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APRESENTAÇÃO 
 

 

  

 

 O Plano Plurianual 2006-2009 – “Recife: mais trabalho, melhor 

qualidade de vida” – contempla as ações que foram e, ainda, estão sendo  

desenvolvidas em todos os quadrantes da cidade ao longo deste período, atreladas 

ao compromisso deste  governo com o seus cidadãos. 

 

 A revisão para o exercício de 2009 deu continuidade ao amadurecimento  da 

participação popular, aperfeiçoando um processo que se respalda no Orçamento 

Participativo e nos diversos colegiados que legitimam a gestão municipal. 

 

A classificação programática da Revisão 2009 foi enriquecida com novas 

ações que juntas com as pré-existentes, promovem melhorias na qualidade de vida 

dos cidadãos  e na eficiência dos processos de gestão do município. 

 

Compõem este documento: valores, eixos estratégicos e diretrizes estabelecidas no 

PPA 2006-2009, prioridades definidas para 2009, quadros consolidados de Receita 

e Despesa, detalhamento da programação por Programas Finalísticos e de Gestão 

dos poderes Legislativo e Executivo, respectivamente, e, ainda, demonstrativo das 

despesas previstas, por Órgão. 

 

Esta revisão elaborada a cada ano, atende aos dispositivos legais contidos na 

Constituição Estadual de Pernambuco, Art. 124 § 1º, Inciso IV e na emenda 

Constitucional nº 22, de janeiro de 2003. 
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2. VALORES, EIXOS E DIRETRIZES SETORIAIS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
VALORES, EIXOS ESTRATÉGICOS DO GOVERNO E DIRETRIZES SETORIAIS 

 

Valores 

Reafirmam-se os valores orientadores do Governo Municipal: 

Valorização da ética e busca da transparência. 

Construção do sentido de equipe (solidariedade). 

Orientação pelo senso de urgência da população. 

Com a afirmação desses valores se espera acumular forças para a construção da 

sociedade democrática e socialista e se procura corresponder às expectativas e às 

prioridades da população. 

 

Eixos Estratégicos 

No final de 2004 e início de 2005, depois de um processo de discussão a partir das 

demandas da população, da construção dos diagnósticos da cidade e considerando 

os compromissos assumidos pela gestão, foram selecionados temas que sintetizam 

e dão materialidade aos eixos estratégicos. São eles: 

 
Cuidar das Pessoas 

É o compromisso com a construção da sociedade sem excluídos, justa e 

democrática. O cuidar das pessoas é colocado em primeiro lugar, ampliando e 

qualificando os atendimentos de saúde e educação, trabalhando por moradia e 

trabalho e preservando vidas. O compromisso maior é assegurar que os cidadãos 

tenham pleno acesso aos bens públicos, materiais e espirituais, que lhes garantam 

condições melhores de vida e felicidade, passo indispensável para a construção do 

novo homem e da nova sociedade. 

 

1. Política de Habitação 

2. Política de Atenção à População na Rua 

3. Juventude/ Terceira idade 

4. Programa Guarda-chuva 

5. Política de Educação 
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6. Política de Saúde 

7. Política de Esporte e Lazer 

8. Prevenção à Violência 

 
Cuidar da Cidade 

Recife mudou muito nos últimos quatro anos. A gestão voltada para as áreas mais 

necessitadas produziu uma outra fisionomia para a cidade como um todo e para as 

áreas mais pobres, em especial. A partir de então, deve-se trabalhar com atenção 

redobrada na manutenção e no embelezamento da cidade, na busca de uma 

cidade com mais qualidade de vida, com mais infraestrutura, melhor mobilidade 

urbana, mais limpa e mais bela, o que além de beneficiar sua população, permitirá 

atrair um número ainda maior de visitantes. 

 

1. Ações de embelezamento 

2. Recife nos Trinque 

3. Guarda-chuva 

4. Contenção do avanço do mar 

5. Brasília Teimosa 

 

Cidade do Futuro 

A Recife do futuro deve ser pensada a cada dia. Alguns passos importantes já 

foram dados nesta direção, como o disciplinamento da altura dos prédios em 

bairros da cidade e o início da discussão do plano diretor. 

Agora, é preciso discutir e elaborar um projeto de cidade, que tenha um perfil 

dinâmico, empreendedor e qualidade de vida comprovada pelos indicadores de 

saúde e educação. Uma Recife que se torne referência nacional e ganhe projeção 

internacional. 

 

1. Qualificação dos Sistemas Viários 

2. Plano Diretor 

3. Complexo Turístico Cultural Recife Olinda 

4. Reorganização do Centro da Cidade 
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5. Prometrópole 

6. Capibaribe Melhor 

7. Recife sem palafitas 

8. Recife Multicultural 

9. Geração de emprego e renda 

10. Gestão ambiental 

 

Gestão Democrática 

O primeiro movimento já implantou a democracia participativa através do 

Orçamento Participativo, dos Conselhos Municipais e setoriais, conselhos gestores, 

conferências temáticas, entre outros canais colocados à disposição ou criados pela 

própria cidadania - incorporou milhares de cidadãos na formulação e decisão das 

políticas públicas, discutindo o destino da sua cidade e da sua vida. O governo 

chamou a cidadania para compreender o papel e as limitações do Estado e 

compartilhar do poder local. Este é um processo que deve ser aprofundado, em um 

verdadeiro processo de educação política e de construção de uma nova sociedade. 

 

1. Planejamento Participativo 

2. Controle Social 

3. Educação Cidadã 

 

Eficiência Administrativa 

 

O governo deve investir todos os recursos e esforços ao seu alcance para dotar a 

sociedade de mecanismos que assegurem a todos os cidadãos, independente de 

sua condição social e econômica, bens e serviços públicos de qualidade. Deve 

avançar no sentido de dar mais agilidade e unidade às ações, assegurar a 

integração entre as diferentes estruturas e centrar toda atividade no foco 

estratégico da gestão. 

 

1. Escola de Gestão Pública 
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2. Reforma Administrativa 

3. Descentralização Regional 

4. Atendimento ao Público 

5. Captação de recursos e Ampliação da Receita 

6. Política de Tecnologia da Informação 

7. Gestão Eficaz do Gasto Público 

8. Política de Comunicação e Informação à Sociedade 

9. Qualidade de vida do Servidor 

 

Diretrizes Setoriais 

 

O Planejamento Plurianual 2006-2009 estabelece seus programas, projetos e 

ações vinculados a estes eixos, seguindo as diretrizes setoriais formuladas a partir 

dos diagnósticos produzidos para a política urbana, a serem submetidas e 

aprovadas na II Conferência da Cidade: 

 

Desenvolvimento Econômico 

A política de desenvolvimento econômico e social do município do Recife deve 

estar articulada com a promoção do desenvolvimento econômico e as políticas 

públicas municipais, visando à redução das desigualdades sociais e a melhoria da 

qualidade de vida da população. 

 

Atividades Econômicas 

a) Consolidar o Recife como pólo regional de aglomeração de serviços e comércio; 

b) Apoiar a instalação e a consolidação de atividades produtivas em áreas com 

disponibilidade de infra-estruturas; 

c) Regularizar as atividades econômicas já instaladas, através de critérios definidos 

em lei; 

d) Estimular as iniciativas de produção cooperativa, o artesanato, as empresas ou 

as atividades desenvolvidas por meio de micro e pequenos empreendimentos ou 

estruturas familiares de produção; 
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e) Propiciar infra-estrutura adequada para a instalação de empreendimentos de alta 

tecnologia; 

f) Estabelecer condições apropriadas para o revigoramento dos setores econômicos 

tradicionais; 

g) Aprimorar a infra-estrutura para o desenvolvimento das atividades de cultura, 

turismo e entretenimento como fontes geradoras de trabalho e renda e de qualidade 

de vida; 

h) Estimular a instalação de empreendimentos de grande porte nas áreas 

periféricas, definindo critérios para a sua integração com os distritos industriais dos 

municípios vizinhos e com a malha rodoviária existente; e 

i) Estimular a instalação de incubadoras de alta tecnologia próximas às 

universidades e aos centros de pesquisa. 

 

Turismo 

a) Ampliar quantitativamente os fluxos de visitantes para o Recife, respeitando-se a 

capacidade de suporte da cidade, através de permanente monitoramento do 

desempenho do setor; 

b) Elevar qualitativamente a composição desses fluxos, no que diz respeito à 

capacidade de dispêndio no lugar e nível cultural dos visitantes, como forma de 

proporcionar um melhor retorno econômico e social para a cidade, com menor 

impacto negativo sobre os recursos turísticos disponíveis; e 

c) Aumentar a taxa de permanência média de turistas na cidade como forma de 

ampliar consumo por turistas, independentemente da renovação dos fluxos 

turísticos. 

 

Políticas Sociais 

 

�Educação 

a) democratizar o acesso à educação básica nas etapas da educação infantil e 

fundamental, em regime de colaboração com as demais esferas do poder público: 
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b) construindo uma gestão ancorada nas lutas dos movimentos sociais em defesa 

dos direitos, em especial à educação escolar de qualidade social; e  

c) propiciando a inserção cidadã das crianças, dos jovens e dos adultos no 

processo de consolidação das sociedades democráticas. 

 

�Saúde 

a) A política municipal de saúde tem como base às diretrizes do Sistema Único de 

Saúde/SUS: universalizar a assistência à saúde a todo cidadão; garantir um 

sistema de saúde equânime; promover a integralidade das ações; fortalecer o 

controle social e a descentralização; promover a municipalização do sistema de 

saúde; 

b) As ações e serviços de saúde de menor grau de complexidade deverão ser 

colocadas à disposição do usuário em unidades de saúde localizadas próximas de 

seu domicílio, priorizando áreas de maior risco e as ações especializadas ou de 

maior grau de complexidade são alcançadas por meio de mecanismos de 

referência dos distritos sanitários; 

c) O município organizará o sistema de saúde com base territorial, garantindo maior 

autonomia aos distritos sanitários e melhoria de acesso e da resolutividade às 

ações e serviços, através da construção de uma rede regionalizada e 

hierarquizada; e 

d) O modelo de atenção à saúde adotará como estratégia estruturante o Programa 

de Saúde da Família e as ações e serviços serão definidas com base no perfil 

epidemiológico da população, com ênfase na vigilância à saúde ambiental e no 

desenvolvimento de ações intersetoriais. 

 

�Assistência Social 

Reafirmam-se as diretrizes da organização e da gestão da Assistência Social 

definidas na Lei Orgânica da Assistência Social, acrescentando outras: 

a) Gestão municipal descentralizada e autônoma. 

b) Participação popular, por meio de organizações representativas, na formulação e 

controle da Política de Assistência Social, através de conselhos deliberativos, 
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conferências e fóruns ampliados de assistência social, de direitos da criança e do 

adolescente, de direitos da pessoa idosa e de direitos da pessoa com deficiência. 

c) Cooperação técnica, administrativa e financeira com a União, o Estado e outros 

Municípios. 

d) Primazia da responsabilidade do Poder Público Municipal na formulação, 

coordenação, financiamento e execução da Política de Assistência Social. 

e) Comando único das ações, exercido de forma compartilhada entre o órgão 

gestor e autarquia especializada a este vinculado e o conselho deliberativo da 

Política de Assistência Social. 

f) Centralidade na família para a concepção e implementação das ações de 

Assistência Social. 

g) Observância dos princípios, diretrizes, objetivos e linhas de ação das Políticas 

Municipais de Promoção e Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente, de 

Direitos da Pessoa Idosa e de Inclusão da Pessoa com Deficiência. 

h) Desenvolvimento de articulações intersetoriais e interinstitucionais para 

possibilitar ao cidadão e cidadã o alcance pelas várias políticas públicas. 

i) Organização do sistema descentralizado e participativo de Assistência Social que 

articule e integre meios, esforços e recursos empreendidos no conjunto das ações 

de iniciativa governamental e da sociedade civil, em serviços de natureza 

continuada, em programas e projetos específicos e duradouros e nas ações de 

natureza emergencial. 

j) Regulamentação de benefícios eventuais, previstos na LOAS, de 

responsabilidade do município, a serem garantidos conforme necessidades e 

eventos adversos contribuindo para mitigar as situações de vulnerabilidade. 

k) Fixação, no orçamento municipal, de percentual a ser destinado à Assistência 

Social; 

l) Estabelecimento de critérios de partilha dos recursos do Fundo Municipal de 

Assistência Social e Fundo Municipal da Criança e do Adolescente destinados ao 

financiamento dos programas, projetos, ações e serviços de Assistência Social. 
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m) Articulação com os municípios que compõem a região metropolitana no sentido 

de organização de sistema integrado de seguranças e garantias sociais em 

consonância com a perspectiva do SUAS – Sistema Único de Assistência Social. 

n) Fomento a estudos e pesquisas para identificação de demandas e produção de 

informações que subsidiem o planejamento e a avaliação das ações desenvolvidas 

no âmbito da Política de Assistência Social. 

o) Monitoramento e avaliação contínuos da implementação e dos resultados e 

impactos da Política de Assistência Social. 

 

�Cultura 

a) Promover ações e eventos culturais com democratização, descentralização, 

promoção de intercâmbio cultural e valorização da cultura local; 

b) Transformar a cultura em vetor de desenvolvimento econômico e social, 

integrada no espaço metropolitano; 

c) Otimizar e democratizar os equipamentos culturais do Recife; 

d) Democratizar a gestão cultural, promovendo a participação dos diversos 

segmentos envolvidos com a cultura na cidade do Recife, através do Conselho 

Municipal de Cultura, do Fórum de Cultura do Orçamento Participativo e da 

realização de Conferências Municipais de Cultura; e 

e) Democratizar e modernizar a gestão da secretaria de cultura, buscando agilizar o 

atendimento ao público e a valorização dos servidores. 

 

Habitação 

a) Integrar os projetos e ações da Política Municipal de Habitação com as demais 

políticas e ações públicas de desenvolvimento urbano, econômico e social 

municipais, intermunicipais, metropolitanas, estaduais e federais, favorecendo a 

implementação de ações integrais e sustentáveis; 

b) Diversificar as ações de provisão, mediante a promoção pública,apoio a 

iniciativas da sociedade e à constituição de parcerias, que proporcionem o 

aperfeiçoamento e a ampliação dos recursos, o desenvolvimento tecnológico e a 

10



 

produção de alternativas de menor custo e maior qualidade, considerando as 

realidades física, social, econômica e cultural da população a ser beneficiada; 

c) Democratizar o acesso ao solo urbano e a oferta de terras para a Política 

Municipal de Habitação, a partir da disponibilidade de imóveis públicos e da 

utilização de instrumentos do Estatuto da Cidade; 

d) Coibir as ocupações em áreas de risco e non aedificandi, a partir da ação 

integrada dos setores municipais responsáveis pelo planejamento, controle urbano, 

defesa civil, obras e manutenção e as redes de agentes comunitários ambientais e 

de saúde; 

e) Consolidar os assentamentos ocupados pela população de baixa renda, 

mediante sua instituição como ZEIS, considerando os requisitos e critérios 

estabelecidos pela Lei do PREZEIS; 

f) Regularizar a situação jurídica e fundiária dos conjuntos 

habitacionais implementados pelo município; 

g) Adequar as normas urbanísticas às condições sócio-econômicas da população, 

simplificando os processos de aprovação de projetos e o licenciamento de 

Habitação de Interesse Social; 

h) Realizar, periodicamente, a Conferência Municipal de Habitação para o 

estabelecimento de objetivos, diretrizes, ações estratégicas da Política Municipal de 

Habitação e subsidiar o Plano Municipal de Habitação, elaborando Plano Municipal 

de Habitação e criar o Conselho Municipal de Habitação. 

 

Infra-Estrutura Urbana 

 

Saneamento Ambiental 

As diretrizes gerais para o Saneamento Ambiental Integrado do Recife devem ser 

regidas pelas deliberações das Conferências Municipais de Saneamento, de Meio 

Ambiente e de Saúde. 
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Abastecimento de Água 

b) O serviço de abastecimento de água deverá assegurar a todo habitante da 

cidade oferta domiciliar de água para consumo residencial e outros usos, com 

regularidade, em quantidade suficiente para atender às necessidades básicas e 

qualidade compatível com os padrões de potabilidade estabelecidos pelo Ministério 

da Saúde Deverão ser adotados mecanismos de financiamento do custo dos 

serviços que viabilizem o acesso da população ao abastecimento domiciliar. 

c) Constitui prioridade para as ações e investimentos do serviço de abastecimento 

d'água a conclusão das obras estruturadoras paralisadas e /ou em andamento, bem 

como a permanente ampliação da oferta necessária para e a garantia do 

atendimento à totalidade da população da cidade. 

 

�Esgotamento Sanitário 

a) Deverá ser assegurado à população o acesso a um sistema de coleta e 

tratamento adequado dos esgotos, que garanta a diminuição dos altos índices de 

doenças de veiculação hídrica, ou relacionadas ao saneamento e à salubridade do 

ambiente, e reduza os riscos ambientais. 

b) As tarifas dos serviços de esgotos serão vinculadas às do serviço de 

abastecimento de água, sendo a relação entre elas estabelecida no Convênio de 

Concessão. 

 

�Drenagem Urbana 

 Elaborar plano Setorial de Macrodrenagem. 

 

Resíduos Sólidos 

a) Implementar uma gestão eficiente e eficaz do sistema de limpeza urbana, 

garantindo a prestação dos serviços essenciais à totalidade da população. 

b) Formar uma consciência comunitária sobre a importância da opção pelo 

consumo de produtos e serviços que não afrontem o meio ambiente e com menor 

geração de resíduos sólidos; e a relevância da adequada separação e 

disponibilização do lixo domiciliar para fins de coleta; 
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c) Minimizar a quantidade de resíduos sólidos por meio da prevenção da geração 

excessiva, incentivo ao reuso e fomento à reciclagem; 

d) Controlar os processos de geração de resíduos nocivos e fomentar a busca de 

alternativas com menor grau de nocividade; 

e) Implementar o tratamento e o depósito ambientalmente adequado dos resíduos 

remanescentes 

f) Coibir a disposição inadequada de resíduos sólidos mediante a educação 

ambiental, a oferta de instalações para a sua disposição bem como a fiscalização 

efetiva; 

g) Estimular o uso, reuso e reciclagem de resíduos em especial ao 

reaproveitamento de resíduos inertes da construção civil; e 

h) Elaborar e implementar o Plano Diretor Setorial de Resíduos Sólidos, de forma 

integrada com o Plano de Gestão de Saneamento Ambiental. 

 

�Mobilidade Urbana 

d) Prover a mobilidade como condição essencial para o acesso das pessoas às 

funções urbanas, considerando os deslocamentos metropolitanos, a diversidade 

social e as necessidades de locomoção dos portadores de deficiências; 

e) Tratar de forma integrada as questões de transporte, trânsito e uso do solo; 

f) Tratar as calçadas como malha integrada ao SMU, impedindo-se intervenções 

para sua redução e priorizando a circulação e a segurança dos pedestres; 

g) Priorizar a circulação dos pedestres em relação aos veículos 

motorizados e dos veículos coletivos em relação aos particulares; 

h) Estruturar uma rede de transporte público de passageiros na qual os coletivos 

circulem livre de congestionamentos. 

i) Introduzir a gradualidade da tecnologia na implantação de novos sistemas de 

transporte público quando as anteriores deixarem de atender às necessidades de 

demanda pelo serviço; 

j) Promover a acessibilidade ao Sistema de Mobilidade Urbana, garantindo tarifas 

adequadas no STPP e uma malha viária livre de obstáculos, possibilitando a 

inclusão das pessoas portadoras de deficiência; 
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k) Implementar um programa municipal de redução de acidentes; 

l) Reduzir o impacto do seccionamento da cidade causado pelas barreiras físicas 

constituídas pelos sistemas rodoviário, metroviário e ferroviário, mediante infra-

estruturas de transposição e integração urbana; 

m) Complementar, priorizar e preservar as vias arteriais e corredores de transporte 

urbano principais da cidade garantindo fluidez e segurança para os pedestres e 

veículos; 

n) Promover a integração da malha viária principal com a malha viária de interesse 

metropolitano; 

o) Garantir a consolidação do Sistema Estrutural Integrado Metropolitano – SEI nas 

ações desenvolvidas sobre o Sistema de Transporte Municipal; e 

p) Definir ações de requalificação e preservação da capacidade dos corredores de 

transporte metropolitano e urbano principal. 
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3. PRIORIDADES PARA 2009 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

PRIORIDADES 2009 
 
 

O Plano Plurianual 2006 – 2009 – Recife: Mais Trabalho, Melhor Qualidade de 
Vida, na sua Revisão 2009, apresenta prioridades  que buscam dar continuidade 
aos compromissos assumidos pela gestão de fazer da cidade um espaço de 
convivência solidária para os seus habitantes. O documento agrega, objetivos e 
eixos estratégicos para a cidade e as pessoas, além de projetos, atividades e ações 
que constituem os programas a serem desenvolvidos pelos órgãos municipais. 
 
No eixo estratégico Cuidar das Pessoas, as ações estão priorizando a  ampliação 
e o aperfeiçoamento dos atendimentos de saúde, educação, moradia e 
saneamento, abrangendo o que possa garantir melhores condições de vida aos 
cidadãos do Recife. 
 
Na Educação, os investimentos estão sendo focados na  melhoria da qualidade do 
ensino e da aprendizagem através da incorporação de novas tecnologias e ações 
de expansão e melhoria do parque escolar municipal. Promove-se a certificação de 
jovens através do Programa PROJOVEM e a distribuição de material didático e 
fardamento escolar aos estudantes da rede municipal – “Alunos nos Trinques”. 
 Investimentos ainda, na formação continuada dos profissionais de educação e na 
ampliação da Educação Infantil, dentre outros, também fazem parte do programa 
de trabalho do segmento Educação para o exercício de 2009. 
 
A Saúde tem sido objeto de atenção especial através de ações de aperfeiçoamento 
dos serviços oferecidos pela rede municipal, tais como, a modernização da infra-
estrutura operacional das unidades de saúde, a ampliação do Programa de Saúde 
da Família – PSF, da Academia da Cidade e do Serviço  de Assistência Médica de 
Urgência  - SAMU. Estas ações, consolidam o modelo assistencial de atenção a 
Saúde, e o adequam aos princípios do SUS. Dentre outras prioridades, a 
assistência farmacêutica municipal, com abastecimento e distribuição de 
medicamentos, tem sido fortalecida com a implantação de Farmácias da Família em 
unidades de saúde. 
 
No eixo Cuidar das Pessoas, também está inserido o programa  Valorização da 
Cultura, com a promoção de eventos e festividades culturais  e folclóricas. Este 
programa ainda, contempla  ações de restauração, preservação e aquisição de 
equipamentos e bens culturais. 
Merece destaque ainda, neste eixo o fortalecimento das políticas de Direitos 
Humanos e Segurança Cidadã  que priorizam o enfrentamento das diversas formas 
de preconceito e discriminação sem esquecer o trabalho voluntário e a proteção  e 
defesa dos direitos da criança e do adolescente. Atenção especial ainda será dada 
as políticas relativas a igualdade racial, a orientação sexual, a juventude, a pessoa 
idosa, a integração do município ao Sistema Único de Segurança Pública e aos 
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espaços que acolhem mulheres que se encontram em situação de violência, o 
Centro de Referência Clarice Lispector e o Abrigo Sempre Viva.  
No mesmo eixo, a Assistência Social com ações voltadas para a população em 
situação de vulnerabilidade decorrente da pobreza, tem no seu programa de 
trabalho, projetos e atividades direcionados á família através do Programa de Apoio 
Integral à Família – PAIF, com acompanhamento realizado pelos Centros de  
Referência de Assistência Social – CRAS, distribuídos pelas RPA’s do município. 
Destaque para a continuidade dos programas Bolsa Família, Erradicação do 
Trabalho Infantil – PETI, do projeto “Que História é Essa?” cujos benefícios atingem 
famílias, crianças e adolescentes que vivem em situação de risco. Permanecem 
também como prioridades as ações desenvolvidas pelos projetos Travessia e 
Liberdade Assistida, que promovem, dentre outros objetivos, a centralidade na 
família com o fortalecimento dos serviços assistenciais executados. O programa 
Prefeito Amigo da Criança que abriga ações integradas em vários segmentos em 
defesa da criança e do adolescente continua sendo priorizado, após ter sido objeto 
de premiação, através da concessão do título “Prefeito Amigo da Criança” em 2008. 
Visando apurar e analisar a partir do orçamento geral, o montante previsto com 
ações específicas de proteção e desenvolvimento, a Prefeitura elabora o 
Orçamento da Criança e do Adolescente – OCA que se  constitui em importante 
ferramenta para apoiar a formulação, avaliação e priorização de ações públicas 
voltadas para a promoção dos direitos dessa população. 
 
A promoção de programas de habitação para o município, com vistas a facilitar o 
acesso da população de baixa renda, ainda continua sendo prioridade para o 
próximo ano. Com ênfase na construção de novas moradias o Programa 
Habitacional tem contado também com a participação do Programa Operação 
Trabalho, que associa capacitação em construção civil com a redução do déficit de 
habitações do município. Continua-se investindo também no programa “Recife sem 
Palafitas” que tem avançado na erradicação de formas sub humanas de habitar, 
substituindo habitações precárias e insalubres por construções sólidas e saudáveis. 
Permanecem as ações de melhoria dos conjuntos já implantados, de capacitação e 
educação em gestão condominial e ainda de promoção de geração de renda, para 
os novos moradores. 
 
Ainda neste eixo Cuidar das Pessoas, foram preservadas as ações de saneamento 
cujos objetivos estão direcionados para ampliação da rede de saneamento básico 
do município. Atenção especial para as obras de saneamento integrado que 
promovem implantação de redes de esgotamento sanitário, ligações de água, 
pavimentação, drenagem e até intervenções habitacionais. São mantidas também  
as intervenções na rede de macro drenagem em diversos canais  da cidade e 
também ações de educação sanitária e vigilância ambiental. Destaque está sendo 
dado aos projetos de urbanização da Bacia do Beberibe, que conta com recursos 
do Prometrópole e do PAC. O Programa de Aceleração do Crescimento – PAC 
também financia as obras das Bacias do Capibaribe (Sistema Cordeiro) e Pina (Via 
Mangue), sendo todas essas intervenções direcionadas para a melhoria das 
condições hidro sanitárias das comunidades das áreas, inclusive com ações de 
micro e macro drenagem, urbanização e habitacionais. 
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Nos eixos Cuidar da Cidade e Cidade do Futuro a ênfase tem sido nos 
investimentos em infra-estrutura, acessibilidade e mobilidade urbana através de 
obras voltadas para tornar a nossa cidade cada vez melhor de se viver e em 
especial as áreas mais carentes. 
 
O programa de Requalificação e Reapropriação dos Espaços Públicos prioriza 
dentre outras ações a requalificação da orla marítima e urbana, além de contenção 
do avanço do mar da praia de Boa Viagem, a modernização do sistema de 
iluminação pública da cidade e ainda os serviços de limpeza com ênfase na nova 
política de destinação final dos resíduos sólidos. Continua sendo dada atenção 
especial às praças e parques, a melhoria dos serviços oferecidos pelos mercados e 
feiras públicas, sem descuidar no entanto, de promover intervenções que ampliem 
a melhoria dos serviços essenciais oferecidos as comunidades das áreas mais 
carentes, que historicamente foram atendidas de forma precária.  
 
Consolidar  a defesa civil permanente com vistas a redução de riscos e acidentes 
nos morros e alagados, continua sendo prioridade de governo. Através do 
Programa Guarda-Chuva temos avançado na eliminação de pontos de risco através 
de obras de contenção e drenagem. Ações preventivas e corretivas de manutenção  
dos sistemas de micro e macrodrenagem e  ainda, de manutenção de escadarias, 
muros de arrimo e pontos críticos, permanecem, como essenciais, nas localidades 
de difícil acesso. Destaque para continuidade do monitoramento 24 horas dos 
pontos de risco, da execução de serviços emergenciais e fiscalização em 
localidades e imóveis em estado precário de conservação, promovendo, através de 
ações preventivas drástica redução nos índices de acidentes com vítimas. 
 
Aumentar a melhoria na prestação dos serviços dos sistemas viários e de 
passageiros e também nas intervenções que assegurem acessibilidade, são 
prioridades dentre outras que permanecem no programa Mobilidade e 
Acessibilidade Para Todos, cujo objetivo principal está direcionado a melhoria das 
condições de deslocamento da população. Continuam sendo prioridades a 
construção da Via Mangue e o alargamento do Viaduto Capitão Temudo como 
formas de garantir o contínuo melhoramento do fluxo de trânsito destinado e 
originado na zona sul. 
 
O programa Fortalecimento do Turismo , com vistas a promover a cidade e seus 
projetos turísticos dará continuidade ao projeto Recife te Quero, que de forma 
itinerante apresenta os atrativos recifenses nas principais capitais brasileiras, 
agregando à divulgação turística a cultura, a gastronomia, dentre outros. No que se 
refere a promoção deste segmento na cidade,  as ações oferecidas aos turistas e a 
população são roteiros que têm como cenários ruas, bairros e monumentos do 
Recife para não só difundir como também sensibilizar  o recifense sobre a 
importância da atividade turística para o desenvolvimento do município. 
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Dando continuidade aos modelos integrados de intervenções na infra-estrutura na 
cidade do Recife destacam-se ainda os projetos Complexo Turístico Cultural 
Recife/Olinda, Capibaribe Melhor e os já citados Via Mangue e Prometrópole.  
O eixo Gestão Democrática continua se fortalecendo com a presença efetiva do 
orçamento participativo cujo modelo de gestão amplia o poder dos cidadãos, 
garantindo a transparência e a participação popular na administração da Cidade. 
Atenção especial para o Plano de  Investimento Regionalizado, que apresenta a 
programação anual de obras e serviços por RPA. Este instrumento é analisado e 
debatido no Conselho do Orçamento Participativo – COP, antes de sua 
implementação. A sociedade ainda participa da gestão através dos Conselhos 
Municipais e Setoriais, dos Conselhos Gestores, das Conferências Temáticas e de 
outros canais de comunicação, o que  permite a participação  da população na vida 
da cidade. 
 
A Eficiência Administrativa, eixo estratégico voltado para assegurar à população 
bens e serviços públicos de qualidade, vem se efetivando, dentre outras ações 
através da realização de políticas fiscal, tributária, financeira e de compras, no 
sentido de estruturar  a eficiência e a transparência na gestão pública municipal. 
Apoio continua sendo dado a capacitação dos servidores, a modernização das 
práticas administrativas e também a expansão e atualização de ambientes de 
tecnologia de informação e comunicação. 
 
Com este instrumento fica assegurado o compromisso assumido com o POVO DO 
RECIFE, de uma gestão popular e democrática que redefiniu prioridades e 
respaldado em ampla participação popular vem tornando o Recife em uma cidade 
cada vez melhor de se viver. 
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4. DETALHAMENTO DA PROGRAMAÇÃO 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1 PODER LEGISLATIVO 

 

4.1.1  Programas da Câmara Municipal do Recife 



REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMAS DO PODER LEGISLATIVO  

Programa:
4.101 - AÇÃO LEGISLATIVA

Assegurar as condições necessárias ao desenvolvimento das atividades de fiscalização e controle das ações do Poder Executivo, no âmbito da Câmara Municipal do Recife.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar melhores condições físicas, inclusive de equipamentos, para a execução das atividades de competência da CMR;
- Aperfeiçoar os serviços administrativos de natureza financeira, de pessoal, de material e de patrimônio, indispensáveis ao bom funcionamento da CMR;
- Assegurar o pagamento das despesas relativas aos encargos e benefícios dos parlamentares da CMR.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES LEGISLATIVAS2.001

02066 Oferecer Assistência Médica, Hospitalar e Cirúrgico-emergencial aos Parlamentares CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03000 Desenvolver o Processo Legislativo Ordinário CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03001 Fiscalizar e Controlar os Atos do Poder Executivo CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03002 Divulgar os Eventos e as Ações da Câmara Municipal do Recife Junto às Comunidades CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03003 Consolidar e Editar a Legislação Vigente CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03004 Editar, em Versão Popular, a História da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03005 Apoiar a Organização de Comissão Especial para Resgatar e Legitimar as Origens e Denominações dos
Logradouros Públicos da Cidade do Recife

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03006 Editar Dicionário Histórico e Cultural dos Logradouros do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03007 Implementar o Programa "Câmara nos Bairros" CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03008 Editar e Expor ao Público, em Versão Popular, a Prestação de Contas do Município CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03009 Promover Eventos e Campanhas de Caráter Sócio-educativo-cultural Observando o Preceito da Unificação
das Ações Culturais em Todo o Município

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03010 Consolidar os Instrumentos de Participação Popular no Âmbito da Câmara Municipal, através dos
Conselhos Cidadãos e da Tribuna Popular

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03011 Instituir Informe Publicitário nos Meios de Comunicação, para Exposição dos Atos do Poder
Legislativo Municipal

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03012 Executar Convênio de Cooperação Técnica entre a Câmara Municipal do Recife e as Universidades
Públicas e/ou Privadas do Estado de Pernambuco

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03013 Apoiar a Constituição de Comissão para Selecionar Artigos, Poesias e Outras Matérias para Publicação
de Coletânea sobre a Cultura e a História da Cidade do Recife

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03022 Dar Funcionalidade à Sede e aos Anexos da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03023 Realizar Seminários, Conferências e Palestras sobre Temas da Administração Municipal em Particular
Aquelas Representadas nas Comissões Permanentes

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03024 Implementar a Consolidação da Legislação Municipal, através da Homepage da Câmara Municipal do
Recife 

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03026 Dotar as Comissões Permanentes e os Gabinetes dos Vereadores de Infra-estrutura, de Recursos
Financeiros, Humanos e Materiais para Efeito de Aperfeiçoamento das Suas Atividades

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

04037 Criar Comissão Especial com a Finalidade de Restaurar a Realidade e Legitimidade com Relato, das
Origens nas Denominações dos Logradouros Públicos da Cidade do Recife

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE
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REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMAS DO PODER LEGISLATIVO  

Programa:
4.102 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE

Melhorar a qualidade da ação administrativa, apoiando e capacitando servidores, mantendo e ampliando os equipamentos e modernizando as práticas administrativas da
Câmara Municipal do Recife - CMR.

Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar o pagamento das despesas relativas aos encargos e beneficíos dos servidores da CMR

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE2.002

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

02048 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03014 Modernizar e Manter o Serviço de Segurança da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03015 Treinar e Reciclar os Servidores da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03016 Equipar a Sede e o Anexo da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03017 Informatizar os Serviços Técnicos e Administrativos da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03018 Manter as Instalações Físicas do Prédio Sede e dos Anexos da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03027 Conceder Estágios Supervisionados a Estudantes de Nivel Técnico, Médio e Universitário, Selecionados
mediante Convênios com as Instituições de Ensino

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03039 Manter os Serviços de Conservação e Limpeza CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE
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REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMAS DO PODER LEGISLATIVO  

Programa:
4.103 - GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE

Assegurar o pagamento das despesas relativas aos encargos de pessoal da CMR.Objetivo Geral:

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE2.154

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

02048 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

02067 Oferecer Assistência Médica e Hospitalar aos Servidores da Câmara Municipal do Recife e a Seus
Dependentes

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

02103 Oferecer Assistência Médica, Hospitalar e Cirúrgico-emergencial aos Servidores da Câmara Municipal
do Recife

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE - REGIME GERAL2.317

02041 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores da CMR Vinculados ao Regime Geral
(INSS)

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA EM REGIME DE PARCELAMENTO DE DÉBITOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE2.318

02011 Efetuar o Pagamento de Obrigações Patronais com o INSS referentes a Parcelamento de Débitos de
Exercícios Anteriores

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE - REGIME PRÓPRIO2.319

02085 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores da Câmara Municipal do Recife
Vinculados ao Regime Próprio do Município

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DOS PARLAMENTARES E SERVIDORES DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE2.320

02030 Efetuar o Pagamento das Obrigações Patronais da Previdência Complementar dos Parlamentares e
Servidores da Câmara Municipal do Recife

CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA CMR INTEGRANTES DO SISTEMA PREVIDENCIÁRIO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO9.013

02033 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos da Câmara Municipal do Recife FUNDO RECIPREV

02033 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos da Câmara Municipal do Recife 0 FUNDO RECIFIN

02034 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Pensionistas da Câmara Municipal do Recife FUNDO RECIPREV

02034 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Pensionistas da Câmara Municipal do Recife FUNDO RECIFIN

ENCARGOS COM PENSIONISTAS DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE9.016

02034 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Pensionistas da Câmara Municipal do Recife CÂMARA MUNICIPAL DO
RECIFE
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4.2. PODER EXECUTIVO          

 

       4.2.1 PROGRAMAS FINALÍSTICOS       

       

        4.2.1.1. Programas Específicos Voltados para a Melhoria da Vida das Pessoas 

 



REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS

Programa: Eixo Estratégico:
1.201 - PROTEÇÃO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE Cuidar das pessoas.

Adotar mecanismos voltados à proteção e à defesa dos direitos da criança e do adolescente.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Promover o fortalecimento e a manutenção do Conselho Municipal de Defesa e Promoção da Criança e do Adolescente;
- Apoiar as atividades das ONG's que atendem às crianças e aos adolescentes e as ações voltadas para capacitação de recursos humanos que atuam nessa área.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

APOIO A EXECUÇÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE PROTEÇÃO ESPECIAL A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE2.527

03614 Promover Intercâmbio com Outros Conselhos Municipais de Defesa e Promoção dos Direitos da Criança e
do Adolescente

FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

03616 Apoiar Financeiramente ONG'S que Desenvolvem Programas de Atenção a Direitos e Proteção à Criança e
ao Adolescente

ONG 50 MUNICÍPIO FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

03617 Promover Eventos para Fortalecimento da Política Municipal da Criança e do Adolescente EVENTO 20 MUNICÍPIO FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

03619 Capacitar Conselheiros Tutelares e Equipes Técnicas e Financeiras das ONG'S Parceiras do Fundo
Municipal da Criança e do Adolescente

CAPACITAÇÃO 150 MUNICÍPIO FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

03620 Capacitar através de Cursos, Seminários e Outros Eventos Conselheiros de Direitos e Técnicos do
Conselho Municipal de Defesa e Promoção dos Direitos da Criança e do Adolescente - COMDICA

CAPACITAÇÃO 20 RPA 4 FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

03982 Realizar a Conferência Municipal da Criança e do Adolescente CONFERÊNCIA 1 MUNICÍPIO FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

04095 Realizar Avaliação do Impacto das Ações Financiadas pelo COMDICA FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

04096 Promover Visibilidade das Ações Financiadas pelo Conselho FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

04299 Realizar a Eleição dos Conselhos Tutelares EVENTO 1 MUNICÍPIO FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

04300 Realizar a Conferência Lúdica da Criança e do Adolescente CONFERÊNCIA 1 MUNICÍPIO FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE
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Programa: Eixo Estratégico:
1.203 - PROMOÇÃO DA IGUALDADE ENTRE HOMENS E MULHERES NAS POLÍTICAS DO MUNICÍPIO Cuidar das pessoas.

Coordenar a política de gênero do município.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Elaborar, articular, monitorar e implementar políticas públicas promovendo a participação e o controle social com eqüidade de gênero.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

APOIO, IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE GÊNERO2.255

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal GOVERNADORIA MUNICIPAL

03036 Incentivar a Participação das Mulheres nos Espaços de Decisão e Controle Social PROJETO 1 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03037 Promover a Igualdade de Gênero na Saúde PROJETO 6 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03038 Realizar Oficinas sobre Saude e Qualidade de Vida da Mulher Negra OFICINA 6 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03041 Implementar a Política de Assistência e Prevenção da Violência Contra a Mulher PROJETO 4 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03044 Manter os Serviços da Casa Abrigo Sempre Viva CASA ABRIGO 1 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03056 Coordenar e Divulgar a Política de Gênero na Prefeitura do Recife PROJETO 5 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03701 Editar Publicações sobre a Temática de Gênero PUBLICAÇÃO 4 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03938 Promover a Igualdade de Gênero no Desenvolvimento Econômico Rompendo com a Divisão Sexual do
Trabalho 

PROJETO MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03939 Manter o Conselho Municipal da Mulher CONSELHO 1 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03941 Fortalecer a Rede de Mulheres Produtoras do Recife REDE 1 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

03942 Articular o Fórum de Gênero do Recife FÓRUM 1 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04237 Promover Curso de Preparação de Projetos para as Mulheres no Municipio CAPACITAÇÃO MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04238 Promover Curso de Comunicação a Serviço da Promoção e Reparação dos Direitos Humanos das Mulheres CURSO 6 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04239 Realizar Oficinas Descentralizadas sobre Mulheres e Politicas Publicas OFICINA 6 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04277 Realizar Seminários de Formação sobre Economia Solidaria para as Mulheres SEMINÁRIO 1 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04279 Realizar Feira de Economia Solidaria com as Artesas do Recife FEIRA 72 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04280 Manter os Serviços do Centro de Referencia Clarice Lispector. CENTRO 1 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04281 Realizar Seminario de Formação em Educação Genero e Direitos Humanos para Rede Municipal de Ensino EDUCADOR 1 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04282 Realizar Seminario sobre Saude da Mulher para as Servidoras SEMINÁRIO 1 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04284 Relizar Oficina sobre Genero e Saude para Profissionais dos PSF OFICINA 6 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04285 Realizar Campanha sobre Saude Integral da Mulher CAMPANHA 6 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04287 Realizar Formação para as Mulheres que Estão nos Espaços de Participação Controle Social FÓRUM/SEMINÁRIO 10 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL

04288 Promover Oficina para Mulheres Jovens sobre Participação e Controle Social OFICINA 9 MUNICÍPIO GOVERNADORIA MUNICIPAL
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Programa: Eixo Estratégico:
1.204 - IMPLEMENTAÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL NA CIDADE DO RECIFE Cuidar das pessoas.

Promover a implementação da política municipal de assistência social.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Apoiar os serviços assistenciais executados pela Prefeitura do Recife;
- Executar e monitorar os serviços, programas, projetos e benefícios de proteção social básica e especial para família, individuos e grupos, assegurando a
centralidade na família e na convivência comunitária.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

IMPLEMENTAÇÃO DE CONTROLE SOCIAL NA GESTÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL2.106

03819 Manter o Funcionamento do Conselho Municipal de Assistência Social CONSELHO 1 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03821 Promover Formação Continuada para os Membros do Conselho Municipal de Assistência Social e para os
Delegados da Plenária Temática do Orçamento Participativo

CAPACITAÇÃO MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03822 Promover a Participação em Seminários, Fóruns e Conferências CONSELHEIRO MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03823 Realizar o Monitoramento e Avaliação da Política Municipal de Assistência Social SERVIÇO MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04292 Realizar a Vii Conferência Municipal de Assistência Social CONFERÊNCIA 1 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE2.112

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03093 Manter o Serviço de Educação Social de Rua SERVIÇO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03389 Conceder Benefícios e Provimentos Básicos e Eventuais ou Emergenciais, às Pessoas/famílias em
Situação de Vulnerabilidade e ou Calamidade

BENEFÍCIO 76000 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03731 Implementar o Plano de Inserção Produtiva PLANO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03946 Fortalecer as Ações Integradas do Serviço de Plantão Social SERVIÇO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03947 Implementar o Plano de Segurança Alimentar e Nutricional PLANO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04062 Manter Núcleo de Coordenação Pedagógica NÚCLEO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04066 Implantar e Implementar Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS CENTRO 1 RPA 1 INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04074 Realizar Apoio Socio Assistencial a Famílias e Individuos em Situação de Risco - Programa Guarda
Chuva

PLANO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04257 Fortalecer o Trabalho de Reintegração Familiar e Comunitária com os Usuários - Pró Família SERVIÇO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04309 Implantar o Sistema de Monitoramento do Serviço de Educação Social de Rua SERVIÇO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE2.116

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03227 Readequar as Unidades de Acolhida Temporária para Adultos e de Longa Permanencia para Pessoas Idosas EQUIPAMENTO 4 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03944 Desenvolver Atividades Educativas, Culturais e Pedagógicas SERVIÇO 4 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03949 Integrar os Serviços Governamentais e não Governamentais à Rede Socioassistencial SERVIÇO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04258 Fortalecer o Trabalho com as Famílias das Crianças e dos Adolescentes (Pró-família) PLANO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04259 Implantar Albergue para a População Adulta em Situação de Rua e Migrantes EQUIPAMENTO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04310 Fortalecer o Trabalho de Reintegração Familiar e Comunitária com os Usuários -Pró-família SERVIÇO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

RECIFE - JOVEM2.121

 28



REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS

03817 Promover e Apoiar Ações Esportivas, Culturais e Socializadoras para os Jovens(pro-familia) JOVEM 4225 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03818 Apoiar e Articular Ações de Formação Profissional para Inserção do Jovem no Mundo do Trabalho JOVEM 4225 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04293 Promover o Direito à Convivência Familiar e Comunitária de Jovens através do Pró Jovem Adolescente ADOLESCENTE 4225 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04311 Implantar e Implementar o Centro da Juventude CENTRO 1 RPA 1 E 3 FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

APOIO AO DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA2.518

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03644 Apoiar e Promover Ações Integradas de Assistência Social às Famílias em Situação de Risco Pessoal
e/ou Social(pro-familia)

FAMÍLIA MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03645 Apoiar e Promover Ações Integradas de Assistência Social a Pessoa Idosa em Situação de Risco Pessoal
e/ou Social(pro-familia)

PESSOA MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03806 Participar da Gestão, Revisar, Pré - Habilitar e Divulgar o Bebefício de Prestação Continuada - BPC BENEFÍCIO 5000 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03807 Cadastrar as Famílias em Situação de Vulnerabilidade Sócio-econômica para Inclusão nos Diversos
Programas de Assistência Social

FAMÍLIA MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03810 Desenvolver Ações de Fortalecimento da Rede de Serviços Socioassistenciais Básica Local(pro-
Familia) 

REDE 1 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03812 Realizar o Cadastramento e Divulgar o Benefício de Gratuidade nos Transportes Coletivos para as
Pessoas com Deficiência

CADASTRO MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03903 Apoiar e Promover Ações Integradas de Assistência Social a Pessoa com Deficiência em Situação de
Risco Pessoal e/ou Social(pro -Familia

PESSOA 3159 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04029 Qualificar os Centros de Referência de Assistência Social - CRAS CENTRO 12 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04056 Promover e Apoiar Atividades Educativas e Culturais Desenvolvidas na Casa Brasil(pro-familia) UNIDADE 2 RPA 2 FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04061 Gerir e Executar o Programa de Transferência de Renda com Condicionalidades - Bolsa- Família PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04074 Realizar Apoio Socio Assistencial a Famílias e Individuos em Situação de Risco - Programa Guarda
Chuva

MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04268 Adequar e Manter os Centros de Convivência Social e Comunitária(pro-familia) CENTRO 4 RPA 2,3 E 4 SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04294 Implantar Centros de Convivência Social e Comunitária Realizando Reformas e Adequação nas
Instalações 

CENTRO RPA 2,3 E 4 FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04308 Implantar o Programa do BPC na Escola PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

APOIO AO DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL2.519

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03813 Apoiar Ações Socioassistenciais de Habilitação e Reabilitação da Pessoa com Deficiência PESSOA 3029 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03814 Apoiar Ações Socioassistenciais de Proteção Social Especial ao Idoso PESSOA 395 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04064 Fortalecer o Centro de Referência da Criança e do Adolescente -CERCA/ Centro de Referência
Especializado de Assistência Social (CREAS)

CENTRO 2 RPA 4 SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04064 Fortalecer o Centro de Referência da Criança e do Adolescente -CERCA/ Centro de Referência
Especializado de Assistência Social (CREAS)

CENTRO 2 RPA 4 FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04066 Implantar e Implementar Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS CENTRO 1 RPA 4 FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE VIGILÂNCIA SOCIAL2.871

03390 Desenvolver Pesquisas, Estudos e Diagnósticos dos Aspectos Sócio-econômico e Cultural da População
em Situação de Vulnerabilidade

ESTUDO /
PESQUISA

MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03796 Ordenar, Normatizar e Desenvolver o Controle e a Avaliação da Rede de Serviços Socioassistenciais
Conveniada

SERVIÇO MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL
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Programa: Eixo Estratégico:
1.206 - ORGANIZAÇÃO EFICAZ DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM Cuidar das pessoas.

Assegurar na rede municipal de ensino a realização de processos de educação de qualidade, visando o desenvolvimento humano e social das pessoas, promover a
sustentabilidade da inclusão social e participar da construção de uma sociedade justa e igualitária.

Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar a universalização do Ensino Fundamental, promovendo condições de acesso à escola e ampliando os níveis de qualidade da educação;
- Promover a ampliação e o desenvolvimento da Educação Infantil;
- Manter e qualificar o Ensino Médio;
- Adotar mecanismos de inclusão escolar para estudantes com deficiências específicas;
- Desenvolver e qualificar a formação continuada dos educadores da rede municipal de ensino;
- Incorporar as tecnologias da informação e da comunicação aos processos educacionais;
- Mobilizar jovens para ações educativas que favoreçam e ampliem oportunidades de educação para o exercício da cidadania e para o trabalho qualificado;
- Implementar ações educativas complementares que promovam e ampliem as oportunidades de aprendizagem aos estudantes da rede municipal.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

IMPLANTAÇÃO DE POLÍTICAS DE FORMAÇÃO CONTINUADA DOS EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL2.101

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03132 Desenvolver Programa de Formação Continuada e Acompanhamento Escolar para Educadores do Ensino
Fundamental da Rede Municipal

EDUCADOR 5000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03133 Desenvolver Programa de Formação Continuada e Acompanhamento Escolar para Educadores da Educação
Infantil da Rede Municipal

EDUCADOR 950 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03134 Desenvolver Programa de Formação Continuada para Profissionais da Educação, não Docentes da Rede
Municipal de Ensino

SERVIDOR 3000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03135 Distribuir Multimeios para Bibliotecas Básicas dos Profissionais da Educação MULTIMEIO 15000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03137 Apoiar a Participação de Profissionais da Educação em Eventos Científicos e Cursos de Pós-graduação EDUCADOR 1000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03833 Promover a Formação Continuada dos Coordenadores Pedagógicos da Rede Municipal COORDENADOR 360 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03834 Implementar Programa de Formação para Educadores da Rede Municipal de Ensino, sobre as Tecnologias
em Educação

EDUCADOR 5000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03835 Aperfeiçoar e Manter o Sistema de Avaliação da Aprendizagem dos Estudantes da Rede Municipal SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03836 Realizar a Formação de Educadores Mediadores de Leitura da Rede Municipal EDUCADOR 250 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

04313 Promover a Formação Continuada dos Educadores de Biblioteca. EDUCADOR 50 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

04314 Desenvolver Programa de Formação Continuada dos Monitores. MONITORES 80 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

04315 Promover a Formação Continuada dos Animadores Culturais. ANIMADORES
CULTURAIS

325 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

04316 Desenvolver Programa de Formação Continuada para Técnicos/estagiários de Suporte aos Laboratórios. TÉCNICO 660 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

INCORPORAÇÃO DAS TECNOLOGIAS DA INFORMAÇÃO E DA COMUNICAÇÃO AOS PROCESSOS EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO2.125

03167 Ampliar e Manter, nas Unidades Educacionais, Laboratórios de Tecnologia em Educação LABORATÓRIO 220 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03824 Desenvolver Projetos para Incorporação das Tecnologias da Educação na Proposta Pedagógica da Rede
Municipal de Ensino

UNIDADE
EDUCACIONAL

220 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03825 Implantar e Manter Escolas Itinerantes de Informática (Containers) ESC. ITINERANTE 20 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03826 Ampliar a Equipe de Acompanhamento e Tecnologias em Educação para Apoio às Unidades Educacionais EDUCADOR 104 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03827 Disponibilizar Ambiente Tecnológico de Educação à Distância para o Processo de Formação dos
Educadores e Técnicos Educacionais da Rede Municipal de Ensino

UNIDADE
EDUCACIONAL

220 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03828 Implantar e Manter Unidades de Tecnologia em Educação e Cidadania - UTEC UNIDADE 11 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03829 Desenvolver a Qualificação do Pessoal não Docente da Rede Municipal de Ensino Relacionada à Inclusão
Digital

SERVIDOR 3000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

04312 Ampliar e Manter o Acesso à Internet na Rede Escolar ESCOLA / CRECHE 173 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

 30



REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS

IMPLEMENTAÇÃO DE AÇÕES EDUCATIVAS COMPLEMENTARES PARA AMPLIAÇÃO DAS OPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM DOS ESTUDANTES2.126

03837 Ampliar o Atendimento do "Programa de Animação Cultural" Durante a Semana e nos Finais de Semana UNIDADE
EDUCACIONAL

185 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03838 Desenvolver Projetos Educativos de Inclusão Social em Parceria com Setores Governamentais e da
Sociedade Civil

UNIDADE
EDUCACIONAL

220 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03839 Desenvolver Projetos de Educação Ambiental, para Estudantes da Rede Municipal (Projetos: Com-vida,
"Sala Verde" e Escola Ambiental "Àguas do Capibaribe"

UNIDADE
EDUCACIONAL

35 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03841 Realizar a Pré-conferência sobre Meio Ambiente em Unidades Educacionais/ Instalação das Com-vidas e
da Agenda 21 das Escolas

EVENTO 35 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03842 Desenvolver Ações de Prevenção da Saúde do Escolar em Parceria com Organizações Governamentais e
Não-governamentais

ESTUDANTE 11000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03843 Organizar Salas de Leitura e Ampliar os Acervos Especializados SALA 118 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

UNIVERSALIZAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL2.178

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03143 Proporcionar Escolaridade aos Estudantes do Ensino Fundamental ESTUDANTE 113000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03144 Manter o Funcionamento das Unidades Educacionais do Ensino Fundamental UNIDADE
EDUCACIONAL

220 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03146 Implantar e Manter Sistemas de Informação e Comunicação da Rede Municipal de Ensino (Software e
Infra-estrutura)

SISTEMA 3 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03149 Editar e Publicar Produções de Professores e Estudantes da Rede Municipal de Ensino PUBLICAÇÃO 4 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03150 Desenvolver Atividades Científicas, Culturais e Esportivas nas Unidades Educacionais da Rede
Municipal

UNIDADE
EDUCACIONAL

220 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03151 Ampliar a Jornada Semanal nas Unidades Educacionais e Promover a Integração com a Comunidade -
Escola Aberta

UNIDADE
EDUCACIONAL

105 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03152 Implementar Estratégias e Acompanhamento de Avaliação da Aprendizagem dos Estudantes SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03153 Organizar e Gerir a Matrícula e Monitoramento de Transferência dos Estudantes da Rede Municipal ESCOLA / CRECHE 280 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03154 Desenvolver o "Programa Fundescola - PDDE" UNIDADE
EDUCACIONAL

220 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03157 Implementar e Manter Proposta Pedagógica que Assegure a Inclusão Social UNIDADE
EDUCACIONAL

280 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

04038 Apoiar a Participação de Estudantes em Eventos e Atividades Esportivas, Culturais e Científicas ESTUDANTE 113000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

AMPLIAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL2.179

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03148 Promover e Apoiar a Participação de Estudantes em Eventos e Atividades Educativas Específicas da
Educação Infantil

ESTUDANTE 22000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03155 Manter o Funcionamento e Acompanhar a Educação Infantil da Rede Municipal SALA 650 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03157 Implementar e Manter Proposta Pedagógica que Assegure a Inclusão Social PROPOSTA 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03158 Subsidiar e Supervisionar as Creches Conveniadas ESCOLA / CRECHE 20 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03159 Prestar Assistência Técnico-pedagógica a Escolas e Creches Comunitárias Conveniadas UNIDADE
EDUCACIONAL

115 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03160 Propiciar a Formação de Coordenadores Pedagógicos para as Unidades de Educação Infantil COORDENADOR 47 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

04126 Encaminhar Processo de Credenciamento das Escolas de Educação Infantil do Município ESCOLA / CRECHE 0 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

MANUTENÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO ENSINO MÉDIO2.180

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER
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03151 Ampliar a Jornada Semanal nas Unidades Educacionais e Promover a Integração com a Comunidade -
Escola Aberta

UNIDADE
EDUCACIONAL

1 RPA 1 SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03157 Implementar e Manter Proposta Pedagógica que Assegure a Inclusão Social UNIDADE
EDUCACIONAL

1 RPA 1 SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03161 Manter o Funcionamento das Unidades Educacionais do Município que Oferecem Ensino Médio UNIDADE
EDUCACIONAL

2 RPA 1 SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03162 Atender Estudantes da Rede Municipal, com Programas de Estímulo a Ingresso na Educação Superior ESTUDANTE 300 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03222 Implementar Sistema de Acompanhamento e Avaliação da Aprendizagem dos Estudantes da Rede Municipal SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

04038 Apoiar a Participação de Estudantes em Eventos e Atividades Esportivas, Culturais e Científicas ESTUDANTE 1000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

IMPLEMENTAÇÃO DE MECANISMOS DE INCLUSÃO ESCOLAR PARA ESTUDANTES COM DEFICIÊNCIAS ESPECÍFICAS2.182

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03163 Oferecer Cursos de Libras, Tiflologia, de Sistema Braille e de Prática de Manuseio de Equipamentos
para Estudantes com Deficiências Específicas

EDUCADOR 1800 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03165 Expandir e Qualificar o Atendimento a Estudantes com Deficiências Específicas ESTUDANTE 500 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03166 Adequar Unidades Educacionais ao Acesso e Uso de Estudantes com Deficiências Específicas ESCOLA / CRECHE 200 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03278 Manter Intérpretes e Interlocutores de Libras para Estudantes com Deficiência Específicas INTÉRPRETE /
INSTRUTOR

30 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03393 Implementar e Manter Proposta Pedagógica Específica que Assegure a Inclusão Social ESCOLA / CRECHE 280 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03739 Promover a Formação de Professores e de Equipe Técnica nas Áreas Específicas de Deficiência (Mental,
Auditiva, Visual, Múltiplas, Altas Habilidades, Surdo e Condutas Típicas)

TÉCNICO 300 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03741 Equipar Salas de Apoio para Atendimento Especializado SALA 10 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

REALIZAÇÃO DE POLÍTICAS DE INCENTIVO À FORMAÇÃO DE JOVENS PARA A CIDADANIA E O TRABALHO2.183

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03033 Manter nas Escolas Específicas da Rede Municipal de Ensino Profissionalizante, Novos Cursos que
Atendam a Demanda da Comunidade Interessada

CURSO 49 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03145 Realizar Ações de Inclusão na Educação de Jovens e Adultos ESTUDANTE 15000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03168 Manter e Equipar Escolas de Formação Profissional da Rede Municipal UNIDADE
EDUCACIONAL

18 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03180 Promover a Certificação de Jovens da Cidade através do Programa Projovem JOVEM 4400 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03830 Implementar o Programa Escola de Fábrica para Jovens da Cidade e Estudantes de 15 a 21 Anos JOVEM 60 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03831 Atender Jovens e Adultos com o Programa de Alfabetização Priorizando os Familiares dos Estudantes da
Rede Municipal de Ensino

PESSOA 5000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03904 Reestruturar os Cursos Vigentes de Formação Profissional de Nível Básico da Rede Municipal CURSO 3 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER
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Programa: Eixo Estratégico:
1.207 - SUPORTE E APOIO EFETIVOS PARA UMA EDUCAÇÃO DE QUALIDADE Cuidar das pessoas.

Prover uma infra-estrutura com condições físicas e materiais adequadas aos processos educacionais da rede municipal.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar a universalização do Ensino Fundamental, promovendo condições de acesso à escola e ampliando os níveis de qualidade da educação;
- Reformar  e ampliar as unidades educacionais da rede municipal;
- Adequar e manter as unidades administrativas de rede municipal de ensino;
- Implementar programa de manutenção preventiva das unidades educacionais;
- Prover as unidades educacionais de equipamentos e materiais necessários ao desenvolvimento educacional dos estudantes.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

EXPANSÃO NA REDE FÍSICA DA EDUCAÇÃO MUNICIPAL1.043

03126 Construir Novas Unidades Educacionais ou Novas Sedes para Escolas Já Existentes UNIDADE
EDUCACIONAL

11 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03127 Reformar ou Recuperar Espaços Educacionais (Salas de Aulas, Bibliotecas, Laboratórios e Outros) SALA 200 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03128 Adquirir Imóveis para Instalação de Unidades Educacionais IMÓVEL 7 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03131 Construir Espaços para Atividades Esportivas, Artísticas e Recreativas ESPAÇO DE
ESPORTE/LAZER

12 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03412 Estabelecer Escolas como Centros de Referência de Educação Inclusiva NÚCLEO 3 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03433 Instituir Centros de Educação Infantil para Crianças de 0 a 5 Anos CENTRO 28 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS E MATERIAL ESCOLAR2.128

03130 Fornecer Equipamentos às Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino - Escolas, Creches e
Anexos.

UNIDADE
EDUCACIONAL

410 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03846 Fornecer Mobiliário às Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino UNIDADE
EDUCACIONAL

410 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03847 Fornecer Material Escolar, de Informática e de Expediente às Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino

UNIDADE
EDUCACIONAL

410 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03848 Manter Equipamentos das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino UNIDADE
EDUCACIONAL

410 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

04150 Implantar o Programa de Transporte Escolar da Educação Inclusiva VEÍCULO 6 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

ADEQUAÇÃO E MANUTENÇÃO FÍSICA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO2.131

03141 Recuperar e Manter as Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino UNIDADE
EDUCACIONAL

310 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03220 Reformar e Ampliar Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino UNIDADE
EDUCACIONAL

10 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03845 Realizar Serviços de Manutenção Preventiva das Unidades Educacionais UNIDADE
EDUCACIONAL

310 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER
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Programa: Eixo Estratégico:
1.211 - VALORIZAÇÃO DA CULTURA Cuidar das pessoas.

Qualificar a cultura, projetando suas produções e seus espaços na vida social e econômica do Município.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Incentivar a produção e o consumo da cultura, preservando as tradições e os valores culturais locais e promovendo a difusão, o intercâmbio e a venda dos
produtos culturais;
- Preservar monumentos e espaços culturais promovendo a conservação e restauração do acervo cultural da Cidade;
- Promover a divulgação da cultura pernambucana, em especial da cultura local, apoiando eventos e festividades artísticas, culturais e folclóricas nas suas
diversas formas de expressão, enfocando o setor cultural como um bem social e econômico.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

PROMOÇÕES DE AÇÕES CULTURAIS2.304

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE CULTURA

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal FUNDAÇÃO DE CULTURA

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física FUNDAÇÃO DE CULTURA

03025 Constituir Comissão p/ Selec. Artigos, Poesias, Contos, Crônicas e Noticiários da Cidade do Recife,
p/ Public. em Forma de Coletânea, p/ Divulgação da Cult. e da História do Recife

PROJETO DE LEI 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03034 Constituir Comissão Especial como Objetivo de Restaurar a Realidade e Legitimidade com Relato das
Origens das Denominações dos Logradouros Públicos da Cidade do Recife

PROJETO DE LEI 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03042 Promover Eventos de Danças Populares para Ocupação e Instrução das Crianças de Rua e Jovens
Estudantes nos Diversos Espaços Públicos dos Bairros da Cidade do Recife

EVENTO MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03047 Promover em Apoio a Federação Cultural dos Bois e Similares de Pernambuco, o II Seminário de Bois-
Instituto Fec Bois

SEMINÁRIO MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03055 Realizar o Projeto Pixinghinha em Parceria com a Funarte EVENTO 6 RPA 1 SEC.DE CULTURA

03381 Realizar a Programação do Museu Murilo La Greca MUSEU MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03382 Realizar a Programação do Museu de Arte Popular MUSEU MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03391 Promover Apresentações da Frevioca EVENTO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03396 Promover Ações de Intercâmbio Cultural MUNICÍPIO FUNDO DE INCENTIVO À
CULTURA - FIC

03446 Promover os Festivais Multiculturais nas RPA'S FESTIVAL 2 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03447 Promover a Divulgação da Produção Cultural Local para Diferentes Públicos MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03599 Promover o Congresso Nordestino de Cantadores - COCANE CONGRESSO 1 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03601 Implementar Festivais Multiculturais na Cidade do Recife CURSO /
SEMINÁRIO

7 RPA 1,4,5, E
6

FUNDAÇÃO DE CULTURA

03602 Promover o "Concurso de Música Carnavalesca" CONCURSO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03603 Promover o "Festival de Dança do Recife" FESTIVAL 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03604 Divulgar a Produção Cultural Local em sua Diversidade para os Diferentes Públicos MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03605 Promover o "Festival Recife do Teatro Nacional" FESTIVAL 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03609 Promover a "Semana das Artes Visuais" EVENTO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03609 Promover a "Semana das Artes Visuais" FESTIVAL 1 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03773 Otimizar e Desenvolver as Atividades da Biblioteca de Afogados BIBLIOTECA FUNDAÇÃO DE CULTURA

03776 Apoiar o Festival de Circo do Brasil FESTIVAL 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA
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03777 Promover as Comemorações do Dia Nacional da Cultura EVENTO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03778 Apoiar a Bienal do Livro EVENTO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03779 Apoiar o "Salão Pernambuco Design" EVENTO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03780 Apoiar Projetos, Eventos e Ações Culturais de Interesse da Cidade do Recife EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03780 Apoiar Projetos, Eventos e Ações Culturais de Interesse da Cidade do Recife MUNICÍPIO FUNDO DE INCENTIVO À
CULTURA - FIC

03781 Apoiar a Produção de Filmes de Longa Metragem MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03863 Otimizar e Desenvolver as Atividades da Biblioteca de Casa Amarela BIBLIOTECA RPA 3 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03866 Promover a Programação do Teatro do Parque TEATRO 58 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03867 Promover a Programação do Teatro Barreto Júnior TEATRO 58 RPA 6 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03868 Desenvolver as Atividades Culturais da Escola de Frevo UNIDADE
EDUCACIONAL

MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03870 Promover a Programação Cultural do Bairro do Recife EVENTO 30 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03871 Promover a Terça Negra EVENTO 46 RPA 1 SEC.DE CULTURA

03872 Realizar o Projeto "Cinema Popular" com Promoção de Exibições Cinematográficas nos Teatros do Parque
e Apolo

PROJETO 40 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03873 Realizar o Projeto "Educação para o Teatro, Educação para a Vida", no Teatro Barreto Júnior PROJETO 50 RPA 6 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03874 Realizar o Projeto Hip Hop PROJETO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03875 Realizar o Projeto Terço do Reggae PROJETO RPA 1 SEC.DE CULTURA

03876 Apoiar o Festival Janeiro de Grandes Espetáculos FESTIVAL 1 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03877 Promover as Comemorações do Aniversário da Cidade do Recife EVENTO 20 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03878 Apoiar o Espetáculo da Paixão de Cristo do Recife EVENTO 1 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03879 Apoiar o Cine - Pe Festival do Audiovisual FESTIVAL 1 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03880 Apoiar o Abril Pro Rock FESTIVAL 1 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03881 Apoiar o Encontro dos Rabequeiros EVENTO MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03882 Apoiar as Comemorações 1º de Maio - Dia do Trabalhador EVENTO 20 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03883 Promover o Festival Nacional da Seresta, em Parceria com a Fundarpe FESTIVAL 1 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03884 Promover o Panorama Recife de Ducumentários EVENTO 1 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03885 Apoiar o Desafio Nordestino de Cantadores EVENTO MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03886 Apoiar o "Todos Verão Teatro" EVENTO 1 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03887 Apoiar a Corrida das Pontes EVENTO 1 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03888 Apoiar a Festa de Nossa Senhora do Carmo EVENTO 1 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03889 Apoiar a Mostra Brasileira de Dança EVENTO 1 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03890 Promover o Festival de Literatura - Letra e Voz FESTIVAL 50 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA
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03891 Apoiar o Festival de Teatro de Rua do Recife FESTIVAL 1 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03892 Promover o Festival Itinerante de Curtas Metragens FESTIVAL 1 RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03893 Apoiar as Comemorações do Dia da Criança EVENTO 10 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03894 Promover o Festival de Vídeo Pernambucano e os Concursos de Roteiros de Cinema e Vídeo Firmo
Neto/ary Severo, em Parceria com a Fundarpe

FESTIVAL 20 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03895 Promover as Comemorações do Dia da Consciência Negra EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03896 Apoiar a Festa da Vitória Régia EVENTO 1 RPA 3 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03897 Realizar o Projeto "Circo do Recife" PROJETO 30 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03898 Apoiar a Festa do Morro da Conceição EVENTO 1 RPA 3 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03899 Promover a Bienal Internacional Recife Multicultural EVENTO MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03900 Desenvolver Iniciativas Relacionadas a Formação, a Produção e Difusão Cultural ESTUDO /
PESQUISA

6 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03900 Desenvolver Iniciativas Relacionadas a Formação, a Produção e Difusão Cultural MUNICÍPIO FUNDO DE INCENTIVO À
CULTURA - FIC

04013 Apoiar Programações Culturais das Comunidades PROGRAMA MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04014 Apoiar Eventos e Ações de Interesse Cultural Realizados por Produtores e Artistas da Cidade do
Recife 

EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04104 Realizar o Festival de Musica do Recife FESTIVAL MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04105 Promover Ações Culturais de Dança 50 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04106 Promover Ações Culturais de Teatro 50 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04107 Promover Ações Culturais de Musica 50 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04108 Promover Ações Culturais de Literatura e Editoração 20 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04109 Promover Ações Culturais de Artes Visuais e Design EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04109 Promover Ações Culturais de Artes Visuais e Design 50 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04110 Promover Ações de Formação Cultural 50 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04111 Promover Ações Culturais de Audiovisual 20 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04114 Otimizar e Realizar Atividades Culturais no Centro de Designer do Recife 30 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04115 Otimizar e Realizar Atividades Culturais no Centro de Formação de Artes Visuais 30 MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04178 Apoiar o Circuito do Forró EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04191 Apoiar o Forum Social Nordestino FÓRUM 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04201 Apoiar a Feira de Musica Brasil FEIRA 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

DESENVOLVIMENTO E ESTRUTURAÇÃO DA ECONOMIA DA CULTURA2.305

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física FUNDAÇÃO DE CULTURA

03444 Fomento as Cadeias Produtivas da Cultura ESTUDO /
PESQUISA

MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03450 Implantar o Mercado Multicultural e Intercambio Cultural a Nivel Nacional e Internacional PROGRAMA MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA
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03600 Manter Banco de Dados da Cultura BANCO DE DADOS RPA 1 FUNDAÇÃO DE CULTURA

03606 Promover Programa Integrado de Dinamização Econômica e Acesso ao Mercado de Trabalho na Área da
Cultura

PROGRAMA MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03606 Promover Programa Integrado de Dinamização Econômica e Acesso ao Mercado de Trabalho na Área da
Cultura

CURSO /
SEMINÁRIO

5 RPA 1,4,5, E
6

FUNDAÇÃO DE CULTURA

03607 Promover Intercâmbio Cultural no Âmbito Nacional e Internacional MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03607 Promover Intercâmbio Cultural no Âmbito Nacional e Internacional FUNDAÇÃO DE CULTURA

03608 Ampliar/recuperar a Infra-estrutura e os Equipamentos Culturais (Parques de Jiquiá, Caiara, Sítio da
Trindade e Outros)

MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03780 Apoiar Projetos, Eventos e Ações Culturais de Interesse da Cidade do Recife MUNICÍPIO FUNDO DE INCENTIVO À
CULTURA - FIC

03869 Promover o Julgamento do Prêmio de Fomento às Artes Cênicas EVENTO MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

04007 Promover o Prêmio de Fomento às Artes Cênicas CONCURSO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04007 Promover o Prêmio de Fomento às Artes Cênicas FUNDO DE INCENTIVO À
CULTURA - FIC

04144 Promover a Programação Cultural da Radio Frei Caneca PROGRAMA MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04185 Implantar e Manter o Sistema Municipal de Informações Culturais e o Cadastro Cultural do Recife SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04186 Legalizar, Capacitar e Resgatar a Historia das Entidades Culturais da Cidade do Recife PROGRAMA MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04289 Apoiar as Iniciativas do Centro de Audiovisual do Nordeste (Ctav/ne) PLANO / PROJETO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

RESTAURAÇÃO, PRESERVAÇÃO E AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E BENS CULTURAIS2.309

03598 Restaurar, Adquirir e Manter Bens Móveis, Imóveis e Acervo Cultural SEC.DE CULTURA

03598 Restaurar, Adquirir e Manter Bens Móveis, Imóveis e Acervo Cultural MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03598 Restaurar, Adquirir e Manter Bens Móveis, Imóveis e Acervo Cultural MUNICÍPIO FUNDO DE INCENTIVO À
CULTURA - FIC

OTIMIZAÇÃO E DEMOCRATIZAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS CULTURAIS2.311

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE CULTURA

03410 Instituir o Arquivo Público do Município SEC.DE CULTURA

03451 Promover o Teatro de Santa Izabel como Espaço das Grandes Produções TEATRO RPA 1 SEC.DE CULTURA

03452 Desenvolver as Atividades do Centro de Formação e Pesquisa das Artes Cenicas Apolo/hermilo ESTUDO /
PESQUISA

RPA 1 SEC.DE CULTURA

03453 Dinamizar o Museu da Cidade do Recife como Referencial da Memoria e do Debate Cultural e como
Estação Central de Recpção Turistica do Recife

MUSEU RPA 1 SEC.DE CULTURA

03454 Consolidar o Museu de Arte Moderna Aluízio Magalhães (MAMAM) como Principal Espaço de Intercâmbio
Nacional e Internacional das Artes Visuais

MUSEU RPA 1 SEC.DE CULTURA

03455 Programação Cultural do Pátio de são Pedro como Espaço de Valorização da Diversidade Cultural e de
Atividade Turistica

ESPAÇO CULTURAL RPA 1 SEC.DE CULTURA

03456 Programação de Formação, Produção e Difusão Cultural da Refinaria Multicultural Sitio da Trindade ESPAÇO CULTURAL RPA 3 SEC.DE CULTURA

03457 Atividades e Programação Artistica da Orquestra Sinfônica da Cidade do Recife - OSR, Ampliando o
Acesso da População à Música Erudita

EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03458 Atividades e Programação Artística da Banda Sinfônica da Cidade do Recife - Bcsr, através da
Valorização e Popularização da Música de Qualidade

EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03459 Promover a Implantação de Novos Centros Multiculturais Descentralizados nas Rpa´s ESPAÇO CULTURAL 2 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04188 Programação de Formação, Produção e Difusão Cultural da Refinaria Multicultural Nascedouro de
Peixinhos

EVENTO RPA 2 SEC.DE CULTURA
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04290 Programação do Anexo do MAMAM no Pátio de são Pedro MUSEU RPA 1 SEC.DE CULTURA

PROMOÇÃO DE EVENTOS E FESTIVIDADES CULTURAIS E FOLCLÓRICAS2.579

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal FUNDAÇÃO DE CULTURA

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física FUNDAÇÃO DE CULTURA

02101 Efetuar o Pagamento de Gratificação de Eventos aos Servidores FUNDAÇÃO DE CULTURA

02102 Efetuar o Pagamento de Gratificação de Eventos aos Agentes de Trânsito FUNDAÇÃO DE CULTURA

03611 Promover Eventos do Calendário Cultural da Cidade - Ciclo Carnavalesco EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03611 Promover Eventos do Calendário Cultural da Cidade - Ciclo Carnavalesco EVENTO MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03612 Promover Eventos do Calendário Cultural da Cidade - Ciclo Junino EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03612 Promover Eventos do Calendário Cultural da Cidade - Ciclo Junino EVENTO MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA

03613 Promover Eventos do Calendário Cultural da Cidade - Ciclo Natalino EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03613 Promover Eventos do Calendário Cultural da Cidade - Ciclo Natalino EVENTO MUNICÍPIO FUNDAÇÃO DE CULTURA
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Programa: Eixo Estratégico:
1.213 - FORTALECIMENTO DO TURISMO Cuidar da cidade.

Promover e difundir os produtos turísticos potenciais da cidade do Recife.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Promover iniciativas que sensibilizem os cidadãos e cidadãs sobre a importância social, econômica e cultural da atividade turística;
- Promover e apoiar eventos culturais voltados à atividade turística local;
- Promover iniciativas que potencializem os produtos turísticos da cidade;
- Promover iniciativas pedagógicas que capacitem os integrantes da cadeia produtiva do turismo;
- Promover iniciativas de planejamento e pesquisa voltados para o desenvolvimento sustentável do turismo.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

PROMOÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DO TURISMO NA CIDADE DO RECIFE2.193

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE TURISMO

03328 Instalar e Manter Boxes de Informações Turísticas BOX TURÍSTICO 5 RPA 1,3,5 E 6 SEC.DE TURISMO

03330 Promover e Participar de Cursos de Capacitação para Integrantes da Cadeia Produtiva do Turismo ESTUDANTE MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03331 Promover Receptivos, Fampress e Fantours a Grupos Especiais PROMOÇÃO
RECEPTIVO

15 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03332 Promover a Cidade do Recife e Seus Produtos Turísticos CAMPANHA 2 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03338 Apoiar a Captação de Vôos Regulares e Charters VÔO 2 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03339 Divulgar as Potencialidades Turísticas do Recife em Feiras, Congressos e Workshops EVENTO 30 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03342 Captar, Promover e Apoiar Eventos Impulsionadores do Turismo Local EVENTO 40 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA E SUPORTE À ATIVIDADE TURÍSTICA2.862

03330 Promover e Participar de Cursos de Capacitação para Integrantes da Cadeia Produtiva do Turismo CAPACITAÇÃO 3 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03333 Manter e Atualizar o Inventário do Potencial Turístico da Cidade do Recife (Banco de Dados) BANCO DE DADOS 1 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03339 Divulgar as Potencialidades Turísticas do Recife em Feiras, Congressos e Workshops EVENTO 10 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03340 Realizar Pesquisas e Estudos Turisticos ESTUDO /
PESQUISA

4 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03342 Captar, Promover e Apoiar Eventos Impulsionadores do Turismo Local EVENTO 10 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03492 Promover a Sinalização nos Espaços de Interesse Turístico PLACA DE
SINALIZAÇÃO

MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03753 Modernizar e Manter a Iluminação nos Espaços de Interesse Turístico MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03754 Reformar e Manter o Terminal Marítimo de Passageiros SEC.DE TURISMO

03755 Promover a Requalificação de Corredores e Espaços Públicos de Interesse Turístico MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

04129 Promover o Projeto de Sensibilização Turística EVENTO 20 MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO
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Programa: Eixo Estratégico:
1.214 - APOIO SOCIAL A ESTUDANTES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO Cuidar das pessoas.

Criar condições de apoio aos estudantes que favoreçam sua frequência e permanência na escola.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar merenda escolar adequada e de qualidade aos estudantes;
- Assegurar fardamento aos estudantes da rede;
- Distribuir material didático complementar, de acordo com a modalidade de ensino dos estudantes.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS SUPLEMENTARES PARA O ENSINO NA REDE MUNICIPAL2.107

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03139 Adquirir e Distribuir Material Didático ESTUDANTE 168000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03140 Desenvolver e Monitorar o Programa Bolsa-escola FAMÍLIA 16000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

06028 Adquirir e Distribuir Fardamento Escolar para Estudantes da Rede Municipal ESTUDANTE 168000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR2.127

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03209 Promover a Oferta de Merenda Escolar aos Estudantes das Unidades Educacionais da Rede Municipal e
das Escolas e Creches Conveniadas

MERENDA/ DIA 198000 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER
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Programa: Eixo Estratégico:
1.216 - CONSOLIDAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DO MODELO DE ATENÇÃO À SAÚDE Cuidar das pessoas.

Consolidar e aperfeiçoar o modelo assistencial de atenção à saúde.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Adequar o modelo assistencial aos princípios do SUS, garantindo a qualidade e a integralidade das ações de saúde, melhorando a oferta da Rede Complementar e
fortalecendo o processo de descentralização dos serviços de saúde;
- Ampliar a oferta municipal de serviços de saúde, reformando e modernizando a infra-estrutura operacional das Unidades de Saúde no Município, garantindo o
abastecimento, o controle e a distribuição de medicamentos básicos;
- Ampliar e aperfeiçoar os serviços de saúde oferecidos pela Rede Municipal, atendendo aos trabalhadores formais e informais do setor público e privado,
desempregados e aposentados.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

MELHORIA E EXPANSÃO DA REDE ESPECIALIZADA DE SAÚDE1.565

03212 Ampliar e Qualificar os Serviços do Laboratório Municipal de Saúde Pública LABORATÓRIO 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03213 Ampliar e Qualificar os Serviços de Média e Alta Complexidade SERVIÇO MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03623 Fortalecer a Assistência Pré-hospitalar (SAMU) PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04226 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis para a Rede Especializada de Saúde REDE 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04228 Reformar e Adequar Ambientes da Rede Especializada de Saúde REDE 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

MELHORIA E EXPANSÃO DA REDE BÁSICA DE SAÚDE1.592

03635 Expandir o Número de Unidades do Programa Saúde da Família UNIDADE DE
SAÚDE

10 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03637 Readequar as Unidades da Atenção Básica UNIDADE DE
SAÚDE

MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03692 Ampliar o Programa "Academia da Cidade" PÓLO 8 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04198 Expandir o Número de Equipes do Programa Saúde da Familia EQUIPE 30 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04230 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis para a Rede Básica de Saúde MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04236 Expandir o Número de Equipes de Saude Bucal do Programa Saúde da Família EQUIPE 20 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

OFERTA DE SERVIÇOS DE SAÚDE - REDE COMPLEMENTAR2.603

03640 Prestar Serviços de Saúde através da Rede Conveniada e Contratada UNIDADE 48 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

FORTALECIMENTO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA MUNICIPAL2.610

03624 Promover a Dispensação dos Medicamentos da Farmácia Básica MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03665 Ampliar o Fornecimento de Medicamentos Fitoterápicos e Homeopáticos na Rede de Saúde MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03704 Manter a Oferta dos Diversos Insumos e Materiais Médico-hospitalar, Laboratoriais e Odontológicos
Utilizados na Assistência à Saúde

MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03705 Fornecer Medicamentos Padronizados pelo Município não Contemplados pela Farmácia Básica MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04276 Garantir o Funcionamento da Farmácia Popular do Brasil FARMÁCIA 1 RPA 4 FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

MANUTENÇÃO DA REDE ESPECIALIZADA DE SAÚDE2.611

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SAÚDE

03629 Manter os Serviços Especializados de Saúde de Média e Alta Complexidade UNIDADE DE
SAÚDE

48 MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

03629 Manter os Serviços Especializados de Saúde de Média e Alta Complexidade UNIDADE DE
SAÚDE

86 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE
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03631 Manter o Sistema de Urgência e Emergência SERVIÇO 6 MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

03673 Manter a Assistência Pré-hospitalar (SAMU) AMBULÂNCIA 18 MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

03673 Manter a Assistência Pré-hospitalar (SAMU) PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03693 Implementar Sistema de Dispensação na Assistência Farmacêutica SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

03695 Dotar de Infra-estrutura a Rede de Assistência Farmacêutica MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DE SAÚDE PARA GRUPOS ESPECÍFICOS2.620

03650 Promover a Saúde da Mulher PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03651 Promover a Saúde do Idoso PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03652 Consolidar o Modelo de Atenção à Saúde Mental PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03653 Promover Atenção à Pessoa com Deficiência PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03669 Promover a Saúde Bucal PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03688 Implementar Ações de Combate à Acidentes e Violência, e de Assistência às Vítimas MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03703 Consolidar a Política de Saúde do Trabalhador MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03997 Fortalecer o Programa "Mais Vida" de Redução de Danos e Consumo de Álcool e Outras Drogas PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04139 Implementar Atenção à Saúde da População Negra PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04175 Promover a Saúde dos Indígenas PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

MANUTENÇÃO DA REDE BÁSICA DE SAÚDE2.724

03630 Manter o Programa "Academia da Cidade" PÓLO 28 MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

03630 Manter o Programa "Academia da Cidade" PÓLO 28 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03666 Manter as Unidades Básicas Tradicionais de Saúde UNIDADE DE
SAÚDE

MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

03666 Manter as Unidades Básicas Tradicionais de Saúde UNIDADE DE
SAÚDE

MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04006 Manter o Programa "Saúde da Família" UNIDADE 126 MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

04006 Manter o Programa "Saúde da Família" UNIDADE DE
SAÚDE

126 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE
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Programa: Eixo Estratégico:
1.217 - CONSOLIDAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DO MODELO DE VIGILÂNCIA À SAÚDE Cuidar das pessoas.

Reduzir a morbimortalidade decorrente das doenças e agravos prevalentes e privilegiar a intensificação de ações de caráter preventivo e coletivo.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Fortalecer a política municipal de saúde do trabalhador;
- Qualificar a gestão para o trabalho de prevenção dos acidentes e da violência.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

CONTROLE DE DOENÇAS E AGRAVOS2.612

03214 Implementar Combate à Tuberculose PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03668 Consolidar as Ações de Controle em DST/AIDS MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03671 Implementar Combate à Filariose PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03674 Implementar Combate à Hanseniase PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03677 Fortalecer as Ações de Vigilância sobre Agravos e Doenças não Transmissíveis (Câncer e Doenças
Cardiovasculares)

MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03694 Implementar Outras Ações de Vigilância Epidemiológica MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA2.725

03683 Consolidar e Aperfeiçoar as Ações de Vigilância Sanitária MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE
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Programa: Eixo Estratégico:
1.219 - AÇÕES HABITACIONAIS Cuidar das pessoas.

Promover a política habitacional.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Implantação de conjuntos habitacionais e promoção da habitabilidade.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

IMPLEMENTAÇÃO DE PROJETOS HABITACIONAIS2.082

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal 0 SEC.DE HABITAÇÃO

03247 Implantar Lotes Urbanizados Dotados de Infra-estrutura TERRENO 0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03274 Elaborar Projetos e Executar Obras e Serviços para Melhoria da Habitabilidade (Coelhos, Vila Brasil
e Outros)

UNIDADE
HABITACIONAL

864 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03288 Implantar Projetos Habitacionais (Várzea II e III, C. Automóvel, D. Hélder, V. Indep., Imbiribeira I
e II, T. Carneiros, Unid. nos Morros, Caic, a. Mota, T. Nossa I e II, Z. Agra, Jiquiá II e Outros)

UNIDADE
HABITACIONAL

2676 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03289 Implantar Projetos Habitacionais em Parceria com o Programa "Operação Trabalho" UNIDADE
HABITACIONAL

372 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03291 Implantar a Gestão de Conj. Habitacionais (Alto Esperança, Bueirão, Hélio Mariano, Hélio Seixas,
Torre, Josué Pinto, Limoeiro,8 de Março, Paulo Cavalcanti, S Fco Assis, C. Cordeiro, Várzea I e
Outros)

CONJUNTO
HABITACIONAL

0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03313 Realizar Melhorias em Conj. Habitacionais (Alto Esperança, Bueirão, Hélio Mariano, Hélio Seixas,
Torre, Josué Pinto, Limoeiro,8 de Março, Paulo Cavalcanti, S Fco Assis, C. Cordeiro, Várzea I e
Outros)

CONJUNTO
HABITACIONAL

0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis TERRENO 0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03930 Apoiar Programas Habitacionais com Órgãos Estaduais, Regionais, Federais e ONG'S CONJUNTO
HABITACIONAL

0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03931 Articular Plano de Intervenção Social nos Conjuntos Habitacionais CONJUNTO
HABITACIONAL

0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

MELHORIA DAS CONDIÇÕES DE HABITABILIDADE2.287

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal 0 SEC.DE HABITAÇÃO

03292 Executar Projetos de Conjuntos Habitacionais (Abençoada por Deus, Campo do Vila, Padre Miguel, Vila
Imperial, Espólio Estevinho, Abençoada por Deus II e Outros).

UNIDADE
HABITACIONAL

0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03932 Implantar Projetos de Desenvolvimento Institucional PROJETO 0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO
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Programa: Eixo Estratégico:
1.220 - COMUNIDADE SAUDÁVEL Cuidar das pessoas.

Ampliar a rede de saneamento básico do Município do Recife e assegurar o controle social no desenvolvimento da saúde pública e do saneamento.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Promover a expansão e a descentralização das ações de vigilância ambiental, garantindo preventivamente a saúde da população do Município;
- Promover intervenções de controle social e de educação sanitária ambiental;
- Promover a implantação, a expansão e melhoria dos sistemas de saneamento no Município, de modo a elevar o índice de atendimento ao usuário.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

SANEAMENTO EM SAÚDE1.251

03241 Implantar, Complementar e/ou Recuperar Sistemas de Saneamento Básico em Áreas de Risco FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03363 Manter os Sistemas de Saneamento e Realizar Intervenções Localizadas de Esgotamento Sanitário e de
Drenagem

COMUNIDADE MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03364 Implantar Ações de Educação Sanitária Ambiental COMUNIDADE 17 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

SANEAMENTO INTEGRADO1.252

03357 Implantar, Complementar e/ou Recuperar Sistemas de Saneamento Integrado e de Infra-estrutura (Acordo
BNDES/INFRA-ESTRUTURA)

OBRA 7 MUNICÍPIO FMSAN

03364 Implantar Ações de Educação Sanitária Ambiental COMUNIDADE 20 RPA 4 SEC.DE SANEAMENTO

03364 Implantar Ações de Educação Sanitária Ambiental COMUNIDADE 17 MUNICÍPIO FMSAN

03365 Conceder Auxílio-moradia para Famílias Cujas Casas Integram Áreas Atingidas por Obras de Saneamento FAMÍLIA 1000 RPA 2 E 3 SEC.DE SANEAMENTO

03366 Coordenar a Execução dos Serviços de Saneamento MUNICÍPIO SEC.DE SANEAMENTO

03366 Coordenar a Execução dos Serviços de Saneamento MUNICÍPIO SANEAR

04252 Implantar Ações de Saneamento Integrado- Proest (Pac/ppi- Plano de Aceleração do Crescimento) OBRA 1 RPA 6 SEC.DE SANEAMENTO

04270 Fiscalização da Execução das Obras de Saneamento Integrado nos Sistemas Cordeiro (Ue's 41, 42 e 43)
e Roda de Fogo (Programa Saneamento para Todos)

UNIDADE DE
ESGOTAMENTO

3 RPA 4 SEC.DE SANEAMENTO

04271 Fiscalização da Execução das Obras de Saneamento e Macrodrenagem OBRA 7 RPA 1,4 E 5 FMSAN

04273 Fiscalizar a Prestação de Serviços de Saneamento Realizada pela COMPESA (Saa e Ses) MUNICÍPIO SANEAR

04274 Executar Obras de Habitação do Jiquiá em Mangueira (Acordo Cef/psh) FMSAN

04317 Realizar Ações de Saneamento Integrado: Implantar, Complementar, e/ou Recuperar Sistemas de
Saneamento e de Infra-estrutura

OBRA 7 MUNICÍPIO FMSAN

05997 Implantar Sistema de Saneamento Integrado nos Sistemas Cordeiro (Ue's 41, 42 e 43) e Roda de Fogo
(Acordo CEF/MDC - Programa Saneamento para Todos)

OBRA 7 RPA 4 SEC.DE SANEAMENTO

MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITÁRIO2.044

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SANEAMENTO

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SANEAR

03359 Manter os Escritórios Locais de Saneamento ESCRITÓRIO
LOCAL

1 RPA 4 SEC.DE SANEAMENTO

03359 Manter os Escritórios Locais de Saneamento ESCRITÓRIO
LOCAL

5 RPA 1,4,5, E
6

SANEAR

03363 Manter os Sistemas de Saneamento e Realizar Intervenções Localizadas de Esgotamento Sanitário e de
Drenagem

COMUNIDADE 15 MUNICÍPIO FMSAN

MANUTENÇÃO E RETIFICAÇÃO DOS SISTEMAS DE MICRO E MACRO-DRENAGEM2.543

03535 Efetuar Limpeza de Canais, Galerias e Canaletas UNIDADE 66 MUNICÍPIO EMLURB
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03536 Retificar Sistemas de Macro-drenagem e Repor Pré-moldados UNIDADE 1200 MUNICÍPIO EMLURB

03539 Recuperar Pontos Críticos de Micro-drenagem OBRA RPA 6 SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03794 Realizar a Manutenção Preventiva e Corretiva de Micro e Macro-drenagem KM 130 MUNICÍPIO EMLURB

MANUTENÇÃO E RETIFICAÇÃO DOS SISTEMAS DE MICRO E MACRO-DRENAGEM (EM SAÚDE)2.544

03242 Efetuar Limpeza de Galerias e Canais não Revestidos em Áreas Endêmicas MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE
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Programa: Eixo Estratégico:
1.221 - DINAMIZAÇÃO ECONÔMICA E DO ACESSO AO MERCADO DE TRABALHO Cuidar das pessoas.

Ampliar as oportunidades de trabalho digno para a população recifense.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Promover a qualificação de profissionais, a geração de emprego e renda, e a intermediação do emprego;
- Atender à população através de programas de crédito orientado;
- Melhorar as condições de trabalho e renda de famílias em situação de risco, em especial aquelas chefiadas por mulheres.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

DEMOCRATIZAÇÃO DO BANCO DO POVO2.065

03058 Ofertar Serviços de Microcrédito para Capital de Giro e Programas Sociais MICROCRÉDITO 9600 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03059 Ofertar Serviços de Crédito Descentralizado ATENDIMENTO 60 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03067 Realizar Estudos de Viabilidade Econômica Localizada para Implantação de Empreendimentos ESTUDO /
PESQUISA

8400 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03071 Promover Capacitação para Formação Empreendedora CAPACITAÇÃO 21 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04179 Adquisição de Microônibus para Serviços de Crédito Descentralizado ÔNIBUS 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04187 Promover a Linha de Crédito Crediamigo em Parceria com o Banco do Nordeste PROGRAMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA2.256

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03060 Apoiar as Iniciativas Inovadoras de Geração de Trabalho e Renda CAPACITAÇÃO 45 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03061 Apoiar os Centros de Economia Solidária para Fortalecimento das Atividades Econômicas CENTRO 1 RPA 3 E 4 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03070 Apoiar a Formação/gestão no Processo de Incubação dos Empreendimentos CURSO 21 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03072 Apoiar Instalação de Feiras de Artesanato FEIRA 5 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03074 Apoiar os Artesãos na Divulgação de Feiras e Eventos PUBLICAÇÃO 50000 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03081 Fortalecer e Dinamizar o Associativismo PROGRAMA 15 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03082 Apoiar a Produção do Artesanato Local PROGRAMA 3 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03083 Apoiar os Empreendimentos da Economia Solidária em Relação às Inovações Tecnológica e de Mercado PROGRAMA 2 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03084 Apoiar o Desenvolvimento Integrado e Sustentável nas RPA'S PLANO / PROJETO 6 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03088 Promover o Processo de Organização dos Empreendedores em Rede Associativa PROGRAMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03090 Promover Capacitação para Empreendimentos da Economia Popular e Solidária CAPACITAÇÃO 100 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03092 Manter a Casa do Artesão no Pátio de são Pedro EQUIPAMENTO 1 RPA 1 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03728 Apoiar os Micros e Pequenos Empreendimentos da Economia Popular e Solidária com Microcrédito para
Capital de Giro

MICROCRÉDITO 1800 MUNICÍPIO FUNDO RECIFE SOL

03729 Apoiar as Associações, Cooperativas com Crédito para Capital de Giro Fixo e/ou Misto ASSOCIAÇÃO 2 MUNICÍPIO FUNDO RECIFE SOL

03730 Apoiar Programas de Construção e Melhoria Habitacional PROGRAMA DE
CONSTRUÇÃO

5 MUNICÍPIO FUNDO RECIFE SOL

04001 Apoiar a Participação dos Artesãos em Eventos EVENTO 6 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04190 Instalar e Manter Central de Comercialização PLANO / PROJETO 1 RPA 3 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO
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04192 Apoiar na Formação/gestão dos Catadores de Resíduos Sólidos PROJETO 6 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

OPERAÇÃO TRABALHO2.257

03121 Apoiar Tecnicamente as Ações do Programa Operação Trabalho PROGRAMA 20 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03123 Promover a Divulgação das Atividades Relacionadas ao Programa Operação Trabalho CAMPANHA 6 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03822 Promover a Participação em Seminários, Fóruns e Conferências SEMINÁRIO 2 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03914 Capacitar Pessoas para Construção de Moradias ("Operação Trabalho") PESSOA
BENEFICIADA

500 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03915 Capacitar Pessoas para Construção de Equipamentos Esportivo, Social e de Lazer ("Operação Trabalho") CAPACITAÇÃO 100 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL PARA GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA2.258

03063 Promover o Aperfeiçoamento e a Qualificação Social e Profissional para Trabalhadores CIDADÃO 1450 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03068 Acompanhar e Redirecionar Trajetórias Profissionais CIDADÃO 500 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03086 Promover Atividades de Qualificação Profissional nos Centros Públicos de Promoção de Trabalho e
Renda 

CIDADÃO 1146 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03087 Promover Qualificação para Pessoas com Deficiência, Mulheres, Jovens e Trabalhadores Desempregados
com Baixa Escolaridade

CIDADÃO 350 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03235 Realizar Palestras, Seminários e Outros Eventos SEMINÁRIO 2 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03921 Editar Vídeo Educativo das Experiências de Qualificação Profissional VÍDEO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04193 Qualificar os Cadastrados no Sistema Público de Promoção do Trabalho e Renda CIDADÃO 1000 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04194 Realizar Pesquisa/treinamento para Diagnóstico do Perfil dos Trabalhadores e Ampliação das
Oportunidades de Emprego nos Setores Formal e Informal

CURSO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

INTERMEDIAÇÃO QUALIFICADA ENTRE OFERTA E DEMANDA DE MÃO-DE-OBRA2.259

03275 Promover Estudos, Pesquisa e Práticas de Tecnologias/tipologias em Parcerias com Universidades e
ONG'S

ESTUDO /
PESQUISA

1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03922 Promover a Intermediação de Mão-de-obra para os Diversos Profissionais CIDADÃO 3342 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03923 Realizar Pesquisas Salarial e de Mercado ESTUDO /
PESQUISA

1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03924 Prestar Orientação e Acompanhar os Trabalhadores Cadastrados no Sistema Publico de Emprego Trabalho
e Renda

CIDADÃO 3342 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03925 Realizar e Ampliar Cadastro de Trabalhadores no Sistema Público de Emprego, Trabalho e Renda CADASTRO 25000 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04042 Operar o Sistema Público de Emprego, Trabalho e Renda POSTO 2 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04043 Operacionalizar o Programa Mão-de-obra Local CIDADÃO 1500 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04045 Realizar Cadastramento do Trabalhador ao Seguro Desemprego CIDADÃO 3500 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

FOMENTO ÀS ATIVIDADES EMPRESARIAIS2.260

03062 Estruturar Políticas para o Desenvolvimento de Incubadoras de Base Tecnológica PROJETO 10 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03080 Apoiar Técnica e Financeiramente Instituições de Estudos e Pesquisas que Subsidiem Estratégias de
Desenvolvimento Econômico

ESTUDO /
PESQUISA

6 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03091 Articular Políticas Integradas de Desenvolvimento Econômico - Recife Empreendedor ESTUDO 12 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03926 Disseminar a Cultura Empreendedora na Cidade, Integrando Capacitação Massiva, Microcrédito e Marcos
Regulatórios - Cultura Empreendedora do Recife

CAPACITAÇÃO 24 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03927 Estruturar, Manter e Disponibilizar Base de Informações de Apoio à Tomada de Decisão para
Investimentos Produtivos na Cidade - Agir - Agência de Inovação do Recife

SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO
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03928 Realizar Seminário com os Setores Produtivos para Consolidar Estratégias de Desenvolvimento para o
Município - Seminário Recife de Oportunidades

SEMINÁRIO 2 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03929 Estruturar e Implantar Ações Estratégicas de Desenvolvimento Associadas as Políticas de Urbanização
da Cidade

PLANO / PROJETO 3 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04199 Implantar e Manter Espaços de Cultura Popular como o do Mercado de são José. ESPAÇO CULTURAL 4 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

REVITALIZAÇÃO DOS CENTROS PÚBLICOS DE PROMOÇÃO DE TRABALHO E RENDA2.262

03085 Construir, Reformar, Ampliar e Equipar Centros Públicos de Promoção do Trabalho e Renda PROJETO 4 RPA 1,3,4 E 5 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03744 Promover Intercâmbios com Universidades e Centros de Pesquisas para Qualificação de Políticas
Públicas

INTERCÂMBIO 5 RPA 1,3,4 E 5 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03911 Avaliar e Sistematizar Metodologias e Tecnologias de Geração de Trabalho e Renda SEMINÁRIO 2 RPA 1,3,4 E 5 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03912 Realizar Estudos e Pesquisas sobre Situação de Trabalho e Renda nas RPA'S PUBLICAÇÃO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03913 Implementar Modelo de Gestão Democrática nos Centros Públicos de Promoção do Trabalho e Renda CONSELHO 4 RPA 1,3,4 E 5 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04295 Articular Políticas Integradas de Desenvolvimento Econômico Promovendo Ações que Atendam às
Necessidades de Promoção do Trabalho e Renda para os Moradores dos Arredores dos Cpptrs.

PROJETO 4 RPA 1,3,5 E 6 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

INSERÇÃO DE JOVENS NO MERCADO DE TRABALHO - 1º EMPREGO2.263

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03125 Promover a Qualificação Social e Profissional e a Inserção de Jovens no Mercado de Trabalho
(Primeiro Emprego)

JOVEM 400 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO
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Programa: Eixo Estratégico:
1.222 - PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E SEGURANÇA CIDADÃ Cuidar das Pessoas.

Promover os Direitos Humanos e a Segurança Cidadã garantindo o acesso amplo aos instrumentos de defesa da cidadania.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Promover, integrar, articular e descentralizar a política de Direitos Humanos e Segurança Cidadã do Município;
- Articular e integrar as políticas relativas à igualdade racial, à diversidade sexual, ao voluntariado, à juventude, à pessoa idosa, à criança e ao
adolescente e à pessoa com deficiência;
- Assegurar a defesa dos direitos humanos para garantia da cidadania, promovendo o enfrentamento das diversas formas de preconceito e discriminação;
- Integrar o município ao Sistema Único de Segurança Pública, articulando as diversas ações de prevenção da violência, visando a implantação da Política de
Segurança Cidadã;
- Assegurar o respeito ao direito do consumidor.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

IMPLEMENTAÇÃO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E SEGURANÇA CIDADÃ2.029

03040 Constituir Grupo de Trabalho p/ Elaborar Estudo/projeto Implantação na Cidade do Recife do Sistema
de Monitoramento por Circuito Fechado de Câmeras

GRUPO 2 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03043 Promover e Apoiar Ações em Defesa dos Direitos Humanos e Fortalecer Instrumentos de Proteção e de
Enfrentamento de Preconceitos e Discriminação

CAMPANHA
EDUCATIVA

12 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03103 Promover a Educação em Direitos Humanos com a Realização de Fóruns, Jogos, Formação Contínuada para
Servidores em Parceria com a Escola de Governo e Outras Instituições

CAPACITAÇÃO 200 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

04017 Promover a Defesa dos Direitos Humanos, da Cidadania, da Pessoa Idosa, da Criança e do Adolescente,
da Pessoa com Deficiência Estabelecendo Parcerias com Diversos Segmentos da Sociedade Civil

CAMPANHA
EDUCATIVA

12 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

04018 Realizar Estudos e Pesquisas e Organizar Banco de Dados sobre Direitos Humanos e Segurança Cidadã PESQUISA 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

04146 Implantar e Implementar o Centro de Referênca para Atendimento às Violações de Direitos Humanos CENTRO 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

04147 Implementar o Projeto Identidade Cidadã para Acesso à Documentação Básica PESSOA
BENEFICIADA

10800 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

04301 Implementar Ações de Prevenção da Violência no Município através do Programa Nacional de Segurança
com Cidadania - Pronasci

PROGRAMA 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

MODERNIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DA ASSISTÊNCIA JUDICIÁRIA DO MUNICÍPIO2.031

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03115 Ampliar e Manter Núcleos Descentralizados da Assistência Judiciária NÚCLEO 3 MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03116 Estabelecer Parcerias com a Sociedade Civil e Realizar Trabalhos de Orientação em Escolas,
Comunidades, Centros de Consumo, entre Outros

MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03118 Manter Serviços de Assistência ao Consumidor - PROCON - Recife SERVIÇO MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03768 Reformar as Instalações dos Núcleos Descentralizados da Assistência Judiciária NÚCLEO 3 MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03769 Reformar e Aparelhar as Instalações do PROCON IMÓVEL 1 MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03770 Implantar Sistema Informatizado de Acompanhamento e Controle dos Processos de Direito do Consumidor SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

04017 Promover a Defesa dos Direitos Humanos, da Cidadania, da Pessoa Idosa, da Criança e do Adolescente,
da Pessoa com Deficiência Estabelecendo Parcerias com Diversos Segmentos da Sociedade Civil

CIDADÃO MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

04269 Implantar Núcleo Intinerante da Assistencia Judiciária do Municipio NÚCLEO 1 MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

PROMOÇÃO E COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DO VOLUNTARIADO NO MUNICÍPIO2.254

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03031 Promover o Trabalho Voluntário e a Construção da Cidadania em Articulação com Organizações não
Governamentais, Universidades e Outros Segmentos da Sociedade

INSTITUIÇÃO 10 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03032 Integrar os Voluntários da Cidadania nos Programas da Prefeitura do Recife VOLUNTÁRIO 200 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03048 Realizar Campanhas Sócio-educativas em Parceria com os Voluntários CAMPANHA
EDUCATIVA

10 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ
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03977 Implantar e Implementar os Núcleos de Voluntários nas RPA'S NÚCLEO 3 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03978 Realizar Seminários e Capacitações sobre a Atividade Voluntária EVENTO 5 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03979 Coordenar e Divulgar o Voluntariado no Recife CAMPANHA 6 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

04214 Implementar o Projeto Voluntários pela Infância. CRECHE 18 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

APOIO ÀS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS2.524

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária FUNDO DE DIREITOS
HUMANOS

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis FUNDO DE DIREITOS
HUMANOS

03936 Promover a Formação Continuada dos Membros e Técnicos do Conselho Municipal de Direitos Humanos CAPACITAÇÃO MUNICÍPIO FUNDO DE DIREITOS
HUMANOS

03937 Apoiar a Realização de Eventos Relacionados à Direitos Humanos FEIRA MUNICÍPIO FUNDO DE DIREITOS
HUMANOS

PROMOÇÃO DA INCLUSÃO RACIAL NAS POLÍTICAS MUNICIPAIS2.722

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03303 Implementar o Programa de Combate ao Racismo Institucional no Município - Pcri PROGRAMA 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03749 Promover Ações de Valorização da Identidade Racial Negra EVENTO 5 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03968 Promover Políticas de Ação Afirmativa com Enfoque Racial e de Gênero no Âmbito do Município PESSOA
BENEFICIADA

5000 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03969 Promover, em Parceria com a Escola de Governo Capacitação/sensibilização Continuada sobre a Questão
Racial e de Gênero com Servidores Municipais

CAPACITAÇÃO 3 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03975 Promover a Inclusão Racial nas Políticas Municipais de Educação, Saúde, Desenvolvimento Econômico,
Cultura, Gênero, Administração e Planejamento

PESSOA
BENEFICIADA

10000 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03976 Coordenar e Divulgar a Política Municipal de Igualdade Racial CAMPANHA 3 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03995 Realizar Estudos e Pesquisas para Identificação das Causas e Efeitos do Racismo, Preconceito e
Discriminação Racial Institucionais Incluindo Raça/cor nos Documentos e Formulários da Administração

ESTUDO /
PESQUISA

6 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

04215 Implementar o Projeto Recife Quilombola PESSOA
BENEFICIADA

1500 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

04298 Implementar o Programa de Combate à Intolerância Religiosa - Pcir PROGRAMA 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

PROMOÇÃO E COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DO DIREITO DO CONSUMIDOR2.840

04010 Manter Serviços de Assistência ao Consumidor Procon-recife MUNICÍPIO FUNDO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

04011 Implantar Sistema Informatizado de Acompanhamento e Controle dos Processos de Direito do Consumidor SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

1 MUNICÍPIO FUNDO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

04012 Estabelecer Parcerias com a Sociedade Civil e Realizar Trabalhos de Orientação a População sobre
Direito do Consumidor

MUNICÍPIO FUNDO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

APOIO AS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DO DIREITO DO CONSUMIDOR2.850

04032 Promover e Apoiar as Atividades do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor FUNDO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR
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Programa: Eixo Estratégico:
1.223 - ASSISTÊNCIA SOCIAL A PESSOAS EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE Cuidar das pessoas.

Promover a assistência social a pessoas em situação de vulnerabilidade.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Captar recursos em eventos diversos para utilizá-los em programas de assistência social.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

GERENCIAMENTO DE EVENTOS E EMPREENDIMENTOS PARA GERAÇÃO DE RECEITAS BENEFICENTES2.114

03736 Realizar o Baile dos Namorados e Participar da Realização do Baile Municipal do Recife BAILE 2 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03737 Readequar e Administrar os Espaços de Estacionamento Sob a Gestão do IASC IMÓVEL 3 RPA 1 E 6 INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03738 Mobilizar Recursos para o Desenvolvimento das Atividades de Assistência Social PLANO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03985 Promover Campanhas e Eventos para Divulgação das Ações do IASC e Ampliar a Rede de Cooperação
Solidária

EVENTO 10 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04260 Consolidar a Campanha Doação Cidadã CAMPANHA
EDUCATIVA

1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA
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Programa: Eixo Estratégico:
1.225 - "CIDADE AMIGA DA CRIANÇA" Cuidar das pessoas e cidade do futuro.

Implantar e implementar ações integradas de atenção a saúde e de promoção e defesa dos direitos da criança e do adolescente.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Fortalecer o sistema de garantia de direitos da criança e  do adolescente;
- Promover ações estratégicas para proteção integral da criança e do adolescente;
- Estruturar sistema de informação da criança e do adolescente;
- Reduzir a mortalidade infantil;
- Reduzir o índice de gravidez na adolescência.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

CONSOLIDAÇÃO DO PROGRAMA TRAVESSIA2.037

03392 Mantr os Equipamentos de Fixação e o Projeto Rede Viva EQUIPAMENTO 5 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04060 Manter e Readequar as Unidades de Acolhida Temporária para Crianças e Adolescentes EQUIPAMENTO 6 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04075 Implementar o Programa Acolhimento Familiar - Família Acolhedora PROGRAMA 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04161 Realizar o Serviço de Educação Social de Rua Voltado para as Criança/adolescentes SERVIÇO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04162 Implantar o Plano de Segurança Alimentar e Nutricional com Crianças e Adolescentes PLANO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04163 Desenvolver Atividades e Oficinas Sócio-educativas Voltadas para Crianças e Adolescentes na Rede
Socioassistencial Voltada para Crianças e Adolescentes

REDE 13 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04205 Manter os Equipamentos de Atração EQUIPAMENTO 2 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04258 Fortalecer o Trabalho com as Famílias das Crianças e dos Adolescentes (Pró-família) PLANO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04261 Manter a Rede de Atendimento da Criança e do Adolescente - Recriar REDE 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04262 Garantir o Atendimento de Crianças e Adolescentes em Situação de Violação de Direitos Durante os
Eventos Culturais da Cidade

EVENTO 6 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

ARTICULAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES INTEGRADAS DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE2.517

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03627 Promover Serviços de Acolhida(travessia) CRIANÇA 60 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03797 Desenvolver e Apoiar Ações Socioassistenciais à Criança de 0 a 06 Anos (Pró-família) CRIANÇA 9035 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03798 Desenvolver e Apoiar Ações de Enfrentamento do Trabalho Infantil (Travessia) CRIANÇA E
ADOLESCENTE

3990 MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03798 Desenvolver e Apoiar Ações de Enfrentamento do Trabalho Infantil (Travessia) CRIANÇA 3990 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03800 Promover a Proteção Especial a Crianças e Adolescentes Vitimas de Violência, Abuso e Exploração
Sexual e Suas Famílias (Travessia)

CRIANÇA E
ADOLESCENTE

MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03800 Promover a Proteção Especial a Crianças e Adolescentes Vitimas de Violência, Abuso e Exploração
Sexual e Suas Famílias (Travessia)

CRIANÇA /
ADOLESCENTE

MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03801 Promover e Apoiar Ações de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente CRIANÇA E
ADOLESCENTE

MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03804 Implementar Medidas Sócio-educativas em Meio Aberto /Liberdade Assistida, e Implementar a Medida de
Prestação à Comunidade

ADOLESCENTE 387 MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03804 Implementar Medidas Sócio-educativas em Meio Aberto /Liberdade Assistida, e Implementar a Medida de
Prestação à Comunidade

ADOLESCENTE 387 MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04075 Implementar o Programa Acolhimento Familiar - Família Acolhedora CRIANÇA E
ADOLESCENTE

MUNICÍPIO FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04261 Manter a Rede de Atendimento da Criança e do Adolescente - Recriar REDE 1 MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

PROMOÇÃO DA SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE2.607
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03646 Promover Ações Intersetoriais Voltadas para Melhoria de Vida da Criança e do Adolescente MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03647 Implementar Ações Direcionadas à Redução da Alta Prevalência de Gravidez na Adolescência MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03648 Implementar Política de Redução da Mortalidade Infantil e Reduzir a Proporção de Óbitos Evitáveis
por Medidas de Atenção à Saúde

MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

APOIO À MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS TUTELARES2.869

03198 Garantir o Funcionamento dos Conselhos Tutelares CONSELHO 7 MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

04209 Realizar o Recambiamento de Crianças e Adolescentes CRIANÇA /
ADOLESCENTE

MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL
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Programa: Eixo Estratégico:
1.226 - CÍRCULOS POPULARES DE ESPORTE E LAZER Cuidar das pessoas.

Assegurar o acesso e a permanência da população à prática do Esporte e do Lazer.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Apoiar, incentivar e promover o esporte e o lazer para os diferentes grupos populacionais;
- Assegurar a execução de ações voltadas para o acesso sistemático ao esporte e ao lazer;
- Incentivar a produção do conhecimento visando a preservação da memória e do desenvolvimento de novas tecnologias no âmbito do esporte e do lazer.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

CÍRCULOS DE CONVIVÊNCIA SOCIAL2.249

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal GERALDÃO

02101 Efetuar o Pagamento de Gratificação de Eventos aos Servidores MUNICÍPIO GERALDÃO

03028 Promoção de Eventos Desportivos na Cidade do Recife p/ Clubes C/ Incentivos, Inclusive Financeiro, a
Esportes Amadorísticos, Principalmente o Futebol.

GERALDÃO

03327 Promover Atividades Esportivas e de Lazer para os Segmentos da Infância, Juventude, Adultos, Idosos
e Pessoas com Necessidades Especiais

COMUNIDADE 50 MUNICÍPIO GERALDÃO

03344 Adquirir Materiais e Equipamentos Esportivos e de Lazer EQUIPAMENTO
ESPORTIVO

100 MUNICÍPIO GERALDÃO

03353 Realizar Festivais Esportivos e de Lazer FESTIVAL 20 MUNICÍPIO GERALDÃO

03758 Adquirir Material Didático e Educativo MATERIAL
DIDÁTICO

50 MUNICÍPIO GERALDÃO

03774 Realizar Arrastões do Lazer EVENTO 10 MUNICÍPIO GERALDÃO

ESPORTE DO MANGUE2.279

03345 Promover e Apoiar os Esportes Alternativos e Radicais EVENTO 6 MUNICÍPIO GERALDÃO

03352 Realizar Eventos Esportivos para a Juventude EVENTO 6 MUNICÍPIO GERALDÃO

03761 Realizar o Encontro Municipal do Esporte do Mangue EVENTO 1 MUNICÍPIO GERALDÃO

REDE FÍSICA DE ESPORTE E LAZER2.281

03335 Promover a Requalificação de Áreas de Lazer e Esportes ESPAÇO DE
ESPORTE/LAZER

2 MUNICÍPIO GERALDÃO

03346 Revitalizar e Democratizar a Gestão de Equipamentos de Esporte e Lazer da Cidade ESPAÇO DE
ESPORTE/LAZER

6 MUNICÍPIO GERALDÃO

03347 Realizar a Manutenção dos Espaços e Equipamentos de Esporte e Lazer ESPAÇO DE
ESPORTE/LAZER

6 MUNICÍPIO GERALDÃO

03443 Elaborar Estudos, Planos e Projetos PROJETO 2 MUNICÍPIO GERALDÃO

04090 Construir Equipamentos de Esporte e Lazer ESPAÇO DE
ESPORTE/LAZER

1 MUNICÍPIO GERALDÃO

AMPLIAÇÃO, REFORMA E MELHORIA DAS INSTALAÇÕES E EQUIPAMENTOS DO GINÁSIO DE ESPORTES GERALDO MAGALHÃES - GERALDÃO2.529

03443 Elaborar Estudos, Planos e Projetos PROJETO 3 MUNICÍPIO GERALDÃO

03593 Executar Serviços de Manutenção das Instalações e Equipamentos do GERALDÃO ESPAÇO DE
ESPORTE/LAZER

1 RPA 6 GERALDÃO

03594 Executar Serviços de Ampliação e Reforma das Instalações OBRA 2 RPA 6 GERALDÃO

03597 Equipar as Diversas Instalações Esportivas do GERALDÃO EQUIPAMENTO
ESPORTIVO

2 RPA 6 GERALDÃO

03763 Informatizar os Setores e Serviços do GERALDÃO EQUIPAMENTO 5 RPA 6 GERALDÃO

INCENTIVO AO ESPORTE DO RECIFE2.863
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03325 Promover e Apoiar Iniciativas de Esporte e Lazer Espontâneas das Comunidades EVENTO 50 MUNICÍPIO GERALDÃO

03348 Apoiar as Representações Esportivas do Recife PESSOA 50 MUNICÍPIO GERALDÃO

03595 Oferecer Atividades Esportivas para Portadores de Deficiência EVENTO 1 MUNICÍPIO GERALDÃO

03759 Realizar Torneios e Campeonatos EVENTO 10 MUNICÍPIO GERALDÃO

04303 Conceder Bolsa para Para-atletas e Atletas - Atletas do Recife ATLETA 30 MUNICÍPIO GERALDÃO

FORMAÇÃO CONTINUADA DE PROFESSORES E AGENTES DE ESPORTE E LAZER2.864

03326 Promover e Apoiar Encontros de Formação Continuada de Professores e Agentes Comunitários de Esporte
e Lazer

ENCONTRO 1 MUNICÍPIO GERALDÃO

03343 Realizar, Apoiar e Participar de Eventos Científicos e Seminários de Esporte e Lazer EVENTO 2 MUNICÍPIO GERALDÃO

03760 Realizar Cursos de Formação Continuada CURSO /
SEMINÁRIO

15 MUNICÍPIO GERALDÃO

04034 Distribuir Livros, Revistas e Jornais para Assegurar a Formação de Bibliotecas Básicas para os
Professores de Esporte e Lazer

UNIDADE 200 MUNICÍPIO GERALDÃO

INCENTIVO À PRODUÇÃO CIENTÍFICA E PRESERVAÇÃO DA MEMÓRIA DO SETOR DE ESPORTE E LAZER2.865

03592 Realizar e Apoiar Publicações no Âmbito do Esporte e Lazer PUBLICAÇÃO 1 MUNICÍPIO GERALDÃO

03762 Realizar e Apoiar a Produção do Conhecimento do Setor de Esporte e Lazer PESQUISA 2 MUNICÍPIO GERALDÃO
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Programa: Eixo Estratégico:
1.227 - GESTÃO DEMOCRÁTICA E POPULAR Cuidar das pessoas.

Assegurar um modelo de gestão que amplie o poder dos cidadãos e valorize a influência da sociedade civil nas decisões do Poder Municipal.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Implantar processos que tornem efetiva a participação da sociedade no planejamento e na execução das ações municipais;
- Promover a produção e veiculação de informações de interesse da população;
- Garantir o funcionamento dos Fóruns de Delegados e do Conselho do Orçamento Participativo.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

PARTICIPAÇÃO E CONTROLE SOCIAL DA POLÍTICA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS2.214

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03984 Manter os Conselhos Municipais da Igualdade Racial, Direitos Humanos, Segurança Cidadã, Pessoa
Idosa, Pessoa com Deficiência

CONSELHO 4 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

CONSTRUÇÃO DO PROCESSO DE PARTICIPAÇÃO DA SOCIEDADE NA GESTÃO PÚBLICA DO MUNICÍPIO2.242

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03397 Promover Plenárias Regionais e Temáticas e Acompanhar as Reuniões Intermediárias referentes ao Ciclo
do Orçamento Participativo

ASSEMBLÉIA 700 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03398 Apoiar as Atividades Desenvolvidas pelos Delegados e Conselheiros do Orçamento Participativo SEMINÁRIO
REUNIÃO

50 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03399 Apoiar as Atividades dos Movimentos e Entidades Sociais para Fortalecer a Participação Popular nas
Definições das Políticas Públicas

SEMINÁRIO
REUNIÃO

50 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03400 Capacitar os Delegados e Conselheiros do Orçamento Participativo CAPACITAÇÃO 20 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03405 Apoiar e Fortalecer as Conferências e os Conselhos Setoriais SEMINÁRIO
REUNIÃO

30 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03406 Coordenar a Implementação do Modelo de Gestão Integrada e Participativa e Elaborar o Plano de
Investimento da Cidade

SEMINÁRIO
REUNIÃO

50 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03407 Promover a Articulação entre os Órgãos Municipais para o Desenvolvimento de Programas Políticos
Oriundos do Processo de Participação Social

PLANO / PROJETO 10 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03408 Promover Intercâmbio com Outras Prefeituras e Fóruns Sociais SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03411 Promover Reuniões nas Comunidades em Setores e Grupos Sociais Interessados no Processo de Gestão do
Orçamento Participativo.

REUNIÃO 90 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03961 Promover o Monitoramento de Obras e Ações do Plano de Investimentos da Cidade FISCALIZAÇÃO 300 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03962 Monitorar Ações de Urbanização de ZEIS FISCALIZAÇÃO 50 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03963 Favorecer o Desenvolvimento de Ações do Fórum do Prezeis SEMINÁRIO
REUNIÃO

15 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

SISTEMATIZAÇÃO DAS INFORMAÇÕES E DA METODOLOGIA DE PARTICIPAÇÃO SOCIAL NA GESTÃO PÚBLICA DO MUNICÍPIO2.243

03401 Desenvolver e Atualizar o Sistema de Informações e Demandas Relativas ao Orçamento Participativo e a
Outros Canais de Participação do Município

SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

10 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03404 Produzir Material Informativo e de Divulgação do Orçamento Participativo FISCALIZAÇÃO 2000 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03999 Elaborar e Realizar Estudos, Pesquisas referentes a Participação Social na Definição e
Acompanhamento das Políticas Públicas do Município

PESQUISA 10 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

CRIAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE2.252

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03375 Realizar Campanhas Publicitárias e Produzir Propaganda de Utilidade Pública, Peças Educativas e
Institucionais

CAMPANHA
PUBLICITÁRIA

12 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL
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Programa: Eixo Estratégico:
1.228 - SEGURANÇA ALIMENTAR NUTRICIONAL Cuidar das Pessoas

Promover a segurança alimentar e nutricional das pessoas, com acesso à alimentação segura, nutritiva e de baixo custo.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Ampliar a oferta de alimentos seguros e nutritivos para população em situação de desnutrição e insegurança alimentar;
- Promover a geração de renda para a população em situação de desnutrição e insegurança alimentar;
- Promover atividades informativas e formativas na área de segurança alimentar e nutricional e educação para o consumo e combate ao desperdício;
- Valorizar a produção e consumo de produtos regionais.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

DESENVOLVIMENTO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL1.589

03054 Manter o Restaurante-escola RESTAURANTE 1 RPA 3 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03216 Promover Capacitação na Área de Segurança Alimentar CAPACITAÇÃO 2 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03217 Ampliar e Manter as Hortas e Pomares Comunitários HORTA 12 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03239 Coordenar as Ações do Programa Fome Zero no Âmbito do Município PROGRAMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03256 Elaborar e Confeccionar Material Educativo e Campanha de Formação PUBLICAÇÃO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03732 Manter o Banco Municipal de Alimentos PROGRAMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03733 Ampliar o Programa "Compra Direta Local" da Agricultura Familiar PROGRAMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03734 Manter os Restaurantes Populares RESTAURANTE
POPULAR

2 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03905 Promover Capacitação Continuada nas Equipes Operacionais do Sistema Municipal de Segurança Alimentar
e Nutricional do Recife

CAPACITAÇÃO 2 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03906 Realizar Cursos da "Cozinha Brasil" CURSO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03907 Realizar Conferência Municipal em Segurança Alimentar e Nutricional do Recife CONFERÊNCIA 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03908 Implementar o Sistema de Segurança Alimentar e Nutricional do Recife SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03909 Apoiar Ações do Conselho de Segurança Alimentar do Recife - CONSEA CONSELHO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO
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Programa: Eixo Estratégico:
1.229 - GESTÃO E INCLUSÃO DIGITAL Gestão Democrática.

Ampliar o sistema de comunicação entre a prefeitura e a população.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Produzir, manter e divulgar informações em redes eletrônicas.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

CRIAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE INSTRUMENTOS DE COMUNICAÇÃO DIGITAL2.253

03370 Manter e Divulgar o Site da Prefeitura SITE 1 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03373 Coordenar a Criação e Gerenciamento do Banco de Dados Digital de Imagens do Recife Turistico,
Paisagens e Cotidiano.

BANCO DE DADOS 3 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03377 Manter no Site Exibição de Eventos, Atividades e Matérias de Interesse da Sociedade MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03379 Coordenar a Politica de Apoio ao Processo de Legalização e a Instalação de Rádio e Tvs Comunitárias
e de Bairros

EMISSORA 15 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03445 Promover a Instalação e o Funcionamento da Rádio Frei Caneca RÁDIO 1 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03756 Disponibilizar no Site da Prefeitura do Recife Informações com Áudio e Vídeo. MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

04117 Atualizar e Manter Boletim On Line de Comunicação Interna da Prefeitura MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

04118 Divulgar em Site Exclusivo os Programas Especiais da Prefeitura SITE 1 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

04119 Ampliar a Acessibilidade aos Sites da Prefeitura para Portadores de Necessidades Especiais SITE 1 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL
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Programa: Eixo Estratégico:
1.300 - GESTÃO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL Gestão democrática.

Consolidar os mecanismos de gestão participativa da Política Municipal de Saúde.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Implementar o controle social na rede de serviços;
- Implementar os mecanismos internos de democratização da gestão.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

IMPLEMENTAÇÃO DO CONTROLE SOCIAL NA GESTÃO DAS POLÍTICAS DE SAÚDE2.602

03095 Realizar Conferência Municipal de Saúde CONFERÊNCIA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03636 Ampliar e Manter o Número de Conselhos de Unidade de Saúde CONSELHO 60 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03697 Manter o Conselho Municipal de Saúde CONSELHO 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04272 Manter os Conselhos Distritais de Saúde CONSELHO 6 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

APRIMORAMENTO DOS MECANISMOS DE DEMOCRATIZAÇÃO DA GESTÃO2.870

03691 Implementar a Ouvidoria da Secretaria de Saúde OUVIDORIA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03702 Promover o Planejamento Estratégico da Gestão FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04232 Promover o Desenvolvimento da Gestão Participativa FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE
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Programa: Eixo Estratégico:
1.301 - VALORIZAÇÃO DO CENTRO METROPOLITANO Cidade do futuro e cuidar da cidade.

Promover a diversificação de usos e a requalificação dos espaços e equipamentos públicos com o compromisso com à memória da cidade, suas funções simbólicas e a inserção
social.

Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Promover a requalificação e a reutilização de edifícios ociosos e de áreas vazias ou subutilizados;
- Promover a recuperação e requalificação da infra-estrutura instalada dos espaços e equipamentos públicos;
- Promover a preservação do patrimônio e da visibilidade a memória histórica da cidade;
- Promover a consolidação de áreas de interesses turísticos, econômicos, cultural, ambiental e de moradia valorizando o centro metropolitano;
- Promover a urbanização e inserção social das áreas pobres degradadas.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

CONSOLIDAÇÃO DE ÁREAS DE INTERESSE TURÍSTICO (PRODETUR NE/II)1.572

03350 Implantar Projetos de Restauração da Estação Cultural do Museu da Cidade do Recife, do Centro de
Visitantes de Pernambuco e de Seu Entorno

OBRA 1 RPA 1 SEC.DE TURISMO

03350 Implantar Projetos de Restauração da Estação Cultural do Museu da Cidade do Recife, do Centro de
Visitantes de Pernambuco e de Seu Entorno

PROJETO 2 RPA 1 URB/RECIFE

03506 Realizar Estudos, Planos e Projetos para o PRODETUR II - Fase I PLANO / PROJETO 3 RPA 1 SEC.DE TURISMO

03506 Realizar Estudos, Planos e Projetos para o PRODETUR II - Fase I PLANO / PROJETO 2 RPA 1 URB/RECIFE

03507 Elaborar Estudos, Planos e Projetos de Viabilidade Econômica, Ambiental e Plano de Gestão PLANO / PROJETO 4 RPA 1 SEC.DE TURISMO

03507 Elaborar Estudos, Planos e Projetos de Viabilidade Econômica, Ambiental e Plano de Gestão PLANO / PROJETO 3 RPA 1 URB/RECIFE

03510 Promover Desenvolvimento Institucional PROJETO 1 RPA 1 SEC.DE TURISMO

03510 Promover Desenvolvimento Institucional PROJETO RPA 1 URB/RECIFE

03511 Executar Obras e Serviços do PRODETUR OBRA 4 RPA 1 E 6 SEC.DE TURISMO

03511 Executar Obras e Serviços do PRODETUR OBRA 5 RPA 1 E 6 URB/RECIFE

CONSOLIDAÇÃO DO PÓLO ALFÂNDEGA / MADRE DE DEUS - (MONUMENTA/BID)1.573

03221 Coordenar e Supervisionar o Pólo Alfândega RPA 1 URB/RECIFE

03489 Realizar Estudos, Planos e Projetos PLANO / PROJETO 0 RPA 1 URB/RECIFE

03490 Realizar Investimentos Integrados - Recuperação de Ruas, Calçadas e Iluminação Pública OBRA 1 RPA 1 URB/RECIFE

03491 Articular Parceria Público/privada para Recuperação de Imóveis Privados/publicos IMÓVEL 16 RPA 1 URB/RECIFE

03492 Promover a Sinalização nos Espaços de Interesse Turístico RPA 1 URB/RECIFE

REQUALIFICAÇÃO URBANÍSTICA E INCLUSÃO SOCIAL DA COMUNIDADE DO PILAR1.590

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis IMÓVEL 2 RPA 1 URB/RECIFE

03489 Realizar Estudos, Planos e Projetos PLANO / PROJETO 2 RPA 1 URB/RECIFE

03508 Realizar Prospecção Arqueológica do Forte S. Jorge ESTUDO /
PESQUISA

1 RPA 1 URB/RECIFE

03512 Executar Obras de Habitação, de Lazer, de Infra-estrutura Urbana e Equipamentos Comunitários OBRA 2 RPA 1 URB/RECIFE

COMPLEXO TURÍSTICO CULTURAL RECIFE - OLINDA1.591

03448 Apoiar a Implantação do "Complexo Turístico Cultural Recife/olinda" PLANO / PROJETO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03448 Apoiar a Implantação do "Complexo Turístico Cultural Recife/olinda" PLANO / PROJETO 1 RPA 1 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO
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03448 Apoiar a Implantação do "Complexo Turístico Cultural Recife/olinda" MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03448 Apoiar a Implantação do "Complexo Turístico Cultural Recife/olinda" MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03448 Apoiar a Implantação do "Complexo Turístico Cultural Recife/olinda" FUNDAÇÃO DE CULTURA

03449 Apoiar a Revitalização do Centro Expandido do Recife RPA 1,2 E 3 SEC.DE CULTURA

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis IMÓVEL RPA 1 URB/RECIFE

03489 Realizar Estudos, Planos e Projetos PLANO / PROJETO 0 RPA 1 URB/RECIFE

03507 Elaborar Estudos, Planos e Projetos de Viabilidade Econômica, Ambiental e Plano de Gestão RPA 1 URB/RECIFE

03792 Elaborar Estudos, Planos e Projetos de Urbanização Relacionados à Implantação do Complexo Turístico
Cultural Recife-olinda

PLANO DE
INVESTIMENTOS

5 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03792 Elaborar Estudos, Planos e Projetos de Urbanização Relacionados à Implantação do Complexo Turístico
Cultural Recife-olinda

PLANO / PROJETO 13 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03860 Elaborar Estudos, Planos e Projetos para Reestruturação e Dinamização da Atividade do Escritório do
Centro

RPA 1 URB/RECIFE

03861 Elaborar Estudos, Planos e Projetos para Requalificação e Execução de Operações Urbanas no Centro
Metropolitano

RPA 1 URB/RECIFE

03941 Fortalecer a Rede de Mulheres Produtoras do Recife RPA 1 URB/RECIFE

04003 Executar Obras Relacionadas à Implantação do Complexo Turístico Cultural Recife - Olinda RPA 1 URB/RECIFE

04026 Promover a Programação Cultural do Núcleo Bairro do Recife EVENTO 36 RPA 1 SEC.DE CULTURA

04189 Requalificação do Museu da Cidade do Recife para Funcionamento como Portal Metropolitano do
Turismo/prodetur II

PLANO / PROJETO 1 RPA 1 SEC.DE CULTURA

TRANSPORTE-EMPREENDIMENTO2.292

03257 Realizar Estudos e Projetos de Infra-estrutura com Novas Concepções para a Malha Viária do Recife PLANO / PROJETO 5 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
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Programa: Eixo Estratégico:
1.302 - FORTALECIMENTO DA GESTÃO AMBIENTAL Cidade do futuro e cuidar da cidade.

Dotar a cidade de uma estrutura de gestão ambiental, fortalecida por meio de instrumentos e mecanismos de controle e participação, promovendo a melhoria da qualidade de
vida das pessoas.

Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Estruturar e operar o sistema municipal do meio ambiente;
- Implantar a municipalização do saneamento ambiental:
- Normatizar os procedimentos de gestão ambiental;
- Implantar ações de saneamento em saúde;
- Intensificar o controle de riscos ambientais, considerando ações de caráter preventivo e coletivo, levando em conta as diversidades.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

FOMENTO ÀS DEMANDAS DE PROJETOS DE RECUPERAÇÃO AMBIENTAL2.032

03953 Promover e Coordenar Ações de Fomento aos Projetos Selecionados pelo COMAM PROJETO MUNICÍPIO FUNDO DO MEIO AMBIENTE

GESTÃO AMBIENTAL2.090

03259 Coordenar a Elaboração e Implementação da Política de Educação Ambiental do Município SEMINÁRIO
REUNIÃO

50 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03262 Coordenar a Implantação dos Parques e Gerir o Sistema de Conservação Ambiental (Parques: Apipucos,
Manguezais, Jiquiá, Engenho Uchoa, Santana, Caiara e Outros Espaços Públicos)

PLANO / PROJETO 20 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03264 Requalificar, Habilitar e Gerir o Jardim Botânico do Recife OBRA 10 RPA 5 SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03267 Consolidar o Sistema Municipal do Meio Ambiente - SISMMA SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03428 Capacitar, de Forma Continuada, Gestores e Atores Municipais CAPACITAÇÃO 5 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03483 Coordenar a Elaboração e Implementação da "Agenda 21" FÓRUM 3 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03500 Apoiar a Elaboração dos Planos Diretores de Gestão de Resíduos Sólidos Urbanos e de Drenagem Urbana PLANO / PROJETO 10 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03518 Realizar Conferência Municipal de Meio Ambiente CONFERÊNCIA 1 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

CONTROLE DA QUALIDADE AMBIENTAL2.096

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03504 Municipalizar e Conduzir o Processo de Licenciamento Ambiental e sua Implementação PLANO / PROJETO 2 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03514 Normatizar e Implementar a Fiscalização Ambiental FISCALIZAÇÃO 50 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

SAÚDE AMBIENTAL2.210

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SAÚDE

03634 Controlar os Riscos Ambientais MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

03634 Controlar os Riscos Ambientais MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE
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Programa: Eixo Estratégico:
1.303 - GESTÃO DE RISCO DE MORROS E ALAGADOS - GUARDA-CHUVA Cuidar da cidade.

Estruturar ciclo de intervenções nos morros, alagados e imóveis em estado precário e de conservação de modo a construir uma cidade física, social e ambientalmente
saudável.

Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Consolidar a defesa civil permanente voltada para a redução de riscos e de acidentes nos morros e alagados;
- Estruturar e implantar ações preventivas e corretivas de manutenção e retificação dos sistemas de micro e macrodrenagem e de manutenção de escadarias, muros
de arrimo e pontos críticos de drenagem nos morros e alagados.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

URBANIZAÇÃO DE ÁREAS DE RISCO1.574

03474 Elaborar Estudos, Planos e Projetos Urbanísticos PLANO / PROJETO 100 RPA 2,3,4,5 E
6

URB/RECIFE

03475 Controlar a Erosão em Pontos de Risco dos Morros através de Obras em Parceria com a Comunidade
("Parceria nos Morros")

OBRA 100 RPA 2,3,4,5 E
6

URB/RECIFE

03476 Controlar Erosão em Pontos de Risco nos Morros, através de Obras Coletivas (Obras do OP, CMR, Acordo
BNDES/INFRA-ESTRUTURA e Outras)

OBRA 30 RPA 2,3,4,5 E
6

URB/RECIFE

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis IMÓVEL 60 RPA 3 URB/RECIFE

03478 Desenvolver Ações de Sensibilização e Mobilização da População RPA 3 URB/RECIFE

04153 Promover Atendimento Emergencial de Defesa Civil em Imóveis em Situação de Risco 0 MUNICÍPIO URB/RECIFE

DEFESA CIVIL PERMANENTE2.211

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03192 Elaborar e Atualizar Plano Municipal de Redução de Risco em Assentamentos Precários (Convênio
Ministério das Cidades/ CEF)

PLANO / PROJETO 3 RPA 2,3,4,5 E
6

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03210 Promover Capacitações em Defesa Civil para Voluntários das Áreas de Morros e Alagados do Recife CAPACITAÇÃO 10 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03240 Conceder Auxílio Moradia a Famílias Removidas de Locais de Alto Risco de Desmoronamento e Inundações FAMÍLIA 6000 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03243 Remover Famílias em Situação Emergencial de Locais de Alto Risco de Desmoronamento ou Inundações ATENDIMENTO 100 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03258 Implantar Placas de Sinalização de Risco para Controle de Reocupações PLACA DE
SINALIZAÇÃO

100 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03261 Monitorar Pontos de Risco e Executar Serviços Emergenciais em Localidades de Morros e Alagados LOCALIDADE 100 RPA 2,3,4,5 E
6

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03263 Mobilização e Implantação do Plano de Contigência Anual da Coordenadoria de Defesa Civil do Recife LOCALIDADE 1 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03265 Elaborar e Coordenar Ação Fiscalizadora Preventiva nos Imóveis em Estado Precário de Conservação IMÓVEL 100 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03290 Implantar e Gerenciar os Núcleos de Defesa Civil - NUDEC'S (Projeto Altas Artes e Outros) NÚCLEO 1 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

04242 Adquirir ou Construir Sede Física para as Regionais da Codecir IMÓVEL 7 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

CONTROLE E FISCALIZAÇÃO DAS ÁREAS DE RISCO2.284

03956 Apoiar as Ações de Desocupação dos Imóveis em Situação de Risco e as Ações de Proteção Ambiental SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

04000 Fiscalizar, Retirar e Evitar Ocupações Irregulares (BID/ CEF/ PNAFM) SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

MANUTENÇÃO DE ESCADARIAS, MUROS DE ARRIMO E PONTOS CRÍTICOS DE DRENAGEM2.568

03537 Recuperar Escadarias e Muros de Arrimo UNIDADE 350 RPA 2,3,4,5 E
6

EMLURB

03538 Dragar Pontos Críticos de Rios, Canais e Açudes M³ 50000 MUNICÍPIO EMLURB

03539 Recuperar Pontos Críticos de Micro-drenagem UNIDADE 8 MUNICÍPIO EMLURB
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04103 Recuperar Revestimento de Canais e Canaletas METRO MUNICÍPIO EMLURB
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Programa: Eixo Estratégico:
1.304 - MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE PARA TODOS Cidade do futuro, cuidar da cidade e cuidar das pessoas.

Promover intervenções que ampliem a melhoria dos padrões de acessibilidade.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar melhores condições operacionais dos sistemas viário e de passageiros, reduzindo os acidentes de trânsito e ampliando as vias locais de circulação;
- Promover o exercício do planejamento, da engenharia, da fiscalização do trânsito e a gestão do transporte público de passageiro, melhorando o atendimento à
população;
- Aumentar a eficiência e a eficácia na prestação dos serviços de manutenção dos acessos e melhoramento do sistema viário, facilitando a circulação de
pedestres e veículos;
- Promover a regularização de acessibilidade na cidade do Recife.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

CONSOLIDAÇÃO E MELHORAMENTO DO SISTEMA VIÁRIO1.563

03257 Realizar Estudos e Projetos de Infra-estrutura com Novas Concepções para a Malha Viária do Recife PROJETO 100 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis IMÓVEL 300 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03486 Executar Obras de Melhoria do Sistema Viário da Zona Sul (Via Mangue) RPA 6 URB/RECIFE

03487 Executar Obras de Construção e Ampliação do Sistema Viário (Alargamento do Viaduto Capitão Temudo e
Rua Arquiteto Luiz Nunes e Requalificação da Av. Norte) e Outros

OBRA 30 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03488 Elaborar Estudos e Implementar Sistema Cicloviário MUNICÍPIO URB/RECIFE

PROMOÇÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE2.143

03244 Promover a Articulação com a Sociedade para Apropriação das Normas e Procedimentos sobre
Acessibilidade

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03256 Elaborar e Confeccionar Material Educativo e Campanha de Formação SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03266 Elaborar Normas e Procedimentos de Acessibilidade SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03955 Realizar Estudos e Elaborar Projetos para a Melhoria da Circulação de Pedestres, Sistema Viário e
Cicloviário

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

GERENCIAMENTO DO TRÂNSITO E DO TRANSPORTE PÚBLICO2.510

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal CTTU

03096 Capacitar Agentes de Trânsito AGENTE DE
TRÂNSITO

300 MUNICÍPIO CTTU

03098 Implantar Uma Rede Lógica e Adquirir Equipamentos REDE 1 MUNICÍPIO CTTU

03369 Gerenciar o Serviço de Transporte Complementar de Passageiros do Município - STCP VEÍCULO 154 MUNICÍPIO CTTU

03515 Implantar e Manter Sinalizações Semafóricas e Interseções Semaforizadas SEMÁFORO 680 MUNICÍPIO CTTU

03516 Promover Estudos e Elaborar Projetos de Engenharia de Tráfego ESTUDO 10 MUNICÍPIO CTTU

03517 Gerenciar o Uso das Vagas do Sistema de Estacionamento Rotativo - Zona Azul VAGA 3000 MUNICÍPIO CTTU

03519 Implantar Fiscalização Eletrônica em Interseções e Corredores Viários FISCALIZAÇÃO 30 MUNICÍPIO CTTU

03521 Promover Campanhas Educativas para a Prevenção de Acidentes de Trânsito CAMPANHA
EDUCATIVA

9 MUNICÍPIO CTTU

03522 Fiscalizar o Trânsito e a Circulação dos Transportes FISCALIZAÇÃO 500000 MUNICÍPIO CTTU

03524 Elaborar Diretrizes para o Planejamento e Gestão de Transportes Urbanos PROJETO 1 MUNICÍPIO CTTU

03527 Implantar e Manter Sinalização para Controle e Fiscalização do Trânsito SINALIZAÇÃO 250 MUNICÍPIO CTTU

03528 Construir o Banco de Dados sobre Trânsito BANCO DE DADOS 1 MUNICÍPIO CTTU
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03530 Realizar Operações Especiais de Controle e Fiscalização de Eventos EVENTO 250 MUNICÍPIO CTTU

03531 Processar as Multas de Trânsito MULTAS DE
TRÂNSITO

50000 MUNICÍPIO CTTU

03533 Promover a Gestão do Transporte Coletivo Municipal CTTU

04024 Promover Educação para o Trânsito nas Escolas da Rede Municipal PROGRAMA 100 MUNICÍPIO CTTU

04255 Realizar Pesquisa Qualitativa do Sistema de Transporte Complementar de Passageiros - STCP PESQUISA 1 MUNICÍPIO CTTU

MANUTENÇÃO DO SISTEMA VIÁRIO2.541

02005 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas em Acordos Extrajudiciais
Por Danos Eventualmente       Causados a Terceiros

UNIDADE MUNICÍPIO EMLURB

03548 Executar Recapeamento Asfáltico nas Vias Públicas do Município KM 80 MUNICÍPIO EMLURB

03549 Executar Serviços de Terraplanagem no Município M² 54000 MUNICÍPIO EMLURB

03550 Recuperar e Manter Vias Urbanas em Pavimentação Asfáltica e Paralelepípedos M² 400000 MUNICÍPIO EMLURB

03569 Recuperar Placas de Concreto nos Grandes Corredores (Av. Agamenon
Magalhães, Av. Mascarenhas de       Moraes, Av. Abdias de Carvalho, Av.
Recife, Av. Norte e Outros)                                       

UNIDADE 1000 MUNICÍPIO EMLURB

CONSERVAÇÃO DE VIAS PÚBLICAS2.600

03354 Executar Serviços de Conservação e Manutenção de Vias Públicas M² 709000 MUNICÍPIO FUNDO DE VIAS PÚBLICAS

03709 Indenizar Terceiros por Danos Eventualmente Causados por Depressão nas Vias Públicas MUNICÍPIO FUNDO DE VIAS PÚBLICAS

MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA DAS VIAS PÚBLICAS E DA MOBILIDADE URBANA2.605

03354 Executar Serviços de Conservação e Manutenção de Vias Públicas M² 91000 MUNICÍPIO FUNDO DE VIAS PÚBLICAS

04145 Executar Serviços de Conservação e Manutenção de Vias Públicas - PROMOB M² MUNICÍPIO FUNDO DE VIAS PÚBLICAS
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Programa: Eixo Estratégico:
1.305 - VALORIZAÇÃO DAS IDENTIDADES LOCAIS Cuidar da cidade.

Adotar políticas que preservem a memória urbana do município.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Promover a preservação do patrimônio histórico-cultural e a revitalização de áreas urbanas com a efetiva participação da população.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

PRESERVAÇÃO DA MEMÓRIA URBANA2.558

03497 Elaborar e Realizar Estudos, Planos e Projetos na Área do Centro Metropolitano (Morar no Centro) RPA 1 URB/RECIFE

03525 Promover a Documentação e Organização da Memoria e das Informações Culturais PROCESSO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03573 Executar Obras para Reabilitação do Território Central do Recife RPA 1 URB/RECIFE

03618 Elaborar Estudos, Planos e Projetos para Implementar Programas de Educação Patrimonial SEC.DE CULTURA

03655 Elaborar e Realizar Estudos, Planos e Projetos de Moradia para o Centro do Recife (Morar no Centro) SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03711 Elaborar Estudos, Planos e Projetos para Reabilitação do Território Central do Recife PLANO / PROJETO 3 RPA 1 URB/RECIFE

03860 Elaborar Estudos, Planos e Projetos para Reestruturação e Dinamização da Atividade do Escritório do
Centro

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03861 Elaborar Estudos, Planos e Projetos para Requalificação e Execução de Operações Urbanas no Centro
Metropolitano

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

04025 Apoiar e Manter às Ações de Preservação do Patrimônio Cultural MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04122 Projeto de Solicitação a Unesco o Titulo de Patrimônio Cultural da Humanidade para a Cidade do
Recife 

TÍTULO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04180 Projeto de Solicitaçaõ a Unesco o Titulo de Patrimonio Cultural Imaterial da Humanidade para o Frevo TÍTULO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04182 Realizar as Atividades do Centro de Estudos e Pesquisas em Cultura Popular Casa do Carnaval EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04184 Editar o Mapa da Cultura Afro do Recife ESTUDO /
PESQUISA

1 MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04265 Promover a Preservação e Valorização do Patrimônio Cultural Material da Cidade do Recife EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04266 Promover a Preservação e Valorização do Patrimônio Cultural Imaterial da Cidade do Recife EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04267 Promover a Preservação e Valorização da Cultura Afro-brasileira EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

PLANOS MICRORREGIONAIS2.559

03478 Desenvolver Ações de Sensibilização e Mobilização da População SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03501 Elaborar Estudos, Planos e Súmulas Urbanas para o Território do Recife SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
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Programa: Eixo Estratégico:
1.306 - ILUMINAÇÃO PÚBLICA Cuidar da cidade e cuidar das pessoas.

Melhorar as condições de segurança e a qualidade do sistema de iluminação pública no Município.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Aumentar a eficiência e a eficácia na expansão e manutenção do sistema de iluminação pública.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

ILUMINAÇÃO PÚBLICA DO MUNICÍPIO DO RECIFE - RELUZ1.578

03312 Modernizar o Sistema de Iluminação Pública do Município SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA2.538

02005 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas em Acordos Extrajudiciais
Por Danos Eventualmente       Causados a Terceiros

MUNICÍPIO EMLURB

03553 Modernizar e Manter a Iluminação de Ruas, Avenidas e Pontes UNIDADE 110000 MUNICÍPIO EMLURB
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Programa: Eixo Estratégico:
1.307 - LIMPEZA PÚBLICA Cuidar da cidade e cuidar das pessoas.

Adotar mecanismos de gestão da limpeza pública, de modo a ampliar a proteção da saúde da população do Município.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Aumentar a eficiência e a eficácia das ações de limpeza urbana, atendendo melhor a população;
- Implementar formas alternativas de coleta e tratamento do lixo, aproveitando melhor os resíduos do lixo urbano.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

LIMPEZA URBANA2.509

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal EMLURB

03558 Coletar e Transportar Resíduos Sólidos Urbanos TONELADA 700000 MUNICÍPIO EMLURB

03559 Elaborar Estudos, Projetos e Implantação de Técnicas para Destinação Final do Lixo MUNICÍPIO EMLURB

03560 Varrer Vias e Logradouros KM 332500 MUNICÍPIO EMLURB

03561 Limpar Faixas de Areia das Praias KM 3700 RPA 6 EMLURB

03562 Operar o Aterro Sanitário e Manter o Sistema de Tratamento do Chorume Efluente UNIDADE 2 MUNICÍPIO EMLURB

03563 Manter o Cinturão Verde no Aterro METRO 12000 MUNICÍPIO EMLURB

03564 Adquirir e Instalar Contentores e Lixeiras Plásticas UNIDADE 2500 MUNICÍPIO EMLURB

03570 Adquirir Equipamentos para o Destino Final dos Resíduos Sólidos MUNICÍPIO EMLURB

04245 Operar o Processo de Encerramento do Aterro da Muribeca MUNICÍPIO EMLURB

04305 Capinar Vias e Logradouros KM 10000 MUNICÍPIO EMLURB

04306 Implantar Postos de Recebimento de Resíduos POSTO 6 MUNICÍPIO EMLURB

04307 Coletar e Transportar Resíduos Recicláveis TONELADA MUNICÍPIO EMLURB

COLETA DE LIXO HOSPITALAR2.512

03686 Executar a Coleta e Adotar Sistemática Específica para Tratamento do Lixo Hospitalar MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

COLETA SELETIVA DE LIXO2.586

03554 Implantar Núcleos de Triagem de Recicláveis UNIDADE 2 MUNICÍPIO EMLURB

03555 Implantar Unidades de Coleta Seletiva e o Projeto Catador de Reciclável da Área Urbana no Município
do Recife

UNIDADE 6 MUNICÍPIO EMLURB

03556 Realizar Campanhas Educativas e de Divulgação sobre o Reaproveitamento e a Reciclagem dos Resíduos
Sólidos

MUNICÍPIO EMLURB

03557 Implantar Usinas de Reaproveitamento de Entulhos da Construção Civil USINA 1 MUNICÍPIO EMLURB

04246 Implantar Coleta de Resíduos Especiais POSTO 30 MUNICÍPIO EMLURB
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Programa: Eixo Estratégico:
1.308 - MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO, EXPANSÃO E CONSTRUÇÃO DE NECRÓPOLES Cuidar da cidade.

Assegurar melhores condições para administração, fiscalização, expansão e melhoria das necrópoles do Município.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Manter, conservar, administrar e garantir a realização de sepultamentos nas necrópoles municipais.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

ADMINISTRAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE NECRÓPOLES2.582

03565 Administrar, Manter e Fiscalizar as Necrópoles Municipais UNIDADE 5 RPA 1,3,4 E 5 EMLURB

03568 Modernizar as Instalações e Equipamentos das Necrópoles Municipais UNIDADE 5 RPA 1,3,4 E 5 EMLURB

04167 Construir Sanitários e Efetivar Reformas nos Cemitérios do Município do Recife EMLURB

Programa: Eixo Estratégico:
1.309 - REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE Cuidar da cidade.

Promover a revitalização do Bairro do Recife.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Intensificar intervenções dos espaços públicos com respeito à memória e à identidade recifense.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

CONSOLIDAÇÃO DA REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE1.569

03277 Implementar a Recuperação do Sistema Viário, Passeio, Equipamentos e Mobiliários Urbanos RPA 1 FUNDO REVITALIZAÇÃO
BAIRRO RECIFE

03279 Gerenciar o Fundo de Revitalização do Escritório do Bairro do Recife RPA 1 FUNDO REVITALIZAÇÃO
BAIRRO RECIFE

03783 Criar e Coordenar um Fórum Permanente de Discussão do Processo de Revitalização do Bairro do Recife FÓRUM 1 RPA 1 FUNDO REVITALIZAÇÃO
BAIRRO RECIFE

03784 Elaborar e Realizar Estudos Planos e Projetos para o Bairro do Recife RPA 1 FUNDO REVITALIZAÇÃO
BAIRRO RECIFE

03785 Executar Obras de Revitalização do Bairro do Recife RPA 1 FUNDO REVITALIZAÇÃO
BAIRRO RECIFE
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Programa: Eixo Estratégico:
1.310 - REQUALIFICAÇÃO E REAPROPRIAÇÃO DOS ESPAÇOS PÚBLICOS Cuidar da cidade e cuidar das pessoas.

Valorizar o controle e a manutenção urbana como instrumentos de construção de novo padrão de convivência social, realizando intervenções de requalificação de espaços
públicos, com respeito à memória e à identidade recifense.

Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar o processo de planejamento e execução de obras de requalificação e de reapropriação de espaços públicos, adotando mecanismos de controle e
manutenção da infra-estrutura urbana;
- Assegurar melhores condições de funcionamento dos mercados públicos, dos espaços agroecológicos, do Corredor dos Mascates e da infra-estrutura viária do
Município;
- Promover a descentralização e melhoria das feiras públicas, ofertando melhores serviços aos usuários;
- Assegurar melhores condições de fiscalização e controle dos equipamentos públicos e dos espaços públicos do Recife;
- Zelar pelos espaços públicos do Município.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

PROJETO ORLA1.575

03443 Elaborar Estudos, Planos e Projetos PLANO / PROJETO 2 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis IMÓVEL 2 RPA 6 URB/RECIFE

03478 Desenvolver Ações de Sensibilização e Mobilização da População 0 URB/RECIFE

03484 Executar Obras de Requalificação da Orla OBRA 2 RPA 6 URB/RECIFE

03502 Implementar e Gerir o Plano de Gestão Integrada da Orla do Recife PLANO / PROJETO 1 RPA 6 SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

REQUALIFICAÇÃO DOS CURSOS D'ÁGUA1.576

03368 Elaborar Planos e Projetos Relativos aos Cursos D'água PLANO / PROJETO 5 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis IMÓVEL 500 RPA 2,3,4,5 E
6

URB/RECIFE

03478 Desenvolver Ações de Sensibilização e Mobilização da População 0 URB/RECIFE

03505 Executar Obras na Rede de Macrodrenagem - Canais Iraque, Pessegueiros e Ibura de Baixo (Acordo
BNDES/INFRA-ESTRUTURA) e Outros

OBRA 1 RPA 6 URB/RECIFE

CONSTRUÇÃO E RECUPERAÇÃO DE MERCADOS E OUTROS ESPAÇOS PÚBLICOS1.587

03443 Elaborar Estudos, Planos e Projetos CSURB

03576 Construir, Ampliar e Reformar os Mercados Públicos ( Afogados e Outros) EQUIPAMENTO 1 MUNICÍPIO CSURB

03579 Recuperar o Shopping Popular de Santa Rita, Calçadão dos Mascates, Praça de Alimentação da Católica
e Outros

EQUIPAMENTO 3 MUNICÍPIO CSURB

03585 Construir,recuperar e Ampliar as Feiras Públicas ( Afogados, Várzea e Outras) FEIRA 2 MUNICÍPIO CSURB

03591 Realizar a Manutenção Preventiva de Mercados Públicos, Feiras Livres. EQUIPAMENTO 95 MUNICÍPIO CSURB

04318 Implantar Serviços de Sinalização e Comunicação nos Mercados Públicos MUNICÍPIO CSURB

GESTÃO DO CONTROLE URBANO2.289

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03202 Atualizar o Cadastro e Implantar o Sistema de Gestão de Logradouros (BID/ CEF/ PNAFM) KM 220 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03218 Implantar Centrais de Atendimento ao Cidadão nos Escritórios Regionais (BID/ CEF/ PNAFM) CENTRAL DE
ATENDIMENTO

6 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03219 Atualizar e Manter a Base Cartográfica do Município (BID/ CEF/ PNAFM) MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03265 Elaborar e Coordenar Ação Fiscalizadora Preventiva nos Imóveis em Estado Precário de Conservação SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
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03479 Elaborar, Plano de Gestão do Uso e Ocupação do Solo e Coordenar sua Implantação SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03499 Desenvolver Sistema de Monitoramento Permanente do Uso e Ocupação do Solo Urbano SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03509 Elaborar e Executar Programa de Reestruturação e Requalificação da Dircon SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

PRÓ-VERDE2.539

02005 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas em Acordos Extrajudiciais
Por Danos Eventualmente       Causados a Terceiros

MUNICÍPIO EMLURB

03251 Executar Serviços de Poda, Destoca, Erradicação e Rebaixamento de Copas de Árvores UNIDADE 77000 MUNICÍPIO EMLURB

03252 Arborizar Praças e Logradouros Públicos no Município UNIDADE 320 MUNICÍPIO EMLURB

03253 Manter Produção de Mudas em Sementeiras do Município UNIDADE 30000 MUNICÍPIO EMLURB

03254 Fabricar e Recuperar Brinquedos e Grades para os Parques Públicos UNIDADE 6000 MUNICÍPIO EMLURB

04244 Requalificar Parque do Caiara PARQUE 1 RPA 4 EMLURB

COORDENAÇÃO E GERENCIAMENTO DOS MERCADOS E FEIRAS2.548

03443 Elaborar Estudos, Planos e Projetos MUNICÍPIO CSURB

03583 Manter e Controlar Feiras Livres, Sulancas e Agroecológicas FEIRA LIVRE 45 MUNICÍPIO CSURB

03584 Manter e Controlar os Mercados Públicos EQUIPAMENTO 30 MUNICÍPIO CSURB

03588 Promover Ações Culturais nos Mercados Públicos EQUIPAMENTO MUNICÍPIO CSURB

03765 Integrar os Mercados Públicos do Pina, são José, Boa Vista e Santo Amaro no Complexo Turístico
Cultural Recife/olinda

EQUIPAMENTO 4 RPA 1 CSURB

03766 Implantar Sistema de Gestão e Controle de Qualidade dos Produtos e Serviços Ofertados nos Mercados e
Feiras

EQUIPAMENTO 30 MUNICÍPIO CSURB

04076 Atender as Demandas Encaminhadas pela Central 156 Relativas a Mercados Públicos e Feiras MUNICÍPIO CSURB

04077 Promover Ações Sócio-educativas nos Mercados Públicos EQUIPAMENTO 30 MUNICÍPIO CSURB

04088 Promover Treinamentos para os Permissionários através de Cursos, Seminários e Outros Eventos CAPACITAÇÃO 15 MUNICÍPIO CSURB

04091 Criar Banco de Dados sobre os Mercados Públicos e Feiras Livres BANCO DE DADOS 1 MUNICÍPIO CSURB

04225 Integrar os Principais Mercados Públicos no Roteiro Turístico e Cultural da Cidade EQUIPAMENTO 6 RPA 1, 2, 4 E
5

CSURB

REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS DE INTERESSE PÚBLICO2.566

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03069 Elaborar Estudos e Projetos de Proteção e de Impacto Ambiental da Orla da Praia de Boa Viagem RPA 6 SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03255 Elaborar Estudos, Planos, Projetos Urbanísticos e de Reabilitação Territorial MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03255 Elaborar Estudos, Planos, Projetos Urbanísticos e de Reabilitação Territorial PLANO / PROJETO 5 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03294 Elaborar Projetos e Planos Relativos aos Cursos D'aguas e às Ocupações Existentes, de Acordo com
Definições do Plano Diretor

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03315 Promover a Requalificação da Orla Marítima de Boa Viagem e a Contenção do Avanço do Mar ESPAÇO PÚBLICO 1 RPA 6 SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis IMÓVEL 3 RPA 1 URB/RECIFE

03478 Desenvolver Ações de Sensibilização e Mobilização da População 0 URB/RECIFE

 74



REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DA CIDADE

03480 Revitalizar e Manter Praças, Largos, Calçadas, Passeios, Entradas E
Espaços Livres em Zonas Especiais de Preservação Histórico-cultural E
Ambiental                                                         

M² 15000 MUNICÍPIO EMLURB

03498 Elaborar Planos e Projetos para as Áreas de Programas Habitacionais de Interesse Social SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03534 Elaborar Projetos de Macro-drenagem UNIDADE MUNICÍPIO EMLURB

03542 Manter as Obras de Contenção do Avanço do Mar METRO 2200 RPA 6 EMLURB

03545 Recuperar Pontes, Viadutos, Túneis, Pontilhões e Passarelas do Município UNIDADE 2 MUNICÍPIO EMLURB

03546 Atualizar a Base Cartográfica SISTEMA 1 MUNICÍPIO EMLURB

03551 Manter Pontes, Viadutos, Tunéis, Pontilhões e Passarelas do Município UNIDADE 20 MUNICÍPIO EMLURB

03795 Promover a Manutenção dos Monumentos Históricos da Cidade UNIDADE 30 MUNICÍPIO EMLURB

04145 Executar Serviços de Conservação e Manutenção de Vias Públicas - PROMOB MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

04224 Recuperar e Manter Banheiros Públicos UNIDADE 12 MUNICÍPIO EMLURB

04251 Executar Obras de Requalificação de Espaços de Interesse Público - Parque Dona Lindu e Outros OBRA 3 MUNICÍPIO URB/RECIFE

04275 Desobstruir as Calhas e Margens das Seções Estuarinas dos Rios Capibaribe (Bacia do Pina) e Beberibe RPA 6 SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

REABILITAÇÃO DE ÁREAS URBANAS CENTRAIS2.567

03790 Reabilitar Espaços e Equipamentos Públicos no Centro Expandido, Centros Secundários e Centros Locais KM 220 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03791 Reabilitar o Estoque Mobiliário Vazio ou Subutilizado no Centro Expandido, Centros Secundários e
Centros Locais

KM 220 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

CONTROLE URBANO E REAPROPRIAÇÃO DO USO DOS ESPAÇOS E EQUIPAMENTOS PÚBLICOS2.589

03293 Fiscalizar o Uso de Ruas, Avenidas, Calçadas, Passeios Públicos, Áreas de Proteção Ambiental e Orla
Marítima e Reapropriar os Espaços Públicos

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03493 Regulamentar, Controlar e Fiscalizar o Espaço Público Promocional e Sonoro SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03540 Realizar Campanhas Educativas CAMPANHA
EDUCATIVA

24 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03580 Fiscalizar, Controlar e Ordenar o Comércio Informal e o Uso dos Espaços Públicos SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03581 Licenciar e Fiscalizar o Uso de Pontos de Comércio SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03793 Promover a Eliminação de Barreiras Físicas Instaladas nas Áreas Públicas Viabilizando Acessibilidade
do Pedestre

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

Programa: Eixo Estratégico:
1.312 - HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO Cuidar das pessoas.

Garantir a promoção das políticas de habitação e desenvolvimento urbano.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Desenvolver estudos para adoção de tecnologias voltadas para a habitação e o desenvolvimento urbano do município.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

PROMOÇÃO E COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DIRECIONADAS À EXECUÇÃO DA POLÍTICA DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO2.597

03273 Apoiar as Atividades do Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano - CDU CONSELHO MUNICÍPIO FUNDO HABITAÇÃO
DESENVOLVIMENTO URBANO

03275 Promover Estudos, Pesquisa e Práticas de Tecnologias/tipologias em Parcerias com Universidades e
ONG'S

MUNICÍPIO FUNDO HABITAÇÃO
DESENVOLVIMENTO URBANO

03934 Apoiar as Atividades do Conselho Municipal de Habitação CONSELHO MUNICÍPIO FUNDO HABITAÇÃO
DESENVOLVIMENTO URBANO
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Programa: Eixo Estratégico:
1.313 - REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DE BAIXA RENDA Cuidar da cidade e Cuidar das pessoas.

Intervir em Zonas Especiais de Interesse Social de modo a construir uma cidade física, social e ambientalmente sustentável.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Promover a regularização das Zonas Especiais de Interesse Social da cidade do Recife;
- Promover a regularização fundiária em áreas de interesse social da cidade do Recife.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

REQUALIFICAÇÃO DAS ZEIS1.540

03489 Realizar Estudos, Planos e Projetos PROJETO 30 MUNICÍPIO FUNDO DO PREZEIS

03712 Desenvolver Ações de Interação Comunitária EVENTO 50 MUNICÍPIO FUNDO DO PREZEIS

03713 Promover Ações para Regularização Fundiária e Emissão de Título de Posse da Terra ÁREA 15 MUNICÍPIO FUNDO DO PREZEIS

03714 Executar Obras de Urbanização em ZEIS OBRA 20 MUNICÍPIO FUNDO DO PREZEIS

03715 Acompanhar as Ações de Urbanização nas ZEIS 60 MUNICÍPIO FUNDO DO PREZEIS

03716 Promover Ações para Desenvolvimento do Fórum do Prezeis (Estudos, Capacitações, Seminários,
Oficinas, Cursos, Etc.)

EVENTO 20 MUNICÍPIO FUNDO DO PREZEIS

03717 Desapropriar e Indenizar Áreas e Imóveis em ZEIS IMÓVEL 70 MUNICÍPIO FUNDO DO PREZEIS

03718 Realizar Acompanhamento Jurídico-social das Áreas ZEIS 30 MUNICÍPIO FUNDO DO PREZEIS

03719 Promover o Funcionamento do Fórum do Prezeis REUNIÃO 80 MUNICÍPIO FUNDO DO PREZEIS

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA1.564

03268 Regularizar as Áreas Inseridas em Programas Estruturadores e Habitacionais de Interesse Social ÁREA 14000 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03272 Implantar Sistema de Cadastro de Imóveis do Programa CADASTRO 1 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03386 Promover a Formalização dos Contratos e Escrituras MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

PROJETO CAPIBARIBE MELHOR1.577

03225 Elaborar Planos e Projetos PROJETO 1 MUNICÍPIO SEC.DE FINANÇAS

03225 Elaborar Planos e Projetos PLANO / PROJETO 30 RPA 3 E 4 URB/RECIFE

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis IMÓVEL 100 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03478 Desenvolver Ações de Sensibilização e Mobilização da População 1 URB/RECIFE

03481 Executar Obras de Requalificação dos Espaços de Interesse Público(parque Santana, Caiara, Apipucos,
Binario Estrada do Arraial e Outros)

OBRA 20 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03951 Elaborar Estudos, Planos e Projetos na Bacia do Capibaribe MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03952 Acompanhar Obras de Requalificação dos Espaços de Interesse Público KM 220 MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

URBANIZAÇÃO DA BACIA DO BEBERIBE1.579

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SANEAMENTO

03189 Desenvolver a Gestão das Ações do PROMETRÓPOLE SEC.DE SANEAMENTO

03200 Promover Ações de Mobilização e Capacitação em Educação Sanitária e Ambiental nas Comunidades nas
Intervenções do PROMETRÓPOLE

COMUNIDADE 36 RPA 2 E 3 SEC.DE SANEAMENTO

03359 Manter os Escritórios Locais de Saneamento ESCRITÓRIO
LOCAL

3 RPA 2 E 3 SEC.DE SANEAMENTO

 76



REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DA CIDADE

03360 Implantar Sistema de Saneamento Integrado na Bacia do Beberibe (PROMETRÓPOLE) UNIDADE DE
ESGOTAMENTO

5 RPA 2 SEC.DE SANEAMENTO

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis TERRENO 25 RPA 2 E 3 SEC.DE SANEAMENTO

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis 0 URB/RECIFE

04250 Implantar Sistema de Saneamento Integrado na Bacia do Beberibe- PAC (Plano de Aceleração do
Crescimento)

UNIDADE DE
ESGOTAMENTO

7 RPA 2 E 3 SEC.DE SANEAMENTO

AMPLIAÇÃO E MELHORIA DA INFRA-ESTRUTURA URBANA2.288

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal 0 URB/RECIFE

03225 Elaborar Planos e Projetos PLANO / PROJETO 10 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03477 Desapropriar ou Adquirir Áreas e/ou Imóveis 200 MUNICÍPIO URB/RECIFE

03485 Executar Obras de Infra-estrutura Urbana, Habitação, Equipamento Público e Outras OBRA 8 MUNICÍPIO URB/RECIFE

04302 Executar Obras de Infra-estrutura Urbana, Habitação e Esgotamento Sanitario - Via Mangue OBRA 4 MUNICÍPIO URB/RECIFE

Programa: Eixo Estratégico:
1.314 - MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DAS INSTALAÇÕES E EQUIPAMENTOS PÚBLICOS Eficiencia Administrativa.

Promover a requalificação dos espaços públicos com respeito à memória e à identidade recifense.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar condições de funcionamento e preservação dos bens patrimoniais do Município.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

VIGILÂNCIA NOS LOCAIS PÚBLICOS SOB JURISDIÇÃO DA CIDADE DO RECIFE2.147

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03309 Preservar os Bens Patrimoniais do Município e a Segurança dos Seus Habitantes MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03310 Implementar Planos Operacionais com Patrulhas Municipais Motorizadas Equipadas com Rádio MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03311 Adquirir e Locar Veículos para Uso da Guarda Municipal VEÍCULO 9 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03470 Locar Rádios Transceptores Portáteis e/ou Móveis RÁDIO 56 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

VIGILÂNCIA DAS UNIDADES ESCOLARES DO MUNICÍPIO2.148

03311 Adquirir e Locar Veículos para Uso da Guarda Municipal VEÍCULO 4 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03318 Manter os Serviços de Vigilância nas Unidades Escolares do Município UNIDADE
EDUCACIONAL

120 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03470 Locar Rádios Transceptores Portáteis e/ou Móveis RÁDIO 20 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE PRÉDIOS E EQUIPAMENTOS PÚBLICOS2.601

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal RPA 1 SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03321 Restaurar e Manter Instalações e Equipamentos do Edifício Sede da Prefeitura EDIFÍCIO 1 RPA 1 SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03322 Instalar e Manter Sistema de Comunicação e Segurança do Edifício Sede SISTEMA 1 RPA 1 SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

VIGILÂNCIA DAS UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO2.872

04254 Manter os Serviços de Vigilância das Unidades de Saúde do Município (Lei 17.279/2006) UNIDADE DE
SAÚDE

15 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS
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Programa: Eixo Estratégico:
1.315 - PROMOÇÃO DE AVANÇOS CIENTÍFICOS PARA O DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DO RECIFE Cidade do futuro.

Articular os diferentes atos que promovem estudos, pesquisas e desenvolvimento de tecnologias com potencial de geração de trabalho e renda, e melhoria das condições de
vida da população do Recife.

Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Desenvolver parcerias com centros avançados de tecnologias aplicáveis do desenvolvimento econômico do município;
- Identificar os principais serviços e obras públicas com capacidade de agregar novas tecnologias.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DE NOVAS TECNOLOGIAS2.170

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03120 Realizar Experiências de Incorporação de Novas Tecnologias nos Serviços e Obras do Setor Público ESTUDO 5 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03744 Promover Intercâmbios com Universidades e Centros de Pesquisas para Qualificação de Políticas
Públicas

CURSO /
SEMINÁRIO

4 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04206 Implementar o Projeto Planetário EQUIPAMENTO 1 RPA 5 SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04207 Coordenar as Semanas Municipal e Nacional de Ciência e Tecnologia EVENTO 2 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04211 Realizar a Conferência Municipal de Ciência, Tecnologia e Inovação CONFERÊNCIA 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04212 Promover Ações na Área de Inclusão Digital SALA 11 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

04291 Divulgar o "Espírito Científico" para a População do Recife - Projeto "Somos Todos Cientistas". OFICINA DE
INFORMAÇÃO

100 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO
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PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTÃO MUNICIPAL 

Programa: Eixo Estratégico:
2.107 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE SAÚDE Eficiência administrativa.

Consolidar e aperfeiçoar a gestão das políticas municipais de saúde.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Apoiar a implementação de políticas de saúde do trabalhador, da criança, da mulher, de saúde mental e da assistência farmacêutica;
- Apoiar a implementação de políticas intersetoriais relacionadas à saúde.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE SAÚDE DA PREFEITURA DO RECIFE2.074

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SAÚDE

03281 Coordenar a Implementação das Políticas de Saúde do Município MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

03285 Coordenar a Implementação de Políticas Intersetoriais Relacionadas à Saúde MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE

03286 Coordenar Estratégias para o Aperfeiçoamento do Atendimento Descentralizado ao Servidor MUNICÍPIO SEC.DE SAÚDE
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Programa: Eixo Estratégico:
2.110 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO Cuidar das pessoas.

Implementar, monitorar e avaliar de forma participativa e sistemática as ações planejadas.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Elaborar Plano Estratégico Quadrienal da Secretaria;
- Implantar, fortalecendo um modelo de gestão participativa, a nova estrutura organizacional da Secretaria;
- Apoiar o fortalecimento das instâncias de gestão democrática nas unidades educacionais;
- Assegurar a criação de sistemas de monitoramento e avaliação das ações.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E LAZER2.035

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03035 Implementação de Esportes Náuticos, Principalmente Regatas MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03147 Realizar o Censo Escolar Anual CENSO 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03169 Estabelecer Padrões Básicos de Funcionamento das Unidades Educacionais, Atendendo a Resolução
14/2004 do Conselho Municipal de Educação

UNIDADE
EDUCACIONAL

280 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03170 Estabelecer Mecanismos de Permanência dos Estudantes nas Unidades Educacionais ESTUDANTE 151500 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03171 Aperfeiçoar e Manter Sistemas de Monitoramento e Avaliação das Ações do Plano Estratégico da
Secretaria de Educação

SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03173 Propiciar o Fortalecimento de Instâncias Colegiadas - Conselho Escolar - de Controle Público da
Qualidade da Educação na Rede Municipal

CONSELHO 301 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03181 Gerir as Políticas de Educação, Esporte e Lazer através do Plano Estratégico de Ação da Seel 2006 -
2009

PLANO 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03849 Implementar Programa de Formação Continuada de Gestores da Educação Municipal GESTOR 664 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03998 Monitorar e Avaliar o Plano Estratégico da Secretaria para 2006 - 2009 PLANO 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE GESTÃO DA EDUCAÇÃO E APOIO AOS GRÊMIOS ESTUDANTIS2.219

03142 Proporcionar Apoio Administrativo ao Conselho Municipal de Educação CONSELHO 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03176 Consolidar os Conselhos Escolares em Funcionamento e Promover a sua Instalação nas Unidades
Educacionais do Município

CONSELHO 301 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03177 Estimular e Apoiar a Criação de Grêmios e Associações Estudantis GRÊMIO 15 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03858 Promover a Capacitação de Membros dos Conselhos Escolares do Município CONSELHEIRO 301 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

DESENVOLVIMENTO E QUALIFICAÇÃO DE PESSOAS2.300

03138 Desenvolver o Programa de Educação e Saúde Vocal dos Professores da Rede Municipal EDUCADOR 500 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03850 Elaborar, Revisar ou Atualizar Instrumentos Legais que Regulamentam a Vida Funcional dos Servidores
Municipais da Educação Pccr - Magistério - Func. Público

PLANO 3 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03851 Implantar e Gerenciar um Sistema de Informações Funcionais e Financeiras dos Trabalhadores em
Educação

SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03852 Implantar o Plano de Cargos e Carreira e Desenvolvimento - Pccd PLANO DE CARGOS MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER
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Programa: Eixo Estratégico:
2.122 - GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE Eficiência administrativa.

Alcançar maior eficência, eficácia, efetividade e transparência na Gestão Pública Municipal.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar a implementação e execução de melhoria no atendimento de forma ágil e transparente;
- Assegurar a melhoria da gestão das áreas tributária, orçamentária, financeira, contábil, auditoria e compras;
- Elevar os níveis de arrecadação tributária do Município.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO TRIBUTÁRIA DO MUNICÍPIO1.040

03188 Modernizar a Gestão Tributária do Município através da Racionalização e Informatização dos Processos
(BID/ CEF/ PNAFM)

UNIDADE MUNICÍPIO SEC.DE FINANÇAS

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO CONTÁBIL DA PREFEITURA DO RECIFE1.091

03204 Modernizar a Gestão da Contabilidade do Município através da Racionalização e Informatização dos
Processos (BID/ CEF/ PNAFM)

SEC.DE FINANÇAS

QUALIDADE DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE1.100

03188 Modernizar a Gestão Tributária do Município através da Racionalização e Informatização dos Processos
(BID/ CEF/ PNAFM)

SEC.DE FINANÇAS

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE FINANÇAS

RACIONALIZAÇÃO DOS GASTOS1.101

03097 Modernizar a Gestão de Compras do Município através da Racionalização e Informatização dos Processos
(BID/ CEF/ PNAFM)

SEC.DE FINANÇAS

COORDENAÇÃO E EXECUÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA DO MUNICÍPIO2.043

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE FINANÇAS

03188 Modernizar a Gestão Tributária do Município através da Racionalização e Informatização dos Processos
(BID/ CEF/ PNAFM)

SEC.DE FINANÇAS

03194 Suprir a Manutenção da Área Tributária SEC.DE FINANÇAS

03195 Efetuar o Lançamento, a Fiscalização, a Cobrança e a Arrecadação dos Tributos Municipais e o
Atendimento ao Contribuinte

SEC.DE FINANÇAS

03196 Julgar Processos Fiscais SEC.DE FINANÇAS

03199 Realizar Estudos Tributários SEC.DE FINANÇAS

03324 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Área Tributária SEC.DE FINANÇAS

04030 Desenvolver Campanhas de Valorização do Recolhimento dos Tributos Municipais CAMPANHA 3 SEC.DE FINANÇAS

AUDITORIAS ORÇAMENTÁRIA, CONTÁBIL, FINANCEIRA, DE NORMAS, DE PROCESSOS E DE GESTÃO2.050

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE FINANÇAS

03186 Realizar Auditorias Contábil, Financeira e Patrimonial nas Administrações Direta e Indireta do
Município

SEC.DE FINANÇAS

ADMINISTRAÇÕES CONTÁBIL E PATRIMONIAL DA PREFEITURA DO RECIFE2.051

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE FINANÇAS

03205 Executar a Contabilidade da Administração Municipal e Controlar o Patrimônio SEC.DE FINANÇAS

03206 Controlar a Emissão de Empenhos, a Liquidação da Despesa e Acompanhar os Processos Inerentes à
Contabilidade

SEC.DE FINANÇAS

03207 Elaborar Balancetes, Balanços e Prestação de Contas dos Órgãos da Prefeitura SEC.DE FINANÇAS
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03782 Orientar e Acompanhar a Execução Orçamentária e Financeira dos Órgãos da Prefeitura SEC.DE FINANÇAS

04020 Realizar a Manutenção de Software para o Sistema de Controle Patrimonial da Prefeitura do Recife SEC.DE FINANÇAS

COORDENAÇÃO E EXECUÇÃO DAS ADMINISTRAÇÕES ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DO MUNICÍPIO2.052

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE FINANÇAS

03203 Modernizar a Gestão das Administrações Orçamentária e Financeira do Município através da
Racionalização e Informatização dos Processos (CEF/PNAFM)

SEC.DE FINANÇAS

03750 Coordenar a Execução das Políticas Orçamentária e Financeira do Município SEC.DE FINANÇAS

ORÇAMENTAÇÃO DAS AÇÕES DA PREFEITURA2.056

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE FINANÇAS

03296 Coordenar o Processo de Elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias do Exercício Seguinte SEC.DE FINANÇAS

03297 Coordenar o Processo de Elaboração da Lei Orçamentária Anual do Exercício Seguinte SEC.DE FINANÇAS

03298 Realizar o Acompanhamento da Lei Orçamentária Anual Vigente e Promover as Alterações Necessárias a
sua Execução

SEC.DE FINANÇAS

COORDENAÇÃO E CONTROLE DAS COMPRAS DE BENS E SERVIÇOS2.245

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE FINANÇAS

03208 Programar, Organizar, Supervisionar e Controlar os Assuntos Relativos à Compra de Bens e Serviços SEC.DE FINANÇAS

MELHORIA DO ATENDIMENTO AO CIDADÃO2.261

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03786 Adequar o Espaço Físico para o Atendimento ao Servidor e ao Cidadão CENTRAL DE
ATENDIMENTO

MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

APRIMORAMENTO E MANUTENÇÃO DO PARQUE TECNOLÓGICO DA ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA2.867

04155 Adquirir Equipamentos e Softwares EQUIPAMENTO 200 MUNICÍPIO FUNDO DE ARRECADAÇÃO
TRIBUTÁRIA

04156 Desenvolver Aplicativos de Informática PROGRAMA 5 MUNICÍPIO FUNDO DE ARRECADAÇÃO
TRIBUTÁRIA

OTIMIZAÇÃO DOS PROCESSOS DA ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA2.868

04157 Aperfeiçoar os Procedimentos das Atividades da Administração Tributária MUNICÍPIO FUNDO DE ARRECADAÇÃO
TRIBUTÁRIA
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Programa: Eixo Estratégico:
2.123 - MELHORIA DA QUALIDADE DOS SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO Eficiência administrativa.

Assegurar um modelo de gestão moderna que permita suportar os desafios impostos pelas mudanças tecnológicas, com padrão de eficiência e qualidade.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar maior eficiência aos sistemas de informação utilizados pela Prefeitura do Recife;
- Ampliar o acesso às informações veiculadas pelos sistemas gerenciados pela EMPREL.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

EXPANSÃO E ATUALIZAÇÃO DO AMBIENTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO1.541

03678 Expandir e Adequar a Rede Elétrica e de Dados da EMPREL do Edifício Sede da Prefeitura EMPREL

03682 Expandir e Atualizar o Parque de Equipamentos EMPREL

04133 Expandir e Consolidar o Armaz. em Disco EMPREL

04134 Implantar e Executar o Plano Diretor da Tecnologia da Informação -PDTI PROJETO 1 MUNICÍPIO EMPREL

04173 Manter Programas de Suporte ao Desenvolvimento e de Sistemas - Hr EMPREL

04223 Implantar e Executar o Plano de Prevenção de Incidentes - Ppi PROJETO 1 MUNICÍPIO EMPREL

MELHORIA E MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DA PREFEITURA DO RECIFE2.520

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal EMPREL

03662 Manter a Infra-estrutura da Rede Corporativa da Prefeitura EMPREL

03680 Gerenciar e Supervisionar o Ambiente Operacional EMPREL

03681 Adquirir Softwares e Equipamentos Diversos EMPREL

04135 Adquirir Equipamentos de Energia EQUIPAMENTO 15 MUNICÍPIO EMPREL

04136 Gerenciar e Manter Sistemas Aplicativos SISTEMA 150 MUNICÍPIO EMPREL

04137 Manutenção Corretiva e Preventiva do Parque de Equipamentos EQUIPAMENTO 8000 MUNICÍPIO EMPREL
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Programa: Eixo Estratégico:
2.160 - GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS Gestão democrática e eficiência administrativa.

Garantir uma administração transparente e eficiente.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Formular, coordenar, controlar e executar as políticas públicas das diversas  áreas de atuação do Município.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS2.027

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03409 Realizar Concurso Público para Suprir as Necessidades do Quadro de Servidores do Órgão/entidade CONCURSO 1 MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03414 Promover Ajustes do Quadro de Pessoal e Implantar Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores
Municipais

SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03425 Coordenar as Políticas de Administração e de Gestão de Pessoas PROGRAMA MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03787 Reestruturar e Manter Atualizado o Sistema de Controle de Cessão de Servidores SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE ASSUNTOS JURÍDICOS2.030

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03105 Apoiar as Demais Secretarias e Órgãos da Administração Indireta no Tocante às Políticas de Direitos
Humanos

SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03106 Estabelecer Parcerias com o Movimento de Direitos Humanos e Segmentos da Sociedade Civil e Órgãos
Públicos

MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03111 Fortalecer o Conselho de Revisão Administrativa e Implantar Sistema Revisional das Decisões do
PROCON 

SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03113 Participar de Eventos, Representar e Defender os Interesses do Município, no País e fora dele SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03119 Prestar Assessoramento Legislativo, Administrativo e Judicial ao Governo Municipal SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DA COBRANÇA DA DÍVIDA ATIVA E DAS AÇÕES JUDICIAIS E EXTRA JUDICIAIS DO MUNICÍPIO2.034

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03107 Promover a Cobrança de Débitos Fiscais de Terceiros com a Prefeitura MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03114 Representar Judicial e Extrajudicialmente o Município do Recife e Assessorar Órgãos Municipais em
Assuntos de Natureza Jurídica

MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS TRIBUTÁRIA, ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E DE COMPRAS DO MUNICÍPIO2.041

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE FINANÇAS

03183 Proceder a Formulação, Supervisão e Coordenação das Políticas Tributária, Orçamentária, Financeira e
de Compras do Município

SEC.DE FINANÇAS

03184 Coordenar as Ações do Conselho de Política Financeira SEC.DE FINANÇAS

03337 Divulgar Dados de Acompanhamento da Execução Orçamentária e Financeira do Poder Público Municipal SITE MUNICÍPIO SEC.DE FINANÇAS

04208 Analisar e Aprimorar a Cultura Organizacional e Coordenar as Ações de Execução do Planejamento
Estratégico da Secretaria de Finanças

SEC.DE FINANÇAS

ASSISTÊNCIA AO SERVIDOR2.047

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03383 Promover Assistência Sócio-psicológica aos Servidores Municipais SERVIDOR MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03419 Desenvolver Programas de Serviços e Lazer para os Servidores Municipais PROGRAMA MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS
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03434 Reestruturar e Manter a Creche para os Filhos dos Servidores Municipais CRECHE 1 MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03775 Reeditar Jornal de Comunicação com os Servidores SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03788 Reestruturar e Manter a Biblioteca da Secretaria SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03789 Apoiar o Programa de "Saúde Recife" SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

04053 Capacitar Servidores Municipais da Secretaria de Administração e Gestão de Pessoas SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

04124 Reestruturar e Manter a Gerencia de Saude do Trabalhador PESSOA MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

PLANEJAMENTO DA AÇÃO GOVERNAMENTAL2.055

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03269 Monitorar as Principais Ações Municipais MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03300 Coordenar a Elaboração do Plano Plurianual do Governo e Suas Revisões PLANO 1 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03301 Acompanhar os Projetos Prioritários do Governo SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

JULGAMENTO DE PROCESSOS FISCAIS EM SEGUNDA INSTÂNCIA2.063

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE FINANÇAS

03185 Julgar Processos Fiscais e Responder a Consultas de Natureza Tributária SEC.DE FINANÇAS

ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL2.064

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal GOVERNADORIA MUNICIPAL

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03049 Prestar Assessoramento ao Prefeito e ao Vice-prefeito em Assuntos Políticos, Técnicos,
Administrativos, Militares e de Representação

GOVERNADORIA MUNICIPAL

03050 Acompanhar e Controlar os Pleitos Encaminhados ao Governo Municipal SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03052 Promover a Articulação com os Demais Municípios SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03053 Coordenar o Escritório do Recife em Brasília GOVERNADORIA MUNICIPAL

03057 Prestar Assessoramento ao Gabinete do Prefeito GOVERNADORIA MUNICIPAL

03057 Prestar Assessoramento ao Gabinete do Prefeito SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03234 Apoiar Entidades e Movimentos Sociais ENTIDADE MUNICÍPIO SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03235 Realizar Palestras, Seminários e Outros Eventos EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

COORDENAÇÃO EXECUTIVA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS2.066

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03233 Promover o Registro e a Publicação de Matérias Legislativas SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03236 Promover a Articulação do Governo Municipal com o Poder Legislativo SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS URBANÍSTICAS E AMBIENTAIS2.068

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
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03187 Apoiar o Funcionamento do Conselho de Desenvolvimento Urbano - CDU e do Conselho Municipal de Meio
Ambiente - COMAM

CONSELHO MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03270 Coordenar a Implementação das Políticas Urbanísticas e Ambientais COORDENADOR MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL2.100

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03417 Promover a Qualificação e Valorização dos Servidores (Acordo CEF/PNAFM) SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03421 Implantar e Manter a Escola de Gestão Pública ESCOLA / CRECHE 1 MUNICÍPIO SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03422 Implantar Programas de Aperfeiçoamento Gerencial CAPACITAÇÃO MUNICÍPIO SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03423 Manter o Centro de Treinamento da Prefeitura do Recife CENTRO 1 MUNICÍPIO SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03424 Capacitar Servidores Municipais dos Diversos Órgãos da Prefeitura SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

DESENVOLVIMENTO DOS SISTEMAS DE PLANEJAMENTO URBANO E DE INFORMAÇÕES2.118

03190 Revisar a Legislação Urbanística Municipal Vinculada ao Plano Diretor da Cidade do Recife PLANO MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03191 Promover a Implementação de Medidas Decorrentes do Plano Diretor da Cidade do Recife PLANO MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03197 Implantar Sistemas de Informações para o Planejamento da Cidade (BID/ CEF/ PNAFM) SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03271 Elaborar Planos Urbanísticos e Leis Específicas Vinculadas ao Plano Diretor da Cidade do Recife PLANO MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03304 Produzir e Disseminar Informações sobre Aspectos Demográficos, Sociais e Econômicos para o Recife SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03305 Informatizar os Processos Urbanísticos (BID/ CEF/ PNAFM) PROCESSO MUNICÍPIO SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

MODERNIZAÇÃO DA BIBLIOTECA DE ESTUDOS JURÍDICOS DO MUNICÍPIO2.155

03109 Reestruturar e Manter Atualizada a Biblioteca da SAJ BIBLIOTECA 1 MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03110 Produzir a Revista da SAJ e Outras Publicações PUBLICAÇÃO 1000 MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE GESTÃO ESTRATÉGICA E COMUNICAÇÃO2.156

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03021 Acompanhar, Documentar e Divulgar o Modelo de Gestão Pública da Prefeitura do Recife MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03235 Realizar Palestras, Seminários e Outros Eventos CURSO /
SEMINÁRIO

6 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03372 Coordenar a Política de Assessoria de Imprensa da Prefeitura MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03374 Coordenar a Política de Comunicação Interna da Prefeitura MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03378 Coordenar e Controlar as Publicações dos Atos Governamentais, Exigidas por Lei PUBLICAÇÃO MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03379 Coordenar a Politica de Apoio ao Processo de Legalização e a Instalação de Rádio e Tvs Comunitárias
e de Bairros

EMISSORA MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03747 Coordenar, Executar e Monitorar as Açõe de Relações Internacionais PROCESSO MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03748 Coordenar e Monitorar a Elaboração e Execução de Contratos e Convênios de Captação de Recursos
Nacionais, Internacionais, Públicos e Privados.

PROCESSO 10 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

04015 Organizar Eventos Vinculados aos Compromissos do Governo EVENTO MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

04023 Implantar Sistema de Indicadores de Performance da Gestão Municipal (Acordo CEF/PNAFM) SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL
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04031 Promover Intercâmbio Cultural com a Cidade do Porto (Casa Pernambuco) INTERCÂMBIO 1 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DO MUNICÍPIO2.159

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03075 Realizar Estudos e Elaborar Propostas para Alavancar o Desenvolvimento Econômico do Município ESTUDO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03076 Promover Fórum de Integração entre os Agentes de Desenvolvimento Econômico dos Municípios da RMR EVENTO 4 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03077 Mapear as Cadeias Produtivas dos Setores Relevantes da Economia BANCO DE DADOS 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03078 Fortalecer a Comissão Municipal de Empregos do Município ESTUDO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03079 Apoiar e Incentivar o Desenvolvimento dos Pólos de Serviços Médicos, Jurídico e de Informática PROJETO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03080 Apoiar Técnica e Financeiramente Instituições de Estudos e Pesquisas que Subsidiem Estratégias de
Desenvolvimento Econômico

PROJETO 1 MUNICÍPIO SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

FORMAÇÃO DE CIDADANIA2.160

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03232 Capacitar Lideranças através de Cursos de Formação de Cidadania SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03237 Realizar Encontros de Articulação Comunitária SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE SERVIÇOS PÚBLICOS2.191

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal RPA 1 SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03314 Gerir as Políticas dos Serviços Públicos do Município MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03559 Elaborar Estudos, Projetos e Implantação de Técnicas para Destinação Final do Lixo ESTUDO 1 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

04009 Elaborar Estudos e Projetos para a Reestruturação do Sistema de Transporte Público de Passageiros da
Região Metropolitana do Recife (Acordo Consórcio Metropolitano - STPP da RMR)

ESTUDO 1 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

04177 Implantar Sistema Descentralizado de Gestão da Secretaria de Serviços Públicos SISTEMA 1 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE CULTURA DO MUNICÍPIO2.212

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE CULTURA

03435 Apoiar o Fórum de Cultura do Orçamento Participativo FÓRUM MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03460 Gerir a Política de Cultura da Cidade do Recife GESTOR MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03461 Manter as Atividades do Conselho Municipal de Política Cultural CONSELHO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

03822 Promover a Participação em Seminários, Fóruns e Conferências EVENTO SEC.DE CULTURA

04027 Promover a Captação de Recursos para Cultura PLANO / PROJETO MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

04128 Realizar a Conferência de Cultura do Recife CONFERÊNCIA MUNICÍPIO SEC.DE CULTURA

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE SANEAMENTO DA CIDADE DO RECIFE2.246

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SANEAMENTO

03358 Gerir as Políticas de Saneamento MUNICÍPIO SEC.DE SANEAMENTO

04130 Suprir as Necessidades Operacionais, de Capacitação e Divulgação das Ações do Conselho Municipal de
Saneamento

CAPACITAÇÃO 2 MUNICÍPIO SEC.DE SANEAMENTO

CONSOLIDAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DO MODELO DE GESTÃO DA POLÍTICA SOCIAL2.274
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02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03384 Gerir as Políticas Municipais de Assistência Social MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE TURISMO DO MUNICÍPIO2.280

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE TURISMO

03341 Gerir as Políticas de Turismo MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03349 Estruturar e Manter o Conselho Municipal do Turismo CONSELHO MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

SUPERVISÃO E COORDENAÇÃO DAS POLÍTICAS DE DIREITOS HUMANOS E DE SEGURANÇA CIDADÃ2.282

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03029 Promover a Articulação com os Municípios da RMR através do Consórcio Metropolitano para o
Desenvolvimento das Políticas de Direitos Humanos e Segurançã Cidadã

REUNIÃO 6 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03102 Articular e Descentralizar as Políticas dos Direitos Humanos das Mulheres,pessoas Idosas, Pessoas
com Deficiencia, Juventudes, Crianças e Adolescentes, Negros e Negras e Diversidade Sexual

REUNIÃO 6 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03104 Assegurar a Articulação Interna de Governo na Promoção das Políticas de Direitos Humanos e Segurança
Cidadã e de Enfrentamento a Preconceitos e Discriminação

FÓRUM/SEMINÁRIO 2 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03308 Criar Núcleo de Gestão de Conhecimento, para Subsidiar o Planejamento e Monitoramento das Políticas
Públicas de Direitos Humanos e Segurança Cidadã

NÚCLEO 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03402 Divulgar a Política de Direitos Humanos e Segurança Cidadã Promovendo Intercâmbio de Experiências INTERCÂMBIO 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03957 Promover Articulaçao Externa Formando Redes, Parcerias, Ações Consorciadas com a Sociedade Civil,
Instituições Governamentais e não Governamentais

SEMINÁRIO 2 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03965 Articular a Integração do Município ao Sistema Único de Segurança Pública, Junto aos Governos
Estadual, Federal e Sociedade Civil

ENCONTRO 3 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03966 Promover e Articular as Políticas de Prevenção da Violência, Garantindo a Descentralização e a
Transversalidade nos Diversos Órgãos da Gestão Municipal

ENCONTRO 3 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03967 Promover a Formação da Guarda Municipal do Recife, Gestores, Servidores Municipais e Comunidade para
Atuarem como Agentes de Promoção da Cidadania e de Prevenção da Violência

CURSO 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

04256 Implementar o Plano Municipal de Segurança Cidadã PLANO 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL DO SERVIDOR2.572

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos SERVIDOR 336 MUNICÍPIO EMPREL

03462 Atualizar a Política de Recursos Humanos para os Funcionários da EMPREL PLANO 1 MUNICÍPIO EMPREL

03472 Implementar Sistema de Desempenho SISTEMA 1 MUNICÍPIO EMPREL

04138 Implementar o Reembolso de Cursos de Graduação e Especialização para os Funcionários da EMPREL SERVIDOR 336 MUNICÍPIO EMPREL

04264 Instituir e Implementar Sistema de Gestão de Pessoas SISTEMA 1 MUNICÍPIO EMPREL

COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE HABITAÇÃO2.861

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal 0 SEC.DE HABITAÇÃO

03745 Gerir as Políticas de Habitação do Município 0 SEC.DE HABITAÇÃO

03933 Estruturar o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitação CONSELHO 0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

OTIMIZAÇÃO DA ARRECADAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA DO MUNICÍPIO DO RECIFE2.866

03107 Promover a Cobrança de Débitos Fiscais de Terceiros com a Prefeitura MUNICÍPIO FUNDO DE ARRECADAÇÃO DA
DÍVIDA ATIVA

03113 Participar de Eventos, Representar e Defender os Interesses do Município, no País e fora dele FUNDO DE ARRECADAÇÃO DA
DÍVIDA ATIVA
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03199 Realizar Estudos Tributários FUNDO DE ARRECADAÇÃO DA
DÍVIDA ATIVA

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos SERVIDOR 30 MUNICÍPIO FUNDO DE ARRECADAÇÃO DA
DÍVIDA ATIVA

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis FUNDO DE ARRECADAÇÃO DA
DÍVIDA ATIVA

03771 Reformar as Instalações e Reaparelhar as Procuradorias do Município IMÓVEL 1 MUNICÍPIO FUNDO DE ARRECADAÇÃO DA
DÍVIDA ATIVA

04154 Estruturar e Manter Atualizada a Biblioteca da Procuradoria da Fazenda Municipal(pfm) FUNDO DE ARRECADAÇÃO DA
DÍVIDA ATIVA
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Programa: Eixo Estratégico:
2.161 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS Eficiência administrativa.

Garantir uma administração transparente e eficiente.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Melhorar a qualidade da ação administrativa, apoiando e capacitando servidores, mantendo e ampliando os equipamentos e modernizando as práticas
administrativas.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE DESCENTRALIZAÇÃO OPERACIONAL DA GUARDA MUNICIPAL DO RECIFE - GMR1.093

03355 Implantar Coordenadorias de Segurança do Patrimônio Público COORDENADORIA 6 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA1.095

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03426 Desenvolver Estudos e Coordenar Projetos de Modernização Administrativa SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03437 Redesenhar Processos e Fluxos Operacionais para a Administração Municipal PROCESSO MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03439 Cadastrar e Manter Atualizada a Legislação de Pessoal CADASTRO MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03441 Implantar Cadastro Descentralizado dos Servidores (Acordo CEF/PNAFM) CADASTRO MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

04055 Estruturar Controle de Qualidade da Folha de Pagamento MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

AMPLIAÇÃO, REFORMA E RECUPERAÇÃO DE PRÉDIOS ADMINISTRATIVOS1.517

03503 Ampliar, Reformar e Recuperar os Prédios da URB OBRA 3 RPA 1 URB/RECIFE

CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS2.301

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos SERVIDOR 65 MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos SEC.DE FINANÇAS

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos SERVIDOR MUNICÍPIO SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos SERVIDOR 30 RPA 1 SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos CURSO /
SEMINÁRIO

5 MUNICÍPIO SEC.DE SANEAMENTO

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos CAPACITAÇÃO 10 MUNICÍPIO SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos PROGRAMA 0 MUNICÍPIO SEC.DE HABITAÇÃO

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos CAPACITAÇÃO MUNICÍPIO CTTU

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos CURSO /
SEMINÁRIO

20 MUNICÍPIO CSURB

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos CURSO /
SEMINÁRIO

10 MUNICÍPIO SANEAR

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos CAPACITAÇÃO 12 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos SERVIDOR 80 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

03323 Proporcionar Oportunidades de Capacitação ao Efetivo da Guarda Municipal do Recife SERVIDOR 120 MUNICÍPIO SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03721 Capacitar Gestores, Conselheiros e Servidores para Atuação na Autarquia através de Cursos,
Seminários e Outros Eventos

SERVIDOR 20 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES
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03954 Apoiar a Capacitação de Atores do Sistema Municipal de Meio Ambiente CAPACITAÇÃO MUNICÍPIO FUNDO DO MEIO AMBIENTE

04021 Capacitar Conselheiros e Técnicos do Conselho Municipal de Direitos Humanos através de Cursos,
Seminários e Outros Eventos

CAPACITAÇÃO 2 MUNICÍPIO FUNDO DE DIREITOS
HUMANOS

04033 Capacitar Conselheiros e Técnicos do Conselho Municipal de Direito do Consumidor CAPACITAÇÃO 2 MUNICÍPIO FUNDO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

04101 Capacitar Núcleo Gestor em Gestão e Políticas Pública CAPACITAÇÃO 1 MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04158 Capacitar Servidores da Secretaria de Finanças para Atividades Tributárias e Financeiras FUNDO DE ARRECADAÇÃO
TRIBUTÁRIA

APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE ORÇAMENTÁRIA2.723

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos GOVERNADORIA MUNICIPAL

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE FINANÇAS

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE SANEAMENTO

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE CULTURA

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos 0 SEC.DE HABITAÇÃO

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos GERALDÃO

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos EMPREL

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos CTTU

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos EMLURB

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SANEAR

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos FUNDAÇÃO DE CULTURA

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos URB/RECIFE

02025 Efetuar o Pagamento de Servidores, Provenientes de Outros Órgãos, à Disposição do Município INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02028 Efetuar o Pagamento de Causas Trabalhistas EMLURB
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02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

GOVERNADORIA MUNICIPAL

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SERVIDOR MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE FINANÇAS

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE SANEAMENTO

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE CULTURA

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

0 SEC.DE HABITAÇÃO

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

GERALDÃO

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

EMPREL

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

CTTU

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

EMLURB

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

CSURB

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SANEAR

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

FUNDAÇÃO DE CULTURA

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

URB/RECIFE

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal GOVERNADORIA MUNICIPAL

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE FINANÇAS

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SANEAMENTO

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL
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02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE CULTURA

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal 0 SEC.DE HABITAÇÃO

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal GERALDÃO

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal EMPREL

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal CTTU

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal EMLURB

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal CSURB

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SANEAR

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal FUNDAÇÃO DE CULTURA

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal URB/RECIFE

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal FUNDO DO MEIO AMBIENTE

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física GOVERNADORIA MUNICIPAL

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física SEC.DE CULTURA

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física GERALDÃO

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física EMPREL

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física CTTU

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física EMLURB

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física CSURB

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física FUNDAÇÃO DE CULTURA

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física 0 URB/RECIFE

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

02101 Efetuar o Pagamento de Gratificação de Eventos aos Servidores GERALDÃO
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03039 Manter os Serviços de Conservação e Limpeza MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03045 Promover a Manutenção do Conselho Municipal de Defesa e Promoção da Criança e do Adolescente CONSELHO 1 MUNICÍPIO SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03045 Promover a Manutenção do Conselho Municipal de Defesa e Promoção da Criança e do Adolescente CONSELHO 1 MUNICÍPIO FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

03046 Supervisionar as Atividades do Fundo Municipal da Criança e do Adolescente FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

03051 Promover a Manutenção das Juntas Militares GOVERNADORIA MUNICIPAL

03117 Modernizar e Atualizar os Equipamentos de Informática SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03117 Modernizar e Atualizar os Equipamentos de Informática INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária GOVERNADORIA MUNICIPAL

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE FINANÇAS

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE SANEAMENTO

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE CULTURA

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE TURISMO

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária 0 SEC.DE HABITAÇÃO

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária FUNDO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária GERALDÃO

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária EMPREL

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária CTTU

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária EMLURB

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária CSURB

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SANEAR

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA
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03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária FUNDAÇÃO DE CULTURA

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária FUNDO DE INCENTIVO À
CULTURA - FIC

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária FUNDO RECIFE SOL

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária URB/RECIFE

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária FUNDO DO MEIO AMBIENTE

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária FUNDO DE DIREITOS
HUMANOS

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos CAPACITAÇÃO MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis GOVERNADORIA MUNICIPAL

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE FINANÇAS

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE SANEAMENTO

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis EQUIPAMENTO MUNICÍPIO SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE CULTURA

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE TURISMO

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis 0 SEC.DE HABITAÇÃO

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis GERALDÃO

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis EMPREL

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis CTTU

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis EMLURB

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis CSURB

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SANEAR

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis FUNDAÇÃO DE CULTURA

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis FUNDO DE INCENTIVO À
CULTURA - FIC

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis URB/RECIFE

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis FUNDO DO MEIO AMBIENTE
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03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis EQUIPAMENTO 5 RPA 4 FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis FUNDO DE DIREITOS
HUMANOS

03380 Apoiar a Execução de Planos, Programas e Projetos Ambientais PLANO / PROJETO MUNICÍPIO FUNDO DO MEIO AMBIENTE

03387 Realizar a Manutenção das Unidades Descentralizadas de Assistência Social CENTRO MUNICÍPIO SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03409 Realizar Concurso Público para Suprir as Necessidades do Quadro de Servidores do Órgão/entidade SANEAR

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária GOVERNADORIA MUNICIPAL

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE FINANÇAS

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE COORDENAÇÃO
POLÍTICA DE GOVERNO

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE SERVIÇOS
PÚBLICOS

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE SANEAMENTO

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE CULTURA

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL.
DESENV. ECONÔMICO

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária ESTUDANTE MUNICÍPIO SEC.DE TURISMO

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DE GESTÃO ESTRAT.
COMUNICAÇÃO SOCIAL

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária 0 SEC.DE HABITAÇÃO

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SEC.DIREITOS HUMANOS E
SEGURANÇA CIDADÃ

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária EMPREL

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária CTTU

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária EMLURB

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária CSURB

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária SANEAR

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária FUNDAÇÃO DE CULTURA

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária URB/RECIFE

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária FUNDO DO MEIO AMBIENTE

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária ESTUDANTE 4 RPA 4 FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

03440 Readequar o Arquivo Geral SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS
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03594 Executar Serviços de Ampliação e Reforma das Instalações SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E
GESTÃO DE PESSOAS

03771 Reformar as Instalações e Reaparelhar as Procuradorias do Município IMÓVEL MUNICÍPIO SEC.DE ASSUNTOS
JURÍDICOS

03994 Implantar Central de Protocolo Eletrônico CENTRAL DE
PROTOCOLO

1 MUNICÍPIO EMPREL

04035 Implantar Instrumentos de Controle e Acompanhamento das Ações SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

1 MUNICÍPIO GERALDÃO

04046 Manter e Suprir as Necessidades de Material no Almoxarifado SEC.DE TURISMO

04093 Ampliar os Mecanismos de Comunicação e Divulgação das Ações CAMPANHA
PUBLICITÁRIA

10 MUNICÍPIO GERALDÃO

04142 Manter e Ampliar a Frota de Veículos VEÍCULO MUNICÍPIO INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

04152 Suprir as Necessidades de Manutenção do FMCA FUNDO DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE

04174 Promover a Expansão e Adequação dos Espaços Físicos da EMPREL EMPREL
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Programa: Eixo Estratégico:
2.165 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAÚDE Eficiência administrativa.

Implementar instrumentos de gestão do sistema de saúde, fortalecendo a participação de diversos atores envolvidos no processo do trabalho, visando o aperfeiçoamento do
uso de informações estratégicas na tomada de decisões, na valorização dos trabalhadores, no planejamento das ações e avaliação das políticas implantadas.

Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Coordenar o desenvolvimento das ações e serviços de saúde promovendo a articulação entre os atores institucionais e a sociedade civil organizada;
- Implementar o complexo regulatório do sistema municipal de saúde, visando facilitar o acesso com qualidade às ações e serviços de saúde;
- Implantar o sistema municipal de informática e informações em saúde em consonância com as diretrizes nacionais.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

GESTÃO DO TRABALHO E CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS2.077

03299 Capacitar Servidores através de Cursos, Seminários e Outros Eventos SERVIDOR MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03638 Promover Capacitações das Equipes do Programa "Saúde da Família" EQUIPE MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03663 Implantar/implementar o Programa de Avaliação de Desempenho dos Servidores do Setor de Saúde PROGRAMA 1 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DE SAÚDE2.078

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE SAÚDE

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE SAÚDE

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE SAÚDE

MELHORIA DOS SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DO SETOR DE SAÚDE2.079

03628 Implementar e Estruturar Serviços de Controle, Avaliação e Auditoria Assistencial SERVIÇO MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03670 Manter Cooperação Técnica com a Empresa Municipal de Informática EMPRESA MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03696 Modernizar a Infra-estrutura dos Sistemas de Informação em Saúde SISTEMA MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04002 Implantar Cadastro Único de Imóveis e Indivíduos para os Sistemas de Informação em Saúde CADASTRO MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04140 Implementar Central de Regulação Assistencial e Complexo Regulatório do Sistema SERVIÇO MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

GESTÃO TERRITORIAL DO SISTEMA2.604

04233 Manter as Unidades Administrativas do Nível Central UNIDADE 7 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04234 Manter as Unidades Administrativas dos Distritos Sanitários DISTRITO
SANITÁRIO

6 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04296 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis para a Secretaria de Saúde MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04297 Reformar e Adequar Ambientes das Unidades da Secretaria de Saúde UNIDADE DE
SAÚDE

MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

04304 Manter as Unidades Administrativas da Secrtaria de Saúde UNIDADE 13 MUNICÍPIO FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE2.617

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

02094 Efetuar o Pagamento de Incentivo à Produtividade dos Servidores do Setor de Saúde FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE
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03250 Efetuar o Recolhimento de INSS sobre Serviços Prestados, por Pessoa Física, no Setor de Saúde FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

03413 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam na Unidade Orçamentária FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

Programa:
2.167 - GESTÃO ADMINISTRATIVA DO SETOR EDUCACIONAL

Objetivo Geral:

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DE EDUCAÇÃO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO2.036

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

02017 Efetuar o Pagamento do INSS sobre Serviços Prestados, ao Setor Educacional por Pessoa Física SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03129 Adequar e Manter Espaços de Apoio Administrativo às Ações de Gestão da Rede Municipal de Ensino PRÉDIO MUNICÍPIO SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03136 Suprir as Necessidades de Manutenção da Unidade Orçamentária SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03178 Adquirir, Locar e Manter Veículos para o Desenvolvimento das Atividades do Setor Educacional SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03179 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Estagiários que Atuam no Setor Educacional SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER
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Programa: Eixo Estratégico:
2.170 - GESTÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS Eficiência administrativa.

Implementar ações voltadas à previdência dos servidores do municípioObjetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Implantar e implementar o regime próprio de previdência do município.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

GESTÃO DAS AÇÕES DO RPPS2.094

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos 0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal 0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física 0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

03541 Manter Cadastro Atualizado dos Beneficiários do RPPS 0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

03589 Realizar Estudo Atuarial Permanente ESTUDO /
PESQUISA

2 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

03720 Prestar Assistência Previdenciária aos Servidores Ativos, Pensionistas e Seus Dependentes 0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

03722 Reestruturar e Divulgar o RPPS ESTUDO /
PESQUISA

1 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

03724 Promover Reformas de Instalações para Funcionamento da Autarquia PRÉDIO 1 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

03725 Implementar Sistemas de Gestão Previdenciária SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

2 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

04165 Realizar Forum Previdênciário FÓRUM/SEMINÁRIO 1 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

04170 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam no Sistema Previdênciário AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

04172 Suprir as Necessidades de Manutenção do Sistema Previdênciário SISTEMA 1 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA2.150

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

FUNDO RECIPREV

04028 Efetuar a Capitalização dos Recursos Próprios e Repassados 0 FUNDO RECIPREV

Programa: Eixo Estratégico:
2.171 - GESTÃO DESCENTRALIZADA DE AÇÕES DA PREFEITURA Cuidar das pessoas.

Assegurar a população um serviço de atendimento descentralizado, articulado, eficiente, transparente e ágil que contribua com a qualidade de vida das pessoas.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Promover a descentralização e planejar a execução de ações articuladas nas regiões;
- Facilitar o acesso da população aos serviços públicos municipais.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

DESCENTRALIZAÇÃO DE AÇÕES DA GESTÃO MUNICIPAL2.145

03632 Executar Atividades Regionais através das Centrais de Atendimento ao Cidadão SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

03633 Monitorar Políticas e Planos Desenvolvidas pelos Diversos Órgãos e Articular Processos de Integração
das Ações Regionais

SEC.DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO
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DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMA DE GESTÃO DOS ENCARGOS  

Programa: Eixo Estratégico:
3.101 - GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO Eficiência administrativa.

Garantir uma administração transparente e eficiente.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar o pagamento dos encargos e das contribuições de responsabilidade do Município.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

ENCARGOS GERAIS COMUNS AOS DIVERSOS ÓRGÃOS2.048

02012 Efetuar o Pagamento de Encargos Gerais do Município referentes à Administração Direta EGM - FINANÇAS

ENCARGOS COM ENERGIA ELÉTRICA DE VIAS PÚBLICAS2.058

02016 Efetuar o Pagamento de Encargos Decorrentes do Fornecimento de Energia Elétrica para Iluminação
Pública

EGM - FINANÇAS

ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO2.061

02079 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Próprio RPPS

GERALDÃO

02079 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Próprio RPPS

SANEAR

02079 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Próprio RPPS

INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02079 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Próprio RPPS

AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02079 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Próprio RPPS

FUNDAÇÃO DE CULTURA

02079 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Próprio RPPS

EGM - ADMINISTRAÇÃO

ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME GERAL2.062

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação GERALDÃO

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação EMPREL

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação CTTU

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação EMLURB

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação CSURB

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação SANEAR

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação FUNDAÇÃO DE CULTURA

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação URB/RECIFE

02054 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao Salário-educação EGM - ADMINISTRAÇÃO

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

GERALDÃO

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

EMPREL

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

CTTU

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

EMLURB

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

CSURB
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02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

SANEAR

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

FUNDAÇÃO DE CULTURA

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

URB/RECIFE

02086 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais Vinculados ao Regime
Geral (RGPS)

EGM - ADMINISTRAÇÃO

PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES COM A EXTINTA COMPANHIA DE TRANSPORTES URBANOS2.071

02019 Efetuar o Pagamento de Parcelamento dos Débitos de Exercícios Anteriores Referente a Extinta
Companhia de Transporte Urbanos - CTU

CTTU

ENCARGOS COM SERVIDORES À DISPOSIÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA - PREFEITURA DO RECIFE2.120

02025 Efetuar o Pagamento de Servidores, Provenientes de Outros Órgãos, à Disposição do Município EGM - ADMINISTRAÇÃO

ENCARGOS COM EXERCÍCIOS FINDOS DE PESSOAL DA ATIVA2.129

02000 Efetuar o Pagamento de Despesas de Exercícios Anteriores, Relativas a Pessoal EGM - ADMINISTRAÇÃO

ENCARGOS DE PESSOAL DA PREFEITURA À DISPOSIÇÃO DE OUTROS ÓRGÃOS2.144

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal EGM - ADMINISTRAÇÃO

ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES2.153

02002 Efetuar o Pagamento dos Serviços Bancários referentes à Folha de Pessoal EGM - ADMINISTRAÇÃO

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho GERALDÃO

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho EMPREL

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho MUNICÍPIO CTTU

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho EMLURB

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho CSURB

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho SANEAR

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho FUNDAÇÃO DE CULTURA

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho URB/RECIFE

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho EGM - ADMINISTRAÇÃO

02026 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores Municipais (Cestas Básicas) GERALDÃO

02026 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores Municipais (Cestas Básicas) EMPREL

02026 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores Municipais (Cestas Básicas) CTTU

02026 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores Municipais (Cestas Básicas) EMLURB
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02026 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores Municipais (Cestas Básicas) CSURB

02026 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores Municipais (Cestas Básicas) SANEAR

02026 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores Municipais (Cestas Básicas) FUNDAÇÃO DE CULTURA

02026 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores Municipais (Cestas Básicas) URB/RECIFE

02026 Conceder Auxílio-alimentação aos Servidores Municipais (Cestas Básicas) EGM - ADMINISTRAÇÃO

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor GERALDÃO

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor EMPREL

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor CTTU

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor EMLURB

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor CSURB

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor SANEAR

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor FUNDAÇÃO DE CULTURA

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor URB/RECIFE

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor EGM - ADMINISTRAÇÃO

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores GERALDÃO

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores EMPREL

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores CTTU

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores EMLURB

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores CSURB

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores SANEAR

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores FUNDAÇÃO DE CULTURA

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores URB/RECIFE

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores EGM - ADMINISTRAÇÃO

02069 Oferecer Assistência Médica aos Servidores Municipais da Empresa e a Seus Dependentes GERALDÃO

02069 Oferecer Assistência Médica aos Servidores Municipais da Empresa e a Seus Dependentes EMPREL

02069 Oferecer Assistência Médica aos Servidores Municipais da Empresa e a Seus Dependentes CTTU

02069 Oferecer Assistência Médica aos Servidores Municipais da Empresa e a Seus Dependentes CSURB

02069 Oferecer Assistência Médica aos Servidores Municipais da Empresa e a Seus Dependentes SANEAR

02069 Oferecer Assistência Médica aos Servidores Municipais da Empresa e a Seus Dependentes 0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES
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02069 Oferecer Assistência Médica aos Servidores Municipais da Empresa e a Seus Dependentes FUNDAÇÃO DE CULTURA

03414 Promover Ajustes do Quadro de Pessoal e Implantar Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores
Municipais

INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

03468 Locar Equipamento de Recarga de Cartões Eletrônicos (PDV'S) EQUIPAMENTO MUNICÍPIO EGM - ADMINISTRAÇÃO

03996 Oferecer Auxílio Creche para Filhos dos Servidores (Até 7 Anos de Idade) EMPREL

ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS2.701

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

GERALDÃO

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

EMPREL

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

CTTU

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

EMLURB

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

CSURB

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

SANEAR

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

FUNDAÇÃO DE CULTURA

02044 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas (ICMS, IPVA, IPTU, Imposto de Renda,
CPMF e Outros)

URB/RECIFE

02072 Efetuar o Recolhimento de Contribuição para o SENAI EMLURB

02073 Efetuar o Recolhimento de Contribuição para o SESI EMLURB

ENCARGOS COM O INSS SOBRE SERVIÇOS PRESTADOS, POR PESSOA FÍSICA, À PREFEITURA DO RECIFE - ADMINISTRAÇÃO DIRETA2.703

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física EGM - FINANÇAS

ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES2.704

02011 Efetuar o Pagamento de Obrigações Patronais com o INSS referentes a Parcelamento de Débitos de
Exercícios Anteriores

GERALDÃO

02011 Efetuar o Pagamento de Obrigações Patronais com o INSS referentes a Parcelamento de Débitos de
Exercícios Anteriores

EMPREL

02011 Efetuar o Pagamento de Obrigações Patronais com o INSS referentes a Parcelamento de Débitos de
Exercícios Anteriores

EMLURB

02011 Efetuar o Pagamento de Obrigações Patronais com o INSS referentes a Parcelamento de Débitos de
Exercícios Anteriores

CSURB

02011 Efetuar o Pagamento de Obrigações Patronais com o INSS referentes a Parcelamento de Débitos de
Exercícios Anteriores

FUNDAÇÃO DE CULTURA

02011 Efetuar o Pagamento de Obrigações Patronais com o INSS referentes a Parcelamento de Débitos de
Exercícios Anteriores

URB/RECIFE

02015 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP referentes a Parcelamento de Débitos de Exercícios
Anteriores

EMPREL

02018 Efetuar o Pagamento de Obrigações com FGTS referentes a Parcelamento de Débitos de Exercícios
Anteriores

CTTU

02018 Efetuar o Pagamento de Obrigações com FGTS referentes a Parcelamento de Débitos de Exercícios
Anteriores

EMLURB

02018 Efetuar o Pagamento de Obrigações com FGTS referentes a Parcelamento de Débitos de Exercícios
Anteriores

CSURB

02018 Efetuar o Pagamento de Obrigações com FGTS referentes a Parcelamento de Débitos de Exercícios
Anteriores

FUNDAÇÃO DE CULTURA
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02039 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas referentes a Parcelamento de Débitos
de Exercícios Anteriores (ICMS, IPVA, IPTU, COFINS e Outros)

EMPREL

02039 Efetuar o Pagamento de Obrigações Tributárias e Contributivas referentes a Parcelamento de Débitos
de Exercícios Anteriores (ICMS, IPVA, IPTU, COFINS e Outros)

CSURB

02047 Efetuar o Pagamento de Obrigações Patronais, referentes a Débitos de Exercícios Anteriores CTTU

04166 Efetuar Pagamento de Encargos com Salário Educação referentes a Parcelamento de Débitos de
Exercícios Anteriores

EMPREL

ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES2.705

02042 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao FGTS EMPREL

02042 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao FGTS CTTU

02042 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao FGTS EMLURB

02042 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao FGTS CSURB

02042 Recolher as Obrigações Patronais referentes ao FGTS URB/RECIFE

ENCARGOS DA DÍVIDA PÚBLICA INTERNA9.001

02013 Efetuar o Pagamento de Juros, Amortizações e Demais Encargos Relativos à Dívida Pública Interna do
Município

EGM - FINANÇAS

CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP9.002

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP GERALDÃO

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP EMPREL

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP FUNDO MUNICIPAL DE
SAÚDE

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP CTTU

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP EMLURB

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP CSURB

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP FUNDO DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP INST. ASSISTÊNCIA
SOCIAL E CIDADANIA

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP FUNDAÇÃO DE CULTURA

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP URB/RECIFE

02004 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP EGM - FINANÇAS

02015 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP referentes a Parcelamento de Débitos de Exercícios
Anteriores

CTTU

02015 Efetuar o Pagamento de Encargos com o PIS/PASEP referentes a Parcelamento de Débitos de Exercícios
Anteriores

CSURB

COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS JUDICIAIS9.004

02098 Efetuar o Pagamento de Sentenças Judiciais PROCESSO MUNICÍPIO EMPREL

02098 Efetuar o Pagamento de Sentenças Judiciais CTTU

02098 Efetuar o Pagamento de Sentenças Judiciais FUNDAÇÃO DE CULTURA

 107



REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS POR AÇÕES

PROGRAMA DE GESTÃO DOS ENCARGOS  

02098 Efetuar o Pagamento de Sentenças Judiciais URB/RECIFE

02098 Efetuar o Pagamento de Sentenças Judiciais EGM - ASSUNTOS
JURÍDICOS

02099 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas pela Justiça EMPREL

02099 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas pela Justiça CTTU

02099 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas pela Justiça EMLURB

02099 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas pela Justiça CSURB

02099 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas pela Justiça FUNDAÇÃO DE CULTURA

02099 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas pela Justiça URB/RECIFE

02099 Efetuar o Pagamento de Despesas Determinadas pela Justiça EGM - ASSUNTOS
JURÍDICOS

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO SISTEMA PREVIDENCIÁRIO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO (ADM. DIRETA)9.005

02088 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos e Pensionistas 0 FUNDO RECIPREV

02088 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos e Pensionistas 0 MUNICÍPIO FUNDO RECIFIN

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREV. À SAÚDE DOS SERVIDORES9.006

02088 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos e Pensionistas 0 FUNDO RECIPREV

ENCARGOS COM INATIVOS DO SETOR EDUCACIONAL - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO9.007

02083 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos do Setor Educacional FUNDO RECIPREV

02083 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos do Setor Educacional 0 FUNDO RECIFIN

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA FCCR - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO9.008

02088 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos e Pensionistas FUNDO RECIPREV

02088 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos e Pensionistas FUNDO RECIFIN

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO IASC - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO9.009

02088 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos e Pensionistas FUNDO RECIPREV

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA AUTARQUIA DE SANEAMENTO DO RECIFE9.010

02088 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos e Pensionistas FUNDO RECIPREV

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO9.011

02088 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos e Pensionistas FUNDO RECIPREV

02088 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Inativos e Pensionistas 0 FUNDO RECIFIN

ENCARGOS DA DÍVIDA PÚBLICA EXTERNA9.012

02104 Efetuar o Pagamento de Juros, Amortizações e Demais Encargos Relativos à Dívida Pública Externa do
Município

EGM - FINANÇAS

ENCARGOS COM PENSIONISTAS DA PREFEITURA DO RECIFE9.015

04041 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Pensões Especiais de Responsabilidade da Prefeitura do Recife EGM - ADMINISTRAÇÃO

ENCARGOS ADMINISTRATIVOS PARA GESTÃO DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO9.018
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PROGRAMA DE GESTÃO DOS ENCARGOS  

02089 Efetuar Pagamento de Despesas Administrativas do Regime Próprio de Previdência Social do Município FUNDO RECIFIN

Programa: Eixo Estratégico:
3.102 - GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR DE SAÚDE Eficiência administrativa.

Garantir uma administração transparente e eficiente.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar o pagamento dos encargos e das contribuições de responsabilidade do município.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO2.061

02084 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais do Setor de Saúde
Vinculados ao Regime Próprio

SEC.DE SAÚDE

ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME GERAL2.062

02027 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais do Setor de Saúde
Vinculados ao Regime Geral (INSS)

SEC.DE SAÚDE

ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES DO SETOR DE SAÚDE2.158

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho SEC.DE SAÚDE

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor SEC.DE SAÚDE

Programa: Eixo Estratégico:
3.103 - GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR EDUCACIONAL Eficiência administrativa.

Garantir uma administração transparente e eficiente.Objetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar o pagamento dos encargos e das contribuições de responsabilidade do município.

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO2.061

02080 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais do Setor Educacional
Vinculados ao Regime Próprio

SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES - REGIME GERAL2.062

02081 Recolher as Contribuições Previdenciárias em Favor dos Servidores Municipais do Setor Educacional
Vinculados ao Regime Geral (INSS)

SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES DO SETOR EDUCACIONAL2.149

02007 Conceder Vales-transporte para os Servidores que os Utilizam para Locomoção ao Local de Trabalho SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

02024 Efetuar o Pagamento dos Encargos com Auxílio-alimentação aos Servidores do Setor Educacional SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

02038 Efetuar o Pagamento de Auxílio-funeral de Direito do Servidor SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER

02040 Conceder Benefício de Seguro de Vida em Grupo aos Servidores SEC.DE EDUCAÇÃO,
ESPORTE E LAZER
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Programa: Eixo Estratégico:
3.104 - ATENDIMENTO DE SAÚDE AOS SERVIDORES BENEFICIÁRIOS DO SAÚDE RECIFE Cuidar das Pessoas

Oferecer Assistência Médica aos Beneficiários do Saúde RecifeObjetivo Geral:

Objetivo(s) Específico(s): - Assegurar Serviços Médicos aos Beneficiários do Saúde Recife

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

OFERTA DE SERVIÇOS DE SAÚDE AOS BENEFICIÁRIOS DO SAÚDE RECIFE (SERVIDORES DO SETOR DE SAÚDE)2.067

02068 Oferecer Assistência Médica aos Servidores Municipais do Setor de Saúde e a Seus Dependentes AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

OFERTA DE SERVIÇOS DE SAÚDE AOS BENEFICIÁRIOS DO SAÚDE RECIFE (SERVIDORES DO SETOR EDUCACIONAL)2.069

02078 Oferecer Assistência Médica aos Servidores Municipais do Setor Educacional e a Seus Dependentes AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

OFERTA DE SERVIÇOS DE SAÚDE AOS BENEFICIÁRIOS DO SAÚDE RECIFE (SERVIDORES DA CMR)2.072

02067 Oferecer Assistência Médica e Hospitalar aos Servidores da Câmara Municipal do Recife e a Seus
Dependentes

0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

GESTÃO DAS AÇÕES DO SAÚDE-RECIFE2.075

02010 Conceder Vales-transporte aos Servidores para Execução de Serviços Externos AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02029 Conceder Ticket-refeição aos Servidores que Trabalharem nos Expedientes Excedentes ao Horário
Regular de Trabalho

0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02090 Efetuar o Pagamento de Pessoal 0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

02091 Efetuar o Pagamento do INSS sobre os Serviços Prestados por Pessoa Física 0 AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

03307 Adquirir e Manter Equipamentos e Bens Móveis EQUIPAMENTO 10 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

04143 Implementar Sistema da Gestão do Saúde Recife SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES

1 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

04169 Efetuar o Pagamento dos Encargos com os Estagiários que Atuam no Saúde-recife AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

04171 Suprir as Necessidades de Manutenção do Saúde-recife SISTEMA 1 MUNICÍPIO AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES

OFERTA DE SERVIÇOS DE SAÚDE AOS BENEFICIÁRIOS DO SAÚDE RECIFE (SERVIDORES DA ADM. DIRETA E INDIRETA SEM VINCULAÇÕES)2.084

04022 Oferecer Serviços Médicos e Odontológicos aos Servidores Municipais e a Seus Dependentes AUTARQ. PREVID. ASSIST.
SAÚDE SERVIDORES
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RESERVA DE CONTINGÊNCIA

Programa:
9.999 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA

Cumprir dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e da Lei de Diretrizes Orçamentárias vigente.Objetivo Geral:

LocalizaçãoQuant.Código UnidadeProjeto/Atividade/Operação Especial Unidade
Orçamentáriade MedidaAções

RESERVA DE CONTINGÊNCIA9.030

02100 Suprir Dotações a Serem Utilizadas para Pagamento de Contingências RESERVA DE CONTINGÊNCIA
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5. ESTIMATIVAS DOS RECURSOS E DAS DESPESAS PREVISTAS 



REVISÃO 2009

ESPECIFICAÇÃO
ESTIMATIVA PPA 2009 

DIGITADA

1 0 0 0. 0 0. 0 0 RECEITAS CORRENTES 1.998.990.500                       

1 1 0 0. 0 0. 0 0 RECEITA TRIBUTÁRIA 682.887.500                          

1 2 0 0. 0 0. 0 0 RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 47.025.000                            

1 3 0 0. 0 0. 0 0 RECEITA PATRIMONIAL 32.327.300                            

1 6 0 0. 0 0. 0 0 RECEITA DE SERVIÇOS 1.031.100                              

1 7 0 0. 0 0. 0 0 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 1.148.852.000                       

1 9 0 0. 0 0. 0 0 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 86.867.600                            

2 4 0 0. 0 0. 0 0 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 10.000                                   

1.999.000.500                       

(199.000.500)                         

1.800.000.000                       

PREFEITURA DO RECIFE

CÓDIGO

 DEDUÇÕES PARA A FORMAÇÃO DO FUNDEB 

 TOTAL PREVISÃO - VALOR LÍQUIDO 

 TOTAL PREVISÃO BRUTA 

ESTIMATIVA DA RECEITA - TESOURO RECURSOS ORDINÁRIOS
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REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||

|| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FONTES
R$ 1,00 ||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| |

VALORFONTE  DE RECURSOCÓDIGO || | |
|| ||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
2.078.177.000| || | TESOURO

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| |100 1.052.710.000RECURSOS ORDINÁRIOS - NÃO VINCULADOS
||| |102 139.697.000CONVÊNIOS E ACORDOS A FUNDO PERDIDO (PREFEITURA RECIFE)
||| |103 166.142.000OPERAÇÕES DE CRÉDITO
||| |104 5.200.000TRANSFERÊNCIAS DO FNDE
||| |105 5.327.000TRANSFERÊNCIA FNDE SALÁRIO EDUCAÇÃO
||| |112 219.000.000EDUCAÇÃO - COMPL. LIMITE CONSTITUCIONAL
||| |113 148.000.000TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB
||| |114 243.157.000SAÚDE - LIMITE CONSTITUCIONAL
||| |115 2.970.000SAÚDE - VIGILÂNCIA SANITÁRIA
||| |116 1.906.000TRANSFERÊNCIAS DA CIDE
||| |117 100.000TRANSFERÊNCIAS DO FDS
||| |119 37.000RECURSOS DO STCP
||| |120 11.500.000RECURSOS DE MULTAS DE TRÂNSITO
||| |124 1.000MEIO AMBIENTE
||| |125 78.630.000CMR - RECURSOS DO LIMITE CONSTITUCIONAL
||| |129 1.200.000RECURSOS DE INCREMENTO DA ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA
||| |130 1.500.000RECURSOS DE RECUPERAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA
||| |131 1.000.000RECURSOS DA VERBA DE HONORÁRIOS DA ATIVIDADE JURÍDICA
||| |132 100.000RECURSOS PARA A DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
306.773.000| || | OUTRAS FONTES

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| |241 16.961.000RECURSOS PRÓPRIOS (ADM. SUPERVISIONADA)
||| |242 19.229.000CONVÊNIOS E ACORDOS A FUNDO PERDIDO (ADM. SUPERV.)
||| |244 160.950.000TRANSFERÊNCIAS DO SUS
||| |245 9.000.000TRANSFERÊNCIAS DO FNAS
||| |246 532.000INCENTIVOS FISCAIS E DOAÇÕES
||| |247 1.000TRANSFERÊNCIAS DO FUNDO NACIONAL DE CULTURA
||| |249 93.100.000RECURSOS PRÓPRIOS DO SIST. PREVIDENCIÁRIO DO MUNICÍPIO
||| |250 7.000.000RECURSOS PRÓPRIOS DO SAÚDE - RECIFE

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
38.189.000| || | TESOURO

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| |1100 13.528.000CONTRAPARTIDA OPERAÇÃO DE CRÉDITO - BIRD
||| |2100 2.166.000CONTRAPARTIDA OPERAÇÃO DE CRÉDITO - BID
||| |4101 394.000CONTRAPARTIDA OPERAÇÃO DE CRÉDITO DIVERSAS ( BB)
||| |4102 8.208.000CONTRAPARTIDA OPERAÇÃO DE CRÉDITO DIVERSAS ( BNDES)
||| |4103 8.143.000CONTRAPARTIDA OPERAÇÃO DE CRÉDITO DIVERSAS ( CEF)
||| |4104 5.750.000CONTRAPARTIDA OPERAÇÃO DECRÉDITO DIVERSAS (ELETROBRÁS)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| ||

| || 2.423.139.000T O T A L  G E R A L
| ||
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||
|DEMONSTRATIVO GERAL DA DESPESA POR FONTES|

R$ 1,00 ||
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

ESPECIFICAÇÃO| |OUTRAS-----------------------------------------------|| |
| |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS| TOTAL| |
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

|| | | | ||
78.500.000 78.500.00078.500.000 |PODER LEGISLATIVO| |||||

||| ||| |
|78.500.000 78.500.000||| || Câmara Municipal | 78.500.000
|| | | | ||

316.366.0001.721.500.000 2.344.639.000306.773.0002.037.866.000 |PODER EXECUTIVO(*)| |||||
||| ||| |
|904.645.000 18.964.000 923.609.000||| || Pessoal e Encargos Sociais | 904.645.000
||| ||| |
|1.123.721.000 287.809.000 1.411.530.000||| || Outras Despesas | 807.355.000 316.366.000
|| || || |
|Programas Específicos Voltados para a

Melhoria da Vida das Pessoas                 
| 471.576.443107.414.568|107.561.945256.599.930 364.161.875|| ||

|| || | | |
|| || || |
|Programas Específicos Voltados para a

Melhoria da Vida da Cidade                   
| 459.927.2624.693.990|204.011.555251.221.717 455.233.272|| ||

|| || | | |
|| || || |
|Programas de Melhoria da Gestão Municipal | 204.992.464104.437.659|4.792.50095.762.305 100.554.805|| ||
|| || || |
|Programa de Gestão dos Encargos           | 265.596.83161.825.783|203.771.048 203.771.048|| ||
|| || || |
|Programas do Poder Legislativo            | 9.437.0009.437.000||| ||
||| ||| |
|9.500.000 9.500.000||| || Reserva de Contingência | 9.500.000
|||| || |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |

316.366.000 |2.423.139.000306.773.0002.116.366.0001.800.000.000T O T A L  G E R A L   || || | |
||| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
(*)  Com destaque de Pessoal e Encargos Sociais e de Outras Despesas dos diversos Programas.
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

SÍNTESE - CONSOLIDAÇÃO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
R$ 1,00||

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| ||| PROGRAMACÓDIGO OUTRAS FONTESTESOURO| |

TOTAL| ||| ----------------------------------------------------------------------------------------| |
SUBTOTALDESPESASDESPESAS| ||||DESPESAS DESPESAS| SUBTOTAL|| ||

DE CAPITALCORRENTES|DE CAPITALCORRENTES| || | | | | | |
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

|| || |||| ||
116.557.568 |824.706.443|22.357.77594.199.793708.148.875115.007.532593.141.343PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A

MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS               
|| | | || | |

|||| | | || | |
|| ||||| | | |

1.086.00055.000 || 2.343.1601.031.0001.257.160|Proteção e Defesa dos Direitos da Criança
e do Adolescente                           

1.201 | || || 1.257.160 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
|| 1.221.6201.221.62038.523|Promoção da Igualdade entre Homens e

Mulheres nas Políticas do Município        
1.203 | || || 1.183.097 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

12.096.00092.000 || 23.008.22012.004.00010.912.22025.000|Implementação do Sistema Único de
Assistência Social na Cidade do Recife     

1.204 | || || 10.887.220 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
|| 237.007.472237.007.4722.630.000|Organização Eficaz do Ensino e da

Aprendizagem                               
1.206 | || || 234.377.472 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

|| 19.550.00019.550.00014.250.000|Suporte e Apoio Efetivos para Uma Educação
de Qualidade                               

1.207 | || || 5.300.000 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
3.0001.000 || 37.890.9002.00037.887.9002.120.000|Valorização da Cultura                     1.211 | || || 35.767.900 | |

|| ||||| | | |
|| 16.080.00016.080.000|Fortalecimento do Turismo                  1.213 | || || 16.080.000 | |

|| ||||| | | |
|| 74.607.52874.607.528|Apoio Social a Estudantes da Rede

Municipal de Ensino                        
1.214 | || || 74.607.528 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

82.409.8096.307.055 || 253.743.80976.102.754171.334.0003.205.000|Consolidação e Aperfeiçoamento do Modelo
de Atenção à Saúde                         

1.216 | || || 168.129.000 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
3.663.7591.442.906 || 7.553.2592.220.8533.889.500470.000|Consolidação e Aperfeiçoamento do Modelo

de Vigilância à Saúde                      
1.217 | || || 3.419.500 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

|| 37.994.00037.994.00037.043.000|Ações Habitacionais                        1.219 | || || 951.000 | |
|| ||||| | | |

14.143.00014.143.000 || 83.974.02169.831.02153.898.009|Comunidade Saudável                        1.220 | || || 15.933.012 | |
|| ||||| | | |

300.000300.000 || 8.785.9768.485.976927.000|Dinamização Econômica e do Acesso ao
Mercado de Trabalho                        

1.221 | || || 7.558.976 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
5.000 || 2.301.0005.0002.296.00022.000|Promoção dos Direitos Humanos, Cidadania e

Segurança Cidadã                           
1.222 | || || 2.274.000 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

140.00010.000 || 304.000130.000164.000|Assistência Social a Pessoas em Situação
de Vulnerabilidade                         

1.223 | || || 164.000 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
2.002.000 || 6.235.7802.002.0004.233.7804.000|"Cidade Amiga da Criança"                  1.225 | || || 4.229.780 | |
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

SÍNTESE - CONSOLIDAÇÃO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
R$ 1,00||

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| ||| PROGRAMACÓDIGO OUTRAS FONTESTESOURO| |

TOTAL| ||| ----------------------------------------------------------------------------------------| |
SUBTOTALDESPESASDESPESAS| ||||DESPESAS DESPESAS| SUBTOTAL|| ||

DE CAPITALCORRENTES|DE CAPITALCORRENTES| || | | | | | |
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

|| ||||| | | |
709.0006.814 || 3.560.500702.1862.851.500330.000|Círculos Populares de Esporte e Lazer      1.226 | || || 2.521.500 | |

|| ||||| | | |
|| 7.626.0007.626.00020.000|Gestão Democrática e Popular               1.227 | || || 7.606.000 | |

|| ||||| | | |
|| 869.198869.19825.000|Segurança Alimentar Nutricional            1.228 | || || 844.198 | |

|| ||||| | | |
|| 50.00050.000|Gestão e Inclusão Digital                  1.229 | || || 50.000 | |

|| || |||| ||
32.791.490 |528.420.262|28.630.1744.161.316495.628.772268.524.491227.104.281PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A

MELHORIA DA VIDA DA CIDADE                 
|| | | || | |

|||| | | || | |
|| ||||| | | |

284.719 || 846.719284.719562.000|Gestão Participativa e Controle Social     1.300 | || || 562.000 | |
|| ||||| | | |

2.000.0002.000.000 || 20.681.00018.681.00017.557.000|Valorização do Centro Metropolitano        1.301 | || || 1.124.000 | |
|| ||||| | | |

427.9032.674 || 2.106.603425.2291.678.70027.000|Fortalecimento da Gestão Ambiental         1.302 | || || 1.651.700 | |
|| ||||| | | |

297.500297.500 || 32.003.00031.705.50014.742.500|Gestão de Risco de Morros e Alagados -
Guarda-chuva                               

1.303 | || || 16.963.000 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
3.965.3683.394.000 || 71.937.368571.36867.972.00045.309.000|Mobilidade e Acessibilidade para Todos     1.304 | || || 22.663.000 | |

|| ||||| | | |
|| 151.000151.00034.000|Valorização das Identidades Locais         1.305 | || || 117.000 | |

|| ||||| | | |
5.750.0005.750.000 || 26.750.00021.000.00017.250.000|Iluminação Pública                         1.306 | || || 3.750.000 | |

|| ||||| | | |
530.000210.000 || 105.556.000320.000105.026.000400.000|Limpeza Pública                            1.307 | || || 104.626.000 | |

|| ||||| | | |
2.000.000 || 3.100.0002.000.0001.100.00070.000|Manutenção, Conservação, Expansão e

Construção de Necrópoles                   
1.308 | || || 1.030.000 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

|| 51.00051.00050.000|Revitalização do Bairro do Recife          1.309 | || || 1.000 | |
|| ||||| | | |

5.230.0004.670.000 || 61.363.000560.00056.133.00025.391.000|Requalificação e Reapropriação dos Espaços
Públicos                                   

1.310 | || || 30.742.000 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
|| 2.0002.0001.000|Habitação e Desenvolvimento Urbano         1.312 | || || 1.000 | |
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

SÍNTESE - CONSOLIDAÇÃO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
R$ 1,00||

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| ||| PROGRAMACÓDIGO OUTRAS FONTESTESOURO| |

TOTAL| ||| ----------------------------------------------------------------------------------------| |
SUBTOTALDESPESASDESPESAS| ||||DESPESAS DESPESAS| SUBTOTAL|| ||

DE CAPITALCORRENTES|DE CAPITALCORRENTES| || | | | | | |
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

|| ||||| | | |
12.306.00012.306.000 || 172.192.591159.886.591147.462.991|Requalificação de Áreas de Baixa Renda     1.313 | || || 12.423.600 | |

|| ||||| | | |
|| 30.761.41730.761.417220.000|Manutenção e Conservação das Instalações e

Equipamentos Públicos                      
1.314 | || || 30.541.417 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

|| 918.564918.56410.000|Promoção de Avanços Científicos para o
Desenvolvimento Econômico do Recife        

1.315 | || || 908.564 | |
||||| | | || |

|| || |||| ||
123.351.159 |455.024.464|30.159.68593.191.474331.673.3056.738.148324.935.157PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTÃO MUNICIPAL  || | | || | |

|| ||||| | | |
|| 2.451.0002.451.000|Gestão das Políticas Municipais de Saúde   2.107 | || || 2.451.000 | |

|| ||||| | | |
|| 3.665.0003.665.00080.000|Gestão das Políticas Municipais de Educação2.110 | || || 3.585.000 | |

|| ||||| | | |
650.000650.000 || 48.635.80047.985.8002.149.500|Gestão Pública de Qualidade                2.122 | || || 45.836.300 | |

|| ||||| | | |
2.985.73933.000 || 17.843.5992.952.73914.857.860246.000|Melhoria da Qualidade dos Serviços de

Tecnologia da Informação                   
2.123 | || || 14.611.860 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

347.500295.500 || 46.674.40852.00046.326.9082.098.748|Gestão das Políticas Municipais            2.160 | || || 44.228.160 | |
|| ||||| | | |

5.570.110334.000 || 163.366.6295.236.110157.796.5191.328.900|Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 | || || 156.467.619 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
82.522.810875.185 || 108.703.02881.647.62526.180.218735.000|Gestão Administrativa do Sistema Municipal

de Saúde                                   
2.165 | || || 25.445.218 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

|| 32.400.00032.400.000100.000|Gestão Administrativa do Setor Educacional 2.167 | || || 32.300.000 | |
|| ||||| | | |

31.275.00027.972.000 || 31.275.0003.303.000|Gestão de Previdência Social - RPPS        2.170 | || || | |
|| ||||| | | |

|| 10.00010.000|Gestão Descentralizada de Ações da
Prefeitura                                 

2.171 | || || 10.000 | |
||||| | | || |

|| || |||| ||
62.824.783 |517.531.831|40.00062.784.783454.707.04836.655.000418.052.048PROGRAMA DE GESTÃO DOS ENCARGOS            || | | || | |

|| ||||| | | |
56.124.783 || 434.786.83156.124.783378.662.04836.655.000|Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 | || || 342.007.048 | |

|| ||||| | | |
|| 29.500.00029.500.000|Gestão dos Encargos Gerais do Setor de

Saúde                                      
3.102 | || || 29.500.000 | |

||||| | | || |
|| ||||| | | |

|| 35.215.00035.215.000|Gestão dos Encargos Gerais do Setor
Educacional                                

3.103 | || || 35.215.000 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
6.700.00040.000 || 18.030.0006.660.00011.330.000|Atendimento de Saúde aos Servidores

Beneficiários do Saúde Recife              
3.104 | || || 11.330.000 | |

||||| | | || |
|| || |||| ||

9.437.000 |87.956.000|9.437.00078.519.000879.00077.640.000PROGRAMAS DO PODER LEGISLATIVO             || | | || | |
|| ||||| | | |

|| 15.300.00015.300.000360.000|Ação Legislativa                           4.101 | || || 14.940.000 | |
|| ||||| | | |

|| 51.490.00051.490.000519.000|Gestão Administrativa da Câmara Municipal
do Recife                                  

4.102 | || || 50.971.000 | |
||||| | | || |

|| ||||| | | |
9.437.000 || 21.166.0009.437.00011.729.000|Gestão dos Encargos da Câmara Municipal do

Recife                                     
4.103 | || || 11.729.000 | |

||||| | | || |
|| || |||| ||

|9.500.000|9.500.0009.500.000RESERVA DE CONTINGÊNCIA                    || | | || | |
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

SÍNTESE - CONSOLIDAÇÃO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
R$ 1,00||

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| ||| PROGRAMACÓDIGO OUTRAS FONTESTESOURO| |

TOTAL| ||| ----------------------------------------------------------------------------------------| |
SUBTOTALDESPESASDESPESAS| ||||DESPESAS DESPESAS| SUBTOTAL|| ||

DE CAPITALCORRENTES|DE CAPITALCORRENTES| || | | | | | |
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

|| ||||| | | |
|| 9.500.0009.500.000|Reserva de Contingência                    9.999 | || || 9.500.000 | |

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| | | | || |

344.962.00081.187.634263.774.366T O T A L   ||1.650.372.829| || || 427.804.171 2.078.177.000 2.423.139.000| |
|| ||| | | | |

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS DO PODER LEGISLATIVO  ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

|15.300.00015.300.00015.300.000Ação Legislativa                           4.101 || | || | |
|||| | | | |

|15.300.000 ||Desenvolvimento de Atividades Legislativas 2.001 | || | 15.300.000 15.300.000|
| |||| || |

|51.490.00051.490.00051.490.000Gestão Administrativa da Câmara Municipal
do Recife                                  

4.102 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|51.490.000 ||Apoio Administrativo às Ações da Câmara
Municipal do Recife                        

2.002 | || | 51.490.000 51.490.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|21.166.0009.437.00011.729.00011.729.000Gestão dos Encargos da Câmara Municipal do

Recife                                     
4.103 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|530.000 ||Encargos com Benefícios aos Servidores da
Câmara Municipal do Recife                 

2.154 | || | 530.000 530.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|9.259.000 ||Encargos com a Previdência Social dos
Servidores da Câmara Municipal do Recife -
Regime Geral                               

2.317 | || | 9.259.000 9.259.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.481.000 ||Contribuição Previdenciária em Regime de
Parcelamento de Débitos da Câmara
Municipal do Recife                        

2.318 | || | 1.481.000 1.481.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|310.000 ||Encargos com a Previdência Social dos
Servidores da Câmara Municipal do Recife -
Regime Próprio                             

2.319 | || | 310.000 310.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|110.000 ||Encargos com a Previdência Complementar
dos Parlamentares e Servidores da Câmara
Municipal do Recife                        

2.320 | || | 110.000 110.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|19.000 |9.437.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da
CMR Integrantes do Sistema Previdenciário
- Regime Próprio do Município              

9.013 | || | 19.000 9.456.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|20.000 ||Encargos com Pensionistas da Câmara
Municipal do Recife                        

9.016 | || | 20.000 20.000|
|||| | | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|78.519.000 9.437.000 87.956.000||| || 78.519.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

|2.343.1601.086.0001.257.1601.257.160Proteção e Defesa dos Direitos da Criança
e do Adolescente                           

1.201 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|1.257.160 |1.086.000|Apoio a Execução das Políticas Municipais
de Proteção Especial a Criança e ao
Adolescente                                

2.527 | || | 1.257.160 2.343.160|
|||| | | | |
|||| | | | |

| |||| || |
212.000 |1.221.6201.221.6201.009.620Promoção da Igualdade entre Homens e

Mulheres nas Políticas do Município        
1.203 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|1.221.620212.000 ||Apoio, Implantação e Implementação de
Políticas de Gênero                        

2.255 | || | 1.009.620 1.221.620|
|||| | | | |

| |||| || |
|23.008.22012.096.00010.912.22010.912.220Implementação do Sistema Único de

Assistência Social na Cidade do Recife     
1.204 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|200.000 ||Implementação de Controle Social na Gestão
da Política Municipal de Assistência Social

2.106 | || | 200.000 200.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|3.328.000 |1.280.000|Desenvolvimento de Ações de Proteção
Social Especial de Média Complexidade      

2.112 | || | 3.328.000 4.608.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|3.300.000 |138.000|Desenvolvimento de Ações de Proteção
Social Especial de Alta Complexidade       

2.116 | || | 3.300.000 3.438.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|375.910 |2.547.000|Recife - Jovem                             2.121 | || | 375.910 2.922.910|
|||| | | | |

|2.081.310 |5.602.000|Apoio ao Desenvolvimento das Ações de
Proteção Social Básica                     

2.518 | || | 2.081.310 7.683.310|
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.607.000 |2.529.000|Apoio ao Desenvolvimento das Ações de
Proteção Social Especial                   

2.519 | || | 1.607.000 4.136.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|20.000 ||Apoio ao Desenvolvimento de Vigilância
Social                                     

2.871 | || | 20.000 20.000|
|||| | | | |

| |||| || |
9.540.000 |237.007.472237.007.472227.467.472Organização Eficaz do Ensino e da

Aprendizagem                               
1.206 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|1.440.000440.000 ||Implantação de Políticas de Formação
Continuada dos Educadores da Rede Municipal

2.101 | || | 1.000.000 1.440.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.300.000 ||Incorporação das Tecnologias da Informação
e da Comunicação aos Processos
Educacionais da Rede Municipal de Ensino   

2.125 | || | 1.300.000 1.300.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|330.000 ||Implementação de Ações Educativas
Complementares para Ampliação das
Oportunidades de Aprendizagem dos
Estudantes                                 

2.126 | || | 330.000 330.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

||||| | | |
|||| | | | |

|197.317.0008.800.000 ||Universalização e Qualificação do Ensino
Fundamental                                

2.178 | || | 188.517.000 197.317.000|
|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |

|26.545.000 ||Ampliação e Desenvolvimento da Educação
Infantil                                   

2.179 | || | 26.545.000 26.545.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|195.000 ||Manutenção e Qualificação do Ensino Médio  2.180 | || | 195.000 195.000|
|||| | | | |

|628.000300.000 ||Implementação de Mecanismos de Inclusão
Escolar para Estudantes com Deficiências
Específicas                                

2.182 | || | 328.000 628.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|9.252.472 ||Realização de Políticas de Incentivo à
Formação de Jovens para a Cidadania e o
Trabalho                                   

2.183 | || | 9.252.472 9.252.472|
|||| | | | |
|||| | | | |

| |||| || |
3.600.000 |19.550.00019.550.00015.950.000Suporte e Apoio Efetivos para Uma Educação

de Qualidade                               
1.207 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|13.350.0001.800.000 ||Expansão na Rede Física da Educação
Municipal                                  

1.043 | || | 11.550.000 13.350.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.400.000 ||Fornecimento de Equipamentos, Mobiliários
e Material Escolar                         

2.128 | || | 1.400.000 1.400.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|4.800.0001.800.000 ||Adequação e Manutenção Física da Rede
Municipal de Ensino                        

2.131 | || | 3.000.000 4.800.000|
|||| | | | |

| |||| || |
2.990.000 |37.890.9003.00037.887.90034.897.900Valorização da Cultura                     1.211 || | || | |

|||| | | | |
|10.849.400 |500|Promoções de Ações Culturais               2.304 | || | 10.849.400 10.849.900|

|||| | | | |
|421.000 |1.500|Desenvolvimento e Estruturação da Economia

da Cultura                                 
2.305 | || | 421.000 422.500|

|||| | | | |
|||| | | | |

|3.341.5001.240.000 |1.000|Restauração, Preservação e Aquisição de
Equipamentos e Bens Culturais              

2.309 | || | 2.101.500 3.342.500|
|||| | | | |
|||| | | | |

|6.571.000 ||Otimização e Democratização dos
Equipamentos Culturais                     

2.311 | || | 6.571.000 6.571.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|16.705.0001.750.000 ||Promoção de Eventos e Festividades
Culturais e Folclóricas                    

2.579 | || | 14.955.000 16.705.000|
|||| | | | |

| |||| || |
2.300.000 |16.080.00016.080.00013.780.000Fortalecimento do Turismo                  1.213 || | || | |

|||| | | | |
|13.730.000 ||Promoção do Desenvolvimento do Turismo na

Cidade do Recife                           
2.193 | || | 13.730.000 13.730.000|

|||| | | | |
|||| | | | |

|2.350.0002.300.000 ||Melhoria da Infra-estrutura e Suporte à
Atividade Turística                        

2.862 | || | 50.000 2.350.000|
|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

5.797.000 |74.607.52874.607.52868.810.528Apoio Social a Estudantes da Rede
Municipal de Ensino                        

1.214 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|44.747.000197.000 ||Desenvolvimento de Programas Suplementares
para o Ensino na Rede Municipal            

2.107 | || | 44.550.000 44.747.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|29.860.5285.600.000 ||Alimentação Escolar                        2.127 | || | 24.260.528 29.860.528|
| |||| || |

|253.743.80982.409.809171.334.000171.334.000Consolidação e Aperfeiçoamento do Modelo
de Atenção à Saúde                         

1.216 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|4.135.000 |5.258.189|Melhoria e Expansão da Rede Especializada
de Saúde                                   

1.565 | || | 4.135.000 9.393.189|
|||| | | | |
|||| | | | |

|3.820.000 |3.932.379|Melhoria e Expansão da Rede Básica de Saúde1.592 | || | 3.820.000 7.752.379|
|||| | | | |

|63.000 |50.800.000|Oferta de Serviços de Saúde - Rede
Complementar                               

2.603 | || | 63.000 50.863.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|4.500.000 |19.638.240|Fortalecimento da Assistência Farmacêutica
Municipal                                  

2.610 | || | 4.500.000 24.138.240|
|||| | | | |
|||| | | | |

|157.766.000 |660.000|Manutenção da Rede Especializada de Saúde  2.611 | || | 157.766.000 158.426.000|
|||| | | | |

|720.000 |1.571.001|Desenvolvimento de Ações Estratégicas de
Saúde para Grupos Específicos              

2.620 | || | 720.000 2.291.001|
|||| | | | |
|||| | | | |

|330.000 |550.000|Manutenção da Rede Básica de Saúde         2.724 | || | 330.000 880.000|
| |||| || |

|7.553.2593.663.7593.889.5003.889.500Consolidação e Aperfeiçoamento do Modelo
de Vigilância à Saúde                      

1.217 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|2.569.500 |3.663.759|Controle de Doenças e Agravos              2.612 | || | 2.569.500 6.233.259|
|||| | | | |

|1.320.000 ||Desenvolvimento de Ações da Vigilância
Sanitária                                  

2.725 | || | 1.320.000 1.320.000|
|||| | | | |

| |||| || |
24.012.000 |37.994.00037.994.00013.982.000Ações Habitacionais                        1.219 || | || | |

|||| | | | |
|36.034.00022.862.000 ||Implementação de Projetos Habitacionais    2.082 | || | 13.172.000 36.034.000|

|||| | | | |
|1.960.0001.150.000 ||Melhoria das Condições de Habitabilidade   2.287 | || | 810.000 1.960.000|

| |||| || |
52.988.009 |83.974.0215.000.00078.974.02125.986.012Comunidade Saudável                        1.220 || | || | |

|||| | | | |
|8.105.282 ||Saneamento em Saúde                        1.251 | || | 8.105.282 8.105.282|

|||| | | | |
|59.758.73952.988.009 |5.000.000|Saneamento Integrado                       1.252 | || | 6.770.730 64.758.739|

|||| | | | |
|1.668.000 ||Manutenção dos Sistemas de Esgotamento

Sanitário                                  
2.044 | || | 1.668.000 1.668.000|

|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |

|3.001.000 ||Manutenção e Retificação dos Sistemas de
Micro e Macro-drenagem                     

2.543 | || | 3.001.000 3.001.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|6.441.000 ||Manutenção e Retificação dos Sistemas de
Micro e Macro-drenagem (em Saúde)          

2.544 | || | 6.441.000 6.441.000|
|||| | | | |

| |||| || |
5.193.000 |8.785.976300.0008.485.9763.292.976Dinamização Econômica e do Acesso ao

Mercado de Trabalho                        
1.221 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|390.000 ||Democratização do Banco do Povo            2.065 | || | 390.000 390.000|
|||| | | | |

|1.444.000 |300.000|Desenvolvimento da Economia Popular e
Solidária                                  

2.256 | || | 1.444.000 1.744.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|3.121.0003.061.000 ||Operação Trabalho                          2.257 | || | 60.000 3.121.000|
|||| | | | |

|546.976100.000 ||Capacitação Profissional para Geração de
Emprego e Renda                            

2.258 | || | 446.976 546.976|
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.468.0002.032.000 ||Intermediação Qualificada entre Oferta e
Demanda de Mão-de-obra                     

2.259 | || | 436.000 2.468.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|40.000 ||Fomento às Atividades Empresariais         2.260 | || | 40.000 40.000|
|||| | | | |

|475.000 ||Revitalização dos Centros Públicos de
Promoção de Trabalho e Renda               

2.262 | || | 475.000 475.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.000 ||Inserção de Jovens no Mercado de Trabalho
- 1º Emprego                               

2.263 | || | 1.000 1.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|2.301.0005.0002.296.0002.296.000Promoção dos Direitos Humanos, Cidadania e

Segurança Cidadã                           
1.222 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|160.000 ||Implementação das Ações de Promoção e
Defesa dos Direitos Humanos e Segurança
Cidadã                                     

2.029 | || | 160.000 160.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.589.000 ||Modernização e Manutenção da Assistência
Judiciária do Município                    

2.031 | || | 1.589.000 1.589.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|267.000 ||Promoção e Coordenação das Ações do
Voluntariado no Município                  

2.254 | || | 267.000 267.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|11.000 ||Apoio às Atividades do Conselho Municipal
de Direitos Humanos                        

2.524 | || | 11.000 11.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|239.000 ||Promoção da Inclusão Racial nas Políticas
Municipais                                 

2.722 | || | 239.000 239.000|
|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DAS PESSOAS ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |

|15.000 |5.000|Promoção e Coordenação das Ações do
Direito do Consumidor                      

2.840 | || | 15.000 20.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|15.000 ||Apoio as Atividades do Conselho Municipal
do Direito do Consumidor                   

2.850 | || | 15.000 15.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|304.000140.000164.000164.000Assistência Social a Pessoas em Situação

de Vulnerabilidade                         
1.223 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|164.000 |140.000|Gerenciamento de Eventos e Empreendimentos
para Geração de Receitas Beneficentes      

2.114 | || | 164.000 304.000|
|||| | | | |

| |||| || |
181.000 |6.235.7802.002.0004.233.7804.052.780"Cidade Amiga da Criança"                  1.225 || | || | |

|||| | | | |
|2.049.000 ||Consolidação do Programa Travessia         2.037 | || | 2.049.000 2.049.000|

|||| | | | |
|885.780181.000 |1.322.000|Articulação e Desenvolvimento de Ações

Integradas de Defesa dos Direitos da
Criança e do Adolescente                   

2.517 | || | 704.780 2.207.780|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|910.000 |680.000|Promoção da Saúde da Criança e do
Adolescente                                

2.607 | || | 910.000 1.590.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|389.000 ||Apoio à Manutenção dos Conselhos Tutelares 2.869 | || | 389.000 389.000|
| |||| || |

|3.560.500709.0002.851.5002.851.500Círculos Populares de Esporte e Lazer      1.226 || | || | |
|||| | | | |

|2.105.000 |616.186|Círculos de Convivência Social             2.249 | || | 2.105.000 2.721.186|
|||| | | | |

|60.000 |12.000|Esporte do Mangue                          2.279 | || | 60.000 72.000|
|||| | | | |

|240.000 |25.000|Rede Física de Esporte e Lazer             2.281 | || | 240.000 265.000|
|||| | | | |

|115.000 |21.814|Ampliação, Reforma e Melhoria das
Instalações e Equipamentos do Ginásio de
Esportes Geraldo Magalhães - GERALDÃO      

2.529 | || | 115.000 136.814|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|300.000 |23.000|Incentivo ao Esporte do Recife             2.863 | || | 300.000 323.000|
|||| | | | |

|30.000 |10.000|Formação Continuada de Professores e
Agentes de Esporte e Lazer                 

2.864 | || | 30.000 40.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.500 |1.000|Incentivo à Produção Científica e
Preservação da Memória do Setor de Esporte
e Lazer                                    

2.865 | || | 1.500 2.500|
|||| | | | |
|||| | | | |
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DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
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R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

|7.626.0007.626.0007.626.000Gestão Democrática e Popular               1.227 || | || | |
|||| | | | |

|679.000 ||Participação e Controle Social da Política
Municipal de Direitos Humanos              

2.214 | || | 679.000 679.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.279.000 ||Construção do Processo de Participação da
Sociedade na Gestão Pública do Município   

2.242 | || | 2.279.000 2.279.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|200.000 ||Sistematização das Informações e da
Metodologia de Participação Social na
Gestão Pública do Município                

2.243 | || | 200.000 200.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|4.468.000 ||Criação e Implantação de Instrumentos de
Comunicação com a Sociedade                

2.252 | || | 4.468.000 4.468.000|
|||| | | | |

| |||| || |
748.936 |869.198869.198120.262Segurança Alimentar Nutricional            1.228 || | || | |

|||| | | | |
|869.198748.936 ||Desenvolvimento da Segurança Alimentar e

Nutricional                                
1.589 | || | 120.262 869.198|

|||| | | | |
| |||| || |

|50.00050.00050.000Gestão e Inclusão Digital                  1.229 || | || | |
|||| | | | |

|50.000 ||Criação e Implantação de Instrumentos de
Comunicação Digital                        

2.253 | || | 50.000 50.000|
|||| | | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |

107.561.945 |717.291.875 107.414.568 824.706.443||| || 609.729.930 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DA CIDADE ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

|846.719284.719562.000562.000Gestão Participativa e Controle Social     1.300 || | || | |
|||| | | | |

|510.000 |60.000|Implementação do Controle Social na Gestão
das Políticas de Saúde                     

2.602 | || | 510.000 570.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|52.000 |224.719|Aprimoramento dos Mecanismos de
Democratização da Gestão                   

2.870 | || | 52.000 276.719|
|||| | | | |

| |||| || |
17.400.000 |20.681.00020.681.0003.281.000Valorização do Centro Metropolitano        1.301 || | || | |

|||| | | | |
|3.452.0003.300.000 ||Consolidação de Áreas de Interesse

Turístico (PRODETUR NE/II)                 
1.572 | || | 152.000 3.452.000|

|||| | | | |
|||| | | | |

|4.900.0004.100.000 ||Consolidação do Pólo Alfândega / Madre de
Deus - (Monumenta/bid)                     

1.573 | || | 800.000 4.900.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|12.000.00010.000.000 ||Requalificação Urbanística e Inclusão
Social da Comunidade do Pilar              

1.590 | || | 2.000.000 12.000.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|324.000 ||Complexo Turístico Cultural Recife - Olinda1.591 | || | 324.000 324.000|
|||| | | | |

|5.000 ||Transporte-empreendimento                  2.292 | || | 5.000 5.000|
| |||| || |

|2.106.603427.9031.678.7001.678.700Fortalecimento da Gestão Ambiental         1.302 || | || | |
|||| | | | |

|1.700 ||Fomento às Demandas de Projetos de
Recuperação Ambiental                      

2.032 | || | 1.700 1.700|
|||| | | | |
|||| | | | |

|90.000 ||Gestão Ambiental                           2.090 | || | 90.000 90.000|
|||| | | | |

|1.290.000 ||Controle da Qualidade Ambiental            2.096 | || | 1.290.000 1.290.000|
|||| | | | |

|297.000 |427.903|Saúde Ambiental                            2.210 | || | 297.000 724.903|
| |||| || |

1.092.500 |32.003.00032.003.00030.910.500Gestão de Risco de Morros e Alagados -
Guarda-chuva                               

1.303 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|13.790.000 ||Urbanização de Áreas de Risco              1.574 | || | 13.790.000 13.790.000|
|||| | | | |

|12.273.000200.000 ||Defesa Civil Permanente                    2.211 | || | 12.073.000 12.273.000|
|||| | | | |

|3.500.000892.500 ||Controle e Fiscalização das Áreas de Risco 2.284 | || | 2.607.500 3.500.000|
|||| | | | |

|2.440.000 ||Manutenção de Escadarias, Muros de Arrimo
e Pontos Críticos de Drenagem              

2.568 | || | 2.440.000 2.440.000|
|||| | | | |
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DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS ESPECÍFICOS VOLTADOS PARA A MELHORIA DA VIDA DA CIDADE ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

26.000.000 |71.937.368571.36871.366.00045.366.000Mobilidade e Acessibilidade para Todos     1.304 || | || | |
|||| | | | |

|48.301.00026.000.000 ||Consolidação e Melhoramento do Sistema
Viário                                     

1.563 | || | 22.301.000 48.301.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|30.000 ||Promoção da Mobilidade e Acessibilidade    2.143 | || | 30.000 30.000|
|||| | | | |

|12.405.000 |571.368|Gerenciamento do Trânsito e do Transporte
Público                                    

2.510 | || | 12.405.000 12.976.368|
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.330.000 ||Manutenção do Sistema Viário               2.541 | || | 2.330.000 2.330.000|
|||| | | | |

|6.000.000 ||Conservação de Vias Públicas               2.600 | || | 6.000.000 6.000.000|
|||| | | | |

|2.300.000 ||Melhoria da Infra-estrutura das Vias
Públicas e da Mobilidade Urbana            

2.605 | || | 2.300.000 2.300.000|
|||| | | | |

| |||| || |
19.000 |151.000151.000132.000Valorização das Identidades Locais         1.305 || | || | |

|||| | | | |
|131.00019.000 ||Preservação da Memória Urbana              2.558 | || | 112.000 131.000|

|||| | | | |
|20.000 ||Planos Microrregionais                     2.559 | || | 20.000 20.000|

| |||| || |
17.250.000 |26.750.00026.750.0009.500.000Iluminação Pública                         1.306 || | || | |

|||| | | | |
|23.000.00017.250.000 ||Iluminação Pública do Município do Recife

- RELUZ                                    
1.578 | || | 5.750.000 23.000.000|

|||| | | | |
|||| | | | |

|3.750.000 ||Manutenção do Sistema de Iluminação Pública2.538 | || | 3.750.000 3.750.000|
| |||| || |

|105.556.000530.000105.026.000105.026.000Limpeza Pública                            1.307 || | || | |
|||| | | | |

|104.526.000 ||Limpeza Urbana                             2.509 | || | 104.526.000 104.526.000|
|||| | | | |

|500.000 ||Coleta de Lixo Hospitalar                  2.512 | || | 500.000 500.000|
|||| | | | |

| |530.000|Coleta Seletiva de Lixo                    2.586 | || | 530.000|
| |||| || |

|3.100.0002.000.0001.100.0001.100.000Manutenção, Conservação, Expansão e
Construção de Necrópoles                   

1.308 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|1.100.000 |2.000.000|Administração e Fiscalização de Necrópoles 2.582 | || | 1.100.000 3.100.000|
| |||| || |

|51.00051.00051.000Revitalização do Bairro do Recife          1.309 || | || | |
|||| | | | |

|51.000 ||Consolidação da Revitalização do Bairro do
Recife                                     

1.569 | || | 51.000 51.000|
|||| | | | |
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R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

22.585.000 |61.363.000880.00060.483.00037.898.000Requalificação e Reapropriação dos Espaços
Públicos                                   

1.310 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|55.000 ||Projeto Orla                               1.575 | || | 55.000 55.000|
|||| | | | |

|1.026.000 ||Requalificação dos Cursos D'água           1.576 | || | 1.026.000 1.026.000|
|||| | | | |

|30.000 |360.000|Construção e Recuperação de Mercados e
Outros Espaços Públicos                    

1.587 | || | 30.000 390.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|12.495.0002.760.000 ||Gestão do Controle Urbano                  2.289 | || | 9.735.000 12.495.000|
|||| | | | |

|6.170.000 ||Pró-verde                                  2.539 | || | 6.170.000 6.170.000|
|||| | | | |

|4.950.000 |520.000|Coordenação e Gerenciamento dos Mercados e
Feiras                                     

2.548 | || | 4.950.000 5.470.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|18.177.00013.430.000 ||Requalificação de Espaços de Interesse
Público                                    

2.566 | || | 4.747.000 18.177.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|9.880.0006.395.000 ||Reabilitação de Áreas Urbanas Centrais     2.567 | || | 3.485.000 9.880.000|
|||| | | | |

|7.700.000 ||Controle Urbano e Reapropriação do Uso dos
Espaços e Equipamentos Públicos            

2.589 | || | 7.700.000 7.700.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|2.0002.0002.000Habitação e Desenvolvimento Urbano         1.312 || | || | |
|||| | | | |

|2.000 ||Promoção e Coordenação das Ações
Direcionadas à Execução da Política de
Habitação e Desenvolvimento Urbano         

2.597 | || | 2.000 2.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

| |||| || |
119.237.991 |172.192.591172.192.59152.954.600Requalificação de Áreas de Baixa Renda     1.313 || | || | |

|||| | | | |
|2.636.00034.000 ||Requalificação das ZEIS                    1.540 | || | 2.602.000 2.636.000|

|||| | | | |
|928.000870.000 ||Regularização Fundiária                    1.564 | || | 58.000 928.000|

|||| | | | |
|34.512.00023.130.000 ||Projeto Capibaribe Melhor                  1.577 | || | 11.382.000 34.512.000|

|||| | | | |
|68.729.59154.703.991 ||Urbanização da Bacia do Beberibe           1.579 | || | 14.025.600 68.729.591|

|||| | | | |
|65.387.00040.500.000 ||Ampliação e Melhoria da Infra-estrutura

Urbana                                     
2.288 | || | 24.887.000 65.387.000|

|||| | | | |
| |||| || |

|30.761.41730.761.41730.761.417Manutenção e Conservação das Instalações e
Equipamentos Públicos                      

1.314 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|25.441.000 ||Vigilância nos Locais Públicos Sob
Jurisdição da Cidade do Recife             

2.147 | || | 25.441.000 25.441.000|
|||| | | | |
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R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |

|1.200.000 ||Vigilância das Unidades Escolares do
Município                                  

2.148 | || | 1.200.000 1.200.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|3.820.417 ||Manutenção e Conservação de Prédios e
Equipamentos Públicos                      

2.601 | || | 3.820.417 3.820.417|
|||| | | | |
|||| | | | |

|300.000 ||Vigilância das Unidades de Saúde do
Município                                  

2.872 | || | 300.000 300.000|
|||| | | | |

| |||| || |
427.064 |918.564918.564491.500Promoção de Avanços Científicos para o

Desenvolvimento Econômico do Recife        
1.315 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|918.564427.064 ||Fomento ao Desenvolvimento de Novas
Tecnologias                                

2.170 | || | 491.500 918.564|
|||| | | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |

204.011.555 |523.726.272 4.693.990 528.420.262||| || 319.714.717 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTÃO MUNICIPAL ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

|2.451.0002.451.0002.451.000Gestão das Políticas Municipais de Saúde   2.107 || | || | |
|||| | | | |

|2.451.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas de
Saúde da Prefeitura do Recife              

2.074 | || | 2.451.000 2.451.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|3.665.0003.665.0003.665.000Gestão das Políticas Municipais de Educação2.110 || | || | |
|||| | | | |

|3.400.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas de
Educação, Esporte e Lazer                  

2.035 | || | 3.400.000 3.400.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|45.000 ||Fortalecimento dos Conselhos Municipais de
Gestão da Educação e Apoio aos Grêmios
Estudantis                                 

2.219 | || | 45.000 45.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|220.000 ||Desenvolvimento e Qualificação de Pessoas  2.300 | || | 220.000 220.000|
| |||| || |

1.949.000 |48.635.80048.635.80046.686.800Gestão Pública de Qualidade                2.122 || | || | |
|||| | | | |

|1.499.0001.123.000 ||Modernização da Gestão Tributária do
Município                                  

1.040 | || | 376.000 1.499.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|82.00058.000 ||Modernização da Gestão Contábil da
Prefeitura do Recife                       

1.091 | || | 24.000 82.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|6.0006.000 ||Qualidade de Atendimento ao Contribuinte   1.100 | || | 6.000|
|||| | | | |

|276.000205.000 ||Racionalização dos Gastos                  1.101 | || | 71.000 276.000|
|||| | | | |

|30.720.000 ||Coordenação e Execução da Administração
Tributária do Município                    

2.043 | || | 30.720.000 30.720.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.950.000 ||Auditorias Orçamentária, Contábil,
Financeira, de Normas, de Processos e de
Gestão                                     

2.050 | || | 2.950.000 2.950.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.973.000 ||Administrações Contábil e Patrimonial da
Prefeitura do Recife                       

2.051 | || | 2.973.000 2.973.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|4.451.000557.000 ||Coordenação e Execução das Administrações
Orçamentária e Financeira do Município     

2.052 | || | 3.894.000 4.451.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|932.000 ||Orçamentação das Ações da Prefeitura       2.056 | || | 932.000 932.000|
|||| | | | |

|2.517.000 ||Coordenação e Controle das Compras de Bens
e Serviços                                 

2.245 | || | 2.517.000 2.517.000|
|||| | | | |
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R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |

|1.127.000 ||Melhoria do Atendimento ao Cidadão         2.261 | || | 1.127.000 1.127.000|
|||| | | | |

|200.700 ||Aprimoramento e Manutenção do Parque
Tecnológico da Administração Tributária    

2.867 | || | 200.700 200.700|
|||| | | | |
|||| | | | |

|902.100 ||Otimização dos Processos da Administração
Tributária                                 

2.868 | || | 902.100 902.100|
|||| | | | |

| |||| || |
98.000 |17.843.5992.952.73914.890.86014.792.860Melhoria da Qualidade dos Serviços de

Tecnologia da Informação                   
2.123 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|429.00098.000 |180.000|Expansão e Atualização do Ambiente de
Tecnologia da Informação e Comunicação     

1.541 | || | 331.000 609.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|14.461.860 |2.772.739|Melhoria e Manutenção dos Sistemas de
Tecnologia da Informação e Comunicação da
Prefeitura do Recife                       

2.520 | || | 14.461.860 17.234.599|
|||| | | | |
|||| | | | |

| |||| || |
2.745.500 |46.674.40882.00046.592.40843.846.908Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | || | |

|||| | | | |
|717.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas

Municipais de Administração e Recursos
Humanos                                    

2.027 | || | 717.000 717.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|3.046.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas
Municipais de Assuntos Jurídicos           

2.030 | || | 3.046.000 3.046.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|11.575.000 ||Coordenação e Supervisão da Cobrança da
Dívida Ativa e das Ações Judiciais e Extra
Judiciais do Município                     

2.034 | || | 11.575.000 11.575.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|4.260.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas
Tributária, Orçamentária, Financeira e de
Compras do Município                       

2.041 | || | 4.260.000 4.260.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.133.000 ||Assistência ao Servidor                    2.047 | || | 2.133.000 2.133.000|
|||| | | | |

|293.000 ||Planejamento da Ação Governamental         2.055 | || | 293.000 293.000|
|||| | | | |

|589.000 ||Julgamento de Processos Fiscais em Segunda
Instância                                  

2.063 | || | 589.000 589.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|6.467.315 ||Assessoramento Governamental               2.064 | || | 6.467.315 6.467.315|
|||| | | | |

|218.000 ||Coordenação Executiva de Assuntos
Legislativos                               

2.066 | || | 218.000 218.000|
|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTÃO MUNICIPAL ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |

|1.561.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas
Urbanísticas e Ambientais                  

2.068 | || | 1.561.000 1.561.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|388.000179.000 ||Capacitação e Formação Profissional        2.100 | || | 209.000 388.000|
|||| | | | |

|160.000152.500 ||Desenvolvimento dos Sistemas de
Planejamento Urbano e de Informações       

2.118 | || | 7.500 160.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|10.000 ||Modernização da Biblioteca de Estudos
Jurídicos do Município                     

2.155 | || | 10.000 10.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.909.000594.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas de
Gestão Estratégica e Comunicação           

2.156 | || | 2.315.000 2.909.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|705.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas de
Desenvolvimento Econômico do Município     

2.159 | || | 705.000 705.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|187.000 ||Formação de Cidadania                      2.160 | || | 187.000 187.000|
|||| | | | |

|937.003 ||Coordenação e Supervisão das Políticas de
Serviços Públicos                          

2.191 | || | 937.003 937.003|
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.193.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas de
Cultura do Município                       

2.212 | || | 1.193.000 1.193.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|597.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas de
Saneamento da Cidade do Recife             

2.246 | || | 597.000 597.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|753.000 ||Consolidação e Aperfeiçoamento do Modelo
de Gestão da Política Social               

2.274 | || | 753.000 753.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|927.000 ||Coordenação e Supervisão das Políticas de
Turismo do Município                       

2.280 | || | 927.000 927.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.752.0001.820.000 ||Supervisão e Coordenação das Políticas de
Direitos Humanos e de Segurança Cidadã     

2.282 | || | 932.000 2.752.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|93.590 |32.000|Valorização Profissional do Servidor       2.572 | || | 93.590 125.590|
|||| | | | |

|3.000 ||Apoio Administrativo às Ações da Unidade
Orçamentária                               

2.723 | || | 3.000 3.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.617.500 ||Coordenação e Supervisão das Políticas de
Habitação                                  

2.861 | || | 1.617.500 1.617.500|
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.501.000 |50.000|Otimização da Arrecadação da Dívida Ativa
do Município do Recife                     

2.866 | || | 2.501.000 2.551.000|
|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMAS DE MELHORIA DA GESTÃO MUNICIPAL ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

|163.366.6295.570.110157.796.519157.796.519Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | || | |
||| | || | |
|||| | | | |

|1.000 ||Implantação do Sistema de Descentralização
Operacional da Guarda Municipal do Recife
- GMR                                      

1.093 | || | 1.000 1.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|3.026.000 ||Modernização Administrativa                1.095 | || | 3.026.000 3.026.000|
|||| | | | |

|200.000 ||Ampliação, Reforma e Recuperação de
Prédios Administrativos                    

1.517 | || | 200.000 200.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|346.400 |220.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 346.400 566.400|
|||| | | | |

|154.223.119 |5.350.110|Apoio Administrativo às Ações da Unidade
Orçamentária                               

2.723 | || | 154.223.119 159.573.229|
|||| | | | |

| |||| || |
|108.703.02882.522.81026.180.21826.180.218Gestão Administrativa do Sistema Municipal

de Saúde                                   
2.165 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|40.000 |44.000|Gestão do Trabalho e Capacitação de
Recursos Humanos                           

2.077 | || | 40.000 84.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|4.253.000 ||Apoio Administrativo às Ações de Saúde     2.078 | || | 4.253.000 4.253.000|
|||| | | | |

|2.598.108 |3.008.050|Melhoria dos Sistemas de Informação do
Setor de Saúde                             

2.079 | || | 2.598.108 5.606.158|
|||| | | | |
|||| | | | |

|11.964.110 |43.620.760|Gestão Territorial do Sistema              2.604 | || | 11.964.110 55.584.870|
|||| | | | |

|7.325.000 |35.850.000|Apoio Administrativo às Ações do Fundo
Municipal de Saúde                         

2.617 | || | 7.325.000 43.175.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|32.400.00032.400.00032.400.000Gestão Administrativa do Setor Educacional 2.167 || | || | |
|||| | | | |

|32.400.000 ||Apoio Administrativo às Ações de Educação
da Rede Municipal de Ensino                

2.036 | || | 32.400.000 32.400.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|31.275.00031.275.000Gestão de Previdência Social - RPPS        2.170 || | || | |
|||| | | | |

| |2.695.000|Gestão das Ações do RPPS                   2.094 | || | 2.695.000|
|||| | | | |

| |28.580.000|Implantação e Implementação do Regime
Próprio de Previdência                     

2.150 | || | 28.580.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|10.00010.00010.000Gestão Descentralizada de Ações da

Prefeitura                                 
2.171 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|10.000 ||Descentralização de Ações da Gestão
Municipal                                  

2.145 | || | 10.000 10.000|
|||| | | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |

4.792.500 |332.621.805 122.402.659 455.024.464||| || 327.829.305 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMA DE GESTÃO DOS ENCARGOS  ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

|434.786.83156.124.783378.662.048378.662.048Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | || | |
|||| | | | |

|56.602.000 ||Encargos Gerais Comuns aos Diversos Órgãos 2.048 | || | 56.602.000 56.602.000|
|||| | | | |

|29.092.000 ||Encargos com Energia Elétrica de Vias
Públicas                                   

2.058 | || | 29.092.000 29.092.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|15.666.000 |15.000|Encargos com a Previdência Social dos
Servidores - Regime Próprio                

2.061 | || | 15.666.000 15.681.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|42.121.000 |270.000|Encargos com a Previdência Social dos
Servidores - Regime Geral                  

2.062 | || | 42.121.000 42.391.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|336.000 ||Parcelamento de Débitos de Exercícios
Anteriores com a Extinta Companhia de
Transportes Urbanos                        

2.071 | || | 336.000 336.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|661.000 ||Encargos com Servidores à Disposição da
Administração Direta - Prefeitura do Recife

2.120 | || | 661.000 661.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|3.094.000 ||Encargos com Exercícios Findos de Pessoal
da Ativa                                   

2.129 | || | 3.094.000 3.094.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|15.766.000 ||Encargos de Pessoal da Prefeitura à
Disposição de Outros Órgãos                

2.144 | || | 15.766.000 15.766.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|10.415.473 |1.739.355|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 10.415.473 12.154.828|
|||| | | | |

|1.460.400 |1.634.027|Encargos com Obrigações Tributárias e
Contributivas                              

2.701 | || | 1.460.400 3.094.427|
|||| | | | |
|||| | | | |

|842.000 ||Encargos com o INSS sobre Serviços
Prestados, por Pessoa Física, à Prefeitura
do Recife - Administração Direta           

2.703 | || | 842.000 842.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|21.888.000 ||Encargos com Parcelamento de Débitos de
Exercícios Anteriores                      

2.704 | || | 21.888.000 21.888.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|10.453.000 ||Encargos com o FGTS dos Servidores         2.705 | || | 10.453.000 10.453.000|
|||| | | | |

|55.142.000 ||Encargos da Dívida Pública Interna         9.001 | || | 55.142.000 55.142.000|
|||| | | | |

|18.132.000 |463.401|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | 18.132.000 18.595.401|
|||| | | | |

|15.060.175 |20.000|Compromissos Decorrentes de Sentenças
Judiciais                                  

9.004 | || | 15.060.175 15.080.175|
|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMA DE GESTÃO DOS ENCARGOS  ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |

|40.192.000 |45.573.000|Encargos com Inativos e Pensionistas do
Sistema Previdenciário - Regime Próprio do
Município (Adm. Direta)                    

9.005 | || | 40.192.000 85.765.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

| |20.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da
Autarquia Municipal de Prev. à Saúde dos
Servidores                                 

9.006 | || | 20.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|40.175.000 |2.120.000|Encargos com Inativos do Setor Educacional
- Regime Próprio do Município              

9.007 | || | 40.175.000 42.295.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.000 |1.107.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da
FCCR - Regime Próprio do Município         

9.008 | || | 2.000 1.109.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

| |16.000|Encargos com Inativos e Pensionistas do
IASC - Regime Próprio do Município         

9.009 | || | 16.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

| |16.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da
Autarquia de Saneamento do Recife          

9.010 | || | 16.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|2.000 |131.000|Encargos com Inativos e Pensionistas do
GERALDÃO - Regime Próprio do Município     

9.011 | || | 2.000 133.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|250.000 ||Encargos da Dívida Pública Externa         9.012 | || | 250.000 250.000|
|||| | | | |

|1.310.000 ||Encargos com Pensionistas da Prefeitura do
Recife                                     

9.015 | || | 1.310.000 1.310.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

| |3.000.000|Encargos Administrativos para Gestão do
Regime Próprio de Previdência Social do
Município                                  

9.018 | || | 3.000.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

| |||| || |
|29.500.00029.500.00029.500.000Gestão dos Encargos Gerais do Setor de

Saúde                                      
3.102 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|17.000.000 ||Encargos com a Previdência Social dos
Servidores - Regime Próprio                

2.061 | || | 17.000.000 17.000.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|5.500.000 ||Encargos com a Previdência Social dos
Servidores - Regime Geral                  

2.062 | || | 5.500.000 5.500.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|7.000.000 ||Encargos com Benefícios aos Servidores do
Setor de Saúde                             

2.158 | || | 7.000.000 7.000.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|35.215.00035.215.00035.215.000Gestão dos Encargos Gerais do Setor

Educacional                                
3.103 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|23.030.000 ||Encargos com a Previdência Social dos
Servidores - Regime Próprio                

2.061 | || | 23.030.000 23.030.000|
|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
PROGRAMA DE GESTÃO DOS ENCARGOS  ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |

|510.000 ||Encargos com a Previdência Social dos
Servidores - Regime Geral                  

2.062 | || | 510.000 510.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

|11.675.000 ||Encargos com Benefícios aos Servidores do
Setor Educacional                          

2.149 | || | 11.675.000 11.675.000|
|||| | | | |

| |||| || |
|18.030.0006.700.00011.330.00011.330.000Atendimento de Saúde aos Servidores

Beneficiários do Saúde Recife              
3.104 || | || | |

||| | || | |
|||| | | | |

|2.500.000 ||Oferta de Serviços de Saúde aos
Beneficiários do Saúde Recife (Servidores
do Setor de Saúde)                         

2.067 | || | 2.500.000 2.500.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|6.000.000 ||Oferta de Serviços de Saúde aos
Beneficiários do Saúde Recife (Servidores
do Setor Educacional)                      

2.069 | || | 6.000.000 6.000.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|130.000 ||Oferta de Serviços de Saúde aos
Beneficiários do Saúde Recife (Servidores
da CMR)                                    

2.072 | || | 130.000 130.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |

|1.700.000 |987.000|Gestão das Ações do Saúde-recife           2.075 | || | 1.700.000 2.687.000|
|||| | | | |

|1.000.000 |5.713.000|Oferta de Serviços de Saúde aos
Beneficiários do Saúde Recife (Servidores
da Adm. Direta e Indireta Sem Vinculações) 

2.084 | || | 1.000.000 6.713.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|454.707.048 62.824.783 517.531.831||| || 454.707.048 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR PROGRAMA ||
| |
RESERVA DE CONTINGÊNCIA ||

R$ 1,00||
||------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
OUTROS TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS ||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |||| || |

|9.500.0009.500.0009.500.000Reserva de Contingência                    9.999 || | || | |
|||| | | | |

|9.500.000 ||Reserva de Contingência                    9.030 | || | 9.500.000 9.500.000|
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|9.500.000 9.500.000||| || 9.500.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| | | TOTALRECURSOS DO TESOURO RECURSOS |ORGÃOCód. ||
--------------------------------------------- GERAL|| | OUTRAS |||

|| TOTAL| OUTROSORDINÁRIOS | |FONTES |||
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

| | 78.500.00078.500.00078.500.000 ||| ||PODER LEGISLATIVO
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||01| CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE | | | | 78.500.000 |78.500.00078.500.000
| || | | | ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
316.366.000 | | 306.773.000 2.344.639.0002.037.866.0001.721.500.000 ||| ||PODER EXECUTIVO

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
212.000 ||10| GOVERNADORIA MUNICIPAL | | | | 7.215.000 |7.215.0007.003.000

| || | | | ||
||13| SEC.DE ASSUNTOS JURÍDICOS | | | | 18.265.000 |18.265.00018.265.000

| || | | | ||
18.937.000 ||14| SEC.DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E LAZER | | | | 402.445.000 |402.445.000383.508.000

| || | | | ||
2.079.000 ||15| SEC.DE FINANÇAS | | | | 53.371.000 |53.371.00051.292.000

| || | | | ||
179.000 ||16| SEC.DE COORDENAÇÃO POLÍTICA DE GOVERNO | | | | 2.427.000 |2.427.0002.248.000

| || | | | ||
||18| SEC.DE SAÚDE | | | | 192.445.000 |192.445.000192.445.000

| || | | | ||
30.680.000 ||20| SEC.DE SERVIÇOS PÚBLICOS | | | | 70.824.000 |70.824.00040.144.000

| || | | | ||
98.110.000 ||23| SEC.DE SANEAMENTO | | | | 119.344.000 |119.344.00021.234.000

| || | | | ||
181.000 ||29| SEC.DE ASSISTÊNCIA SOCIAL | | | | 8.023.000 |8.023.0007.842.000

| || | | | ||
||31| SEC.DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS | | | | 8.420.000 |8.420.0008.420.000

| || | | | ||
1.490.000 ||32| SEC.DE CULTURA | | | | 14.439.000 |14.439.00012.949.000

| || | | | ||
6.369.000 ||33| SEC.DE CIÊNCIA,TECNOL. DESENV. ECONÔMICO | | | | 11.870.000 |11.870.0005.501.000

| || | | | ||
11.270.000 ||34| SEC.DE PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO | | | | 58.760.000 |58.760.00047.490.000

| || | | | ||
3.300.000 ||35| SEC.DE TURISMO | | | | 19.290.000 |19.290.00015.990.000

| || | | | ||
594.000 ||36| SEC.DE GESTÃO ESTRAT. COMUNICAÇÃO SOCIAL | | | | 10.378.000 |10.378.0009.784.000

| || | | | ||
24.012.000 ||37| SEC.DE HABITAÇÃO | | | | 40.468.000 |40.468.00016.456.000

| || | | | ||
1.820.000 ||38| SEC.DIREITOS HUMANOS E SEGURANÇA CIDADÃ | | | | 4.728.000 |4.728.0002.908.000

| || | | | ||
||80| ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO | | | | 213.521.000 |213.521.000213.521.000

| || | | | ||
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|TOTAL ADM. DIRETA | 1.057.000.000 | 199.233.000 | 1.256.233.000 | 1.256.233.000 ||

|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| | | TOTALRECURSOS DO TESOURO RECURSOS |ORGÃOCód. ||
--------------------------------------------- GERAL|| | OUTRAS |||

|| TOTAL| OUTROSORDINÁRIOS | |FONTES |||
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

5.000||4301| FUNDO DE DEFESA DO CONSUMIDOR | | | | 106.000 |101.000101.000
| || | | | ||

50.000||4302| FUNDO DE ARRECADAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA | | | | 2.551.000 |2.501.0002.501.000
| || | | | ||

730.000||4401| GERALDÃO | | | | 5.996.000 |5.266.0005.266.000
| || | | | ||

98.000 7.600.000||4501| EMPREL | | | | 43.935.000 |36.335.00036.237.000
| || | | | ||

||4502| FUNDO DE ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA | | | | 1.201.000 |1.201.0001.201.000
| || | | | ||

169.999.000||4801| FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE | | | | 227.724.000 |57.725.00057.725.000
| || | | | ||

3.200.000||5001| CTTU | | | | 30.782.000 |27.582.00027.582.000
| || | | | ||

3.000.000||5002| EMLURB | | | | 201.643.000 |198.643.000198.643.000
| || | | | ||

1.400.000||5003| CSURB | | | | 13.560.000 |12.160.00012.160.000
| || | | | ||

||5004| FUNDO DE VIAS PÚBLICAS | | | | 8.300.000 |8.300.0008.300.000
| || | | | ||

||5301| SANEAR | | | | 4.994.000 |4.994.0004.994.000
| || | | | ||

9.582.000 5.000.000||5302| FMSAN | | | | 16.113.000 |11.113.0001.531.000
| || | | | ||

12.000.000||5901| FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL | | | | 14.504.000 |2.504.0002.504.000
| || | | | ||

1.600.000||5902| INST. ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA | | | | 14.314.000 |12.714.00012.714.000
| || | | | ||

10.100.000||6101| AUTARQ. PREVID. ASSIST. SAÚDE SERVIDORES | | | | 21.430.000 |11.330.00011.330.000
| || | | | ||

30.000.000||6102| FUNDO RECIPREV | | | | 30.000.000 |
| || | | | ||

60.000.000||6103| FUNDO RECIFIN | | | | 140.390.000 |80.390.00080.390.000
| || | | | ||

1.500.000 401.000||6201| FUNDAÇÃO DE CULTURA | | | | 35.262.000 |34.861.00033.361.000
| || | | | ||

2.000||6202| FUNDO DE INCENTIVO À CULTURA - FIC | | | | 5.000 |3.0003.000
| || | | | ||

300.000||6301| FUNDO RECIFE SOL | | | | 330.000 |30.00030.000
| || | | | ||

105.919.000 300.000||6401| URB/RECIFE | | | | 260.224.000 |259.924.000154.005.000
| || | | | ||

||6402| FUNDO DO MEIO AMBIENTE | | | | 5.000 |5.0005.000
| || | | | ||

||6403| FUNDO HABITAÇÃO DESENVOLVIMENTO URBANO | | | | 2.000 |2.0002.000
| || | | | ||

34.000 ||6404| FUNDO DO PREZEIS | | | | 2.636.000 |2.636.0002.602.000
| || | | | ||

||6405| FUNDO REVITALIZAÇÃO BAIRRO RECIFE | | | | 51.000 |51.00051.000
| || | | | ||

1.086.000||6801| FUNDO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE | | | | 2.826.000 |1.740.0001.740.000
| || | | | ||

||6802| FUNDO DE DIREITOS HUMANOS | | | | 22.000 |22.00022.000
| || | | | ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
306.773.000|TOTAL ADM. INDIRETA | 655.000.000 | 117.133.000 | 772.133.000 | 1.078.906.000 ||

|------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
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REVISÃO  2009PREFEITURA DO RECIFE

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| | | TOTALRECURSOS DO TESOURO RECURSOS |ORGÃOCód. ||
--------------------------------------------- GERAL|| | OUTRAS |||

|| TOTAL| OUTROSORDINÁRIOS | |FONTES |||
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

RESERVA DE CONTINGÊNCIA90 | | |||| 9.500.000 9.500.0009.500.000| |
| || | | | ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
316.366.000 306.773.000|T O T A L  G E R A L 2.423.139.000 |||||| 1.800.000.000 2.116.366.000

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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6. DEMONSTRATIVO DA DESPESA PREVISTA POR UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA  
 

6.1    PODER LEGISLATIVO 



PREFEITURA DO RECIFE REVISÃO  2009

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

0101 CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |15.300.00015.300.00015.300.000Ação Legislativa                           4.101 || | | |
|||| | | | |
|15.300.000|Desenvolvimento de Atividades Legislativas 2.001 | || | 15.300.000 | 15.300.000|
|||| || | |

|| |51.490.00051.490.00051.490.000Gestão Administrativa da Câmara Municipal
do Recife                                  

4.102 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|51.490.000|Apoio Administrativo às Ações da Câmara

Municipal do Recife                        
2.002 | || | 51.490.000 | 51.490.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |11.710.00011.710.00011.710.000Gestão dos Encargos da Câmara Municipal do
Recife                                     

4.103 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|530.000|Encargos com Benefícios aos Servidores da

Câmara Municipal do Recife                 
2.154 | || | 530.000 | 530.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|9.259.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores da Câmara Municipal do Recife -
Regime Geral                               

2.317 | || | 9.259.000 | 9.259.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|1.481.000|Contribuição Previdenciária em Regime de

Parcelamento de Débitos da Câmara
Municipal do Recife                        

2.318 | || | 1.481.000 | 1.481.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|310.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores da Câmara Municipal do Recife -
Regime Próprio                             

2.319 | || | 310.000 | 310.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|110.000|Encargos com a Previdência Complementar

dos Parlamentares e Servidores da Câmara
Municipal do Recife                        

2.320 | || | 110.000 | 110.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|20.000|Encargos com Pensionistas da Câmara

Municipal do Recife                        
9.016 | || | 20.000 | 20.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|78.500.000 78.500.000||| || 78.500.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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6. DEMONSTRATIVO DA DESPESA PREVISTA POR UNIDADE 
ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA    
 
    6.2 PODER EXECUTIVO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PREFEITURA DO RECIFE REVISÃO  2009

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

1001 GOVERNADORIA MUNICIPAL - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |1.221.6201.221.620212.0001.009.620Promoção da Igualdade entre Homens e
Mulheres nas Políticas do Município        

1.203 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.221.620212.000|Apoio, Implantação e Implementação de

Políticas de Gênero                        
2.255 | || | 1.009.620 | 1.221.620|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |5.365.3155.365.3155.365.315Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|5.365.315|Assessoramento Governamental               2.064 | || | 5.365.315 | 5.365.315|
|||| || | |

|| |628.065628.065628.065Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|628.065|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 628.065 | 628.065|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|7.215.000212.000 7.215.000||| || 7.003.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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PREFEITURA DO RECIFE REVISÃO  2009

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

1301 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |1.589.0001.589.0001.589.000Promoção dos Direitos Humanos, Cidadania e
Segurança Cidadã                           

1.222 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.589.000|Modernização e Manutenção da Assistência

Judiciária do Município                    
2.031 | || | 1.589.000 | 1.589.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |14.634.00014.634.00014.634.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|3.046.000|Coordenação e Supervisão das Políticas

Municipais de Assuntos Jurídicos           
2.030 | || | 3.046.000 | 3.046.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|11.575.000|Coordenação e Supervisão da Cobrança da

Dívida Ativa e das Ações Judiciais e Extra
Judiciais do Município                     

2.034 | || | 11.575.000 | 11.575.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|10.000|Modernização da Biblioteca de Estudos

Jurídicos do Município                     
2.155 | || | 10.000 | 10.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|3.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 3.000 | 3.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |2.042.0002.042.0002.042.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|20.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 20.000 | 20.000|
|||| | | | |
|2.022.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 2.022.000 | 2.022.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|18.265.000 18.265.000||| || 18.265.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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PREFEITURA DO RECIFE REVISÃO  2009

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

1401 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E LAZER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |237.007.472237.007.4729.540.000227.467.472Organização Eficaz do Ensino e da
Aprendizagem                               

1.206 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.440.000440.000|Implantação de Políticas de Formação

Continuada dos Educadores da Rede Municipal
2.101 | || | 1.000.000 | 1.440.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.300.000|Incorporação das Tecnologias da Informação

e da Comunicação aos Processos
Educacionais da Rede Municipal de Ensino   

2.125 | || | 1.300.000 | 1.300.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|330.000|Implementação de Ações Educativas

Complementares para Ampliação das
Oportunidades de Aprendizagem dos
Estudantes                                 

2.126 | || | 330.000 | 330.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||||| | |
|||| | | | |
|197.317.0008.800.000|Universalização e Qualificação do Ensino

Fundamental                                
2.178 | || | 188.517.000 | 197.317.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|26.545.000|Ampliação e Desenvolvimento da Educação

Infantil                                   
2.179 | || | 26.545.000 | 26.545.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|195.000|Manutenção e Qualificação do Ensino Médio  2.180 | || | 195.000 | 195.000|
|||| | | | |
|628.000300.000|Implementação de Mecanismos de Inclusão

Escolar para Estudantes com Deficiências
Específicas                                

2.182 | || | 328.000 | 628.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|9.252.472|Realização de Políticas de Incentivo à

Formação de Jovens para a Cidadania e o
Trabalho                                   

2.183 | || | 9.252.472 | 9.252.472|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| || | |

|| |19.550.00019.550.0003.600.00015.950.000Suporte e Apoio Efetivos para Uma Educação
de Qualidade                               

1.207 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|13.350.0001.800.000|Expansão na Rede Física da Educação

Municipal                                  
1.043 | || | 11.550.000 | 13.350.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.400.000|Fornecimento de Equipamentos, Mobiliários

e Material Escolar                         
2.128 | || | 1.400.000 | 1.400.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|4.800.0001.800.000|Adequação e Manutenção Física da Rede

Municipal de Ensino                        
2.131 | || | 3.000.000 | 4.800.000|

|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

1401 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E LAZER - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |74.607.52874.607.5285.797.00068.810.528Apoio Social a Estudantes da Rede
Municipal de Ensino                        

1.214 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|44.747.000197.000|Desenvolvimento de Programas Suplementares

para o Ensino na Rede Municipal            
2.107 | || | 44.550.000 | 44.747.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|29.860.5285.600.000|Alimentação Escolar                        2.127 | || | 24.260.528 | 29.860.528|
|||| || | |

|| |3.665.0003.665.0003.665.000Gestão das Políticas Municipais de Educação2.110 || | | |
|||| | | | |
|3.400.000|Coordenação e Supervisão das Políticas de

Educação, Esporte e Lazer                  
2.035 | || | 3.400.000 | 3.400.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|45.000|Fortalecimento dos Conselhos Municipais de

Gestão da Educação e Apoio aos Grêmios
Estudantis                                 

2.219 | || | 45.000 | 45.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|220.000|Desenvolvimento e Qualificação de Pessoas  2.300 | || | 220.000 | 220.000|
|||| || | |

|| |32.400.00032.400.00032.400.000Gestão Administrativa do Setor Educacional 2.167 || | | |
|||| | | | |
|32.400.000|Apoio Administrativo às Ações de Educação

da Rede Municipal de Ensino                
2.036 | || | 32.400.000 | 32.400.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |35.215.00035.215.00035.215.000Gestão dos Encargos Gerais do Setor
Educacional                                

3.103 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|23.030.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Próprio                
2.061 | || | 23.030.000 | 23.030.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|510.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 510.000 | 510.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|11.675.000|Encargos com Benefícios aos Servidores do

Setor Educacional                          
2.149 | || | 11.675.000 | 11.675.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|402.445.00018.937.000 402.445.000||| || 383.508.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

1501 SECRETARIA DE FINANÇAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |370.000370.000130.000240.000Requalificação de Áreas de Baixa Renda     1.313 || | | |
|||| | | | |
|370.000130.000|Projeto Capibaribe Melhor                  1.577 | || | 240.000 | 370.000|
|||| || | |

|| |46.406.00046.406.0001.949.00044.457.000Gestão Pública de Qualidade                2.122 || | | |
|||| | | | |
|1.499.0001.123.000|Modernização da Gestão Tributária do

Município                                  
1.040 | || | 376.000 | 1.499.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|82.00058.000|Modernização da Gestão Contábil da

Prefeitura do Recife                       
1.091 | || | 24.000 | 82.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|6.0006.000|Qualidade de Atendimento ao Contribuinte   1.100 | || | | 6.000|
|||| | | | |
|276.000205.000|Racionalização dos Gastos                  1.101 | || | 71.000 | 276.000|
|||| | | | |
|30.720.000|Coordenação e Execução da Administração

Tributária do Município                    
2.043 | || | 30.720.000 | 30.720.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|2.950.000|Auditorias Orçamentária, Contábil,

Financeira, de Normas, de Processos e de
Gestão                                     

2.050 | || | 2.950.000 | 2.950.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|2.973.000|Administrações Contábil e Patrimonial da

Prefeitura do Recife                       
2.051 | || | 2.973.000 | 2.973.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|4.451.000557.000|Coordenação e Execução das Administrações

Orçamentária e Financeira do Município     
2.052 | || | 3.894.000 | 4.451.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|932.000|Orçamentação das Ações da Prefeitura       2.056 | || | 932.000 | 932.000|
|||| | | | |
|2.517.000|Coordenação e Controle das Compras de Bens

e Serviços                                 
2.245 | || | 2.517.000 | 2.517.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |4.849.0004.849.0004.849.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|4.260.000|Coordenação e Supervisão das Políticas

Tributária, Orçamentária, Financeira e de
Compras do Município                       

2.041 | || | 4.260.000 | 4.260.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|589.000|Julgamento de Processos Fiscais em Segunda

Instância                                  
2.063 | || | 589.000 | 589.000|

|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

1501 SECRETARIA DE FINANÇAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |1.746.0001.746.0001.746.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|5.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 5.000 | 5.000|
|||| | | | |
|1.741.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 1.741.000 | 1.741.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|53.371.0002.079.000 53.371.000||| || 51.292.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

1601 SECRETARIA DE COORDENAÇÃO POLÍTICA DE GOVERNO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |1.895.0001.895.000179.0001.716.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|1.102.000|Assessoramento Governamental               2.064 | || | 1.102.000 | 1.102.000|
|||| | | | |
|218.000|Coordenação Executiva de Assuntos

Legislativos                               
2.066 | || | 218.000 | 218.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|388.000179.000|Capacitação e Formação Profissional        2.100 | || | 209.000 | 388.000|
|||| | | | |
|187.000|Formação de Cidadania                      2.160 | || | 187.000 | 187.000|
|||| || | |

|| |532.000532.000532.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|8.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 8.000 | 8.000|
|||| | | | |
|524.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 524.000 | 524.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|2.427.000179.000 2.427.000||| || 2.248.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

1801 SECRETARIA DE SAÚDE - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |156.161.000156.161.000156.161.000Consolidação e Aperfeiçoamento do Modelo
de Atenção à Saúde                         

1.216 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|156.061.000|Manutenção da Rede Especializada de Saúde  2.611 | || | 156.061.000 | 156.061.000|
|||| | | | |
|100.000|Manutenção da Rede Básica de Saúde         2.724 | || | 100.000 | 100.000|
|||| || | |

|| |80.00080.00080.000Fortalecimento da Gestão Ambiental         1.302 || | | |
|||| | | | |
|80.000|Saúde Ambiental                            2.210 | || | 80.000 | 80.000|
|||| || | |

|| |2.451.0002.451.0002.451.000Gestão das Políticas Municipais de Saúde   2.107 || | | |
|||| | | | |
|2.451.000|Coordenação e Supervisão das Políticas de

Saúde da Prefeitura do Recife              
2.074 | || | 2.451.000 | 2.451.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |4.253.0004.253.0004.253.000Gestão Administrativa do Sistema Municipal
de Saúde                                   

2.165 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|4.253.000|Apoio Administrativo às Ações de Saúde     2.078 | || | 4.253.000 | 4.253.000|
|||| || | |

|| |29.500.00029.500.00029.500.000Gestão dos Encargos Gerais do Setor de
Saúde                                      

3.102 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|17.000.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Próprio                
2.061 | || | 17.000.000 | 17.000.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|5.500.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 5.500.000 | 5.500.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|7.000.000|Encargos com Benefícios aos Servidores do

Setor de Saúde                             
2.158 | || | 7.000.000 | 7.000.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|192.445.000 192.445.000||| || 192.445.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

2001 SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |1.0001.0001.000Comunidade Saudável                        1.220 || | | |
|||| | | | |
|1.000|Manutenção e Retificação dos Sistemas de

Micro e Macro-drenagem                     
2.543 | || | 1.000 | 1.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |23.000.00023.000.00017.250.0005.750.000Iluminação Pública                         1.306 || | | |
|||| | | | |
|23.000.00017.250.000|Iluminação Pública do Município do Recife

- RELUZ                                    
1.578 | || | 5.750.000 | 23.000.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |14.560.00014.560.00013.430.0001.130.000Requalificação e Reapropriação dos Espaços
Públicos                                   

1.310 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|14.560.00013.430.000|Requalificação de Espaços de Interesse

Público                                    
2.566 | || | 1.130.000 | 14.560.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |30.761.41730.761.41730.761.417Manutenção e Conservação das Instalações e
Equipamentos Públicos                      

1.314 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|25.441.000|Vigilância nos Locais Públicos Sob

Jurisdição da Cidade do Recife             
2.147 | || | 25.441.000 | 25.441.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.200.000|Vigilância das Unidades Escolares do

Município                                  
2.148 | || | 1.200.000 | 1.200.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|3.820.417|Manutenção e Conservação de Prédios e

Equipamentos Públicos                      
2.601 | || | 3.820.417 | 3.820.417|

|||| | | | |
|||| | | | |
|300.000|Vigilância das Unidades de Saúde do

Município                                  
2.872 | || | 300.000 | 300.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |937.003937.003937.003Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|937.003|Coordenação e Supervisão das Políticas de

Serviços Públicos                          
2.191 | || | 937.003 | 937.003|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.564.5801.564.5801.564.580Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.000|Implantação do Sistema de Descentralização

Operacional da Guarda Municipal do Recife
- GMR                                      

1.093 | || | 1.000 | 1.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

2001 SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |
|20.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 20.000 | 20.000|
|||| | | | |
|1.543.580|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 1.543.580 | 1.543.580|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|70.824.00030.680.000 70.824.000||| || 40.144.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

2301 SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |48.530.20948.530.20943.406.0095.124.200Comunidade Saudável                        1.220 || | | |
|||| | | | |
|47.908.20943.406.009|Saneamento Integrado                       1.252 | || | 4.502.200 | 47.908.209|
|||| | | | |
|622.000|Manutenção dos Sistemas de Esgotamento

Sanitário                                  
2.044 | || | 622.000 | 622.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |68.728.59168.728.59154.703.99114.024.600Requalificação de Áreas de Baixa Renda     1.313 || | | |
|||| | | | |
|68.728.59154.703.991|Urbanização da Bacia do Beberibe           1.579 | || | 14.024.600 | 68.728.591|
|||| || | |

|| |597.000597.000597.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|597.000|Coordenação e Supervisão das Políticas de

Saneamento da Cidade do Recife             
2.246 | || | 597.000 | 597.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.488.2001.488.2001.488.200Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 1.000 | 1.000|
|||| | | | |
|1.487.200|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 1.487.200 | 1.487.200|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|119.344.00098.110.000 119.344.000||| || 21.234.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

2901 SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |2.437.0002.437.0002.437.000Implementação do Sistema Único de
Assistência Social na Cidade do Recife     

1.204 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.151.000|Apoio ao Desenvolvimento das Ações de

Proteção Social Básica                     
2.518 | || | 1.151.000 | 1.151.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.286.000|Apoio ao Desenvolvimento das Ações de

Proteção Social Especial                   
2.519 | || | 1.286.000 | 1.286.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |724.000724.000181.000543.000"Cidade Amiga da Criança"                  1.225 || | | |
|||| | | | |
|335.000181.000|Articulação e Desenvolvimento de Ações

Integradas de Defesa dos Direitos da
Criança e do Adolescente                   

2.517 | || | 154.000 | 335.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|389.000|Apoio à Manutenção dos Conselhos Tutelares 2.869 | || | 389.000 | 389.000|
|||| || | |

|| |753.000753.000753.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|753.000|Consolidação e Aperfeiçoamento do Modelo

de Gestão da Política Social               
2.274 | || | 753.000 | 753.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |4.109.0004.109.0004.109.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|4.109.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 4.109.000 | 4.109.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|8.023.000181.000 8.023.000||| || 7.842.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3101 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |1.127.0001.127.0001.127.000Gestão Pública de Qualidade                2.122 || | | |
|||| | | | |
|1.127.000|Melhoria do Atendimento ao Cidadão         2.261 | || | 1.127.000 | 1.127.000|
|||| || | |

|| |2.850.0002.850.0002.850.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|717.000|Coordenação e Supervisão das Políticas

Municipais de Administração e Recursos
Humanos                                    

2.027 | || | 717.000 | 717.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|2.133.000|Assistência ao Servidor                    2.047 | || | 2.133.000 | 2.133.000|
|||| || | |

|| |4.443.0004.443.0004.443.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|3.026.000|Modernização Administrativa                1.095 | || | 3.026.000 | 3.026.000|
|||| | | | |
|1.417.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 1.417.000 | 1.417.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|8.420.000 8.420.000||| || 8.420.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3201 SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |11.800.00011.800.0001.490.00010.310.000Valorização da Cultura                     1.211 || | | |
|||| | | | |
|1.039.000|Promoções de Ações Culturais               2.304 | || | 1.039.000 | 1.039.000|
|||| | | | |
|420.000|Desenvolvimento e Estruturação da Economia

da Cultura                                 
2.305 | || | 420.000 | 420.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|2.790.0001.240.000|Restauração, Preservação e Aquisição de

Equipamentos e Bens Culturais              
2.309 | || | 1.550.000 | 2.790.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|6.571.000|Otimização e Democratização dos

Equipamentos Culturais                     
2.311 | || | 6.571.000 | 6.571.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|980.000250.000|Promoção de Eventos e Festividades

Culturais e Folclóricas                    
2.579 | || | 730.000 | 980.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |110.000110.000110.000Valorização do Centro Metropolitano        1.301 || | | |
|||| | | | |
|110.000|Complexo Turístico Cultural Recife - Olinda1.591 | || | 110.000 | 110.000|
|||| || | |

|| |97.00097.00097.000Valorização das Identidades Locais         1.305 || | | |
|||| | | | |
|97.000|Preservação da Memória Urbana              2.558 | || | 97.000 | 97.000|
|||| || | |

|| |1.193.0001.193.0001.193.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|1.193.000|Coordenação e Supervisão das Políticas de

Cultura do Município                       
2.212 | || | 1.193.000 | 1.193.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.239.0001.239.0001.239.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.239.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 1.239.000 | 1.239.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|14.439.0001.490.000 14.439.000||| || 12.949.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3301 SECRETARIA DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |8.465.9768.465.9765.193.0003.272.976Dinamização Econômica e do Acesso ao
Mercado de Trabalho                        

1.221 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|390.000|Democratização do Banco do Povo            2.065 | || | 390.000 | 390.000|
|||| | | | |
|1.424.000|Desenvolvimento da Economia Popular e

Solidária                                  
2.256 | || | 1.424.000 | 1.424.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|3.121.0003.061.000|Operação Trabalho                          2.257 | || | 60.000 | 3.121.000|
|||| | | | |
|546.976100.000|Capacitação Profissional para Geração de

Emprego e Renda                            
2.258 | || | 446.976 | 546.976|

|||| | | | |
|||| | | | |
|2.468.0002.032.000|Intermediação Qualificada entre Oferta e

Demanda de Mão-de-obra                     
2.259 | || | 436.000 | 2.468.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|40.000|Fomento às Atividades Empresariais         2.260 | || | 40.000 | 40.000|
|||| | | | |
|475.000|Revitalização dos Centros Públicos de

Promoção de Trabalho e Renda               
2.262 | || | 475.000 | 475.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.000|Inserção de Jovens no Mercado de Trabalho

- 1º Emprego                               
2.263 | || | 1.000 | 1.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |869.198869.198748.936120.262Segurança Alimentar Nutricional            1.228 || | | |
|||| | | | |
|869.198748.936|Desenvolvimento da Segurança Alimentar e

Nutricional                                
1.589 | || | 120.262 | 869.198|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.0001.0001.000Valorização do Centro Metropolitano        1.301 || | | |
|||| | | | |
|1.000|Complexo Turístico Cultural Recife - Olinda1.591 | || | 1.000 | 1.000|
|||| || | |

|| |918.564918.564427.064491.500Promoção de Avanços Científicos para o
Desenvolvimento Econômico do Recife        

1.315 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|918.564427.064|Fomento ao Desenvolvimento de Novas

Tecnologias                                
2.170 | || | 491.500 | 918.564|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |705.000705.000705.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|705.000|Coordenação e Supervisão das Políticas de

Desenvolvimento Econômico do Município     
2.159 | || | 705.000 | 705.000|

|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3301 SECRETARIA DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |910.262910.262910.262Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|910.262|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 910.262 | 910.262|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|11.870.0006.369.000 11.870.000||| || 5.501.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3401 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO, OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO E AMBIENTAL -
ADMINISTRAÇÃO DIRETA

||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |2.479.0002.479.0002.479.000Gestão Democrática e Popular               1.227 || | | |
|||| | | | |
|2.279.000|Construção do Processo de Participação da

Sociedade na Gestão Pública do Município   
2.242 | || | 2.279.000 | 2.279.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|200.000|Sistematização das Informações e da

Metodologia de Participação Social na
Gestão Pública do Município                

2.243 | || | 200.000 | 200.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| || | |

|| |15.00015.00015.000Valorização do Centro Metropolitano        1.301 || | | |
|||| | | | |
|10.000|Complexo Turístico Cultural Recife - Olinda1.591 | || | 10.000 | 10.000|
|||| | | | |
|5.000|Transporte-empreendimento                  2.292 | || | 5.000 | 5.000|
|||| || | |

|| |1.380.0001.380.0001.380.000Fortalecimento da Gestão Ambiental         1.302 || | | |
|||| | | | |
|90.000|Gestão Ambiental                           2.090 | || | 90.000 | 90.000|
|||| | | | |
|1.290.000|Controle da Qualidade Ambiental            2.096 | || | 1.290.000 | 1.290.000|
|||| || | |

|| |15.773.00015.773.0001.092.50014.680.500Gestão de Risco de Morros e Alagados -
Guarda-chuva                               

1.303 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|12.273.000200.000|Defesa Civil Permanente                    2.211 | || | 12.073.000 | 12.273.000|
|||| | | | |
|3.500.000892.500|Controle e Fiscalização das Áreas de Risco 2.284 | || | 2.607.500 | 3.500.000|
|||| || | |

|| |30.00030.00030.000Mobilidade e Acessibilidade para Todos     1.304 || | | |
|||| | | | |
|30.000|Promoção da Mobilidade e Acessibilidade    2.143 | || | 30.000 | 30.000|
|||| || | |

|| |30.00030.00030.000Valorização das Identidades Locais         1.305 || | | |
|||| | | | |
|10.000|Preservação da Memória Urbana              2.558 | || | 10.000 | 10.000|
|||| | | | |
|20.000|Planos Microrregionais                     2.559 | || | 20.000 | 20.000|
|||| || | |

|| |30.997.00030.997.0009.155.00021.842.000Requalificação e Reapropriação dos Espaços
Públicos                                   

1.310 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|5.000|Projeto Orla                               1.575 | || | 5.000 | 5.000|
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3401 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO, OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO E AMBIENTAL -
ADMINISTRAÇÃO DIRETA

||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |
|12.495.0002.760.000|Gestão do Controle Urbano                  2.289 | || | 9.735.000 | 12.495.000|
|||| | | | |
|917.000|Requalificação de Espaços de Interesse

Público                                    
2.566 | || | 917.000 | 917.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|9.880.0006.395.000|Reabilitação de Áreas Urbanas Centrais     2.567 | || | 3.485.000 | 9.880.000|
|||| | | | |
|7.700.000|Controle Urbano e Reapropriação do Uso dos

Espaços e Equipamentos Públicos            
2.589 | || | 7.700.000 | 7.700.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |938.000938.000870.00068.000Requalificação de Áreas de Baixa Renda     1.313 || | | |
|||| | | | |
|928.000870.000|Regularização Fundiária                    1.564 | || | 58.000 | 928.000|
|||| | | | |
|10.000|Projeto Capibaribe Melhor                  1.577 | || | 10.000 | 10.000|
|||| || | |

|| |1.721.0001.721.000152.5001.568.500Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|1.561.000|Coordenação e Supervisão das Políticas

Urbanísticas e Ambientais                  
2.068 | || | 1.561.000 | 1.561.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|160.000152.500|Desenvolvimento dos Sistemas de

Planejamento Urbano e de Informações       
2.118 | || | 7.500 | 160.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |5.387.0005.387.0005.387.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|30.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 30.000 | 30.000|
|||| | | | |
|5.357.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 5.357.000 | 5.357.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |10.00010.00010.000Gestão Descentralizada de Ações da
Prefeitura                                 

2.171 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|10.000|Descentralização de Ações da Gestão

Municipal                                  
2.145 | || | 10.000 | 10.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|58.760.00011.270.000 58.760.000||| || 47.490.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3501 SECRETARIA DE TURISMO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |16.080.00016.080.0002.300.00013.780.000Fortalecimento do Turismo                  1.213 || | | |
|||| | | | |
|13.730.000|Promoção do Desenvolvimento do Turismo na

Cidade do Recife                           
2.193 | || | 13.730.000 | 13.730.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|2.350.0002.300.000|Melhoria da Infra-estrutura e Suporte à

Atividade Turística                        
2.862 | || | 50.000 | 2.350.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.003.0001.003.0001.000.0003.000Valorização do Centro Metropolitano        1.301 || | | |
|||| | | | |
|1.002.0001.000.000|Consolidação de Áreas de Interesse

Turístico (PRODETUR NE/II)                 
1.572 | || | 2.000 | 1.002.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.000|Complexo Turístico Cultural Recife - Olinda1.591 | || | 1.000 | 1.000|
|||| || | |

|| |927.000927.000927.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|927.000|Coordenação e Supervisão das Políticas de

Turismo do Município                       
2.280 | || | 927.000 | 927.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.280.0001.280.0001.280.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.280.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 1.280.000 | 1.280.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|19.290.0003.300.000 19.290.000||| || 15.990.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3601 SECRETARIA DE GESTÃO ESTRATÉGICA E COMUNICAÇÃO SOCIAL- ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |4.468.0004.468.0004.468.000Gestão Democrática e Popular               1.227 || | | |
|||| | | | |
|4.468.000|Criação e Implantação de Instrumentos de

Comunicação com a Sociedade                
2.252 | || | 4.468.000 | 4.468.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |50.00050.00050.000Gestão e Inclusão Digital                  1.229 || | | |
|||| | | | |
|50.000|Criação e Implantação de Instrumentos de

Comunicação Digital                        
2.253 | || | 50.000 | 50.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |200.000200.000200.000Valorização do Centro Metropolitano        1.301 || | | |
|||| | | | |
|200.000|Complexo Turístico Cultural Recife - Olinda1.591 | || | 200.000 | 200.000|
|||| || | |

|| |3.202.0003.202.000594.0002.608.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|293.000|Planejamento da Ação Governamental         2.055 | || | 293.000 | 293.000|
|||| | | | |
|2.909.000594.000|Coordenação e Supervisão das Políticas de

Gestão Estratégica e Comunicação           
2.156 | || | 2.315.000 | 2.909.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |2.458.0002.458.0002.458.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|50.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 50.000 | 50.000|
|||| | | | |
|2.408.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 2.408.000 | 2.408.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|10.378.000594.000 10.378.000||| || 9.784.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

164



PREFEITURA DO RECIFE REVISÃO  2009

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3701 SECRETARIA DE HABITAÇÃO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |37.994.00037.994.00024.012.00013.982.000Ações Habitacionais                        1.219 || | | |
|||| | | | |
|36.034.00022.862.000|Implementação de Projetos Habitacionais    2.082 | || | 13.172.000 | 36.034.000|
|||| | | | |
|1.960.0001.150.000|Melhoria das Condições de Habitabilidade   2.287 | || | 810.000 | 1.960.000|
|||| || | |

|| |1.617.5001.617.5001.617.500Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|1.617.500|Coordenação e Supervisão das Políticas de

Habitação                                  
2.861 | || | 1.617.500 | 1.617.500|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |856.500856.500856.500Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 1.000 | 1.000|
|||| | | | |
|855.500|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 855.500 | 855.500|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|40.468.00024.012.000 40.468.000||| || 16.456.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

3801 SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS E SEGURANÇA CIDADÃ - ADMINISTRAÇÃO DIRETA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |666.000666.000666.000Promoção dos Direitos Humanos, Cidadania e
Segurança Cidadã                           

1.222 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|160.000|Implementação das Ações de Promoção e

Defesa dos Direitos Humanos e Segurança
Cidadã                                     

2.029 | || | 160.000 | 160.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|267.000|Promoção e Coordenação das Ações do

Voluntariado no Município                  
2.254 | || | 267.000 | 267.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|239.000|Promoção da Inclusão Racial nas Políticas

Municipais                                 
2.722 | || | 239.000 | 239.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |679.000679.000679.000Gestão Democrática e Popular               1.227 || | | |
|||| | | | |
|679.000|Participação e Controle Social da Política

Municipal de Direitos Humanos              
2.214 | || | 679.000 | 679.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |2.752.0002.752.0001.820.000932.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|2.752.0001.820.000|Supervisão e Coordenação das Políticas de

Direitos Humanos e de Segurança Cidadã     
2.282 | || | 932.000 | 2.752.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |631.000631.000631.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|631.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 631.000 | 631.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|4.728.0001.820.000 4.728.000||| || 2.908.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

4301 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUNDEC ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |35.0005.00030.00030.000Promoção dos Direitos Humanos, Cidadania e
Segurança Cidadã                           

1.222 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|5.00015.000|Promoção e Coordenação das Ações do

Direito do Consumidor                      
2.840 | || | 15.000 | 20.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|15.000|Apoio as Atividades do Conselho Municipal

do Direito do Consumidor                   
2.850 | || | 15.000 | 15.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |71.00071.00071.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|20.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 20.000 | 20.000|
|||| | | | |
|51.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 51.000 | 51.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|101.000 5.000 106.000||| || 101.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

167



PREFEITURA DO RECIFE REVISÃO  2009

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

4302 FUNDO ESPECIAL DE INCREMENTO DA ARRECADAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA DO MUNICÍPIO DO RECIFE ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |2.551.00050.0002.501.0002.501.000Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|50.0002.501.000|Otimização da Arrecadação da Dívida Ativa

do Município do Recife                     
2.866 | || | 2.501.000 | 2.551.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|2.501.000 50.000 2.551.000||| || 2.501.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

4401 GINÁSIO DE ESPORTES GERALDO MAGALHÃES - GERALDÃO ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |3.560.500709.0002.851.5002.851.500Círculos Populares de Esporte e Lazer      1.226 || | | |
|||| | | | |
|616.1862.105.000|Círculos de Convivência Social             2.249 | || | 2.105.000 | 2.721.186|
|||| | | | |
|12.00060.000|Esporte do Mangue                          2.279 | || | 60.000 | 72.000|
|||| | | | |
|25.000240.000|Rede Física de Esporte e Lazer             2.281 | || | 240.000 | 265.000|
|||| | | | |
|21.814115.000|Ampliação, Reforma e Melhoria das

Instalações e Equipamentos do Ginásio de
Esportes Geraldo Magalhães - GERALDÃO      

2.529 | || | 115.000 | 136.814|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|23.000300.000|Incentivo ao Esporte do Recife             2.863 | || | 300.000 | 323.000|
|||| | | | |
|10.00030.000|Formação Continuada de Professores e

Agentes de Esporte e Lazer                 
2.864 | || | 30.000 | 40.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.0001.500|Incentivo à Produção Científica e

Preservação da Memória do Setor de Esporte
e Lazer                                    

2.865 | || | 1.500 | 2.500|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.944.00020.0001.924.0001.924.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|20.0001.924.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 1.924.000 | 1.944.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |491.5001.000490.500490.500Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|105.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Próprio                
2.061 | || | 105.000 | 105.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|213.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 213.000 | 213.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|100.000|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 100.000 | 100.000|
|||| | | | |
|2.500|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | 2.500 | 2.500|

|||| | | | |
|||| | | | |
|70.000|Encargos com Parcelamento de Débitos de

Exercícios Anteriores                      
2.704 | || | 70.000 | 70.000|

|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

4401 GINÁSIO DE ESPORTES GERALDO MAGALHÃES - GERALDÃO ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |
|1.000|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 1.000|

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|5.266.000 730.000 5.996.000||| || 5.266.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

4501 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |17.843.5992.952.73914.890.86098.00014.792.860Melhoria da Qualidade dos Serviços de
Tecnologia da Informação                   

2.123 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|180.000429.00098.000|Expansão e Atualização do Ambiente de

Tecnologia da Informação e Comunicação     
1.541 | || | 331.000 | 609.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|2.772.73914.461.860|Melhoria e Manutenção dos Sistemas de

Tecnologia da Informação e Comunicação da
Prefeitura do Recife                       

2.520 | || | 14.461.860 | 17.234.599|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| || | |

|| |125.59032.00093.59093.590Gestão das Políticas Municipais            2.160 || | | |
|||| | | | |
|32.00093.590|Valorização Profissional do Servidor       2.572 | || | 93.590 | 125.590|
|||| || | |

|| |12.105.7702.346.2489.759.5229.759.522Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|2.346.2489.759.522|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 9.759.522 | 12.105.770|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |13.860.0412.269.01311.591.02811.591.028Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|5.481.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 5.481.000 | 5.481.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|838.6551.366.028|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 1.366.028 | 2.204.683|
|||| | | | |
|1.304.95862.000|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | 62.000 | 1.366.958|

|||| | | | |
|||| | | | |
|3.143.000|Encargos com Parcelamento de Débitos de

Exercícios Anteriores                      
2.704 | || | 3.143.000 | 3.143.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.394.000|Encargos com o FGTS dos Servidores         2.705 | || | 1.394.000 | 1.394.000|
|||| | | | |
|125.400|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 125.400|
|||| | | | |
|145.000|Compromissos Decorrentes de Sentenças

Judiciais                                  
9.004 | || | 145.000 | 145.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|36.335.00098.000 7.600.000 43.935.000||| || 36.237.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

4502 FUNDO ESPECIAL DE INCREMENTO À ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |1.102.8001.102.8001.102.800Gestão Pública de Qualidade                2.122 || | | |
|||| | | | |
|200.700|Aprimoramento e Manutenção do Parque

Tecnológico da Administração Tributária    
2.867 | || | 200.700 | 200.700|

|||| | | | |
|||| | | | |
|902.100|Otimização dos Processos da Administração

Tributária                                 
2.868 | || | 902.100 | 902.100|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |98.20098.20098.200Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|98.200|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 98.200 | 98.200|

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|1.201.000 1.201.000||| || 1.201.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

4801 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |97.582.80982.409.80915.173.00015.173.000Consolidação e Aperfeiçoamento do Modelo
de Atenção à Saúde                         

1.216 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|5.258.1894.135.000|Melhoria e Expansão da Rede Especializada

de Saúde                                   
1.565 | || | 4.135.000 | 9.393.189|

|||| | | | |
|||| | | | |
|3.932.3793.820.000|Melhoria e Expansão da Rede Básica de Saúde1.592 | || | 3.820.000 | 7.752.379|
|||| | | | |
|50.800.00063.000|Oferta de Serviços de Saúde - Rede

Complementar                               
2.603 | || | 63.000 | 50.863.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|19.638.2404.500.000|Fortalecimento da Assistência Farmacêutica

Municipal                                  
2.610 | || | 4.500.000 | 24.138.240|

|||| | | | |
|||| | | | |
|660.0001.705.000|Manutenção da Rede Especializada de Saúde  2.611 | || | 1.705.000 | 2.365.000|
|||| | | | |
|1.571.001720.000|Desenvolvimento de Ações Estratégicas de

Saúde para Grupos Específicos              
2.620 | || | 720.000 | 2.291.001|

|||| | | | |
|||| | | | |
|550.000230.000|Manutenção da Rede Básica de Saúde         2.724 | || | 230.000 | 780.000|
|||| || | |

|| |7.553.2593.663.7593.889.5003.889.500Consolidação e Aperfeiçoamento do Modelo
de Vigilância à Saúde                      

1.217 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|3.663.7592.569.500|Controle de Doenças e Agravos              2.612 | || | 2.569.500 | 6.233.259|
|||| | | | |
|1.320.000|Desenvolvimento de Ações da Vigilância

Sanitária                                  
2.725 | || | 1.320.000 | 1.320.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |14.546.28214.546.28214.546.282Comunidade Saudável                        1.220 || | | |
|||| | | | |
|8.105.282|Saneamento em Saúde                        1.251 | || | 8.105.282 | 8.105.282|
|||| | | | |
|6.441.000|Manutenção e Retificação dos Sistemas de

Micro e Macro-drenagem (em Saúde)          
2.544 | || | 6.441.000 | 6.441.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.590.000680.000910.000910.000"Cidade Amiga da Criança"                  1.225 || | | |
|||| | | | |
|680.000910.000|Promoção da Saúde da Criança e do

Adolescente                                
2.607 | || | 910.000 | 1.590.000|

|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

4801 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |846.719284.719562.000562.000Gestão Participativa e Controle Social     1.300 || | | |
|||| | | | |
|60.000510.000|Implementação do Controle Social na Gestão

das Políticas de Saúde                     
2.602 | || | 510.000 | 570.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|224.71952.000|Aprimoramento dos Mecanismos de

Democratização da Gestão                   
2.870 | || | 52.000 | 276.719|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |644.903427.903217.000217.000Fortalecimento da Gestão Ambiental         1.302 || | | |
|||| | | | |
|427.903217.000|Saúde Ambiental                            2.210 | || | 217.000 | 644.903|
|||| || | |

|| |500.000500.000500.000Limpeza Pública                            1.307 || | | |
|||| | | | |
|500.000|Coleta de Lixo Hospitalar                  2.512 | || | 500.000 | 500.000|
|||| || | |

|| |104.450.02882.522.81021.927.21821.927.218Gestão Administrativa do Sistema Municipal
de Saúde                                   

2.165 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|44.00040.000|Gestão do Trabalho e Capacitação de

Recursos Humanos                           
2.077 | || | 40.000 | 84.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|3.008.0502.598.108|Melhoria dos Sistemas de Informação do

Setor de Saúde                             
2.079 | || | 2.598.108 | 5.606.158|

|||| | | | |
|||| | | | |
|43.620.76011.964.110|Gestão Territorial do Sistema              2.604 | || | 11.964.110 | 55.584.870|
|||| | | | |
|35.850.0007.325.000|Apoio Administrativo às Ações do Fundo

Municipal de Saúde                         
2.617 | || | 7.325.000 | 43.175.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |10.00010.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|10.000|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 10.000|

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|57.725.000 169.999.000 227.724.000||| || 57.725.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

5001 COMPANHIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |12.976.368571.36812.405.00012.405.000Mobilidade e Acessibilidade para Todos     1.304 || | | |
|||| | | | |
|571.36812.405.000|Gerenciamento do Trânsito e do Transporte

Público                                    
2.510 | || | 12.405.000 | 12.976.368|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |8.629.8621.628.8627.001.0007.001.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|20.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | | 20.000|
|||| | | | |
|1.608.8627.001.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 7.001.000 | 8.609.862|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |9.175.770999.7708.176.0008.176.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|2.275.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 2.275.000 | 2.275.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|336.000|Parcelamento de Débitos de Exercícios

Anteriores com a Extinta Companhia de
Transportes Urbanos                        

2.071 | || | 336.000 | 336.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|800.700|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | | 800.700|
|||| | | | |
|169.06929.000|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | 29.000 | 198.069|

|||| | | | |
|||| | | | |
|811.000|Encargos com Parcelamento de Débitos de

Exercícios Anteriores                      
2.704 | || | 811.000 | 811.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|699.000|Encargos com o FGTS dos Servidores         2.705 | || | 699.000 | 699.000|
|||| | | | |
|10.001|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 10.001|
|||| | | | |
|20.0004.026.000|Compromissos Decorrentes de Sentenças

Judiciais                                  
9.004 | || | 4.026.000 | 4.046.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|27.582.000 3.200.000 30.782.000||| || 27.582.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

5002 EMPRESA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |3.000.0003.000.0003.000.000Comunidade Saudável                        1.220 || | | |
|||| | | | |
|3.000.000|Manutenção e Retificação dos Sistemas de

Micro e Macro-drenagem                     
2.543 | || | 3.000.000 | 3.000.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |2.440.0002.440.0002.440.000Gestão de Risco de Morros e Alagados -
Guarda-chuva                               

1.303 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|2.440.000|Manutenção de Escadarias, Muros de Arrimo

e Pontos Críticos de Drenagem              
2.568 | || | 2.440.000 | 2.440.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |2.330.0002.330.0002.330.000Mobilidade e Acessibilidade para Todos     1.304 || | | |
|||| | | | |
|2.330.000|Manutenção do Sistema Viário               2.541 | || | 2.330.000 | 2.330.000|
|||| || | |

|| |3.750.0003.750.0003.750.000Iluminação Pública                         1.306 || | | |
|||| | | | |
|3.750.000|Manutenção do Sistema de Iluminação Pública2.538 | || | 3.750.000 | 3.750.000|
|||| || | |

|| |105.056.000530.000104.526.000104.526.000Limpeza Pública                            1.307 || | | |
|||| | | | |
|104.526.000|Limpeza Urbana                             2.509 | || | 104.526.000 | 104.526.000|
|||| | | | |
|530.000|Coleta Seletiva de Lixo                    2.586 | || | | 530.000|
|||| || | |

|| |3.100.0002.000.0001.100.0001.100.000Manutenção, Conservação, Expansão e
Construção de Necrópoles                   

1.308 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|2.000.0001.100.000|Administração e Fiscalização de Necrópoles 2.582 | || | 1.100.000 | 3.100.000|
|||| || | |

|| |8.420.0008.420.0008.420.000Requalificação e Reapropriação dos Espaços
Públicos                                   

1.310 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|6.170.000|Pró-verde                                  2.539 | || | 6.170.000 | 6.170.000|
|||| | | | |
|2.250.000|Requalificação de Espaços de Interesse

Público                                    
2.566 | || | 2.250.000 | 2.250.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |43.680.000455.00043.225.00043.225.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|455.00043.225.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 43.225.000 | 43.680.000|

|||| | | | |
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

5002 EMPRESA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |29.867.00015.00029.852.00029.852.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|12.460.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 12.460.000 | 12.460.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|2.260.000|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 2.260.000 | 2.260.000|
|||| | | | |
|1.200.000|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | 1.200.000 | 1.200.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|7.509.000|Encargos com Parcelamento de Débitos de

Exercícios Anteriores                      
2.704 | || | 7.509.000 | 7.509.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|3.768.000|Encargos com o FGTS dos Servidores         2.705 | || | 3.768.000 | 3.768.000|
|||| | | | |
|15.000|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 15.000|
|||| | | | |
|2.655.000|Compromissos Decorrentes de Sentenças

Judiciais                                  
9.004 | || | 2.655.000 | 2.655.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|198.643.000 3.000.000 201.643.000||| || 198.643.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

5003 COMPANHIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |5.860.000880.0004.980.0004.980.000Requalificação e Reapropriação dos Espaços
Públicos                                   

1.310 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|360.00030.000|Construção e Recuperação de Mercados e

Outros Espaços Públicos                    
1.587 | || | 30.000 | 390.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|520.0004.950.000|Coordenação e Gerenciamento dos Mercados e

Feiras                                     
2.548 | || | 4.950.000 | 5.470.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |6.052.000370.0005.682.0005.682.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|20.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | | 20.000|
|||| | | | |
|350.0005.682.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 5.682.000 | 6.032.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.648.000150.0001.498.0001.498.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|888.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 888.000 | 888.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|231.000|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 231.000 | 231.000|
|||| | | | |
|120.0005.000|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | 5.000 | 125.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|60.000|Encargos com Parcelamento de Débitos de

Exercícios Anteriores                      
2.704 | || | 60.000 | 60.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|312.000|Encargos com o FGTS dos Servidores         2.705 | || | 312.000 | 312.000|
|||| | | | |
|30.000|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 30.000|
|||| | | | |
|2.000|Compromissos Decorrentes de Sentenças

Judiciais                                  
9.004 | || | 2.000 | 2.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|12.160.000 1.400.000 13.560.000||| || 12.160.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

5004 FUNDO DE VIAS PÚBLICAS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |8.300.0008.300.0008.300.000Mobilidade e Acessibilidade para Todos     1.304 || | | |
|||| | | | |
|6.000.000|Conservação de Vias Públicas               2.600 | || | 6.000.000 | 6.000.000|
|||| | | | |
|2.300.000|Melhoria da Infra-estrutura das Vias

Públicas e da Mobilidade Urbana            
2.605 | || | 2.300.000 | 2.300.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|8.300.000 8.300.000||| || 8.300.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

5301 AUTARQUIA DE SANEAMENTO DO RECIFE - SANEAR ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |1.783.5301.783.5301.783.530Comunidade Saudável                        1.220 || | | |
|||| | | | |
|738.530|Saneamento Integrado                       1.252 | || | 738.530 | 738.530|
|||| | | | |
|1.045.000|Manutenção dos Sistemas de Esgotamento

Sanitário                                  
2.044 | || | 1.045.000 | 1.045.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |2.704.7702.704.7702.704.770Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|50.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 50.000 | 50.000|
|||| | | | |
|2.654.770|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 2.654.770 | 2.654.770|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |505.700505.700505.700Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|1.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Próprio                
2.061 | || | 1.000 | 1.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|380.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 380.000 | 380.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|120.800|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 120.800 | 120.800|
|||| | | | |
|3.900|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | 3.900 | 3.900|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|4.994.000 4.994.000||| || 4.994.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

5302 FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO - FMSAN ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |16.113.0005.000.00011.113.0009.582.0001.531.000Comunidade Saudável                        1.220 || | | |
|||| | | | |
|5.000.00011.112.0009.582.000|Saneamento Integrado                       1.252 | || | 1.530.000 | 16.112.000|
|||| | | | |
|1.000|Manutenção dos Sistemas de Esgotamento

Sanitário                                  
2.044 | || | 1.000 | 1.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|11.113.0009.582.000 5.000.000 16.113.000||| || 1.531.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

5901 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |12.525.22010.678.0001.847.2201.847.220Implementação do Sistema Único de
Assistência Social na Cidade do Recife     

1.204 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|200.000|Implementação de Controle Social na Gestão

da Política Municipal de Assistência Social
2.106 | || | 200.000 | 200.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|2.547.000375.910|Recife - Jovem                             2.121 | || | 375.910 | 2.922.910|
|||| | | | |
|5.602.000930.310|Apoio ao Desenvolvimento das Ações de

Proteção Social Básica                     
2.518 | || | 930.310 | 6.532.310|

|||| | | | |
|||| | | | |
|2.529.000321.000|Apoio ao Desenvolvimento das Ações de

Proteção Social Especial                   
2.519 | || | 321.000 | 2.850.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|20.000|Apoio ao Desenvolvimento de Vigilância

Social                                     
2.871 | || | 20.000 | 20.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.872.7801.322.000550.780550.780"Cidade Amiga da Criança"                  1.225 || | | |
|||| | | | |
|1.322.000550.780|Articulação e Desenvolvimento de Ações

Integradas de Defesa dos Direitos da
Criança e do Adolescente                   

2.517 | || | 550.780 | 1.872.780|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| || | |

|| |106.000106.000106.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|106.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 106.000 | 106.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|2.504.000 12.000.000 14.504.000||| || 2.504.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

5902 INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA - IASC ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |8.046.0001.418.0006.628.0006.628.000Implementação do Sistema Único de
Assistência Social na Cidade do Recife     

1.204 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.280.0003.328.000|Desenvolvimento de Ações de Proteção

Social Especial de Média Complexidade      
2.112 | || | 3.328.000 | 4.608.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|138.0003.300.000|Desenvolvimento de Ações de Proteção

Social Especial de Alta Complexidade       
2.116 | || | 3.300.000 | 3.438.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |304.000140.000164.000164.000Assistência Social a Pessoas em Situação
de Vulnerabilidade                         

1.223 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|140.000164.000|Gerenciamento de Eventos e Empreendimentos

para Geração de Receitas Beneficentes      
2.114 | || | 164.000 | 304.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |2.049.0002.049.0002.049.000"Cidade Amiga da Criança"                  1.225 || | | |
|||| | | | |
|2.049.000|Consolidação do Programa Travessia         2.037 | || | 2.049.000 | 2.049.000|
|||| || | |

|| |3.101.0003.101.0003.101.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|37.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 37.000 | 37.000|
|||| | | | |
|3.064.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 3.064.000 | 3.064.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |814.00042.000772.000772.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|421.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Próprio                
2.061 | || | 421.000 | 421.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|298.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 298.000 | 298.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|10.000|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 10.000 | 10.000|
|||| | | | |
|43.000|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | 43.000 | 43.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|42.000|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 42.000|

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|12.714.000 1.600.000 14.314.000||| || 12.714.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6101 AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |180.000180.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|180.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | | 180.000|
|||| || | |

|| |2.695.0002.695.000Gestão de Previdência Social - RPPS        2.170 || | | |
|||| | | | |
|2.695.000|Gestão das Ações do RPPS                   2.094 | || | | 2.695.000|
|||| || | |

|| |525.000525.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|15.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Próprio                
2.061 | || | | 15.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|270.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | | 270.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|100.000|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | | 100.000|
|||| | | | |
|40.000|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | | 40.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|100.000|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 100.000|
|||| || | |

|| |18.030.0006.700.00011.330.00011.330.000Atendimento de Saúde aos Servidores
Beneficiários do Saúde Recife              

3.104 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|2.500.000|Oferta de Serviços de Saúde aos

Beneficiários do Saúde Recife (Servidores
do Setor de Saúde)                         

2.067 | || | 2.500.000 | 2.500.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|6.000.000|Oferta de Serviços de Saúde aos

Beneficiários do Saúde Recife (Servidores
do Setor Educacional)                      

2.069 | || | 6.000.000 | 6.000.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|130.000|Oferta de Serviços de Saúde aos

Beneficiários do Saúde Recife (Servidores
da CMR)                                    

2.072 | || | 130.000 | 130.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|987.0001.700.000|Gestão das Ações do Saúde-recife           2.075 | || | 1.700.000 | 2.687.000|
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6101 AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |
|5.713.0001.000.000|Oferta de Serviços de Saúde aos

Beneficiários do Saúde Recife (Servidores
da Adm. Direta e Indireta Sem Vinculações) 

2.084 | || | 1.000.000 | 6.713.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|11.330.000 10.100.000 21.430.000||| || 11.330.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6102 FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |28.580.00028.580.000Gestão de Previdência Social - RPPS        2.170 || | | |
|||| | | | |
|28.580.000|Implantação e Implementação do Regime

Próprio de Previdência                     
2.150 | || | | 28.580.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.404.0001.404.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|700.000|Encargos com Inativos e Pensionistas do

Sistema Previdenciário - Regime Próprio do
Município (Adm. Direta)                    

9.005 | || | | 700.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|20.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da

Autarquia Municipal de Prev. à Saúde dos
Servidores                                 

9.006 | || | | 20.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|620.000|Encargos com Inativos do Setor Educacional

- Regime Próprio do Município              
9.007 | || | | 620.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|16.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da

FCCR - Regime Próprio do Município         
9.008 | || | | 16.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|16.000|Encargos com Inativos e Pensionistas do

IASC - Regime Próprio do Município         
9.009 | || | | 16.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|16.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da

Autarquia de Saneamento do Recife          
9.010 | || | | 16.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|16.000|Encargos com Inativos e Pensionistas do

GERALDÃO - Regime Próprio do Município     
9.011 | || | | 16.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |16.00016.000Gestão dos Encargos da Câmara Municipal do
Recife                                     

4.103 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|16.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da

CMR Integrantes do Sistema Previdenciário
- Regime Próprio do Município              

9.013 | || | | 16.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|30.000.000 30.000.000||| || |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6103 FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |130.950.00050.579.00080.371.00080.371.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|44.873.00040.192.000|Encargos com Inativos e Pensionistas do

Sistema Previdenciário - Regime Próprio do
Município (Adm. Direta)                    

9.005 | || | 40.192.000 | 85.065.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|1.500.00040.175.000|Encargos com Inativos do Setor Educacional

- Regime Próprio do Município              
9.007 | || | 40.175.000 | 41.675.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.091.0002.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da

FCCR - Regime Próprio do Município         
9.008 | || | 2.000 | 1.093.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|115.0002.000|Encargos com Inativos e Pensionistas do

GERALDÃO - Regime Próprio do Município     
9.011 | || | 2.000 | 117.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|3.000.000|Encargos Administrativos para Gestão do

Regime Próprio de Previdência Social do
Município                                  

9.018 | || | | 3.000.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| || | |

|| |9.440.0009.421.00019.00019.000Gestão dos Encargos da Câmara Municipal do
Recife                                     

4.103 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|9.421.00019.000|Encargos com Inativos e Pensionistas da

CMR Integrantes do Sistema Previdenciário
- Regime Próprio do Município              

9.013 | || | 19.000 | 9.440.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|80.390.000 60.000.000 140.390.000||| || 80.390.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6201 FUNDAÇÃO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |26.087.4001.00026.086.4001.500.00024.586.400Valorização da Cultura                     1.211 || | | |
|||| | | | |
|9.810.400|Promoções de Ações Culturais               2.304 | || | 9.810.400 | 9.810.400|
|||| | | | |
|1.000|Desenvolvimento e Estruturação da Economia

da Cultura                                 
2.305 | || | 1.000 | 1.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.000550.000|Restauração, Preservação e Aquisição de

Equipamentos e Bens Culturais              
2.309 | || | 550.000 | 551.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|15.725.0001.500.000|Promoção de Eventos e Festividades

Culturais e Folclóricas                    
2.579 | || | 14.225.000 | 15.725.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.0001.0001.000Valorização do Centro Metropolitano        1.301 || | | |
|||| | | | |
|1.000|Complexo Turístico Cultural Recife - Olinda1.591 | || | 1.000 | 1.000|
|||| || | |

|| |6.979.180370.0006.609.1806.609.180Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|370.0006.609.180|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 6.609.180 | 6.979.180|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |2.194.42030.0002.164.4202.164.420Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|566.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Próprio                
2.061 | || | 566.000 | 566.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|335.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 335.000 | 335.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|327.420|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 327.420 | 327.420|
|||| | | | |
|15.000|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | 15.000 | 15.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|920.000|Encargos com Parcelamento de Débitos de

Exercícios Anteriores                      
2.704 | || | 920.000 | 920.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|30.000|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 30.000|
|||| | | | |
|1.000|Compromissos Decorrentes de Sentenças

Judiciais                                  
9.004 | || | 1.000 | 1.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|34.861.0001.500.000 401.000 35.262.000||| || 33.361.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6202 FUNDO DE INCENTIVO À CULTURA - FIC ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |3.5002.0001.5001.500Valorização da Cultura                     1.211 || | | |
|||| | | | |
|500|Promoções de Ações Culturais               2.304 | || | | 500|
|||| | | | |
|1.500|Desenvolvimento e Estruturação da Economia

da Cultura                                 
2.305 | || | | 1.500|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.500|Restauração, Preservação e Aquisição de

Equipamentos e Bens Culturais              
2.309 | || | 1.500 | 1.500|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |1.5001.5001.500Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.500|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 1.500 | 1.500|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|3.000 2.000 5.000||| || 3.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6301 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO RECIFE SOL ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |320.000300.00020.00020.000Dinamização Econômica e do Acesso ao
Mercado de Trabalho                        

1.221 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|300.00020.000|Desenvolvimento da Economia Popular e

Solidária                                  
2.256 | || | 20.000 | 320.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |10.00010.00010.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|10.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 10.000 | 10.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|30.000 300.000 330.000||| || 30.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6401 EMPRESA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB/RECIFE ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |19.351.00019.351.00016.400.0002.951.000Valorização do Centro Metropolitano        1.301 || | | |
|||| | | | |
|2.450.0002.300.000|Consolidação de Áreas de Interesse

Turístico (PRODETUR NE/II)                 
1.572 | || | 150.000 | 2.450.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|4.900.0004.100.000|Consolidação do Pólo Alfândega / Madre de

Deus - (Monumenta/bid)                     
1.573 | || | 800.000 | 4.900.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|12.000.00010.000.000|Requalificação Urbanística e Inclusão

Social da Comunidade do Pilar              
1.590 | || | 2.000.000 | 12.000.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.000|Complexo Turístico Cultural Recife - Olinda1.591 | || | 1.000 | 1.000|
|||| || | |

|| |13.790.00013.790.00013.790.000Gestão de Risco de Morros e Alagados -
Guarda-chuva                               

1.303 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|13.790.000|Urbanização de Áreas de Risco              1.574 | || | 13.790.000 | 13.790.000|
|||| || | |

|| |48.301.00048.301.00026.000.00022.301.000Mobilidade e Acessibilidade para Todos     1.304 || | | |
|||| | | | |
|48.301.00026.000.000|Consolidação e Melhoramento do Sistema

Viário                                     
1.563 | || | 22.301.000 | 48.301.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |24.00024.00019.0005.000Valorização das Identidades Locais         1.305 || | | |
|||| | | | |
|24.00019.000|Preservação da Memória Urbana              2.558 | || | 5.000 | 24.000|
|||| || | |

|| |1.526.0001.526.0001.526.000Requalificação e Reapropriação dos Espaços
Públicos                                   

1.310 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|50.000|Projeto Orla                               1.575 | || | 50.000 | 50.000|
|||| | | | |
|1.026.000|Requalificação dos Cursos D'água           1.576 | || | 1.026.000 | 1.026.000|
|||| | | | |
|450.000|Requalificação de Espaços de Interesse

Público                                    
2.566 | || | 450.000 | 450.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |99.520.00099.520.00063.500.00036.020.000Requalificação de Áreas de Baixa Renda     1.313 || | | |
|||| | | | |
|34.132.00023.000.000|Projeto Capibaribe Melhor                  1.577 | || | 11.132.000 | 34.132.000|
|||| | | | |
|1.000|Urbanização da Bacia do Beberibe           1.579 | || | 1.000 | 1.000|
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6401 EMPRESA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB/RECIFE ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| | | | |
|65.387.00040.500.000|Ampliação e Melhoria da Infra-estrutura

Urbana                                     
2.288 | || | 24.887.000 | 65.387.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |47.891.600200.00047.691.60047.691.600Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|200.000|Ampliação, Reforma e Recuperação de

Prédios Administrativos                    
1.517 | || | 200.000 | 200.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|200.00047.491.600|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 47.491.600 | 47.691.600|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |29.820.400100.00029.720.40029.720.400Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|13.009.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 13.009.000 | 13.009.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|1.000.225|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 1.000.225 | 1.000.225|
|||| | | | |
|100.000|Encargos com Obrigações Tributárias e

Contributivas                              
2.701 | || | 100.000 | 100.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|9.375.000|Encargos com Parcelamento de Débitos de

Exercícios Anteriores                      
2.704 | || | 9.375.000 | 9.375.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|4.280.000|Encargos com o FGTS dos Servidores         2.705 | || | 4.280.000 | 4.280.000|
|||| | | | |
|100.000|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | | 100.000|
|||| | | | |
|1.956.175|Compromissos Decorrentes de Sentenças

Judiciais                                  
9.004 | || | 1.956.175 | 1.956.175|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|259.924.000105.919.000 300.000 260.224.000||| || 154.005.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6402 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |1.7001.7001.700Fortalecimento da Gestão Ambiental         1.302 || | | |
|||| | | | |
|1.700|Fomento às Demandas de Projetos de

Recuperação Ambiental                      
2.032 | || | 1.700 | 1.700|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |3.3003.3003.300Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|200|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 200 | 200|
|||| | | | |
|3.100|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 3.100 | 3.100|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|5.000 5.000||| || 5.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

193



PREFEITURA DO RECIFE REVISÃO  2009

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6403 FUNDO DE HABITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |2.0002.0002.000Habitação e Desenvolvimento Urbano         1.312 || | | |
|||| | | | |
|2.000|Promoção e Coordenação das Ações

Direcionadas à Execução da Política de
Habitação e Desenvolvimento Urbano         

2.597 | || | 2.000 | 2.000|
|||| | | | |
|||| | | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|2.000 2.000||| || 2.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6404 FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |2.636.0002.636.00034.0002.602.000Requalificação de Áreas de Baixa Renda     1.313 || | | |
|||| | | | |
|2.636.00034.000|Requalificação das ZEIS                    1.540 | || | 2.602.000 | 2.636.000|

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|2.636.00034.000 2.636.000||| || 2.602.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6405 FUNDO DE REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |51.00051.00051.000Revitalização do Bairro do Recife          1.309 || | | |
|||| | | | |
|51.000|Consolidação da Revitalização do Bairro do

Recife                                     
1.569 | || | 51.000 | 51.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|51.000 51.000||| || 51.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6801 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - FMCA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |2.343.1601.086.0001.257.1601.257.160Proteção e Defesa dos Direitos da Criança
e do Adolescente                           

1.201 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|1.086.0001.257.160|Apoio a Execução das Políticas Municipais

de Proteção Especial a Criança e ao
Adolescente                                

2.527 | || | 1.257.160 | 2.343.160|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| || | |

|| |482.840482.840482.840Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|482.840|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 482.840 | 482.840|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|1.740.000 1.086.000 2.826.000||| || 1.740.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

6802 FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |11.00011.00011.000Promoção dos Direitos Humanos, Cidadania e
Segurança Cidadã                           

1.222 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|11.000|Apoio às Atividades do Conselho Municipal

de Direitos Humanos                        
2.524 | || | 11.000 | 11.000|

|||| | | | |
|||| || | |

|| |11.00011.00011.000Gestão Administrativa dos Órgãos,
Entidades e Fundos Municipais              

2.161 || | | |
| ||| | | | |

|||| | | | |
|6.000|Capacitação de Recursos Humanos            2.301 | || | 6.000 | 6.000|
|||| | | | |
|5.000|Apoio Administrativo às Ações da Unidade

Orçamentária                               
2.723 | || | 5.000 | 5.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|22.000 22.000||| || 22.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

8001 RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |160.060.000160.060.000160.060.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|56.602.000|Encargos Gerais Comuns aos Diversos Órgãos 2.048 | || | 56.602.000 | 56.602.000|
|||| | | | |
|29.092.000|Encargos com Energia Elétrica de Vias

Públicas                                   
2.058 | || | 29.092.000 | 29.092.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|842.000|Encargos com o INSS sobre Serviços

Prestados, por Pessoa Física, à Prefeitura
do Recife - Administração Direta           

2.703 | || | 842.000 | 842.000|
|||| | | | |
|||| | | | |
|||| | | | |
|55.142.000|Encargos da Dívida Pública Interna         9.001 | || | 55.142.000 | 55.142.000|
|||| | | | |
|18.132.000|Contribuições para o PIS/PASEP             9.002 | || | 18.132.000 | 18.132.000|
|||| | | | |
|250.000|Encargos da Dívida Pública Externa         9.012 | || | 250.000 | 250.000|

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|160.060.000 160.060.000||| || 160.060.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

8002 RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURÍDICOS ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |6.275.0006.275.0006.275.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|6.275.000|Compromissos Decorrentes de Sentenças

Judiciais                                  
9.004 | || | 6.275.000 | 6.275.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|6.275.000 6.275.000||| || 6.275.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

8003 RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |47.186.00047.186.00047.186.000Gestão dos Encargos Gerais do Município    3.101 || | | |
|||| | | | |
|14.573.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Próprio                
2.061 | || | 14.573.000 | 14.573.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|6.782.000|Encargos com a Previdência Social dos

Servidores - Regime Geral                  
2.062 | || | 6.782.000 | 6.782.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|661.000|Encargos com Servidores à Disposição da

Administração Direta - Prefeitura do Recife
2.120 | || | 661.000 | 661.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|3.094.000|Encargos com Exercícios Findos de Pessoal

da Ativa                                   
2.129 | || | 3.094.000 | 3.094.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|15.766.000|Encargos de Pessoal da Prefeitura à

Disposição de Outros Órgãos                
2.144 | || | 15.766.000 | 15.766.000|

|||| | | | |
|||| | | | |
|5.000.000|Encargos com Benefícios aos Servidores     2.153 | || | 5.000.000 | 5.000.000|
|||| | | | |
|1.310.000|Encargos com Pensionistas da Prefeitura do

Recife                                     
9.015 | || | 1.310.000 | 1.310.000|

|||| | | | |
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||

||| || | |
|47.186.000 47.186.000||| || 47.186.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
| |

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA E PROGRAMA ||
| |

9001 RESERVA DE CONTINGÊNCIA ||
R$ 1,00| |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
||| PROGRAMACÓDIGO RECURSOSRECURSOS DO TESOURO TOTAL|| |

GERAL| ||| PROJETO/ATIVIDADE/OPERAÇÃO ESPECIAL OUTRAS-----------------------------------------------| |
TOTAL |FONTES ||ORDINÁRIOS OUTROS||| ||

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
|||| || | |

|| |9.500.0009.500.0009.500.000Reserva de Contingência                    9.999 || | | |
|||| | | | |
|9.500.000|Reserva de Contingência                    9.030 | || | 9.500.000 | 9.500.000|

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
||| || | |
|9.500.000 9.500.000||| || 9.500.000 |T O T A L   
||| || | |

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||
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