SAUDE

RECIFE
s Recife, 06 de marco de 2015.
RECI Oficio n° 088/2015 - Fundo Previdenciario RECIPREV

PREV

Senhor Presidente,

Em cumprimento ao Anexo lll da Resolucdo TC N°
019/2014, enviamos a Prestacdo de Contas do Fundo
Previdenciario RECIPREYV, relativa ao exercicio de 2014.

Estamos a disposicao para quaisquer esclarecimentos
relacionados a documentacao que ora remetemos.

Aproveitamos a ocasidao para renovar os votos de
consideracao e apreco.

Atenciosamente,

Manoel Carneiro Soares Cardoso
Diretor Presidente

Exmao. Sr.

Valdecir Fernandes Pascoal
Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

PREFEITURA DO

R E C I F E Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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Prefoibura do Recife

BALANGO ORGAMENTARIO
Secretaria de Financas - GGCM

2014 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

PREVISAO
RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL

RECEITAS CORRENTES 119.312.000,00
RECEITA TRIBUTARIA 0,00
IMPOSTOS 0,00
TAXAS 0,00
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 40.412.000,00
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 40.412.000,00
CONTRIBUIGOES DE INTERVENGOES NO DOMINIO ECONOMI 0,00
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAG 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 78.900.000,00
RECEITAS IMOBILIARIAS 0,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 78.900.000,00
RECEITAS DE CONCESSOES E PERMISSOES 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00
TRANSFERENCIA DO EXTERIOR 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA 0,00
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0,00
RECEITA DA DIiVIDA ATIVA 0,00
RECEITAS DIVERSAS 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00
TRANSFERENCIA DO EXTERIOR 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00
DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE 0,00
FUNDEB 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS 119.312.000,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 47.000.000,00
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 47.000.000,00
RECEITA DE SERVIGCOS 0,00
TOTAL 166.312.000,00

REPASSE FINANCEIRO DO TESOURO

0,00

PREVISAO
ATUALIZADA

(a)
119.312.000,00
0,00
0,00
0,00
40.412.000,00
40.412.000,00
0,00
0,00
78.900.000,00
0,00
78.900.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
119.312.000,00
47.400.000,00
47.400.000,00
0,00
166.712.000,00
0,00

RECEITAS
REALIZADAS

(b)
156.642.359,39
0,00
0,00
0,00
52.608.663,24
52.608.663,24
0,00
0,00
104.001.192,90
0,00
104.001.192,90
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
32.503,25
32.503,25
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
156.642.359,39
62.399.408,16
62.399.408,16
0,00
219.041.767,55
0,00

Data: 30/03/201:

SALDOS
c=(b-a)
37.330.359,39
0,00
0,00
0,00
12.196.663,24
12.196.663,24
0,00
0,00
25.101.192,90
0,00
25.101.192,90
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
32.503,25
32.503,25
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
37.330.359,39
14.999.408,16
14.999.408,16
0,00
52.329.767,55
0,00
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BALANGO ORGAMENTARIO
Secretaria de Financas - GGCM

Prefoibura do Recifo 2014 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

TOTAL 166.312.000,00 166.712.000,00 219.041.767,55
DEFICIT ORGAMENTARIO
TOTAL GERAL 166.312.000,00 166.712.000,00 219.041.767,55

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

(ULTILIZADOS P/ CREDITOS ADICIONAIS) 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT FINANCEIRO

REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS

FONTE DE EXTRAGAO : BALANCETE DA RECEITA - SOFIN

Data: 30/03/201:

52.329.767,55

52.329.767,55

0,00
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Prefoibura do Recife

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DiVIDA
Reserva de Contingéncia
Reserva do RPPS

TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT

TOTAL GERAL

BALANGO ORGAMENTARIO
Secretaria de Financas - GGCM

2014 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

DOTAGAO
INICIAL
(d)
3.300.000,00
3.295.000,00
0,00
5.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.300.000,00

3.300.000,00

FONTE DE EXTRAGAO : BALANCETE DA DESPESA - SOFIN

DOTAGAO
ATUALIZADA
(e)
3.700.000,00
3.695.000,00
0,00
5.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.700.000,00

3.700.000,00

DESPESAS
EMPENHADAS

(f)
3.062.123,90
3.062.123,90

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.062.123,90
215.979.643,65
219.041.767,55

DESPESAS
LIQUIDADAS
()]
3.062.123,90

3.062.123,90
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.062.123,90

3.062.123,90

Data: 30/03/201:

DESPESAS
PAGAS

(h)
2.730.232,42
2.730.232,42

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2.730.232,42

2.730.232,42

SALDO DA
DOTAGAO
()=(e-f)
637.876,10
632.876,10
0,00
5.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

637.876,10
-215.979.643,65
-215.341.767,55
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BALANGO ORGAMENTARIO
Secretaria de Financas - GGCM

Prefoibura do Recifo 2014 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

INSCRITOS
EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR

(a) (b)

DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - SOFIN

LIQUIDADOS
(c)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Data: 30/03/201:

PAGOS
(d)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

CANCELADOS
(e)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Prefoibura do Recife

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA

TOTAL

BALANGO ORGAMENTARIO
Secretaria de Financas - GGCM

2014

- Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

EM EXERCICIOS
ANTERIORES
(a)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

INSCRITOS
EM 31 DE DEZEMBRO

DO EXERCICIO ANTERIOR

(b)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - SOFIN

PAGOS

(c)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Data: 30/03/201:

CANCELADOS SALDO

(d) (e)=a+b-c-d
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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BALANCETE FINANCEIRO ACUMULADO

Frefolbura do Recife
61.02 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV
PERIODO DE REFERENCIA: Dezembro / 2014

PREFEITURA DO RECIFE Data: 30/03/20151_.__._.
SECRETARIA DE FINANCAS Pagina: 1/2

RECEITA EXERCICIO EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR

RECEITA ORGAMENTARIA R$ 219.041.767,55 R$ 116.767.412,60
RECEITA ORDINARIA R$ 0,00 R$ 0,00
RECEITA VINCULADA R$ 219.041.767,55 R$ 116.767.412,60
RECEITA DO RPPS R$ 219.041.767,55 R$ 116.767.412,60
RECEITA DE CONVENIO - ADM. DIRETA R$ 0,00 R$ 0,00
RECEITA DE OPERAGAO DE CREDITO R$ 0,00 R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DO FNDE R$ 0,00 R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB R$ 0,00 R$ 0,00
RECEITAS PROPRIAS DA ADM. INDIRETA R$ 0,00 R$ 0,00
RECEITAS DE CONVENIOS - ADM. INDIRETA R$ 0,00 R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DO FNAS/FEAS R$ 0,00 R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DO SUS R$ 0,00 R$ 0,00
TRANSFERENCIA DO FUNDO DE APOIO ESTADUAL R$ 0,00 R$ 0,00
RECEITAS DO SAUDE RECIFE R$ 0,00 R$ 0,00
RECEITAS DE INCENTIVOS FISCAIS E FNC R$ 0,00 R$ 0,00
RECEITAS DE CONTRATO DE RATEIO DO CTM R$ 0,00 R$ 0,00
REPASSE FINANCEIRO RECEBIDO R$ 0,00 R$ 0,00
RECEITA EXTRAORCAMENTARIA R$ 1.253.095.367,24 R$ 159.127.196,05
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 331.891,48 R$ 0,00
INSCRIGCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,00
CREDITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO R$ 1.249.424.294,91 R$ 156.639.989,54
OBRIGACOES CURTO PRAZO R$ 2.812.912,13 R$ 2.082.353,56
CONSIGNAGOES E DEPOSITOS R$ 526.268,72 R$ 401.801,15
RESTOS A PAGAR - DO EXERCICIO ANTERIOR R$ 0,00 R$ 0,00
LIQUIDAGAO RESTOS A PAGAR DO EXERC.ANT R$ 0,00 R$ 0,00
CANCELAMENTOS DE OBRIGAGCOES R$ 0,00 R$ 3.051,80
SALDO DO ANO ANTERIOR R$ 52.646.647,89 R$ 1.386.687,95
CAIXA R$ 0,00 R$ 0,00
BANCOS CONTAS DE MOVIMENTO - TESOURO R$ 0,00 R$ 0,00
APLICACOES FINANCEIRAS - TESOURO R$ 0,00 R$ 0,00
REDE BANCARIA - ARRECADAGAO R$ 0,00 R$ 0,00
BANCOS CONTAS DE RECURSOS VINCULADOS R$ 52.646.647,89 R$ 1.386.687,95

TOTAL GERAL R$ 1.524.783.782,68

R$ 277.281.296,60

/952PTe9ES8E-0T60-6T2-8TST-E6VBTELP 0IUSWINOOP Op 061poD Wess 00dep!fen/dds/iq Aofad-801sole//.dny :Ws esssoy
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PREFEITURA DO RECIFE

Data: 30/03/20151_.__.__

DESPESA EXTRAORGAMENTARIA

CREDITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO
OBRIGACOES CURTO PRAZO
CONSIGNAGOES E DEPOSITOS

RESTOS A PAGAR - DO EXERCICIO ANTERIOR

LIQUIDAGAO RESTOS A PAGAR DO EXERC.ANT.

CANCELAMENTOS DE OBRIGAGOES

SALDO PARA O ANO SEGUINTE

CAIXA

BANCOS CONTAS DE MOVIMENTO - TESOURO
APLICAGOES FINANCEIRAS - TESOURO

REDE BANCARIA - ARRECADAGCAO

BANCOS CONTAS DE RECURSOS VINCULADOS

TOTAL GERAL

obrigagbes curto prazo.

R$ 1.468.134.016,82

R$ 1.464.886.955,00
R$ 2.812.912,13

R$ 434.149,69

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 53.587.641,96
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 53.587.641,96

R$ 1.524.783.782,68

SECRETARIA DE FINANGAS Pagina: 2/2
BALANCETE FINANCEIRO ACUMULADO
frefo ura do Recife

61.02 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

PERIODO DE REFERENCIA: Dezembro / 2014
DESPESA EXERCICIO EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR
DESPESA ORGAMENTARIA R$ 3.062.123,90 R$ 2.082.353,56
DESPESAS C/ RECURSOS ORDINARIOS R$ 0,00 R$ 0,00
DESPESAS C/ RECURSOS VINCULADOS R$ 3.062.123,90 R$ 2.082.353,56
RECURSOS DE CONVENIOS - ADM DIRETA R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DE OPERAGAO DE CREDITO R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DO FNDE R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DO FUNDEB R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS PROPRIOS DA ADM. INDIRETA R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DE CONVENIOS DA ADM. INDIRETA R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DO FEAS/FNAS R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DO SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DE INCENTIVOS FISCAIS E FIC R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO AOS MUNICIPIOS R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DO RPPS R$ 3.062.123,90 R$ 2.082.353,56
RECURSOS DO SAUDE RECIFE R$ 0,00 R$ 0,00
RECURSOS DO CONTRATO DE RATEIO DO CTM R$ 0,00 R$ 0,00
REPASSE FINANCEIRO R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 222.552.295,15

R$ 220.226.355,84
R$ 2.082.353,56
R$ 240.533,95

R$ 3.051,80

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 52.646.647,89
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 52.646.647,89

R$ 277.281.296,60

*NOTA EXPLICATIVA*: Os valores relativos aos pagamentos dos restos a pagar do exercicio de 2013 estéao contidos no valor da
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BALANCO PATRIMONIAL Data: 30/03/201:

Secretaria de Financas - GGCM [ O
Prefeibura do Recife 2014 - Dezembro g %
6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV 3 %
- , — 43
ESPECIFICAGCAO EXERCICIO EXERCICIO E §.
ATUAL ANTERIOR g °
£a
o
<8 3
ATIVO 5_ %
ATIVO CIRCULANTE 878.455.039,19 689.049.470,88 é S‘
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 53.587.641,96 52.646.647,89 % %
Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00 § g
CLIENTES 0,00 000 % o
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 0,00 0,00 igi g
DIVIDA ATIVA 0,00 0,00 g_‘_ g
DIiVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - CLIENTES 0,00 0,00 ‘é 2
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER 0,00 0,00 g E
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00 % 2
AJUSTE DE PERDAS DE CREDITO A CURTO PRAZO 0,00 0,00 % (J_>)
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 26.701,00 26.701,00 © %
INVESTIMENTOS TEMPORARIOS 824.840.696,23 636.376.121,99 % 8
ESTOQUES 0,00 0,00 % )§>
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS 0,00 0,00 § %
W
ATIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00 épﬁ” E}
Ativo Realizavel a Longo Prazo 0,00 0,00 % 2
Créditos a longo prazo 0,00 0,00 5 %
CLIENTES 0,00 000 S §
Créditos Tributarios a Receber 0,00 0,00 g %
Divida Ativa Tributaria 0,00 000 &
Emprést. e Financ. Concedidos 0,00 0,00 %
(-) Ajuste Perdas de Créd.a L.Prazo 0,00 0,00 8
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00 8
INVEST. E APLIC. TEMPORARIAS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENT 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00
PARTICIPAGOES PERMANENTES 0,00 0,00
PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS DE LONGO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 0,00 0,00
(-)DEPRECIAGAO ACUMULADA DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00
(-)REDUCAO AO VR RECUPERAVEL INVESTIMENTOS-CONSOLIDAGCAO 0,00 0,00
Imobilizado 0,00 0,00
BENS MOVEIS 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 0,00 0,00
BENS DE USO 0,00 0,00
(-) Depreciagdo, Exaustdo e Amortizagdo 0,00 0,00
(-)REDUCAO AO VR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO 0,00 0,00
Intangivel 0,00 0,00
SOFTWARES 0,00 0,00

MARCAS, DIREITOS E PATENTES 0,00 0,00



Prefoibura do Recifo 2014 - Dezembro

BALANGO PATRIMONIAL
Secretaria de Finangas - GGCM

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

Data: 30/03/201: [l

[ -

R —

ESPECIFICAGAO EXERCICIO EXERCICIO

ATUAL ANTERIOR
DIREITO DE USO DE IMOVEIS 0,00 0,00
(-)AMORTIZAGCAO ACUMULADA 0,00 0,00
(-)REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INTANGIVEL 0,00 0,00
TOTAL GERAL DO ATIVO 878.455.039,19 689.049.470,88
RESUMO

ATIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE

948.541.234,06
-70.086.194,87

732.137.579,90
-43.088.109,02
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BALANGO PATRIMONIAL
Secretaria de Finangas - GGCM

Prefoibura do Recifo 2014 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

Data: 30/03/201:

i
3
=

ESPECIFICAGAO EXERCICIO EXERCICIO %

ATUAL ANTERIOR 8
«Q
PASSIVO c%

PASSIVO CIRCULANTE 3.007.679,29 2.583.668,78 é

OBRIG. TRABALHISTAS, PREVID. E ASSIST. A CURTO PRAZO 331.891,48 0,00 g

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 §

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00 0,00 0

OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 g

PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00 é

DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 2.675.787,81 2.583.668,78 (é

PASSIVO NAO-CIRCULANTE 379.417.065,47 379.417.065,47 g_

OBRIG.TRABALHISTAS, PREV. E ASSIST. A PAGAR-LONGO PRAZO 0,00 0,00 %

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00 g

FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00 o

OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00 %

PROVISOES A LONGO PRAZO 379.417.065,47 379.417.065,47 c%z

DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00 é

RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00 L:En
P

TOTAL DO PASSIVO 382.424.744,76 382.000.734,25 %

PATRIMONIO LiQUIDO 5
S

PATRIMONIO LiQUIDO 496.030.294,43 307.048.736,63 g

PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 235.448.734,81 235.448.734,81 =

ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL 0,00 0,00

RESERVA DE CAPITAL 0,00 0,00

AJUSTES DE AVALIAGAO PATRIMONIAL 0,00 0,00

RESERVAS DE LUCROS 0,00 0,00

DEMAIS RESERVAS 0,00 0,00

Resultados Acumulado

Superavit ou Deficit do Exercicio

SUPERAVIT DO EXERCICIO

DEFICIT DO EXERCICIO

SUPERAVITS OU DEFICITS DE EX. ANTER. E AJ. DE EXERCICIOS
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

LUCROS E PREJUIZOS DO EXERCICIO

LUCRO DO EXERCICIO

PREJUIZO DO EXERCICIO

LUCROS E PREJUIZOS ACUMULADOS EX. ANTERIORES
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

RESULTADOS APURADOS POR EXTINCAO, FUSAO E CISAO
(-)AGOES/COTAS EM TESOURARIA

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO

TOTAL GERAL DO PASSIVO

260.581.559,62
188.981.557,80
188.981.557,80
0,00
71.600.001,82
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

496.030.294,43

878.455.039,19

71.600.001,82
71.600.001,82
71.600.001,82
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

307.048.736,63

689.049.470,88
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Prefoibura do Recife

BALANGO PATRIMONIAL
Secretaria de Finangas - GGCM

2014 - Dezembro
6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

Data

- 30/03/201  [Eh%

[ -

R —

ESPECIFICAGAO EXERCICIO EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR

RESUMO

PASSIVO FINANCEIRO 3.007.679,29 2.583.668,78

PASSIVO PERMANENTE 379.417.065,47 379.417.065,47

SALDO PATRIMONIAL 496.030.294,43 307.048.736,63
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BALANGCO PATRIMONIAL Data: 30/03/201:
Secretaria de Financas - GGCM [

Prefoibura do Recifo 2014 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

ESPECIFICAQAO EXERCICIO EXERCICIO

ATUAL ANTERIOR
COMPENSAGOES

Saldos dos Atos Potenciais Ativos

GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 0,00 0,00

DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUM. CONGENERES 0,00 0,00

DIREITOS CONTRATUAIS 0,00 0,00

OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 0,00

Saldos dos Atos Potenciais Passivos

GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS 0,00 0,00

OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 0,00 0,00

OBRIGAGCOES CONTRATUAIS 0,00 0,00

OUTROS ATOS POTENCIAIS 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00
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Prefoibura do Recife

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
Secretaria de Finangas - GGCM

2014 - Dezembro

ESPECIFICAGAO

EXERCICIO ATUAL

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos Taxas e Contribuigdes de Melhoria

Impostos

Taxas

Contribui¢cdes de Melhoria

Contribuigées
Contribui¢des Sociais
Contribuigdes de Intervengdes no Dominio Econdmico

Contribui¢des para lluminagdo Publica

Exploragéo e Venda de Bens, Servigos e Direitos
Venda de Mercadorias
Venda de Produtos

Exploracéo de Bens e Direitos e Prestagdo de Servigos

Variacao Patrimonial Aumentativa Financeiras

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Juros e Encargos de Mora

Variagdes Monetéarias e Cambiais

Descontos Financeiros Obtidos

Remuneragéo de Depositos Bancarios e Aplicagdes Financeiras

Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras

Transferéncias e Delegagées Recebidas
Transferéncias Intragovernamentais

Transferéncias Intergovernamentais

Transferéncias das Instituigdes Privadas
Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais
Transferéncias de Consorcios Publicos
Transferéncias do Exterior

Delegagbes Recebidas

Transferéncias de Pessoas Fisicas

Valorizagdao e Ganhos com Ativos

Reavaliacédo de Ativos

Ganhos com Alienagdes

Ganhos com Incorporagéo de Ativos por Descobertas e Nascimentos
Ganhos com Desincorporacdes de Passivos

Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas

Variagdo Patrimonial Aumentativa a Classificar

Resultado Positivo de Participagdes em Coligadas e Controladas
Reverséao de Provisdes e Ajustes de Perdas

Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas

262.180.731,01

0,00
0,00
0,00
0,00

115.008.071,40
115.008.071,40
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

104.001.192,90
0,00
0,00
0,00
0,00
104.001.192,90
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

43.138.963,46
43.138.963,46
0,00
0,00
0,00

32.503,25
0,00
0,00
0,00
32.503,25

ot
Data: 30/03/201: @I
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Prefoibura do Recife

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
Secretaria de Finangas - GGCM

2014 - Dezembro

ot
Data: 30/03/201: @I

ESPECIFICAGAO

EXERCICIO ATUAL

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos

Remuneragéo a Pessoal

Encargos Patronais

Beneficios a Pessoal

Custo de Pessoal e Encargos

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos

Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Aposentadorias e Reformas

Pensdes

Beneficios de Prestagdo Continuada
Beneficios Eventuais

Politicas Publicas de Transferéncia de Renda

Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo
Uso de Material de Consumo

Servigos

Depreciagédo, Amortizagéo de Exaustéo

Custo de Materiais, Servigos e Consumo de Capital Fixo

Variagoes Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos
Juros e Encargos de Mora

Variagdes Monetarias e Cambiais

Descontos Financeiros Concedidos

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas — Financeiras

Transferéncias e Delegacées Concedidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias a Instituicdes Privadas
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais
Transferéncias a Consoércios Publicos
Transferéncias ao Exterior

Delegagbes Concedidas

Desvalorizagao e Perda de Ativos
Reducéo a Valor Recuperavel e Provisdo para Perdas
Perdas com Alienagao

Perdas Involuntarias

Despesas Tributarias
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria
Contribuigdes

Custo com Tributos

73.199.173,21
29.204,08
29.204,08

0,00
0,00
0,00
0,00

3.032.919,82
1.841.607,88
1.191.311,94

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

70.137.049,31
70.137.049,31

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
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Prefoibura do Recife

DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Secretaria de Finangas - GGCM
2014 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

Data: 30/03/201:

ESPECIFICAQAO EXERCICIO ATUAL
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 0,00
Premiagdes 0,00
Resultado Negativo de Participagdes 0,00
Incentivos 0,00
Subvengdes Econémicas 0,00
Participagdes e Contribuicbes 0,00
VPD de Constituicdo de Provisdes 0,00
Custo de Outras VPD 0,00
Diversas Variagbes Patrimoniais Diminutivas 0,00

Resultado Patrimonial do Periodo

188.981.557,80
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DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
Secretaria de Finangas - GGCM

Prefoibura do Recifo 2014 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

Data: 30/03/201:

ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
Incorporagéo de ativo

Desincorporagéo de passivo

Incorporagéo de passivo

Desincorporagéo de ativo

0,00
0,00
0,00
0,00
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BALANGO PATRIMONIAL
Secretaria de Finangés - DGCM

: ?r::’umra gn Recife - 2013 - Dezembro

oo
] RECigREY
Folha A

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV ¥ 8
ESPECIFICAGAQ ' EXERCICIO ' '%ElRCiCIO P;’ - g
: ATUAL C =4
- % §
g9
ATIVO _ 2 e
_ | _ &3
ATIVO CIRCULANTE ' . 689.049.470,88 0,00 3 %
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA ‘ _ _ 52.646.647,89 ‘ 000, 238
Créditos a Curto Prazo : ' . . _ 0,00 o _' 0,00 E %
CLIENTES _ : 0,00 . 0,00 Eg 3
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 0,00 0,00 8 35 '
DIVIDA ATIVA o 0.00 0,00 g o
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - CLIENTES ' 0.00 o .0.00 e %
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER , 0,00 0.00 % Jé )
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS : : 0,00 0,00 § 2
AJUSTE DE PERDAS DE CREDITO A CURTO PRAZO o 0,00 _ 0,00 3 5
DEMAIS CREDITCS E VALORES A CURTO PRAZO -26.701,00 © 000 % $
INVESTIMENTOS TEMPORARIOS 636.376.121,89 : _ 0,00 i g
ESTOQUES 0,00 ' - 000 % 3
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS 0,00 _ - 000 - ﬁ) 3
S =
ATIVO NAO-CIRCULANTE : 0,00 : 0,00 % F'ﬂ’
Ativo Realizével a Longo Prazo . - - 0,00 © 0,00 '§_ g
Creditos a longo prazo . 0,00 0.00 - ey
CLIENTES | 0,00 0,00 20
Créditos Tributérios a Receber _ | 0,00 ' 0.00 28 §
Divida Ativa Tributaria ' . 0,00 , 0,00 % >
Emprést. e Financ. Concedidos : _ _ 0,00 h _ 0._00 % Q .
(-} Ajuste Perdas de Créd.a L.Prazo 0,00 : 0.00 . J;E :
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 0,00 : 0,00 g
INVEST. E APLIC. TEMPORARIAS A LONGO PRAZO ' 0,00 ' 0,00 8
ESTOQUES 0,00 0,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENT 0,00 ' 0,00
Investimentos ' 0,00 ' 0,00
PARTICIPACOES PERMANENTES ‘ 0,00 0,00
PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO ' . : 0,00 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS DE LONGO PRAZO 0,00 0,00
'DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 0,00 ‘ _ 0,00
(-\DEPRECIAGAO ACUMULADA DE INVESTIMENTOS " 0,00 . 0,00
{(-\REDUGAG AD VR RECUPERAVEL INVESTIMENTOS-CONSOLIBACAD 0,00 0,00
Imobilizado ) 0,00 0,00
BENS MOVEIS . 0,00 S 000
BENS IMOVE!S ' 000 o 000
BENS DE USO _ 0,00 : 0,00
() Depreciagio, Exaustéo e Amorﬁzagéo 0,00 - 0,00
{-/REDUGAO AO VR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO : ' 0,00 : 0,00 "
Intangivel ' : ‘ 10,00 - " 0,00
SOFTWARES _ 0,00 : C 0,00
MARCAS, DIREITOS E PATENTES _ 0,00 _ 0,00
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BALANGO PATRIMONIAL
Secretaria de Finangas - DGCM

2013 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIOQ - RECIPREV

>

ESPECIFICACAO EXERCICIO : BCiClgoé‘?
ATUAL Rlor””
DIREITO DE USO_DE IMOVEIS 0,00 0.00
{(-JAMORTIZAGAO ACUMULADA _ 0,00 0,00
{(-JREDUGAQ AD VALOR RECUPERAVEL DE INTANGIVEL 0,00 0,00
TOTAL GERAL DO ATIVO 689.049.470,88 | _ 10,00,
RESUMO .
ATIVO FINANCEIRO 732.137.579,90 0;00
ATIVO PERMANENTE -43.088.109,02

Manoel Carneiro Soares Cardoso.

Diretor Presidente _
Mat, 100.250-3

Autarquiz Municipai de Previdéncia €

Assisié

nova & Saode dos Servidores

; i55/0-8
galde Pravidéncig e
Bpde dos Servidores

0,00
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BALANGO PATRIMONIAL
Secretaria de Finangas - DGCM

2013 - Dezembro

Frefobira do Regfe .

Valdson FerreiradaSilva
Gestor da Unidade ;«grgirgtgg}ga

i jra | CRC- 553/0-
Aﬁzgfgtﬁg‘hﬂunicipal de Previd

Assisténcia & Salde dos

Sery

&ncia

iores

0,00
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6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV g
ESPECIFICACAO EXERCICIO- §
ATUAL ANTERIOR 5
PASSIVO g
PASSIVO CIRCULANTE 2.583.668,78 000 - 2
OBRIG. TRABALHISTAS, PREVID. E ASSIST. A CURTO PRAZO 0,00 000 . @
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 %
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A GURTO PRAZO 0,00 © 0,00 %
OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 g
PROVISOES A CURTO PRAZO 0.00 0,00 g
DEMAIS OBRIGAGOES A GURTO PRAZO 2.583.668,78 0,00 o)
PASSIVO NAO-CIRCULANTE .379.417.065,47 . 0,00 g
OBRIG.TRABALHISTAS, PREV. E ASSIST. A PAGAR-LONGO PRAZG 0,00 0.00 g
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00 g
FORNECEDORES A LONGO PRAZO ' 0,00 0,00 3
OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 000 0,00 e
PROVISGES A LONGO PRAZO 379.417.065 47 0.00 8
DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00 ig
RESULTADO DIFERIDO 0,00 000 3
. 3
TOTAL DO PASSIVO 382.000.734,25 0,00 : §
PATRIMONIO LiQUIDO §
Y
PATRIMONIO LIQUIDO 307.048.736,63 0,00 %
PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 235.448.734,81 0,00 §
ADIANTAMENTO PARA FUTURG AUMENTO DE CAPITAL 0,00 0.00 g
RESERVA DE CAPITAL 0,00 0,00
AJUSTES DE AVALIAGAO PATRIMONIAL 0,00 0.00
'RESERVAS DE LUCROS 0,00 0,00
 DEMAIS RESERVAS 0,00 0,00
Resultados Acumulado 71.600.001,82 0,00
Superavit ou Deficit do Exercicio 71.600.001,82 0,00
SUPERAVIT DO EXERCICIO 71.600.001,82" - 0,00
DEFICIT DO EXERCICIO 0,00 10,00
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EX. ANTER. E AJ. DE EXERCICIOS 0,00 0,00
* AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 10,00
LUCROS E PREJUIZOS DO EXERCICIO 0,00 0.00
LUCRO DO EXERCICIO 0,00 0,00
PREJUIZO DO EXERCICIO 2,00 0,00
LUCROS E PREJUIZOS ACUMULADOS EX. ANTERIORES 0,00 0,00
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 000 0.00
RESULTADOS APURADOS POR EXTINGAQ, FUSAO E CISAO 0,00 0,00
(JAGOES/COTAS EM TESOURARIA 0.00 0,00 "
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 307.048.736,63 0,00
TOTAL GERAL DO PASSIVO 689.049.470,88



frefertury do Recfe

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

BALANGO PATRIMONIAL
Secretaria de Finangas - DGCM

2013 - Dezembro

EXERCICIO WE/ERGCIO

- ESPECIFICAGAO
. ATUAL ANTERIOR
RESUMO
PASSIVO FINANGEIRO 2.583.668,78 0,00
PASSIVO PERMANENTE 379.417.065,47 0,00
SALDO PATRIMONIAL 307.048.736,63

Manoel Carneire Soares Cardoso
Diretor Presidente
Mat, 100.250-3
Autarqwa Munigipal de Previdéncia e
Agsisténera & Salde dos Servidores

Valdson Férfeira da Sllvg
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BALANCO PATRIMONIAL

Secretaria de Finangas - DGCM
2013 - Dezembro

6102 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

ESPECIFICACAO EXERCICIO
' ' ATUAL ANTERIOR
COMPENSAGOES
Saldos dos Atos Potenciais Ativos
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 0,00 ' 0,00
DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUM. CONGENERES 0,00 : 0,00
DIREITOS CONTRATUAIS ' 0,00 ' 10,00
OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS ' 0,00 10,00
Saldos dos Atos Potenciais Passivos ‘ ' _ .
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS 0,00 000
OBRIGAGOES CONVENIADAS E QUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 0,00 000
OBRIGAGOES CONTRATUAIS ' _ 0,00 000
OUTROS ATOS POTENCIAIS : : 000 . 0,00
TOTAL ' 0,00 0,00
' da Silva
. Manoel £g'a;rneim Soares Cardosy = G‘ﬂ‘l}ﬁ%ﬁﬁ i %t;t 5?(\3?80
ireter Presidenta Financeira | SSEE o o igdnciae
' : Autarguis Mu?wt'f:lipﬁa‘;l"c;!is%3 3 ' ﬁg‘;ﬁgﬁ%ﬂ?g ydefdos Servidores
dssTstencia 3 Saige gys oooTei @ '
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SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolucdo TCE/PE n.° 19/2014,
sem prejuizo das demais sancdes penais, civeis e administrativas
cabiveis, que o Fundo Previdenciario RECIPREV, no exercicio
de 2014, ndo possui qualquer espécie de Divida Fundada.

Item 09

Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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RESOLUCAO TC n°. 19/2014 — ANEXO | — Item 10
(Anexo 17 da Lei n°. 4. 320/64)

Exercicio Financeiro encerrado em 31 de dezemb

PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2014
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV | -

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE

| SALDO EXERCICIO | MOVIMENTACAO
TITULO | [
| ANTERIOR | INSCRICAO

|DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 2.583.668,78|  5.935.746,28
[

| |

| VALORES RESTITUIVEIS | 2.583.668,78|  5.935.746,28
|
|

| DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 2.583.668,78]  5.935.746,28
| ) I
|FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZ o | 0,00] 0,00
| \ |
| FORNECEDORES NACIONAIS A CURTO PRAZO 0,00| 0,00

|

' :

0,00| 331.891,48
|

0,00]| 331.891,48

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00| 0,00
|

| [
TOTAL GERAL | 2.583.668,78| 6.267.637,76

|
| |
| FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS CURTO PRAZO | 0,00| 0,00
|
|
|
|
|
|
|
|
|

FONTE: Sofin/Contabilidade/Relatérios Contabeis/Rela®@ontabeis/Relatérios Anuais/Balangco Anual/Geraigibocumentos/ctmenuba.

ro de 2014

NO EXERCICIO

|
BAIXA | SEGUINTE

| SALDO EXERCICIO

|
2.675.787,81

| 5.843.627,25 |
| | |
| 5.843.627,25|  2.675.787,81]
| 5.843.627,25|  2.675.787,81
| | |
| 0,00] 0,00]
| |
| 0,00] 0,00]
| |
| 0,00] 0,00]
| | |
| | |
| 0,00] 331.891,48)
| | |
| 0,00] 331.891,48|
| |
| 0,00] 0,00]
| | |
| | |
|
| | |
| 5.843,627,25|  3.007.679,29
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PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2014
FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARR

CODIGO

|
|[DESCRICAO

1000.00.00-0
1200.00.00-0
1210.00.00-0
1210.29.00-0

1210.29.07-249

1210.29.09-249

1210.29.11-249

1300.00.00-0
1320.00.00-0
1325.00.00-0
1325.00.00-249
1328.00.00-0

1328.10.00-0

1328.10.00-249

1328.20.00-0

1328.20.00-249

1328.30.00-0

1328.30.00-249

1900.00.00-0

1910.00.00-0

1918.00.00-0

1918.00.00-249

7000.00.00-0
7200.00.00-0

7210.29.00-0

7210.29.01-249

ORCADA

| RECEITAS CORRENTES

| N

| RECEITAS DE CONTRIBUICOES

| ~

| CONTRIBUICOES SOCIAIS

| i .

| CONTRIBUICOES PARA O REGIME PROPRIO
| DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO

| .

| CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL
| PARA O REGIME PROPRIO

I -

| CONTRIBUICOES DE SERVIDOR INATIVO

| CIVIL PARA O REGIME PROPRIO

I ~

| CONTRIBUICOES DE PENSIONISTA CIVIL

| PARA O REGIME PROPRIO

|

| RECEITA PATRIMONIAL

| )

| RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

| - . ]

| REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS
| . ) ]

| REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS
| -

| REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR

REMUNERAQAO DOS INVESTIMENTOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR EM RENDA FIXA

REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR EM RENDA FIXA

| REMUNERAQAO DOS INVESTIMENTOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR EM RENDA VARIAVEL

REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR EM RENDA VARIAVEL

REMUNERACAO DOS INVESTIMENTOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR EM FUNDOS IMOBILIARIOS

| REMUNERA(;AO DOS INVESTIMENTOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR EM FUNDOS IMOBILIARIOS

| OUTRAS RECEITAS CORRENTES
|

| MULTAS E JUROS DE MORA
|

| MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS
| RECEITAS
|

| MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTRAS
| RECEITAS
|

| RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS

| .
| RECEITAS DE CONTRIBUICOES
| . X
| CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DO
| REIGME PROPRIO
| ~
| CONTRIBUICOES PATRONAIS - ATIVO CIVIL
|

119.312.000,00
40.412.000,00
40.412.000,00

40.412.000,00

40.412.000,00

0,00
I

0,00
78.900.000,00
78.900.000,00

500.000,00
500.000,00

78.400.000,00 |

59.584.000,00 |

59.584.000,00 |

18.032.000,00
18.032.000,00
784.000,00 |

784.000,00 |
0,00
|

0,00
|

0,00
|
|
0,00 |
47.000.000,00

47.000.000,00

47.000.000,00
47.400.000,00

TOTAL GERAL

166.312.000,00

ARRECADADA

156.642.359,39
52.608.663,24
52.608.663,24

52.608.663,24

52.571.324,50

13.872,44

23.466,30
104.001.192,90
104.001.192,90

1.743.735,84
1.743.735,84

102.257.457,06

78.015.430,77

78.015.430,77

22.782.534,51

22.782.534,51

1.459.491,78

1.459.491,78

32.503,25
32.503,25

32.503,25

32.503,25
62.399.408,16
62.399.408,16

62.399.408,16
62.399.408,16

219.041.767,55

ECADADA

37.330.359,39
12.196.663,24
12.196.663,24

12.196.663,24
|
12.159.324,50
13.872,44

23.466,30
25.101.192,90 !
25.101.192,90

1.243.735,84
1.243.735,84

23.857.457,06

18.431.430,77

18.431.430,77

4.750.534,51
4.750.534,51
675.491,78 |
I

675.491,78 |
32.503,25
32.503,25

32.503,25
|

32.503,25
15.399.408,16
15.399.408,16

15.399.408,16
14.999.408,16

0,00
|
0,00

0,00
I

0,00
I

0,00
I

0,00
I

0,00
|
0,00

|
0,00
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PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2014
FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

CONSOLIDACAO GERAL DA DESPESA POR SUA NATUREZA

|
CODIGO | ESPECIFICACAO FIXADA | REALIZADA | DIFERENCA |
| | | |
___________________________ |

3.0.00.00 | DESPESAS CORRENTES 3.700.000,00 3.062.123,90 637.876,10
3.1.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.695.000,00 3.062.123,90 632.876,10
3.1.90.00 APLICACOES DIRETAS 3.695.000,00 3.062.123,90 632.876,10
3.1.90.01 APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E 2.200.270,46 1.841.607,88 358.662,58

| REFORMAS DOS MILITARES | |
3.1.90.03 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 1.426.729,54 1.191.311,94 235.417,60
3.1.90.09 SALARIO-FAMILIA 1.000,00 863, 10| 136,90
3.1.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 67.000,00 28.340,98 38.659,02
3.3.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.00 APLICACOES DIRETAS ) 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.250,00 0,00 3.250,00
3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.750,00 0,00 1.750,00

| | |

| |
TOTAIS 3.700.000,00 | 3.062.123,90 | 637.876,10
| |
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PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2014
FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV

Coédigo

Especificacéo

61.02 - FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV
9

272
2170
249

TOTAL:2170

272
3101
249

TOTAL:3101

272
4103
249

TOTAL:4103

12
361
3101
249

TOTAL:3101

PREVIDENCIA SOCIAL .

PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

GESTAO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS ; 3
RECURSOS PROPRIOS DO SIST. PREVIDENCIARIO DO MUNICI PIO

- GESTAO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

PREV!DENCIA DO REGIME ESTATUTARIO ;
GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO .
RECURSOS PROPRIOS DO SIST. PREVIDENCIARIO DO MUNICI PIO

- GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
GESTAO DOS ENCARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DO REGE
RECURSOS PROPRIOS DO SIST. PREVIDENCIARIO DO MUNICI PIO

- GESTAO DOS ENCARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

EDUCACAO

ENSINO FUNDAMENTAL ;

GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO )
RECURSOS PROPRIOS DO SIST. PREVIDENCIARIO DO MUNICI PIO

- GESTAO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

TOTAL DO ORGAO :

0,00

0,00

2.044.238,16

2.044.238,16

0,00

0,00

1.017.885,74

1.017.885,74
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#N _ CONTROLADORIA | |/ 1o iy
‘ GERAL MUNICIPIO DO RECIFE PREFEITURA DA CIDADE

DECLARACAO
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Para fins de atendimento ao item 21 do Anexo Il da Resolugdo TC N° 19/2014,
declaramos que, no exercicio de 2014, nao foi realizada auditoria na Unidade Gestora
Fundo Previdenciario - RECIPREV.
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Recife, 16 de marco de 2015

FABIO HENRI Q UE  asinaco deforma digital por FABIO
HENRIQUE DE SOUSA MACEDO:37546996449
DE SOUSA o 0do

R FB e-CPF

MACEDO:3754699 o

SOUSA MACEDO:37546996449

6449 Dados: 20150317 082100-0300

FABIO HENRIQUE DE SOUSA MACEDO

Mat. 38.824-3
Gerente Geral de Controle Interno, Auditoria e Prestacdo de Contas - GGCAP

Controladoria Geral do Municipio do Recife
Av. Cais do Apolo, 925 - 14° Andar. Recife/PE. CEP 50030-903 / Fone: (81) 3355.8457 / E-mail: cgm.gab@recife.pe.gov.br




SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Pelo presente Termo Conferéncia de Caixa, atestamos sob
as penas da Lei que o saldo do Caixa do Fundo Previdenciario
Reciprev, em 31 de dezembro de 2014, era zero, e ainda que
todos os recursos financeiros recebidos eram movimentados
através de contas correntes bancarias, ndo existindo, portanto
numerario em espécie no caixa.

Iltem 22

Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

MARCIO ARAUJO ACIOLI
Gerente administrativo e financeiro

JOSE MARCOS ALVES DE BARROS
Gerente de investimentos

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolucdo TCE/PE n.° 19/2014,
sem prejuizo das demais sancdes penais, civeis e administrativas
cabiveis, que o Fundo Previdenciario Reciprev, ndo possui
Comissao de Licitagdo, portanto n&o existindo Processos
Licitatérios no exercicio de 2014.

ltem 24

Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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SAUDE
RECIFE

7%
RECI FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

PREV

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolucédo TCE/PE n.° 19/2014,
sem prejuizo das demais sanc¢des penais, civeis e administrativas
cabiveis, que o Fundo Previdenciario RECIPREV, nao possui
contratos no exercicio de 2014.

Item 25

Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

PREFEITURA DO

R E C I F E Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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SAUDE

REC‘i’FE FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

RECY
PREV

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolucédo TCE/PE n.° 19/2014,
sem prejuizo das demais sancdes penais, civeis e administrativas
cabiveis, que Fundo Previdenciario RECIPREV nao celebrou
contrato de Gestdo com Organiza¢des Sociais (OS), no exercicio
de 2014.
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Item 26

Recife, 06 de marco de 2015.
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MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

PREFEITURA DO

R E C I F E Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647



SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolucdo TCE/PE n.° 19/2014,
sem prejuizo das demais sancdes penais, civeis e administrativas
cabiveis, que Fundo Previdenciario RECIPREV nao celebrou
contrato de Gestdo com Organizacbes da Sociedade Civil de
Interesse Publico ( OSCIP), no exercicio de 2014.

Iltem 27

Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Para fins de atendimento ao item 28 do anexo Il da
Resolucdo TC N.° 19/2014, declaramos que, no exercicio de
2014, nao foi realizada Tomada de Conta Especial no Fundo
Previdenciario RECIPREV.

Item 28

Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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Documento Assinado Digitalmente por: MARCIA DE SA CARVALHO MACHADO, MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Acesse em: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 695cc1d4-chfa-4796-9e0b-9991996bf 7d6

RESOLUCAO TC N© 19/2014
ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliguotas de contribuigdo, prevista na Lei Municipal n? 17.142 de 03 / 12/ 2005 .

Servidores ativos: 12,82%

Inativos e Pensionistas: 0,00%

Pode, Orgdo ou Entidade (Contribuigio "normal"): 15,94%

Pode, Orgdo ou Entidade (Contribuigdo adicional / compromisso especial): 0,00%

Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal): 02 (segundo) dia util do més subsequente ao da competéncia

ANEXOIV-A
CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

Davi de Assungdo Soriano
Chefe daDivisao Conidbile Gestao de Pesso
Ginasio de Esportes Gera

Prefeit

ura do Resite

Ido Magaiha

Janeiro RS ww.mwmhw RS 6.611,98 | RS 6.611,98 | RS RS 6.611,98 5/2/2014 4/2/2014
Fevereiro RS 52.265,47 | RS 6.700,44 | RS 6.700,44 | RS RS 6.700,44 5/3/2014 28/2/2014
Margo RS 48.521,56 | RS 6.220,47 | RS 6.220,47 | RS RS 6.220,47 2/4/2014 2/4/2014
Abril RS 48.244,71 | RS 6.184,98 | RS 6.184,98 | RS RS 6.184,98 6/5/2014 28/4/2014
Maio RS 48.459,03 | RS 6.212,46 | RS 6.212,46 | RS RS 6.212,46 4/6/2014 26/5/2014
Junho RS 47.547,09 | RS 6.095,53 | RS 6.095,53 | RS RS 6.095,53 2/7/2014 4/7/2014
Julho RS 48.004,68 | RS 6.154,20 | RS 6.154,20 | RS RS 6.154,20 5/8/2014 4/8/2014
Agosto RS 49.672,10 { RS 6.367,96 | RS 6.367,96 | RS RS 6.367,96 3/9/2014 2/9/2014
Setembro RS 48.252,55 | RS 6.185,98 | RS 6.185,98 | RS RS 6.185,98 2/10/2014 2/10/2014
Outubro RS 48.394,11 | RS 6.204,11 | RS 6.204,11 | RS RS 6.204,11 5/11/2014 4/11/2014
Novembro RS 48.744,06 | RS 6.248,99 | RS 6.248,99 | RS RS 6.248,99 3/12/2014 2/12/2014
Dezembro RS 53.638,86 | RS 6.876,50 | RS 6.876,50 | RS RS 6.876,50 2/1/2015 2/1/2015
39 Salario 53.774,23 | RS 6.893,88 6.893,88 20/12/2014 2/1/2015
ToTAL 05352 [R5 sad 1,55 A




Documento Assinado Digitalmente por: MARCIA DE SA CARVALHO MACHADO, MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Acesse em: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 695cc1d4-chfa-4796-9e0b-9991996bf 7d6

RESOLUCAO TC N2 19/2014

ANEXO IV-B

CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO / ENTIDADE (RPPS)

no
. d0 Soria

i ‘,mm:_pm:%,s%?wss
s Garaldo WMagalnaes

ae
EUPE PRE (] Recile

Janeiro RS 5157547 (RS$ 8.221,13 | gg 8.221,13 | RS - | RS 8.221,13 5/2/2014 4/2/2014
Fevereiro RS  52.265,47 | RS 8.331,12 | pg 8.331,12 | RS - |RS 8.331,12 5/3/2014 28/2/2014
Margo RS  48.521,56 | RS 7.734,34 [ pg 7.734,34 | RS - RS 7.734,34 2/4/2014 2/4/2014
Abril RS  48.244,71 [ RS 7.690,21 | g 7.690,21 | RS - RS 7.690,21 6/5/2014 28/4/2014
Maio RS  48.459,03 [ RS 7.724,37 | g 7.724,37 RS 7.724,37 4/6/2014 26/5/2014
Junho RS  47.547,09 | RS 7.579,01 | ¢ 7.579,01 | R$ - | RS 7.579,01 2/7/2014 4/7/2014
Jutho RS  48.004,68 | RS 7.651,95 | R¢ 7.651,95 | RS - |RS 7.651,95 5/8/2014 4/8/2014
Agosto RS  49.672,10 [ RS 7.917,73 | gg 7.917,73 | RS - |Rs 7.917,73 3/9/2014 2/9/2014
Setembro RS  48.252,55 | RS 7.691,46 | g 7.691,46 | RS - (RS 7.691,46 2/10/2014 2/10/2014
Outubro RS 4839411 [ RS 7.714,02 | gg 7.714,02 | RS - |R$ 7.714,02 5/11/2014 4/11/2014
Novembro RS  48.744,06 | RS 7.769,80 | Rg 7.769,80 | RS - |RS 7.769,80 3/12/2014 2/12/2014
Dezembro RS  53.638,86 | RS 8.550,03 | R¢ 8.550,03 | RS - | RS 8.550,03 2/1/2015 2/1/2015
32 Salario 53.774,23 | RS m.m?ﬂ RS 8.571,61 8.571,61 20/12/2014 N\SSM




Documento Assinado Digitalmente por: MARCIA DE SA CARVALHO MACHADO, MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Acesse em: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 695cc1d4-chfa-4796-9e0b-9991996bf 7d6

ANEXO V
DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCACAO DOS RECURSOS EM MOEDAS CORRENTE DO
REGIME PRORPIO DE PREVIDENCIA, POR SEGMENTO DE APLICACAO

o

Davi de Assungao m.oa:%_%
nete da Divis3o Conidbile Gestao de s
om..“_aa n._m Esportes Geraldo Magalhaes
Prefeitura do Recife
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ANEXO IV - A
COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA EVENTUAL (RPPS)

AutoFidade Competente

. Davi de Assungdo Soriano
D AT (hisfedDivisio Conidbil e Gestao de Pessoa
Ginasio de Esportes Geraldo Magalhaes

Prefeitura do Recife

- Responsavel pela elaboragdo

Gestora

s fins, que esta Unidade Gestora recebeu os repasses referentes as contribuigdes prividénciarias em conformidade com as informagdes do
yem como efetuou as rentengdes devidas pelos servidores, inativos e respectivos pencionistas, cujos documentos probantes encontram-se arquivados

N\r\ [ eliina A [ gt &> O
Responsdvel pela Unidade Gestora do RPPS

Manoel Carneiro Soarcs Cardoso
: Diretor Presidente
’ Mat, 100.250-3
Autarquia Municipal de Previdencia e
Assisténcia a Salde des Servidores



Insfitute de Assistéacia Soctal

e Cidalanin

RESOLUCAO TC N° 0019/2014

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquotas de contribuicéo, previstas na lei municipal n° 17.142, de 02/12/2005

Servidores Ativos: 12,82 %
Inativos e Pensionistas:
Orgao ou Entidade (contribui¢do “normal™): 15,94 %

Orgio ou Entidade (contribuigéo adlc1onal/compromlsso especial):

%

%

Data de repasse das contribui¢des a Unidade Gestora do RPPS (previsdo legal) 2° dia 1til

ANEXOIV-A

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PESNIONISTAS (RPPS)

| BASE DE CALCULO.

VALOR

COMPETENCIA

Q)] : 4 V . , o
Janeiro 534.200,75 | 68.484,47 68.484,47 0,00 68.484,47 04/02/2014 30/01/14
Fevereiro 498.505,81 | 63.908,36 63.908,36 0,00 63.908,36 04/03/2014 27/02/14
Margo 494.480,28 | 63.392,30 63.392,30 0,00 63.392,30 02/04/2014 31/03/14
Abril 487.810,39 | 62.537,19 62.537,19 0,00 62.537,19 02/05/2014 29/04/14
Maio 481.83473 | 61.771,09 61.771,09 0,00 61.771,09 03/06/2014 29/05/14
Junho 482.490,76 | 61.855,19 61.855,19 0,00 61.855,19 02/07/2014 01/07/14
Julho 478.371,08 | 61.327,02 61.327,02 0,00 61.327,02 04/08/2014 04/08/14
Agosto 492.432,01 | 63.221,70 63.221,70 0,00 63.221,70 02/09/2014 01/09/14
Setembro 486.595,24 | 62.381,26 62.381,26 0,00 62.381,26 02/10/2014 30/09/14
Outubro 476.162,80 | 61.043,76 61.043,76 0,00 61.043,76 04/11/2014 04/11/2014
Novembro 496.387,33 | 63.636,96 63.636,96 0,00 63.636.96 02/12/2014 02/12/14
Dezembro 499.995,68 | 64.099 51 64.099,51 0,00 64.099,51 05/01/2015 02/01/15
13° Salario 49542514 | 63.513,17 63.513,17 0,00 63.513,17 19/12/2014 24112114

TOTAL 6.404.692,00 | 757.535,02 | 821.171,98 0,00 821.171,98 - -
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CONTRIBUICAO NORMAL DO ORGAO/ENTIDADE (RPPS)

VALOR

Instituto de Assistéacia Sociat

RESOLUCAO TC N° 0019/2014

ANEXOIV-B

ETAMEN
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COMPETENCIA 1) ; o

Janeiro 534.200,75 | 76.443,45 76.443,45 76.443,45 04/02/2014 04/02/14
Fevereiro 498.505,81 | 71.543,26 71.543,26 0,00 71.543,26 04/03/2014 11/03/14
Margo 494.480,28 | 66.166,89 66.166,89 0,00 66.166,89 02/04/2014 31/03/14
Abril 487.810,39 | 65.693,42 65.693,42 0,00 65.693,42 02/05/2014 29/04/14
Maio 481.834,73 | 62.423,90 62.423,90 0,00 62.423,90 03/06/2014 27/05/14
Junho 482.490,76 | 57.624,21 57.624,21 0,00 57.624,21 02/07/2014 01/07/14
Juiho 478.371,08 | 56.953,88 56.953,88 0,00 56.953,88 04/08/2014 04/08/14
Agosto 492.432.01 | 59.733,76 50.733,76 0,00 59.733,76 02/09/2014 01/09/14
Setembro 486.595,24 | 62.756,60 62.756,60 0,00 62.756,60 02/10/2014 02/10/14
Outubro 476.162,80 | 61.113,65 61.113,65 0,00 61.113,65 04/11/2014 04/11/14
Novembro 496.387,33 | 68.109,25 68.109,25 0,00 68.109,25 02/12/2014 02/12/14
Dezembro 499.995,68 | 72.259,76 72.259,76 0,00 72.259,76 05/01/2015 30/12/14
13° Salario 49542514 | 73.156,80 73.156,80 0,00 73.156,80 19/12/2014 22/12/14

TOTAL 6.404.692,00 | 853.978,83 853.978,83 0,00 853.978,83 - -
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ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

ANEXO II-D

COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA EVENTUAL (RPPS)

Em R$
VALOR@) |  DATA®)
TOTAL

WiLe e
Ao LEd APTTL)
RO AW\:@%&% Competente
e OG-
a I

2l
kY

,Amﬁ/u'cw\ M- Le ﬁl‘i«mo\

Responsavel pela elaboragdo

Ana Liicia Martins de Lima

Chefa de Setorde Felna, Cadastro e Beneficios
Mat, 12041 1ASC

institato de Assisténcia Social e Cidadania

Certificado da Unidade Gestora

Certifico para os devidos fins, que esta Unidade Gestora recebeu os repasses
referentes as contribuigdes previdenciarias em conformidade com as informagdes
do érgio/entidade acima, bem como efetuou as retengdes devidas pelos
servidores, inativos, € respectivos pensionistas, cujos documentos probantes
encontram—se arquivados nesta.

ébl/( W/\(éwé’/uz o

Responsavel pela unidade gestora do RPPS

Manoel Carneiro Soares Cardoso
Diretor Presidente
Mat. 100.250-3
Autarquia Municipal de Prevideéncia e
Assisténcia a Salide dcs Servidores
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.

RESOLUGAO TC No. 19 de 29/10/2014
CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE - EXERCICIO 2014

. o ANEXOIV
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquota de contribuigo, previstana Lei Municipal No. 17.142 de 03/12/2005: Edicdo 135

' Servidores Ativos: 12,82% -
Inativos e Pensionistas: ) : ) . - 12,82%
Orgdo ou Entidade (contribuicéo "normal®): - 15,94%
Orgdo ou Entidade (contribuigdo adicional / compromisso especial): %

Data de repasse das contribuigdes a Unidade Gestora do RPPS (previs&o legal): 2. dia til do més subsequente ao da competéncia.

ANEXO IV-A
CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
Em R$
BASE DE CALCULO RETIDA (2  CONTABILIZADA | BENEFiCIOS PAGOS | @ DATA DO DATA DO REPASSE

COMPETENCIA VALOR (1) _ DIRETAMENTE (3) VENGIMENTO (5) ® -

Janeiro (1) 151.482,56 19.420,06 19.420,06 . 19.435,65 04/02/2014 29/01/2014
Fevereiro (2) 144.236,51 18.491,14 18.491,14 472,89 18.018,25 04/03/2014 26/02/2014
Margo  135.377.84 17.355,43 © 17.35543 . 17.355,43 02/04/2014 01/04/2014
Abrif 132.465,26 16.982,04 16.982,04 - 16.982,04 02/05/2014 25/04/2014
Maio 131.296,85 16.832,26 16.832,26 - . 16.832,26 03/06/2014 27/05/2014
Junho 136.091,60 17.446,95 - 17.446,95 | . 17.446,95 02/07/2014 27/06/2014
Juho 146.782,50 18.817,49 18.817,49 . _ 18.817,49 04/08/2014 28/07/2014
Agosto 139.721,53 | - 17.912,24 17.912,24 - 17.912,24 02/09/2014 29/08/2014
Setembro 141.152,34 18.005,73 18.095,73 - 18.095,73 02/10/2014 26/09/2014

. |outubro 139.646,88 17.902,73 17.902,73 - 17.902,73 04/11/2014 28/10/2014
. Novembro - ; 144.235,89 18.491,04 18.491,04 - 18.491,04 0211212014 250112014
Dezembro . 141.460,30 18.135,21 18.135,21 - 18.135,21 05/01/2015 23/12/2014
130. Salario 134.990,49 17.305,78 17.305,78 . 17.305,78 02/12/2014 25/11/2014

TOTAL 1.818.940,64 233.188,10 233.188,10 . 232.730,80 . 1 .

(1) No valor da Recolhida ha um moamgso‘am R$ 15,60 referente a Diferenga de 130. Salario.
(2) O valor de R$ 472,89 refere-se a restituigao ao Servidor Jet Delmondes de Carvalho - Matricula No. 101606-7.
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ANEXO IV-B - CONTRIBUIGAO NORMAL DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE - PODER LEGISLATIVO (RPPS)

BASE DE CALCULO CONTRIBUIGAO NORMAL
COMPETENCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA mm__w_wﬂm_%wznmmum RECOLHIDA (4) <mzmﬂmzoqw 6 DATA uw%m;mmm
Janeiro (1) 151.482,56 24.146,32 2414632 | } 24.165,71 0410212014 30101/2014
Feversiro (2) 144.236,51 22.991,30 22.991,30 15.817.26 7.174.04 04/03/2014 26/02/2014
Margo (3) 135.377,84 21.579.23 21.579,23 2.899,83 18.679,39 02004/2014 28103/2014
Abril (3) 132.465,26 21.114.95 2111495 8.208,63 12.906.32 02/05/2014 30/04/2014
Maio (3) 131.296,85 20.928,71 20.928,71 12.137,63 8.791,08 03106/2014 27/05/2014
Junho (3) 136.001,69 21.693.02 21.693,02 12.137,63 0.555,30 02007/2014 3010612014
Julho (3) 146.782,50 23.397.13 23.397,13 12.480,26 10.916,87 04/08/2014 20/07/2014
Agosto (3) 139.721,53 22.271,61 22.271,61 8.771,89 13.499,72 02/09/2014 02/09/2014
Setembro (3) 141.152,34 22,499,690 22.499,69 8.771,89 13.727.80 02/10/2014 01/10/2014
Outubro \_m,w.gm_wm 22.259,72 22.259,72 8.771,89 13.487,83 04/11/2014 28/10/2014
Novembro 144.235,89 22.991,20 22.991,20 8.771,89 14.219.31 02112/2014 0211212014
Dezembro 141.460,30 22.548,77 22.548,77 1.754,37 20.794,40 05/01/2015 23/12/2014
130. Salério 134.990,49 21.517,48 21.517,48 21.517,48 0211212014 02/12/2014
TOTAL 1.818.940,64 289.939,14 289.939,14 - 189.435,35 - -

(1) No valor da Recothida ha um acréscimo de R$ 19,39 referente a Diferenga de 130. Salério.
(2) R$ 15.817,26 corresponde ao Auxilio Doenga da Servidora Andrea Sarmento Maia (Matricula No. 18661-9) : R$ 7.908,63 (Jan/14) e R$ 7.908,63 (Fev/14).
(3) Os beneficios pagos diretamente séo dos Auxilios Doenga das Servidoras Andrea Sarmento Maia-Matricula No. 18661-9 e Ma. José M. B! Barreto-Matr. No. 18761-5 (esta até julho).
ANEXO IV-C - nozqm,mc_nwo DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE - PODER LEGISLATIVO - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) .

BASE DE CALCULO

CONTRIBUIGAO ADICIONAL / ESPECIAL (7)

COMPETENCIA

VALOR (1)

DEVIDA

CONTABILIZADA

BENEFICIOS PAGOS
DIRETAMENTE (3)

RECOLHIDA (4)

DATA DO
' VENCIMENTO (5)

DATA DO REPASSE
(6)

Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

130. Salario

TOTAL
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ANEXO IV-D
COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA EVENTUAL (RPPS) - . -
_ | Em RS
VALOR (8) B DATA (6)
{.) ) .
TOTAL -
‘ e ; : -
MA Sy \?\S\\.\» 4 \\Amui\m »
Responsével pela elaboragdo ° . )

Certificado da Unidade Gestora
Certifico para os devidos fins, que esta Unidade Gestora recebeu os repasses referentes s contribuicSes Eminm:o‘m;mmns conformidade com as informagdes do orgdo/entidade

acima, bem como efetuou as retengdes devidas pelos servidores, inativos, e respectivos pensionistas, cujos documentos probantes encontram-se arquivados nesta.

estora do RPPS

Responsgvel
po i

NOTAS UOm. ANEXOS IV-A, IV-B, IV-C, IV-D: Autar uia }

1. Conforme fotha dos mm?ao.‘,mu vinculados ao RPPS. ‘ -Provichacias &

2. Valor descontado em folha dos servidores (ativos,inativos,pensionistas), destinada ao custeio do RPPS.

3. mm:.mmaom Previdencidios pagos diretamente pelo drgdo e deduzidos dos repasses & unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota explicativa a este demonstrativo, devem ser listados
os beneficios pagos diretamente pela entidade e seus respectivos valores. . '

4. Valor repassado a unidade gestara do RPPS. .

S. Data do vencimento para envio das contribuigBes previdenciarias ao RPPS, prevista na legislagdo local. ‘

6. Data em que ocorreu o efetivo repasse :‘mao_zam:nov 3 unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse ndo tenha sido efetuado em parcela tnica.

7. Compromisso especial para suprir a existéncia de déficit, tempo de servico passado du demais finalidades ndo incluidas na contribuigdo normal, e sua base incidéncia.

8. Valor das contribuicBes que o Orgdo ou Entidade (“empregador’) necessite fazer.para cobrir eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime proprio, decorrentes do pagamento

de beneficios previdencidrios (art. 2°, §1° da Lei Federal n°9717, de 27 de novembro de 1998, com redacdo dada pela Lei Federal n°10.887 de 18 de Junho de 2004).
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RESOLUGAO TC No.
CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE - EXERCICIO 2014

ANEXO V
DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAGAO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA, POR SEGMENTO DE APLICACAO

EmRS
. , LIMITE ESTABELECIDO PELO )
MEN
SEG TO DE TiPO DE CONSELHO MONETARIO NACIONAL VALOR APLICADO PERCENTUAL
>v_..n>hho . INVESTIMENTO {CMN) APLICADO

BASE LEGAL PERCENTUAL

'

Segmento de Aplicacdo: Classificar os tipos de investimento das disponibilidades em moeda corrente (oriundas das receitas correntes e de capital e demais
ingressos financeiros auferidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social) de acordo com séu segmento em: renda fixa e renda varidvel.

Tipo de Investimento: Relacionar os tipos de investimento realizados. S0 exemplos de tipos de investimento: titulos de emissao do tesouro nacional, cotas de
fundo de investimento previdenciario, cotas de investimento em renda fixa, depdsitos em poupanga, cotas de fundos de investimento em agdes etc.

Limite Estabelecido pelo Conselho Monetdrio Nacional (CMN) - Base Legal: Citar a base legal do limite de cada tipo de investimento realizado pelo regime
préprio, conforme Resolugdo do Conselho Monetario Nacional. Exempla: Res. CMN No. Xxxxxxx/xx, art. xxx, inciso: xx.

Limite Estabelecido pelo Conselho Monetério Nacional (CMN) - Percentual: Registrar o limite legal para cada tipo de investimento, conforme Resolugdo do
Conselho Monetério Nacional. ’

Valor Aplicado (R$): Registrar, em Reais, 0 montante de recursos previdenciarios aplicados em cada tipo de investimento.

Percentual Aplicade: Registrr o valor percentual correspondente a cada tipo de investimento em relagdo ao total das disponibilidades em moeda corrente.
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RESOLUGAO TC N° 19/2014
ANEXO IV
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES
PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquotas de contribuigdo , previstas na lei municipal n® 17.142, de 02 de dezembro de 2005
Servidores Ativos:12,82%

Inativos e Pensionistas : 12,82%

Poder, Orgao ou Entidade (contribuigao "normal"): 15,94%

Poder, Orgao ou Entidade (contribuigao adicional /compromisso especial): %

Data de repasse das contribuigbes a Unidade Gestora do RPPS (previsao legal): Até 2° dia Gtil do més subsequente ao da competéncia

; ANEXO {V-A
CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

L - o . . . - . - . L
Janeiro 289.765,13 37.147,90 37.147,90 37.147 90 04/02/14 3/2/2014
Fevereiro 290.586,35 37.253,19 37.253,19 37.253,19 04/03/14 5/3/2014
Marco 289.304,88 37.088,89 37.088,89 37.088,89 02/04/14 1/4/2014
Abil 282.047,06 36.158,44 36.158,44 36.158,44 02/05/14 2/5/2014
Maio 279.673,21 35.854,12 35.854,12 35.854,12 03/06/14 30/5/2014
Junho 269.643,64 34.568,33 34.568,33 34.568,33 02/07/14 1/7/2014
Julho 329.156,74 42.197,92 42.197,92 42.197,92 04/08/14 4/8/2014
Agosto 265.112,75 33.987,52 33.987,52 33.987,52 02/09/14 2/9/2014
Setembro 269.202,76 34.511,87 34.511,87 34.511,87 02/10/14 2/10/2014 W
QOutubro 265.286,57 34.009,83 34.009,83 34.009,83 04/11/14 4/11/2014 |
Novembro 281.656,79 36.108,43 36.108,43 36.108,43 02/12/14 2/12/2014
Dezembro 280.933,91 36.015,76 36.015,76 36.015,76 05/01/15 30/12/2014
13° Salario _298.187,55 38.227.64 38.227,64 38.227,64 19/12/15 18/12/2014

CRC 017387 /0-4
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i ANEXO IV-B_
CONTRIBUIGAO NORMAL DO ORGAO / ENTIDADE (RPPS)

s : i - S S S N 2 N
Janeiro 289.765,13 46.188,56 46.188,56 46.015,94 04/02/14 3/2/2014
Fevereiro 290.586,35 46.319,46 46.319,46 46.171,50 04/03/14 21/2/2014
Margo 289.304,88 46.115,19 46.115,19 45.956,89 02/04/14 28/3/2014
Abril 282.047,06 44.958,30 44.958,30 44.800,00 02/05/14 28/4/2014
Maio 279.673,21 44.579,91 44.579,91 44.456 61 03/06/14 27/5/2014
Junho 269.643,64 42.981,19 42.981,19 42.837,31 02/07/14 2/7/2014
Julho 329.156,74 52.467,58 52.467,58 52.393,60 04/08/14 4/8/2014
Agosto 265.112,75 42.258,97 42.258,97 42.160,33 02/09/14 2/9/2014
Setembro 269.202,76 42.910,91 42.910,91 42.812,27 02/10/14 2/10/2014
Outubro 265.286,57 42.286,67 42.286,67 42.153,03 04/11/14 4/11/2014
Novembro 281.656,79 44.896,09 44.896,09 44.737,79 02/12/14 2/12/2014
Dezembro 280.933,91 44.780,86 44.780,86 44.682,22 05/01/15 30/12/2015
13° Salario 298.187,55 47.531,09 47.531,09 47.531,09 18/12/2014
Th Bo0 507 34| BBB27478 B88 21478 86,708 58 =

Erica Xavier ge/Souza
CRC 017387 /0
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ANEXO IV -C
CONTRIBUIGAO DO ORGAOQ/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL{ RPPS)
BASE DE CALCULO CONTRIBUICAO ADICIONAL / ESPECIAL
BENEFICIO
COMPETENCIA VALOR DEVIDA CONTABILIZADA PAGOS RECOLHIDA DATA
DIRETAMENTE
Janeiro
Fevereiro
Marco
Abril
Maio
NADA CONSTA
Julho s
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
13° Salario
TOTAL——~_

Erica Xavier g€ Souza
CRC 017387 /0" 4
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ANEXO IV -D

COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA EVENTUAL ( RPPS)

EmR$

VALOR (8) DATA (6)

- NADAICONSTA

TOTAL

Diego Rocha
__ .hp D — mmam_%ao da
h FCT

Certificado da Unidade Gestora
Certificado para os devidos fins, que esta Unidade Gestora recebeu os repasses referentes as contribuicdes Previdenciarias em conformidade
com as informagoes do érgao/entidade acima, bem como efetuou as retengoes devidas pelos servidores, inativos, e respectivos pensionistas,
cujo documentos probantes encontram-se arquivados nesta.

o RAAAAAA | o 0L

xmmuo:mm<m_ pela _._:,awam mvxm»oqw do RPPS

\ Manoel Carneiro Soares Cardoso

4 Diretor Presidente
NOTAS DOS ANEXOS IV-A, IV-B, W-C, IV-D: Mat. 100. 250-3

1.conforme folha dos servidores vincutados ao RPPS. Autarquia Municipa: de Previdéncia e

2.Valor descontado em folha dos servidores (ativos, _:w._<oﬁ%3_&&m§§ SRS do RPPS.

3.Beneficios Previdenciarios pagos diretamente pelo 6rgao e deduzidos dos repasses a unidade gestora do RPPS.Neste caso,

em nota explicativa a este demonstrativo, devem ser listados os beneficios pagos diretamente pela entidade e seus respectivos valores.

4 .Valor repassado a unidade gestora do RPPS.

5.Data do vencimento para envio das contribuigoes previdenciarias ao RPPS, previstas na legislagao focal.

6.Data em que ocorreu o efetivo repasse(recolhimento) a unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse nao tenha sido efetuado em parcela tnica.
7.Compromisso especial para suprir a existéncia de déficit, tempo de servigo ou demais finalidades nao incluidas na contribuigao normal, e sua base incidéncia.

8.Valor das contribui¢oes que o orgao ou Entidade("empregador”) necessite fazer para cobrir eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime préprio, decorrentes
do pagamentode beneficios previdenciarios (art.2°, §1.° da Lei9.717, de 27 de novembro de 1998, com redagao dada pela Lei n.° 10.887, de 18 de junho de 2004).
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RESOLUGAO TC No.19/2014
FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV - EXERCICIO 2014

" ‘ ANEXO I .

Y DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquota de contribuigéo, E,o<,mm»m na Lei Municipal No. 17.142 de 03/12/2005: Edigdo 135

Servidores Ativos: 12,82% -
- Inativos e Pensionistas: ) 12,82%
~ Orgao ou Entidade (contribuigdo _io::m__.vu 15,94%
Orgéo ou Entidade (contribuigo adicional / compromisso especial): %

Data de repasse das contribuigdes a Unidade Gestora do RPPS (previsao legal): 20. dia util do més subsequente ao da competéncia.

. o ANEXO II-A )
CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES INATIVOS (RPPS)

nozvmqwuwm\»um n>_.ocrn“\>row RETIDA | CONTABILIZADA mmu_mm_"m,m_.ﬁmﬂomow RECOLHIDA L ot DATA DO REPASSE.

Janeiro 3.415,44 437,86 437,86 727,32 437,86 | 040212014 22/01/2014
Fevereito 2.541,11 325,77 325,77 . 797.98 32577 | 04032014 2410212014

i Margo 2.912.56 373,39 373,39 797.98 37339 | 020412014 261032014
Abil - 254111 325,77 325,77 797.98 325,77 0510512014 231042014
Maio - © 78185 100234 - 1.002,34 797,98 100234 | 0300612014 22/05/2014
Junho . 4478432 574135 574135 > 79798 _ 574135| 02072014 18/06/2014
Juiho 7.618,56 1.002,34 | 100234 797,98 100234 | 0410812014 2300712014
Agosto 78185 100234 1.002.34 797,98 1.002,34 02/09/2014 21/0812014
Seternbro 15524,65 1.990,26 199026 797,98 199026 |  02/10/2014 2410912014
Outubro 342832 | - - asest 43951 797,98 439,51 0411/2014 - 23110/2014
Novernbro 397933 51015 510,15 797,98 5105{ 021122014 1911172014
Dezembro 3.979.33 510,15 T 51015 ‘797,98 51015 05012015 18112/2014
[130. Salario 4.560,06 584,60 584,60 724,00 584,60 | 201202014 0211212014
| ToTaL 111.421,91 14.245,83 14.245,83 ; } 14.245.83 - ]

{*) O beneficio pago diretamente refere-se a salario familia e auxilio reclusao

Anna

Geraal

M2
Auterquia M
Assisténcia

mbida Nunese Silva

¢ de Previdéncia

t.100.038-0 )
S_m_wm_, de Previdénciae

4 Sgude dos Servidores

ME=<as i

sias Francisco Pereira Filho
ﬁwan% de Cadastroe Gestéo
previdenciéria / Mat. 100.010-1

Autarquia Municipal de Previgénciae
>§»m§o§ a mn_wao dos Servidores

5

v
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'

ANEXO 1I-D
. . COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA EVENTUAL (RPPS) o

- VALOR® 1 . DATAS®

<-_'

%zgaé

Pﬁaggm

g denciae’
Autoridade Competente p tarquia Z:S_o_om_ de ﬂBs

| | J ia 4 Salde dos sServidores )
; - | M e

Reésponsavel pela elaboragao

, . .  Messias Francisco Pereira Filhy
. Certificado da Unidade Gestora Unidade de Omamquo e Gestao
- <Certifico para os devidos fins, que esta Unidade Gestora recebeu os repasses 833:.%5‘5’—5 ogﬁ ma_@oa_“e_.aamnm com as informagdes do orgao/entidade

. : ) ) o Autarquia zca. al de Preyid
. . acima, bem como efetuou as retengées devidas pelos servidores, inativos, e re: mn=<o>§ﬁmmbd &Gwmwﬁ mwa@wmm encontram-se mB:Emaow nesta.

xmmuo=w»<m_ pela unidade gestora do RPPS
. Manoel Carneire Soares Cardoso

S Diretor Presidente :
| © o , S Mat, 100.250-3
1. Conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS; ) - >=~w3=_m racsﬁ.u? de Previdéncia e

Assisténcia a Salde dcs wmzaoam

- 2. Valor descontado em fotha dos servidores {ativos,inativos ioni destinada ao custeio do RPPS;

) 3. Beneficios Previdencidios pagos diretamente nm_e 6rgdo e deduzidos dos repasses 3 unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota expli m:<m a este nmao:mc‘m:,\o‘ devem ser listados
0s beneficios pagos n_«m.m:.m:.m pelo ente e seus respectivos valares; '
4. Valor repassado a unidade gestora da RPPS;
5. Data do vencimento para envio das contribuigdes previdenciarias ao RPPS, prevista na legislacao local;
6. Data em que ocorreu o efetivo repasse :mg_:mam:.a a unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse ndo tenha sido efetvado em parcela tinica;

7. Compromisso especial para suprir a existéncia de déficit, tempo de servigo vammaooc demais finalidades nio incjuidas na Ssnzac_ﬁo normal, e sua base incidéncia;

, . 8. Valor das contribuicdes que o Orgdo ou Entidade ("empregador') necessite fazer para cobrir eventuais insuficiénci

inanceiras do respectivo regime préprio, decorrentes do pagamento
. de beneficios previdenciarios {art. 2°, 1° da Lei Federal n°9717, de 27 de :u<m:_v:u de 1998, com redagdo pela Lei Federal n°10.887 de 18 de Junho de 2004).
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FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV - EXERCICIO 2014

. i - - ANEXO H .
DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO mmm,_ZM PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

" Aliquota de contribuicao, prevista na Lei g:..:nim_ No. 17.142 de 03/12/2005: Edigdo 135 .

3 . Servidores Ativos: 12,82%
) Inativos e Pensionistas: . 12.82% ) -
Orgéo ou Entidade (contribuigao "normal’): : T 1594% -
" Orgao ou Entidade (contribui¢éo adicional / compromisso especial): %

Data de repasse das contribuigées & Unidade Gestora do RPPS (previsao legal): 2o. dia ttil do més subsequente ao da competéncia

ANEXO Il-A : .
o - : CONTRIBUIGAO DOS PENSIONISTAS (RPPS) ’ . Lo
' BASE DE CALCULO BENEFiCIOS PAGOS DATA DO ’ ) -
_ - RETIDA conTABILIZADA | BENEFICICS PAG RECOLHIDA VENGmENTo © | DATA DO REPASSE
, COMPETENCIA ) VALOR N
= Janeiro 35.082,68 "4.497 60 4.497 60 . - A\»m.ﬂmo N 04/02/2014 Nm\c:wn.XA
Fevereiro. 12.380,73 1.587,21 1.587,21 = 1.587,21 04/03/2014 24/02/2014
Margo ) 17.759,83 -2.276,81 2.276,81 - : 2.276,81 ~ 02/04/2014 26/03/2014
Abril 12.380,73 ‘ 1.687,21 ' 1.587,21 - 1.587,21 05/05/2014 - 23/04/2014 L
Maio 12.380,73 1.587,21 1.887,21 - . 1.587,21 03/06/2014 22/05/2014 . . N
L.::w'o : 12.380,73 ._.wmw.NJ. - 1.587,21 - 1.587,21 02/07/2014 18/06/2014 ’
Julho 12.380,73 188721 . 1.587,21 . 1587,21 04/08/2014 2310712014
. Agosto 12.380,73 1.587,21 1.587,21 - 1.587,21 02/09/2014 21/08/2014
’ Setembro 12.380,73 1.587,21 1.587,21 N - 1.587,21 . 02/10/2014 24/09/2014
Qutubro . ° , 22.708,35 291121 291121 - 291121 04/11/2014 B 23/10/2014
. R Novembro 21.751,72 2.788,57 2.788,57 - ’ 2.788,57 02/12/12014 19/11/2014
Dezembro 15.688,22 201,23 201123 . < 201123| 050172015 1812/2014
, 130. Salario 13.529,09 1.734,43 1.734,43 ’ - 1.734,43 20/1212014 - 02112/2013
. TOTAL 213.185,00 27.330,32 27.330,32 - 27.330,32 - -

N - -

A o Nk
. e PaulaAlmeida NuneseSilva unidade d@ RATI) 100.010-1
: . . : CARNEL e de Previdéncia _:2._%3_2._9 al 1000103
; ; _. . gma» a e A ;__:_@-o.,a. dos Servidores

. uta hard
i ) idanciae  Assistdnoi®
uia Municipal de vaas,._m?
, wmwm.mwm:n; 4 Satde dos oo?ao.._om
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ANEXO II-D ’
oo_.u.m_ﬂc.; DE _zmc_"_o_mzn; FINANCEIRA EVENTUAL (RPPS)

- . "+ VALOR® DATA® i

Drayidlnet
0,039 2 Janciae : .
. A i ‘
o : - : ’ Alforidade Ooaumaam z,m?oém, amﬂwmuﬂ idores

m
‘ ) SS < D@cﬁﬁwﬂéo b Saud

. , - - m %%ﬁwﬂ% 3M m.mo C

vas%:o_»zm / Mat. 100.010-1

Certificado da-Unidade Gestora »“Mmquﬁw.uwa_mﬁuﬁﬂ.on“u om,so.w.«o_uwﬁm , B

Omn_w ico para os devidos fins, que esta Unidade Gestora recebeu os repasses refetentes s contribuigSes previdénciarias em conformidade com as informagdes do orgao/entidade

~ acima, bem como efetuou as Eaaoomm devidas pelos servidores, inativos, e respactivos pensionistas, cujos dt camaom probafites encontram-se arquivados nesta.”

. . ) Responsavel pela unidade gestora do RPPS

) ‘ , Manoel Carneiro Soarcs Cardoso ‘ ’
NOTAS: Diretor Presidente

- ' 1. Conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS; >=~m3_.=m bb%_.w_.n_ﬂ%vo‘ Mmmw-ccamsn.n [

2. Vaior ammno:nmno em folha dos servidores (ativos, __._mn_<om.um=m_o=_mnmr destinada ao nﬁ&&&%g 4 Saide des wm?_noaa .

3. Beneficios Previdencidios pagos diretamente pelo érgdo e deduzidos dos repasses a unidade gestora do RPPS. Neste caso, em =ov3 explicativa a este demonstrativo, devem ser listados
os beneficios pagos diretamente pelo ente e seus respectivos valores;

4. Valor repassado 3 unidade nm.mﬁo_‘m do RPPS; R

5. Data ﬁo <w=a3m:~o para envio das contribuicdes previdencidrias ao RPPS, prevista na legislacdo local;

6. Data em que ocorreu o efetivo repasse {recolhimento) a unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse ndo ﬁm:_._m sido efetuado em parcela lnica;

7. Compromisso especial para suprir a existéncia de déficit, tempo de servigo passado ou demais finalidades nio ?n_:Emw na contrib mnmo normal, e sua base incidénci

m. Valor das no:ivcammm que o Orgdo ou Entidade A..m:ﬁamnmnoﬂ ) necessite fazer para cobrir eventuais insuficiéncias financeiras no respectivo regime préprio, decorrentes do nwnm:_m:no

. . de beneficios nqm<_nm:n_m:cm (art. 2°, 1° da Lei Federal n°9717, de 27 de novembro de 1998, com redagdo um_w Lei Federal n°10.887 de 18 de Junho de 2004).

/
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RESOLUGAO TC No.19/2014

FUNDO FINANCEIRO RECIFIN - EXERCICIO 2014

ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquota de contribuigédo, prevista na Lei Municipal No. 17.142 de 03/12/2005: Edigao 135
Servidores Ativos:

Inativos e Pensionistas:

Orgéo ou Entidade (contribuigéo "normal”):

‘N

Orgéo ou Entidade (contribuicéo adicional / compromisso especial):

Data de repasse das contribui¢gdes a Unidade Gestora do RPPS (previséo legal)

ANEXO II-A

12,82%

4 12,82%

15,94%
%

CONTRIBUIGAO DOS SERVIDORES INATIVOS (RPPS)

: 20. dia util do més subsequente ao da competéncia.

‘

S _,w>mm DECALctLo : RETIDA CONTABILIZADA | BE RO 0S| EnGIMENTo | DATADO REPASSE
COMPETENCIA VALOR
Janero | amst27t| 61168229 611.682,29 167688 | 04/02/2014 2210112014
Feverero | 5117.994,00| 65612683 656.126.83 1676,88 04/03/2014 25/02/2014
‘Margo | 5a7559017| 70197066 701.970,66 1676,88 02/04/2014 25/03/2014
Abil | 527708346 67652210 67652210 170154 | 05/05/2014 2300412014 |
Maio | 5197.397.58 66630637 |  666.30637 172620 03/06/2014 220052014 |
Junho 5.331.283.46 | 683.470,54 | 663.470,54 1701,54 02/07/2014 16/06/2014
Julho ] 538392956 690.219,77 690.219,77 1652,22 04/08/2014 24/07/2014
Agosto 548112816 702.680,63 ©702.680,63 167688 02/09/72014 21/08/2014
Setembro 537291326 688.807,48 688.807 48 1627,56 04102014 24/09/2014
ouwbro | 5.485.042,28 703.182,42 703.182,42 162756 04/11/2014 23102014
Novembro m 5.466.032,92 700.745,42 700.745,42 1.159,02 02/112/2014 20/11/2014
Dezembro ] 5.476.623,56 702.103,14 702.103,14 1.159,02 05/01/2015 1811202014 |
130. Saléario 543324672  696.542,23 | 696.542,23 - 2011212014 . o2r22014 |
TOTAL 69.26057784 | 8.880.35988 |  8.880.359,88 : - -

(*) O beneficio pago m__uﬁmam:,m refere-se a salario familia.

EWMH .ﬂ,w.w_.g Filho
ias Frangisco Per I
Ecw_w_mm% de Cadastro e Gestao

idenciaria / Mat. 100.010-1
Whﬂ%sm Municipal de Previdénciae
Assisténcia a Saude dos Servidores

o .,




Documento Assinado _u_@:m_,Bm:Hm por: MARCIA DE SA CARVALHO _<_>Q._>UO./,, MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Acesse em: http://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: 695cc1d4-chfa-4796-9e0b-9991996bf 7d6

ANEXO II-D

. COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA EVENTUAL (RPPS).

VALOR * DATA®
3.258.942,80 06/01/2014

. 8.874.631,88 23/01/2014

736.183,12 03/02/2014

, 3.282.802,13 05/02/2014

’ ) 5.677.482,48 25/02/2014
, 785.532,38 18/06/2014

o 3348.38398]  06/03/2014

12.000.000,00 2710312014

820.207,89 31/03/2014

) 3.356.905,42 03/04/2014
: 11.623.230,52 24/0412014
oo ‘ . 802.409,58 30/04/2014
3412.391,30 0610572014

8.545.786,66 22/05/2014

’ 787.210,61 20/05/2014

- 3.436.209,86 04/06/14

10.055.784,00 18/06/2014

816.663,76 27/06/2014

- 349267498)  03/07/2014

. . 12.736.514,84 24/07/2014

- 821.221,96 04/08/2014

\ 3.464.690,86 06/08/2014
9.534.008,31 21/08/2014

834.935,70 01/09/2014

3.538.948,40 04/09/2014

14.635.874,94 25/09/2014

3.576.642,56 06/10/2014

12.373.980,57 23/10/2014

.  3612.178,19 06/11/2014

. 11.709.638,80 20111/2014

17.036.007.17] 03122014

368.076,97 04/12/2014

4.305.250,93 181212014

183.661.601,55 )

ME=s=I0S
Messias Francisco Pereiva Filh.
Unidade de Cadastrg & Gestao

Previdenciaria / Mat, 100.010-1
Autarquia Municipal de Previdéncea &

_ Assisténcia & Saude dos Sgrvidore
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nied S0 CHaRIB RN ,
ﬂ.ﬂ_%.c.% m.:h%z de Previddnciae .

N A / \dor. -
Certificado da Unidade Gestora Asistencie & S80d0 dos Setvidon

Certifico para os devidos fins, que esta Unidade Gestora recebeu os repasses referentes as contribuigdes previdénciarias em conformidade com as informagdes do orgao/entidade

mn_Bm,wmaooEomﬁwEo:mmaﬁm:m@mmagamm uNMm\mM_aoamA _:.m_.<om4 mamumm<cmvm:m_o:wm,mm_n:_dwacocﬂmaomnqocmimm m:oo::m.g.wm m_‘ncw<maowsmw~m.
. ) A £
CLL iy L orolasy
Responsevel ppbFCeFMATSoaR SCRRloso

NOTAS: S  Diretor Presidente
1. Conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS; Autarquia h%...ﬂ—“wn“%%.mwwquos%snmm e

2. Valor descontado em folha dos servidores Hmn_<cm._:mz<om%m:mmo:mw»&u.&%gu %W@u%km&%»wmn.a_‘mm .
3. mmzman_o,m Previdencidios pagos diretamente pelo 6rgao e deduzidos dos repasses a unidade mmmn,os do RPPS. Neste caso, em nota explicativa a este demonstrativo, devem ser listados
. os beneficios pagos diretamente pelo ente e seus respectivos valores;
4. Valor repassado a unidade gestora do RPPS;
v 5. Data do vencimento para envio das contribuicdes previdencidrias ao RPPS, prevista na legislagdo local;

6. Data em que ocarreu o efetivo repasse (recolhimento) a unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse ndo tenha sido efetuado em parcela Gnica;

7. Compromisso especial para suprir a existéncia de déficit, tempo de servigo passado ou demais finalidades ndo incluidas na contribuigio normal, e sua base incidéncia;
8. Valor das contribui¢Ses que o Orgéo ou Entidade ("empregador’) necessite fazer para cobrir eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime préprio, decorrentes do pagamento

de beneficios previdenciarios (art. 2°, 1° da Lei Federal n°9717, de 27 de novembro de 1998, com redag3o pela Lei Federal n°10.887 de 18 de Junho de 2004).




SAUDE
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RECY
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolucédo TCE/PE n.° 19/2014,
sem prejuizo das demais sancdes penais, civeis e administrativas
cabiveis, que o Fundo Previdenciario RECIPREV, nao possui
guadro de pessoal, o qual €& composto por servidores/
empregados municipais cedidos a esta Autarquia, sem prejuizo
de sua remuneracdo e cargos comissionados, nao havendo
portanto repasses de contribuicbes ao INSS no exercicio de
2014,

ltem 32

Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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02/09/2015 etce.tce.pe.gov.br/epp/Painel/documentoHTML.seam?scid=917

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolugao TCE/PE n.° 19/2014,
sem prejuizo das demais sangdes penais, civeis € administrativas
cabiveis, que no Fundo Previdenciario RECIPREV, ndo houve
realizagdo de Obras e Servigos de Engenharia no exercicio de
2014.

a) Item 33

Recife, 06 de margo de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO

Diretor Presidente

http://etce.tce.pe.gov.br/epp/Painel/documentoH TML.seam ?scid=917
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SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Para fins de atendimento ao item 38 do anexo Il da
Resolucdo TC N.° 19/2014, no tocante ao exercicio de 2014,
declaramos a inexisténcia de fundos especiais e participacdo em
sociedades de economia mista, empresas publicas, fundacdes,
(instituidas ou mantidas pelo Poder Publico), autarquias,
consorcios entre municipios ou entidades municipais.
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Item 38
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Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

PREFEITURA DO

R E C I F E Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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PARECER DO CONSELHO FISCAL -

O Conselho Fiscal da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Satide
dos Servidores no uso de suas atribui¢des, examinou as Demonstragdes Contabeis e
Relatorios apresentados pela Diretoria Executiva, referentes ao exercicio de 2014.

Com base no exame desses documentos, completados por informagdes e
esclarecimentos prestados por membros da Diretoria Executiva e téenicos e
considerando o parecer do atuario da Caixa Econdmica Federal, o Conseltho Fiscal
opina favoravelmente a aprovacio das demonstragées e relatdrios relativos ao ano de
2014. ' ‘

« Recife (PE), 25 de margo de 2015

7

Genaro Domingues da Silva Junior
Conselheiro Relator

asconcelos Romio
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Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de . . - j Valor Aplicado Porcentual
Monetério Nacional (C.M.N.
Aplicacdo Tipo de Investimento ( ) RS) Aplicado %
Base Legal Porcentual
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 108.355.897,36 15,72
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 316.277.174,73 45,89
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 :70.885.006,39 10,28
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 :39.052.650,44 5,67
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7, VIl a 5 10.126.915,06 1,47
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 8.678. 641,37 1,26
Fl Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADOS RES 3922 ARTS,| 30 ¢ 6.629.514,00 0,96
RENDA VARIAVEL | Fl Agbes RES 3922 ARTS,lII 15 72.322.717 79 10,49
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 26.97 5.521,94 3,91
RENDA VARIAVEL Fl EM PARTICIPAGOES RES 3922 ART8,V 5 118 .923.245,83 2,75
RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 11.046 .647,00 1,60
BASE 31/01/2014 689.273.931,91 100,00

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %

TITULOS DO TESOURO

RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 114.975.648,95 16,12
FI 100% TITULOS

RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 225.950.606,14 31,68
FI RENDA FIXA OU

RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 178.332.168,08 25,00
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS

RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 39.488.302,11 5,54
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS

RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7,VIl a 5 10.127.652,63 1,42

RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 8.713. 066,36 1,22
Fl Acdes

RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 6.623.808,00 0,93

RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS, Il 15 71.803.884 ,64 10,07

RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 27.29 8.394,34 3,83

RENDA VARIAVEL | FI EM ARTICIPAGCOES RES 3922 ARTS8,V 5 118. 908.164,14 2,65

RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 11.072 .246,29 1,55

BASE 28/02/2014 713.293.941,68 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 115.441.696,40 15,79
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 250.819.000,32 34,31
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 157.261.657,18 21,51
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 40.010.031,40 5,47
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7,VIl a 5 10.242.370,93 1,40
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 14.842 .346,74 2,03
FI Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 9.136.243,88 1,25
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 72.847.315 ,15 9,96
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 27.43 6.787,71 3,75
RENDA VARIAVEL | FI EM ARTICIPACOES RES 3922 ARTS8,V 5 21. 897.040,18 3,00
RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 11.137 .696,68 1,52
31/03/2014 731.072.186,57 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 120.210.237,60 15,96
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 254.204.145,71 33,74
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 169.193.201,35 22,46
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 40.600.436,85 5,39
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7,VIl a 5 10.375.425,92 1,38
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 15.010 914,62 1,99
FI Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 9.307.529,89 1,24
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 73.692.752 76 9,78
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 27.87 7.651,35 3,70
RENDA VARIAVEL | FI EM ARTICIPACOES RES 3922 ARTS8,V 5 21. 874.041,77 2,90
RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 11.008 .963,70 1,46
BASE 30/04/2014 753.355.301,52 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 126.451.668,09 16,17
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 277.386.094,88 35,47
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 162.403.577,83 20,77
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 41.062.988,38 5,25
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7,VIl a 5 13.483.104,75 1,72
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 15.161 .625,59 1,94
FI Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 9.396.703,61 1,20
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 74.786.427 42 9,56
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 28.25 9.333,72 3,61
RENDA VARIAVEL | FI EM ARTICIPACOES RES 3922 ARTS8,V 5 22. 756.695,92 2,91
RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 10.908 .082,36 1,39
BASE 30/05/2014 782.056.302,55 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A

Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

GERENCIA DE INVESTIMENTOS

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 124.553.741,32 15,64
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 279.771.221,40 35,12
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 165.350.756,73 20,76
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 41.463.118,22 5,20
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7,VIl a 5 13.480.673,05 1,69
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 15.297 .126,63 1,92
Fl Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 9.784.117,92 1,23
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 81.998.190 41 10,29
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 28.55 2.976,70 3,58
RENDA VARIAVEL FI Participagbes RES 3922 ARTS8,V 5 25.78 2.479,36 3,24
RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 10.567 .900,85 1,33
BASE 30/06/2014 796.602.302,59 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 126.495.882,02 15,55
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 317.536.258,06 39,03
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 162.350.823,90 19,95
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 21.134.764,08 2,60
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7,VIl a 5 13.563.595,26 1,67
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 15.453 .453,20 1,90
FI Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 10.133.146,45 1,25
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 81.605.435 ,84 10,03
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 28.95 2.285,54 3,56
RENDA VARIAVEL FI Participagbes RES 3922 ARTS8,V 5 25.75 3.496,18 3,17
RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 10.656 462,44 1,31
BASE 31/07/2014 813.635.602,97 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 138.684.064,84 16,28
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 302.698.829,16 35,53
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 214.777.036,31 25,21
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7, VIl a 5 13.258.096,46 1,56
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 15.575 .584,85 1,83
Fl Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 10.967.027,78 1,29
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 81.633.830 ,39 9,58
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 37.80 0.110,31 4,44
RENDA VARIAVEL FI Participagbes RES 3922 ARTS8,V 5 25.72 7.790,80 3,02
RENDA VARIAVEL | FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 10.830 .021,10 1,27
BASE 29/08/2014 851.952.392,00 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 127.685.987,13 15,33
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 270.937.726,52 32,52
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 241.591.229,60 29,00
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7, VIl a 15 13.294.836,88 1,60
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 15.725 .866,93 1,89
Fl Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 9.789.178,41 1,17
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 74.845.131 76 8,98
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 37.88 5.958,60 4,55
RENDA VARIAVEL FI Participagbes RES 3922 ARTS8,V 5 25.69 7.338,06 3,08
RENDA VARIAVEL | FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 15.726 .900,57 1,89
30/09/2014 833.180.154,46 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 132.224.058,10 15,46
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 367.866.772,47 43,01
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 161.328.048,77 18,86
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 | 6.059.130,51 0,71
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7,VIl a 5 21.001.639,50 2,46
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 15.886 424,10 1,86
FI Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 2.237.669,34 0,26
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 69.777.999 ,78 8,16
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 37.38 3.353,29 4,37
RENDA VARIAVEL FI Participagbes RES 3922 ARTS8,V 5 25.66 6.816,62 3,00
RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 15.823 .140,32 1,85
BASE 31/10/2014 855.255.052,80 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS

w)
o
Q
<
5
2
o
>
8.
>
8
o
9
Q.
g
2
2
@
8
=
>
Z
o
m
-
2
Py}
Z
m
Py
0
g
Py}
m
(7]
2
Py
v}
g

>
%
=
=
°
=
)
Q
@
ey
aQ
®
ko]
®
8
=
o
)
=3
<
2
3
Q
34
0
o
=3
Q
]
o
o
Q
o]
o]
c
3
2
]
o
3
o
S
X
oy
ol
g
g1
A
B
=
)
g
ks
Q1
Q
2!
2
3
)
N
B
&
S
@



Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 133.015.593,17 15,12
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 394.061.746,02 44,80
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV 30 162.420.029,76 18,46
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 | 6.120.099,00 0,70
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7,VIl a 5 21.090.808,77 2,40
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 16.023 .099,88 1,82
FI Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 2.302.321,58 0,26
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 65.447.282 ,35 7,44
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 37.74 8.456,26 4,29
RENDA VARIAVEL FI Participagbes RES 3922 ARTS8,V 5 25.63 9.457,95 2,91
RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 15.783 .224,49 1,79
BASE 28/11/2014 879.652.119,23 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A
GERENCIA DE INVESTIMENTOS

Resolucdo TCE 019/2014
ANEXO V

SAUDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

Limite estabelecido pelo Conselho

Segmento de Monetario Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado Porcentual
Aplicacéo Tipo de Investimento Base Legal Porcentual (R$) Aplicado %
TITULOS DO TESOURO
RENDA FIXA NACIONAL — SELIC RES 3922 ART7,l a 100 127.282.431,94 14,35
FI 100% TITULOS
RENDA FIXA PUBLICOS FEDERAIS RES 3922 ART7,l b 100 398.494.353,25 44,93
FI RENDA FIXA OU
RENDA FIXA REFERENCIADOS DI RES 3922 ART7,IV a 30 174.825.384,19 19,71
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — ABERTO RES 3922 ART7,VI 15 | 6.190.798,61 0,70
FUNDO DE INVEST. EM
DIREITOS CREDITORIOS
RENDA FIXA — FECHADO RES 3922 ART7,VIl a 5 21.091.054,81 2,38
RENDA FIXA CREDITO PRIVADO RES 3922 ART7,VIl b 5 16.181 .354,21 1,82
FI Acdes
RENDA VARIAVEL REFERENCIADAS RES 3922 ARTS,| 30 | 2.129.713,05 0,24
RENDA VARIAVEL | Fl Acbes RES 3922 ARTS,lII 15 61.912.300 57 6,98
RENDA VARIAVEL FI Multimercado RES 3922 ARTS,IV 5 37.89 7.974,49 4,27
RENDA VARIAVEL FI Participagbes RES 3922 ARTS8,V 5 2561 0.487,68 2,89
RENDA VARIAVEL| FI Imobiliario RES 3922 ART8,VI 5 15.237 .056,61 1,72
31/12/2014 886.852.909,41 100

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS
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REMUNERACAO DOS SERVIDORES 2013

VALOR BRUTO DA FOLHA

Competéncia ATIVO INATIVO (Recifin) INATIVO (Reciprev) TOTAL 2,00%
Jan 61.182.869,35 21.625.249,74 149.246,74 82.957.365,83|  1.659.147,32
Fev 57.049.729,08 22.258.327,24 174.547,18 79.482.603,50,  1.589.652,07
Mar 57.307.380,56 21.163.949,79 171.712,57 78.643.042,92]  1.572.860,86
Abr 63.436.020,19 23.923.618,24 208.720,47 87.568.358,90,  1.751.367,18
Mali 58.716.879,70 22.643.335,63 167.028,09 81.527.243,42|  1.630.544,87
Jun 59.035.568,06 22.092.620,40 180.463,62 81.308.652,08)  1.626.173,04
Jul 62.006.444,36 23.245.072,50 194.597,05 85.446.113,91  1.708.922,28
Ago 61.507.153,16 22.889.882,85 174.189,04 84.571.225,05|  1.691.424,50
Set 62.570.835,87 22.746.451,14 238.930,99 85.556.218,00f  1.711.124,36
Out 73.574.378,95 24.156.502,12 197.565,20 97.928.446,27)  1.958.568,93
Nov 63.637.861,92 23.200.226,48 186.941,22 87.025.029,62|  1.740.500,59
Dez 73.122.284,26 23.656.086,12 204.068,50 96.982.438,88]  1.939.648,78
52.947.291,91 22.760.624,29 199.121,54 75.907.037,74/  1.518.140,75
_ 806.094.697,37 296.361.946,54 2.447.132,21| 1.104.903.776,12| 22.098.075,52
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DESPESASADMINISTRATIVAS

Despesas Administrativas 2014 Valorem R$

Diarias 7.620,00
Material de consumo (expediente, informatica, limpeza, manutencao de bens, suprimento individual. 21.637,06
Passagens 29.351,44
Consultoria 0,00
Locacao de méo de obra (limpeza, vigilancia e motoristas) 320.082,70
Senvigos de Terceiros 411.129,73
INSS 187.836,78
Vale transporte 7.750,95
Despesas de exercicios anteriores 1.911,00
Capacitacdo (cursos) 21.093,00
Equipamentos e material permanente 59.876,63
Restituicao 0,00
FOLHA DE PAGAMENTO 1.673.689,24

TOTAL 2.741.978,53
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SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Declaramos, nos termos da resolucédo TCE/PE n.° 19/2014,
sem prejuizo das demais sancdes penais, civeis e administrativas
cabiveis, que no Fundo Previdenciario RECIPREYV, até a presente
data, ndo houve termos de acordo de pagamento das
contribuicdes previdenciarias em atraso, apurada e confessadas
no exercicio de 2014.

Item 42

Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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ACORDODECOOPERAGES ©

ACORDO DE -COOPERACAG QUE ENTRE S
g . CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
©_ MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL, E O
K 7 A L e MUNICIPIO * DE  RECIFE.  VISANDO
FORMALIZAR - A' PARTICIPACAQ DO

' - MUNICIPIO NO PROGRAMA DE APOIO A
A ~  MODERNIZACAQO DA GESTAO DO SISTEMA
DE PREVIDENCIA SOCIAL (PROPREV) -

SEGUNDA FASE. « e

mr

A UNIAD, por intermédio.do MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL = MPS; CNPJ 1¢
-39 328/0001-92, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco F, Brastha/DF, CEP 1
70.059-900, representado por sua SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA
SOCIAL - 5PPS;representada pelo sen Secretirio, BENEDITO ADALBERTO BRUNCA.
ID 5% 610.:441 — SSP/MT, CPF n® 012.420.648-42, a0 amparo da Jegislacio em vigor,
doravante deniominado MPS/SPPS ¢ o MUNICIPIO DE RECIFE, CNFJn* 1 0.563.000/000] -
92. com sede na Avenida Cais do Apolo, n° 925 - Bairro do Recife - Recife/PE — CEP 1
- 30,030-903, representado por seu Prefeito GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, ID °
3339887 - SDS/PE, CPF n° 765.252.294:49, RESOLVEM celebrar este 'ACORDO DE
COOPERACAO mediante 25 cliusalas e‘condictes a seguir estipuladas:  © o

CLADSULA PRIMEIRA - DO oam'fo

 Previdéncia Social — MPS, por intermédio do Programa de Apoio & Modernizaglio da Gestio
do Sistema de Providéncia Social (PROPREV) - Segimda Fase.

 Pardgrafo Unico. O PROPREV — Segunda Fase ¢ financiado com recursos da Unido, parte
Geles provenientes do Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID, gonforme. Contrato
de Emprestimo Externo 6° 2791/0C-BR, de 10 de junho de 2013, celebrado entre a Repiblica

--.Feﬁe;gﬁvadnﬂrasﬂeogm& ! ; _ :
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES |

I- Para 2 implementacgio do PROPREV - Segunds Fase, o MPS deverss
8) empreender as acbes necessdrias a ¢oncretizagdo da operacia de_ﬁna;;-t:iaﬁy‘ento extemno

para apojar a gestio administrativa ¢ financeira das agBes previstas no Ambito do PROPREY -
Segunda Fase, mciuém_e articulando-se com outros Grgdos da admirﬁmm;éo. piblica federal:

'deﬁni‘?”mcmdeﬁmﬁr&ﬁmo&dm o 279-}gIOCWLER; M!’do R M, 48 normas

~ ©) responder pela gestio do PROPREV o gunda fasejunﬁ a0 BID, Agéncia Bra.éiiai:: de

Cooperagio do Ministério de Relagdes Exteriores- MRE, Organismo de Cooperagaie Técni
que venha a ser eventualments wtilizado, Ministério do Planejamento, Orcamento & Gestiio ¢

Orgiios de controle; | A

% 1.#"" ] : ' o) ¢ i
d) reatizar a gestio financeira do PROPREV - Segunda Fase;

&) cumprir ¢ fazer eumprir as normas e diretrizes estabelecidas no.(:}untrato‘ de En;préstimu

Bxtemo 1° 279T/OC-BR;

1) atuar dom os dirigentes dos entes federativos, de forma mbegradaaarucuhda & conperativa, '

para s consamgﬁodos objetives do PROPREV - Segunda Fase dests Acordo; e,
£} garantir, salvo outra ;g!mmiﬁ?a'agrpvadafe i'ali_déda- pelo MPS e BID, gue a3 segﬁirnes

L
-+

semingrics e ou treinammentos snh:é_ estruturacdo e gestdo relativos aos

prewdenman%, gestio e outros afins;

2 a-tuahmr . complementa: os dados G&da.sums ﬁmcwnaats c f iros pessoas‘ ;
Sl e i Rt aasals, luncionais ¢ financeiros de p
registradas wvm mslaia&os 008 emes federativos, exclusivamente, aos
servidores os, aposentados, ‘pensionistas ¢ respectivos dependentes, por
lmﬂmédao termédio da realizagio de censo previdoncidrio de dados cadastrais, mediante 2
confratagdo de emprosa ou instituigho especiafizada; . |

: dpotar D, impiantagao do Sistema dos Regimies Proprios de Previdéncia Social -
. SREPSjunto aos entes federativos, inclusive a capacitacio dos #onicos envolvidos:

4. ‘m&etadaa;ag'dé.éqmpamémusde Wforiniion, cii6 i, s
SR A e P + QS wlnrmatica, eujouso deverd estar relacionado
. Gom & implementacsio do. Sistenta dos Regimes Proprics de Previdinc: ;i
.SR?PS, somposto pelas aplicactes imes -Proprios de Previdéncia Social -

{Sistema Previdencidrio dg Gestdio de RPPS ~
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‘SIPREV/Gestio, Cadastro Nacional de Informasdes Sociais de Regimes Préprios de
Previdéncia Social ¢ INFORME/CNIS/RPPS); ¢« : s

5. visbilizar equipé composta por especialistas ent tecnologia da informacdo, em
. legislagdo, gestio previdencidria e em modelos de projegdo & simulagio de reformas
" de sistemag previdenciirios, para o desenvolvimento das atividades de assistéacia ¢

* covperaglo téonica dos entes federativos.: - ]

11 - Obrigacdes do MPS, por intermedio da SPPS:

8) aticular-se com as dreas tenicas do MPS a fim de que as especificaches par
contratacSes de servigos € ou equipamentos de informética ¢ demais atividades do Programa
- Sejam efetuadas, observadas a legislacdio aplicavel ¢ as regras estabelecidas no Contrato de
Empréstino Externo n° 2791/0C-BR ¢ legislagio aplicada; ! :

b) demandar & dreas técnicas do MPS as necessidadés para a realizagio. dos procedimentos
Hoftatdrios e respectivas contratagSes para aduisiclio de bens e servigos de consultorias,
podendo uillizar rgao de codperagio téenica, quando necessério, sempre compstibilizando s
regras-do BID constantes do Contrato de Empréstimo Externgu® 2791/0CBR;

) . definir ¢ avaliar a'contraiagio de estivlos téenicos medessirios a0 deseavolviménto das
" ko5 da PROFREY - Segunda Fase; - b Y '

- d) assistir os entes:federativos na implementaciio do Sistema dos Regimes Proprics de
‘Previdéncia Social - SRPPS, compasto pelas aplicactes (Sistema Previ pvidencidrio de Gestio de
RPPS — SIPREV/Gestdo, Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de Regimes Préprios de
- Preyidéncia Social € INFORME/CNIS/RPPS), inclusive promovends a gapacitacio dos seus
. técnicos, quando necessérdas; - . i o rth, R L

) fomentar o intetcambio dé nformagdes entre os entes federativos & o.Coverno Federal,

. vzs,andg_m as condicbes neécessirias para a elaboracsio de diagndstico sobre a previdéncia
do-servidor pliblico e aperfeicoamento da legislacgio por meio, inclusive, da promogio e da

veriipsto e s, cacoms o e de s

- 1) adquirir & providenéiar & doaglio acs entos federativos, por mejo das unidades gestoras do

RFPS, dos equipamontos de infommética 2 cada um dos destinatirics. que deverdio ser
-milizados, exclusivaments, pare as finafidades de criagio ¢ manuencid de banco de dados
para fnsprevidencidrios; o ot i M o gl LR

X

-8} acompanhar e apoiar & exeonclo dos servicos contratados o smbito do PROPREV -

Segunda Tase, subsidiando os. entes foderativos, e’ relagio a0 wabaliio” desenvolvido
analisando, ‘avalisndo ¢ yalidando, se for caso, os produtos finais recebidos para fing de
homologaclio e pegamento dos mesmos;e - . A

h) treinar os muifiplicador (es) da entidade ou empresa contratada o STPREV/Gestio:
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1H ~ Obrigactes do Ente Federativo:

- ) publicar ato oficial de adesio 20 Sisterna dos Regimes Proprios de Previdéncia Social-
SRPPS, composto pelas aplicacBes: Sistema Previdéncidrio de Gestio de RPPS-

SIPREV/Gestio; Cadastro Nacionial de Informages Sociais de Regimes Proprios de

Previdéncia Social —~ CNIS/RPPS & INFORME/CNIS/RPPS; - f

b) instaiar e camegar o SIPREV/Gestfio e $ua estrutura tecnolégicd, observando os
parfimetros definidos pelo MPS e gue somente seric ‘objeto do ‘censo previdencidrio os
servidores, aposentados, pensionistas e dependentes que ftiverem com seus dados basicos
carregados neste sistema; BB S ‘ v

©) disponibilizar cépia de seguranca das informagdes cadastrais do SIPREV/Gestio, para
anglise critica, quantilativa ¢ qualitativa da base cadastral, pela contratada ¢ pelo MPS;

dj realizar testes, inclusive de infraestrutura. a Fim de verificar 4 preparag@io do
SIPREV/Gestio para receber atualizacdes ‘dos servidores, aposentados, pensionistas e

¢) disponibilizar acesso via intranet/internet para os servidores, aposentados ¢ pensionistas
do RPPS conferirem, inserirem, complementarem ou alterarem as suas mformagdes cadastrais
constanies do  SIPREV/Gestio, cujos informantes deverdo responsabilizar-se  pelas
informagdes prestadas; j ‘ W

) dispoiibilizar servidores com perfil adequado, desominados “multiplicadores”, com 4
firialidade precipua de incentivar ¢ anxiliar os censitrios a realizarem os procedimentos da
alinea ‘e”; b R | ,
g) procederd dmui@qﬁod&cmsn previdencidrio visando Sensibitizar os pamclpantes sobre
: a,mponﬁma da questin previdghciixia cda mapzmg&oda seu cadastro atalizado;

h) mssumir oS custos de operacionalizagio ‘da camparha do divaigagio do censo

previdencidrie, que obedecerd, no minimo, 4s seguintes condiclics:

1. criagio de textos, com destaque especifico, a serem divulgados em sitios de Internet
+ o Intranet, didrio oficial ou jomal de publicacio dos sios oficiais dos entes
- federativos, em Boletins ou Informativos de circalacio ds cunhe interno existentes ou
. @ serem criados, que stinjam o conjunto de sérvidores, aposentados, pensionistas e

Gependentes:
2. aposicio no ‘f‘coat:'achgthe” de _pagameam“da rémuneraclio dos servidores. ou dos
: pmvm dos aposentadps e pensionistas de - mensagens de divulgacio do censo
mvxdmmérm; stacande a sua importdncia, o periodo e og meios de realizacdo do
- mesmo, no perfode comipreendido entre o més que anteceder ao sen micio & o més de
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& conirole operacional relacionados 4 execugdo deste Acordo;

3. criagio de midia, para impressgo, distribuicio ¢ afixacio em lugares visiveis, nos
diversos prédios: que abriguem os participantes, inclasive associagles, agéncias
bancarias e outros rgdos ou locais onde haja significativa circulagdo dos interessados:

4. criagio e confecgio de cartazes;

24 2 ] £ A ; ;
3. criagdo e confecgdo faixas para cada posto de stendimento, com dizeres que
identifiquem o5 locais de atendimento, a serem ﬁxaﬁas. inferna ou externamerite;

it miag&oecmﬁcﬁode&nnﬁs;

7. produgab de textos (release) para veiculaclio em jornais, ridios e TV local, mediante 4
utilizac8io dos canais institucionais acessiveis; T ¥

8." criagho ¢ confeccdio de panfletos para distribuic@o nos locais de circulagdo” dos
. interessados; - il e T AT i ;

9. criagdo @ impressic de Manual Répido (folders) contendo todas as informacBes,
roteiros, locais ¢ horérios de realizagio do censo previdencidrio, em - quantidade
suficienic para ser' distribuido & totafidade das pessoas alvo do censo. O Manual

- ‘Répido (folders) deve ficar disponive] tambérm no sitio de Internet & ou Infranet e nos

 postos de atendimento para uso da equipe de recadastramento;
lﬂconi‘hc(;éo démm:setzs ol coletes para uso peia equ:pe designada para promover o

censo, com o objetivo de o participante do censo alvo. poder identificar com mais .

. facilidade os coordenadores no decorrer do periodo de realizagfio do mesmo; .

1o cartazes, faixas'e banners devem conter o nome do Grgio gestor do RPPS ¢ ou
* poder e do eate federativo devendo conter, também, as logomarcas do MPS ¢ do BID:

i) disponibilizar & entidade ou empresa contratada, por meio eletrinico, o backup da base de

dados atualizada dos servidores ativos: aposentados, dependentes ¢ pensionistas, a serem
1} orientar oscensxténos que estiverem fora do ente federativo e 05 irépqssihiiitados de
deslocamento, sobre os proceditmentos especiais para o censo previdencidrio; -

k) definir condiotics espeviais para 2, Tealizacto ‘do censo; no Ambito do RPPS, dos
servidores doentes, idosos, gestantes © portadores de necessidades especiais, na forma da lei;

Iy meraauvzdademmva, o controlé ¢ a ﬁscal!zagﬂo sobre 2 SXECUCHD o censo nas

; cpndiqﬁ&s_- estabelecidas 19 contrato a saceleb{'ado ¢atre 0 MPS ¢ 2 gmpresa ou instituigio a
ser confratada para execucdo, acompanhando as atividades nele previstas ¢ avaliando seus

i) designar seryidores que atuar como Coordenador {%}pam ealizer o acompanhumento

: m,mv«; imnietricdo
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%

a

e

@) disponibilizar espago fisico em estruturs a ser definida & _pctmiﬁf a ‘enfrada dos
facilitadores da entidade ou empresa contratada, devidameénte cadastrados e credenciados, em -

seu ambiente para realizacio do atendimento a0s censitirios;

o) visbilizar treinamento junto ap Ministéric de Previdéncia Social dos coordenadores,
servidores do RPPS, no SIPREV/Gestdo, caso estés ainda ndo tenham sido treinados;

p) designar, mediante ato formal, os gestores, fitular e sibstitito, das atividades vinculadas
a0 programa, pelo ente federativo, que serfic os responsaveis pelo envio de atestos de aceite
dos produtos & dos equipamentos de informatica para a SPPS/MPS;

q) promover a difusdo & o debate dos resultados dos frabalhos efetuados, por meio de
semindrios em gue participem 08 principais integrantes ¢ agentes do PROPREV - Segunda
Fase; , ; : : i ;

r)f~pm'ticipar de reunibes, encontros téemicos ¢ treinamentos promovidos pelo MPS, no
dmbito do PROPREV - Segunda Fase, sendo os gastos de deslocamento dos servidores
custeados pelo entafadecmwn, :

s} ressarcir 0 MPS, no caso de o ente federativo desistir da execuclo de atividades previstas
meste Acordo, 'de valores relativos a Servicos contratados e executados e ou gquipamentos
fornecidos, conforme os Termos de Referéneia, colocadosa disposiio do ente federativa;

) * implementar as recomendagdes procedentes, por intermédio do eorpo técnico do éegio

gesior de RPPS, apresentadas durante e apés a realizacio do censo:

uj cmpamlhm' dados € mformag&es relativas a0 smtema de previdéncia proprio com o
Dwmﬁmﬂm dos Regimes de Previdéncia no Service Piblico —~ DRPSP/SPPS/MPS: -

¥)  assegurar aos representantes do MPS ¢ do BID informactes e condigSes logisticas Jocais
para que eventualments exercam suas atividades de coordenacao, acompanhamento téenico,

supervisio ¢ auditoria do PROPREV - Segunda Fase;

w) garm a mstalaﬁc g0 -ﬁmciom, em condigdes xguras e daquadag dos
equipamentos de informética adquiridos pelo Programa, implementando & mantendo no drgio
gestor de previdéncia a infraestrutura bésica de informética, incluindo rede de comunicasio,

. betn como equipe de téonicos devidamente capacitados para operar os equipamentos;

X) neoe‘ﬂaar em doagfio do MPS, apés os procedimentos competentes péla unidade
responsdve], os eqiniig?n‘xgntm_‘ de informgtica adguiridos com recursos do Programa,

¥) encaminhara Ceordém:;ﬁo de Execucdo ¢ Acﬁmpanhamm ‘dc Projetos Internacionais —
COEPI/SE/MPS, devidamente assinados, anug i
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patrimonisl, contendo informacdes sobre os bens. adquiridos no 4mbito do Programa

indicando os niimeros de tombamento, os nimeros de série; O responsavel pelos bens, sua
" localizacso fisica e se os equipamentos encontram-se em uso, em manutengdo, danificado(s)
+ permaneniemente vu extraviado(s); berm como os Termos de Responsabilidade stualizados;

z) comunicar imedjiataments 4 Coordenagio de Execugfio e Acompanhamento de Pmjetos
~ Internacionais — COEPIYSE/MPS, sventual perda total .dofs) bem(ns), acompanhado de
Justificativa do ocorrido ¢ informando, se for o caso, as demais medidas adotadas pelo drgiio
gestor de previdéncia social visando 2 reposicdo ouao ressarcamento do(s) mesmo(s); -

~aa) gemamax osh‘abaihos das consultorias contratadas no ambite do ngrama, garanundo o
fornecimenito dos insumos a cargo do ente federativo & necessarios 4 realizaco dos trabathos,
de modo a assegurar o cumprimento do cronograma estabelecido, inclusive ‘quanto ao

fomecimento de dades ¢ informaches para z formag3o do banco ‘de dados do cemso |

b0) reocber e ateSiar, formalmente, no prazo de doz dias fteis, & contar da daty de
recebimento, pelo gestor designados o produto entregue pela émpresa ou instimicso contratada
ol os bens adquiridos pelo Programa; em conformidade com o previsto, informando a data do
Er 14 E ¢ ! v .' - s

. ©&) apresentar felatério circumstanciado aq MPS _contenids a relagio das, , pessoas

diagnasticadas com  indicios de irreguiaridades nos cruzamentos de dados, os respectivos
valores envolvidos, as despesas que acarretatam 0s periodos pagos indevidamente, bem como
as medidas adotadas, inclissive judiciais Visanido a recuperar os vajores; dentre outras;

M?PS, e;

dsg}' exportar os dados, no inicio ¢ a0 final do censo, para CNIS/RPPS sob supervisio da

) disponibilizar equipamentos para instalagéio do SIPREV/Gestio,

'§ 36 d@scnmpmnmm pelo ente federativo, das obuga;:a‘es astaﬁqlemdas nesta claysula, -

eamretard impedimento & emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, s
~ Torma da Portaria MPS 11° 204, de 10/07/2008, ¢ suas alteragbes. .. ‘

- CLAUSULA TERCEIRA “DA EXECUCAO |

Os bens e W*ém-'_neéﬁﬁos 2 execupio d;sec Aogrdb_suéo -;a,@qﬂicidd,suu 'éontmtados nos
 termos da legislacio de veglncie, respeitandg-se s disposictes contidas no Contrato de
Empréstimo Extenon® 27%/0C-BR. -~ TN
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y. CLAG@LA-QUMTA - DAS PARTES mmsmmﬁs

Constituens pﬂtﬂsmtem deste Acordo o Plano de Trak
‘Externo n° ETQ;IIGC;BR; de 10 de junh 0 Plano de Trabatho e

: 6(}' brato de B
unho de 2013, & seus Sobipe ‘Onm Fialmprgsmno

.. CLAUSULA QUiNm-—ﬁoS.RBCURsos |

As contratagbes que se fizerem necsssitias para & Sxecuet decis Ac. i
e R 30 ke para 2 execupdo deste Acord conta d
mzsg'f;?;;’%‘g g‘g’ ; dfacgmmpartida nacional; nos termos do CU:u-ato d?ElipféSﬁxﬁg
Extern : el de U de jurtho-de 2013, celebrado entre a Renibii Federativa
E"&?ﬂ' £ Bi&; Todas as contratacdes no dmbito do PROPREV fp s.agz:da Fase -s;erg'g'
 cletivadas exc AN eaa ks pelo MPS, néio havendo, em nenhuma hipdtese, repasse de recursos

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA S R R 5
Esté Acordo entra em vigor
| extingam g5 obrigagbes pactuadas no Contrato do Brunrésticon co B i
PROPREV - Segunda Fase, respeitada a'data fimite, ol o BID para execugao do

el et i T

'CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICACAO

ante fe&meﬂ?@lﬁdono scu ey (e ‘ et T R RN : ;
i, 0 i 5666 6o 1 o e togs ™ 7720 © 2 0 ar 61, et

_ CLAUSULAOIYAVA-pOFORO . . 7 <

 polas srens onicas dospartcipes, e COPOASAS, 85 mesmas serfo dirmidas

Pacdigafo Primelro, Quando’s controvéieia ot de Sumha sieiscs. carr e o
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Pardgrafo Segundo. Caso persista a-o(.mn'dvérsia; cabera 3 Cama fitack o o
S e e ra.de Conciliagio ¢ Arbitrag:
da .Admm-tsttagﬁn Fedoema] »(_ZCA;F.da Advocacia Geral da Unido - AGU; naa%::;na dmg?’;
inc. HI, d6 Decteto n° 7.392, de 13 de dezembro de 2010, promover 2 conciliag8o e sugerir 3

arbitragem das controvérsias ndo solucionadas por conciliacsio.
Paragrafe Tesceiro. Os participes elegem o Foro da Justi : icidri ot

3 SECRITD. s particiy em ¢a Federal, Sec#iv Judicidriado Distrito
Federal, para processar e jillgar as questdes decorrentes da do deste Acordo gue na
pudenern ser dicimidas pela CGAR questde: ovry es da Eccasho Hesin -ﬁcordo gue nio

Firmam este Acordo, em duaswas, na presenca das testemunhas gue também o subscrevem.

Brasilia, 13, de M2 by or  de 2014,

TIERRE NOGU
. _ Diretor do Departamento dos Regimes
e Previdénciano Servico Piblico ~ DRPSP/SPPSAMPS *

: MANOEL CARNEIRO SOARES
/ Diretor-Prosidente da Awarquia Municipat de
Providémia e Assisténcia 3 Saide dos Servidures
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NODE

Plano de Trabalho do ACORDO DE COOPERACAO que entre si celebram o
Ministério da Previdéncia Social — MPS, representado por sua Secretaria de Politicas de
Previdéncia Socizl — SPPS, ¢ a Prefeitura 'do Municipio de Recife para assegurar
participagiio no Programa de Apoio 3 Modernizagio’ da Gestdo do Sistema de
Previdéncia Secial (PROPREV) — Segunda Fase.

1. IDENTIFICACAO DO OBIETO A SER EXECUTADO

11. O Acordo de Cooperagdo fem COmO ;objati{'b implementar a- methoria da
qualidade dos dados dos servidores péblicos, conjugando politicas’ que ‘assegurem a

viabilidade financeira ¢ atuarial do sistema de previdéncia do ente federativo, mediante -

a disponibilizacfio de empresas para realizar censo cadastral e fomecer equipamentos de
informdtica a serem ofertados pelo Ministério da Previdéncia Social — MES, por
intermédio do Programa de Apoio & Modernizagdo da Gestiio do Sistema de Previdéncia

- Social (PROPREV) — Segunda Fase. ‘_ )

2. METAS A SEREM ATINGIDAS

2.1. ﬁm!:zar, complementar ¢ conferir os dados cadastrais dos seguradlos ativos,
aposentados, pensionistas & dependentes, mcufados ao RPPS.

i )

22. Consolidar o Cadastro Nacional com dados cadastrais ¢ funcionais dos
servidores/segurados piblicos por meio do SIPREV/Gestio, com © ohjetivo de realizar

cruzamento com outras hasesdedados- ; e I

23, Modernizar a sstrutura tecnologica do RPPS, mediante entrega de equipamentos
" de informética. tg rRRRLA : o :
3. ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO.

‘

" 31.. CensoCadastral

311 Primeira fse ~ Viabilizago da coutratagio: o MPS elaborar o Termo do
Referéncia — TDR, o Edital de Licitagdo Pdblica Internacional, - 1Pl ¢ afetiard a

© contratagdio da smpresa que executard 0 conso cadastral.

e

PRI SIRT

>
%
7]
=
=
=
)
(o]
®
e
(o]
®
Le)
@
8
<
5| 7
3
&)
1A
<
2
g
Q
1%
(@)
s
Q
o
Q
o)
Q
Q
o]
(=
3
=
Qo
5
~
&
A
Q
]
a
i
§
©
o
@
QJ
o
8
N
W
o3
o)
S
o
o
[

o
o
Q
=
3
]
o
>
8.
pu 3
g
o
9
=
g
3 ,-
2
@D
3
=z
>
P4
o
m
(el
0
»
ol
Z
m
Py
o
g
o
m
(2}
o
>
PRy}
©
3



2 :‘oh

- 3.1.2. Segunda fase - Planejamento do Censo Cadmtml a emptew contratada pelo

MPS para sxecucio do servigo deverd elaborar o plangjamento {estratégico. tdtico ¢
operacional) das atividades a serem desenvolvidas, cujo prazo de entrega sera acordado
com o ente beneficiario & com o MPS, acompanhado de cronograma e fluxograma das
atividades de atualizacSo/depuragiio/adequacio dos dados cadastrms dos servidores

ammdemmg aposentados e pensionistas.

3.1.3. Terceim fase - Execugio do Censo Cadastral; fase & que serfio efetuadas as
atualizactes, mplemenugaes ¢ conferéncias dos dados simultancamente pela Orgdo
gestor de RPPS ¢ pela empresa confratada e, ainda, onde serdo realizados os
pagdmestos relativos aos produtos  entregues e aceitos (bases de dados
d:spombmzaéas}

- -

3.14. Qu___n;._rﬁﬁgg Apraentagﬁo de letados do Censo Cadastral: a avaliagio
dos servigos do censo cadasiral se dard através de relatorios emitidos pala contratada,

(:

através do SIPREV/Gestio qoe sdo: =

I- Relat6ric dos. Convocados que COmparsoeram;

_ H- Relatério dos Coumcados que nio compamcwmn
1~ Relatério Aoompanhamm do censo — Total;
TV-Relatérios de Tnconsisténcias cadastrais. .

3. mwsm@m

= &

3.2 i ,Emg;gzg___ Viabﬂmgin da contratacio: o MPS elahomrﬁ o Temo de
Referéncie’ — TDR, o Edital de Licitagiio Pdblica Internacional — LPI. e cfetuard a

. contratagho da empresa fornecedora de equxpamentos de mform&txw.

322 M Cemprovagﬁu das espmﬁmpoa e mioeacﬁa de
cadeados/lacres de seguranca: o MPS designard servidores para proceder aos testes de
aceitagio dos equipamentos adguiridos, no tocante a sua adequagfio as especificacbes
constantes do edital da mmoom a colocagio de cadeados e/ou lacres de scguranca
contia woiapocs dos eqmpamnnm (semdmes de rede, mmrocmnputadem &

netebooks)

o i Mﬁg@g Distnbmqﬁo e instalm;ﬁo* nesta Fase as empresas venmdoras des
. processos licitatbrios procederiio a entrega dos equipamentos de informanca adquiridos

aoérg&ogestordc RPPS,aposaumﬁmqﬁo do MPS,
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3.2.4. m Ateste de recebmentofzeute para a efet:vag:ﬁo de pa,gamento

pelo MPS o Srgho gestor de” RPPS beneficidrio emitird o cmespondeme ace{te de

rmbzmmm € de ﬁmmmmncﬁm do equipamento recebido.

1. DO PLANO DE APLJCA«;‘@O DOS Rxctznsﬁs mmcmos :

41. Nio haverd: repasse de recursos ﬁnmcc::os entre 45 parm O MPS proeedera as -

contratagdes ‘nos termos da Lei n°. 8.666/1993 e se- enwreg,avé de cfetuar os
pagamamosd:remmemeéconmm

T 42 Eventuais despesas para. custmo de didrias ¢ passagens aéreas dos servidores,
destinadas & operacionalizacdo do Acordo Cooperagiio, ficario a cargo de cada um dos
participes ¢ serdio definidas imediatamente apds a efetivagio das contratagSes das

gmpresas .pelc MPS, em mzﬁo do quc serd estabelecido nos p!am_}amanfos das %

execuqﬁes_

5.D0 CRONQ_GRAMA mcmo ‘

Y 7 Cmmnmhavmrepassademmsameasmocmmgmmaﬁnmcem '
serd estabelecido pelo MPS por scasifio das efetivacties das conirataches das ampmas. :

abrangendo o penoda de 12 (’doze) meses da wgéncxa conuaiual

6. DA PREVISAO DE INICI{) E FIM DE EXECUCAO BO OBJETO,
COMG DA CONCLUS&O BAS E’IAPAS OU FASES PROGRAMABAS :

ol Opmodemgﬁncmdopmmammemwgmmdmﬁammmamme
wgomﬁ até 09/06/2018, ou até que se extingam.as obrigaglies pactuadas no Contraio de
Emprasamo <com o BID pmasxeeugaodnl’i{OPREV Seganda Fase.

'B'msiﬁamﬁ,_ 4y de-ff" 22 o by aé‘zﬂm;

“Geraldo Jilig dz Melio Fillio
. Prefeito do! cipio de Rm;fe ;

g
=3
=
°
=
@
Q
o
11
Q
@D
o)
@D
8
2
@p
2
=
2
g
[}
(33
(@)
o
Q
«Q
[e]
o
o
o
o
o
e
3
>
=]
eﬂ%
&
=)
o
N
(4]
=g
§
[{e]
o
{o0)
q)
o
&
N
W
Q.
o
N
o
[e5)
=

. Pag.8ded -

O
o
Q
<
3
&
o
>
7
=}
g
o
9
Q,
5
23]
3
@D
3
<
>
4
o
m
'
2
Py
Z
m
Py}
(@)
g
py)
m
(2}
2
)
lw)
g



SAUDE
RECIFE

RECY
PREV

PREFEITURA DO

RECIFE

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

DECLARACAO

Para fins de atendimento ao item 46 do Anexo Il da
Resolucdo TC N° 19/2014 e em consonancia com o art. 7° da
referida resolucdo, declaramos que a prestacdo de ¢  ontas
deste oOrgdo, referente ao exercicio de 2014, sera
disponibilizada no Portal da Transparéncia de Recif e
(portaltransparencia.recife.pe.gov.br), dentro do m enu
"Demonstrativos Fiscais" e submenu "Prestagcoes de C ontas:
Administracdo Direta e Indireta", podendo também se r
acessada atraves do link direto:

http://portaltransparencia.recife.pe.gov.br/codigos/web/estatisticos
/estatisticosphp?nat=DF#filho#filho

Item 46

Recife, 06 de marco de 2015.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — Reciprev / Salde Recife
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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